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COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE ATRYS HEALTH, S.A.
17 de septiembre de 2019

En virtud de lo previsto en el articulo 17 del Reglamento (UE) n° 596/2014
sobre abuso de mercado y en el articulo 228 del texto refundido de la Ley
del Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015,
de 23 de octubre, y disposiciones concordantes, asi como en la Circular
6/2018 del Mercado Alternativo Bursatii (MAB), ponemos en su
conocimiento:

En relacion el Hecho Relevante publicado hoy “Convocatoria Junta General
Extraordinaria de Accionistas, 17 de octubre de 2019” se aporta bajo el siguiente
indice la correspondiente informacion complementaria:

1- Texto integro de las propuestas de acuerdos.

2- Informe del Consejo de Administracion y del auditor de cuentas en
relacion con el aumento de capital por compensacién del crédito
titularidad de Montepelayo, S.L.U.

3- Informe del Consejo de Administracion y del auditor de cuentas en
relacion con el aumento de capital por compensacién de los créditos
titularidad de Inveready Innvierte Biotech I, S.C.R., S.A.

4- Informe del Consejo de Administracion relativo a la propuesta de
aumento de capital por aportaciones dinerarias, con derecho de
suscripcion preferente de los accionistas

5- Informe del Consejo de Administracion relativo a la propuesta de
modificacion del art. 2 de los Estatutos Sociales .

6- Informe del Consejo de Administracion y de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones sobre el hnombramiento de don Antonio
Baselga de la Vega .

7- Informe del Consejo de Administracion y de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones sobre el nombramiento de don Josep
Piqué i Camps.

8- Proyecto Comun de Fusién por absorcién de Real Life Data, S.L.U. por
parte de la Sociedad
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9- Balances cerrados a 31 de diciembre de 2018 de Atrys y Real Life Data
(Balances de Fusién) e informe de auditoria del auditor de cuentas de
Atrys, BDO Auditores, S.L.P.

10- Estatutos Sociales vigentes incorporados a escritura publica. Parte
|y Parte Il .

11- Estatutos Sociales de Atrys, como sociedad absorbente, para el caso
de que se apruebe la fusidén por absorcion .

12- Identidad de los miembros de los érganos de administracion de
Atrys y de Real Life Data.

Madrid, 17 de septiembre de 2019

Doina Isabel Lozano Fernandez
Consejera Delegada de ATRYS HEALTH, S.A.
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PROPUESTAS DE ACUERDOS FORMULADOS
POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE ATRYS HEALTH, S.A.
A LAJUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS,
DE 17 DE OCTUBRE DE 2019

PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de aumento de capital por compensacion del crédito generado por la
compra por la Sociedad, del 100% de las participaciones sociales de Real Life
Data, S.L., en favor de Montepelayo, S.L.., por un importe de 10.118,42 Euros,
mediante la emision y puesta en circulacion de 1.011.842 acciones de 0,01 Euros de
valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la 21.555.052 a la
22.566.893, ambos inclusive, de la misma clase y serie que las actualmente en
circulacion, a un tipo de emision de 2,9648897753 Euros por accion entre capital y
prima de emision. Inexistencia de derecho de suscripcion preferente. Prevision de
suscripcion incompleta. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion
para fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto por la Junta General,
realizar los actos necesarios para su ejecucion, adaptar la redaccion del Articulo 5
de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social y solicitar la admision a
negociacion de las nuevas acciones en el Mercado Alternativo Bursatil (MAB).

Se acuerda aumentar el capital social conforme a las condiciones que se especifican a
continuacion:

1.- Importe del aumento del capital social. El capital social se aumenta en la cuantia
de DIEZ MIL CIENTO DIECIOCHO EUROS CON CUARENTA Y DOS CENTIMOS
DE EURO (10.118,42 Euros), mediante la emision y puesta en circulacion de 1.011.842
de acciones de 0,01 Euros de valor nominal cada una de ellas, de la misma clase y serie
que las actualmente en circulacion, representadas mediante anotaciones en cuenta. Por
tanto, de ser suscrito el aumento de capital social en su totalidad, el capital social
ascenderia a la cantidad total de DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y OCHO EUROS CON NOVENTA Y TRES CENTIMOS DE EURO
(225.668,93¢€), dividido en 22.566.893 acciones de 0,01 Euros de valor nominal cada
una de ellas, de una Unica clase y serie, numeradas correlativamente de la 1 a la
22.566.893, ambas inclusive.

El contravalor del aumento sera por compensacion del crédito ostentado por el
transmitente del 100% de las participaciones sociales comprensivas del capital social de
Real Life Data, S.L.U., esto es, su anterior socio unico, Montepelayo, S.L., sociedad de
nacionalidad espafiola, con domicilio social en Madrid, calle Cronos, 26, Blogue 2,
portal-escalera 3, planta baja, puerta E-36, titular de NIF B-87199071, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid, al tomo 33.126, folio 203, hoja M-596185
(“Montepelayo” o el “Acreedor”). Montepelayo y la propia Sociedad otorgaron
escritura de elevacion a publico de contrato privado de compraventa de participaciones
sociales de la citada compairiia, que fue autorizada el 7 de junio de 2019 por la notario
de Madrid, dofia Ana Fernandez-Tresguerres Garcia, con numero 1.219 de orden de su
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protocolo (el “Contrato de Compraventa”). Asimismo, la Sociedad comunicé al
Mercado Alternativo Bursatil la operacién de compraventa de Real Life Data, S.L.
mediante Hecho Relevante al Mercado Alternativo Bursétil, de fecha 10 de junio de
2019.

Pues bien, las partes del citado Contrato de Compraventa previeron en su Clausula
4.2.1, que parte del precio de la compraventa, denominado en la Clausula 3.1, el
“Precio en Especie”, por importe total de 3.000.000 Euros, se abonaria mediante la
entrega al Acreedor de 1.011.842 acciones de nueva emision de la Sociedad, que serian
emitidas en ejecucion de un aumento de capital por compensacion del citado crédito (el
“Crédito”). En consecuencia, el tipo de emision de las nuevas acciones de la Sociedad
en el aumento de capital descrito asciende de 2,9648897753 Euros (suma de nominal y
de la prima de emision).

Asimismo, con fecha 4 de septiembre de 2019 Atrys y Montepelayo suscribieron
acuerdo privado en virtud del cual acordaron declarar el Crédito vencido, liquido y
exigible, a todos los efectos legales. En consecuencia, el Crédito es a la presente fecha,
a todos los efectos legales, liquido, vencido y exigible.

La cuantia del Crédito asciende a TRES MILLONES DE EUROS (3.000.000 Euros).

Por ultimo, los datos referidos a la cuantia, origen y caracter de vencido, liquido y
exigible de los Créditos concuerdan con la contabilidad social de la Sociedad.

2.- Tipo de emision. Las nuevas acciones se emiten por su valor nominal de 0,01 Euros
mas una prima de emision de 2,9548897753 Euros por accion, quedando un tipo de
emision global de 2,9648897753 Euros por accion entre valor nominal y prima de
emision.

3.- Inexistencia del derecho de preferencia. De conformidad con lo establecido en el
articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital y de acuerdo con la doctrina de la
Direccion General de Registros y del Notariado, al tratarse de un aumento de capital por
compensacion de crédito, y teniendo éste la consideracion de aumento de capital por
aportaciones no dinerarias, los accionistas de la Sociedad no tienen derecho de
suscripcion preferente.

4.- Destinatario de las acciones. La emision de las nuevas acciones sera suscrita por la
sociedad mercantil y acreedor de la Sociedad Montepelayo, S.L., sociedad de
nacionalidad espafiola, con domicilio social en Madrid, calle Cronos, 26, Bloque 2,
portal-escalera 3, planta baja, puerta E-36, titular de NIF B-87199071, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid, al tomo 33.126, folio 203, hoja M-596185.

5.- Suscripcion incompleta. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.1 de la
Ley de Sociedades de Capital, si las acciones emitidas no fueran suscritas en su
totalidad por el acreedor, el aumento de capital social se limitara a la cantidad
correspondiente al valor nominal de las acciones de la Sociedad suscritas, quedando sin
efecto en cuanto al resto.
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6.- Derechos de las nuevas acciones. Las acciones de nueva emision serén ordinarias,
iguales a las actualmente en circulacién y estardn representadas por medio de
anotaciones en cuenta.

Las nuevas acciones conferiran a su titular desde la fecha de su inscripcion en los
registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores S.A.U. (IBERCLEAR), los mismos derechos
econdmicos y politicos que las acciones en circulacion y en el patrimonio resultante de
la liquidacion.

7.- Admision a negociacion de las nuevas acciones. Se acuerda solicitar la admision a
negociacion de las nuevas acciones emitidas en el Mercado Alternativo Bursatil (MAB-
EE), facultando a estos efectos al Consejo de Administracidn, con expresas facultades
de sustitucion, para otorgar cuantos documentos y realizar cuantos actos sean necesarios
al efecto.

8.- Informacion a disposicion de los accionistas. Conforme a lo dispuesto en el
articulo 301 de la Ley de Sociedades de Capital, han sido puestos a disposicion de los
accionistas, el Informe del Consejo de Administracion relativo a la naturaleza del
crédito a compensar, la certificacion del auditor de cuentas acreditativa de que, una vez
verificada la contabilidad social, resultan exactos los datos ofrecidos por los
administradores sobre el crédito a compensar, y texto integro de la propuesta de acuerdo
de aumento de capital.

9.- Modificacién de los Estatutos Sociales. Como consecuencia de la ejecucion del
aumento de capital acordado, se acuerda proceder a la modificacion del articulo de los
Estatutos sociales correspondiente al capital social (Articulo 5°), que sera redactado por
el Consejo de Administracion conforme a la realidad de las suscripciones y
desembolsos realizados.

10.- Delegacion de facultades. Se acuerda delegar en todos cada y uno de los miembros
del Consejo de Administracion, incluido el Secretario no Consejero, con caracter
solidario, para que cualquiera de ellos fije las condiciones del aumento de capital en
todo lo no previsto en este acuerdo y en concreto las siguientes facultades enumeradas a
efectos meramente enunciativos y no limitativos:

a) Declarar la suscripcion completa e incompleta del aumento de capital.

b) Dar nueva redaccién al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital
social conforme a la realidad de la suscripcion y desembolso de las acciones.

Asimismo, se acuerda delegar en todos cada y uno de los miembros del Consejo de
Administracion, incluido el Secretario, con caracter solidario, las siguientes facultades:

a) Solicitar y obtener la admision a negociacién oficial de las nuevas acciones
resultantes de la ampliacion de capital, en el Mercado Alternativo Bursatil
(MAB-EE), a través del sistema que corresponda en cada caso, elaborando y
presentando los documentos que considere convenientes y realizando cuantos
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actos sean necesarios o convenientes a tal efecto.

Celebrar cualesquiera acuerdos, contratos o compromisos tendentes a la
ejecucion del presente acuerdo y, en relacion con ello, en concreto, suscribir el
contrato de concesion de la opcion de suscripcion.

Y, en general, las facultades que sean legalmente necesarias para permitir la
mas plena ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta General y de
cuanto sea complementario o auxiliar de los mismos, realizando cuantos
trdmites sean necesarios 0 convenientes para obtener las autorizaciones o
inscripciones que sean preceptivas por parte de la Comision Nacional del
Mercado de Valores, el Mercado Alternativo Bursatil, el Registro Mercantil, o
cualquier otro organismo publico o privado, incluyendo entre otras, a titulo
meramente ejemplificativo, la capacidad de suscribir documentos publicos o
privados de toda clase y muy en especial redactar y formular folletos
informativos, formular  declaraciones, publicar anuncios, solicitar
autorizaciones, realizar las comunicaciones que proceden a las autoridades de
supervision, solicitar cuantos actos fueren precisos para la ejecucion de estos
acuerdos y la inscripcion de los acuerdos en los registros correspondientes,
pudiendo rectificar o subsanar los presentes acuerdos, siempre que tales
modificaciones o subsanaciones se limiten a aceptar la calificacion verbal o
escrita del Sr. Registrador Mercantil, asi como para consentir la inscripcion
parcial de la escritura.
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PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de aumento de capital por compensacion de los créditos titularidad del
accionista Inveready Innvierte Biotech Il, S.C.R., S.A., derivados de los préstamos
de 127.704 acciones de la Sociedad, en favor de la propia Sociedad, por un importe
de 1.277,04 Euros, mediante la emision y puesta en circulacion de 127.704 acciones
de 0,01 Euros de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de
la 22.566.894 a 22.694.597, ambos inclusive, de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion, a un tipo de emision de 3,54 Euros por accion entre
capital y prima de emision. Inexistencia de derecho de suscripcion preferente.
Prevision de suscripcion incompleta. Delegacion de facultades en el Consejo de
Administracion para fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto por la
Junta General, realizar los actos necesarios para su ejecucion, adaptar la
redaccion del Articulo 5 de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social
y solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en el Mercado
Alternativo Bursétil (MAB).

Se acuerda aumentar el capital social conforme a las condiciones que se especifican a
continuacion:

1.- Importe del aumento del capital social. EI capital social se aumenta en la cuantia
de MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE EUROS CON CUATRO CENTIMOS DE
EURO (1.277,04 Euros), mediante la emision y puesta en circulacion de 127.704 de
acciones de 0,01 Euros de valor nominal cada una de ellas, de la misma clase y serie
que las actualmente en circulacion, representadas mediante anotaciones en cuenta. Por
tanto, de ser suscrito el aumento de capital social en su totalidad, el capital social
ascenderia a la cantidad total de DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y CINCO EUROS CON NOVENTA Y SIETE CENTIMOS DE EURO
(226.945,97€), dividido en 22.694.597 acciones de 0,01 Euros de valor nominal cada
una de ellas, de una unica clase y serie, numeradas correlativamente de la 1 a la
22.694.597, ambas inclusive.

El contravalor del aumento sera por compensacion de los créditos titularidad del
accionista Inveready Innvierte Biotech Il, S.C.R., S.A., sociedad de nacionalidad
espafiola, con domicilio en calle Serrano 50, 1° Ext, Dcha., 28001 Madrid, provista de
N.I.LF. numero A-65.888.2232, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo
39139, folio 134, hoja M-670986 (el “Acreedor”). El citado Acreedor suscribio con la
Sociedad el 18 de julio de 2018 y de 2019 sendos contratos de préstamo de 63.852
acciones de la propia Sociedad cada uno de ellos, de 0,01 Euros de valor nominal cada
una de ellas (los “Contratos de Préstamo de Acciones”), en virtud de los cuales presto
a la Sociedad las citadas acciones de su titularidad, en cuanto que constituyen bienes
fungibles, adquiriéndolas la propia Sociedad en autocartera al objeto de que el
proveedor de liquidez de Atrys, la entidad GVC Gaesco Beka, S.V., S.A., llevara a cabo
sus funciones previstas en el contrato de liquidez suscrito con la Sociedad.

Atrys y el Acreedor acordaron en los Contratos de Préstamo de Acciones que las
mismas se valoraran teniendo en cuenta el precio de cierre de cotizacion de la accién en
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el Mercado Alternativo Bursétil el dia previo a su firma. Asi, en el caso del contrato de
préstamo suscrito el 18 de julio de 2018, se tomd como referencia el precio de
cotizacion de la accion del dia 17 de julio de 2018, el cual ascendi6 a 3,04 Euros. En
consecuencia, las 63.852 acciones de se valoraron en la cantidad de 194.110,08 Euros.
Por su parte, en cuanto al contrato de préstamo suscrito el 18 de julio de 2019, se tomd
como referencia el precio de cotizacion del dia 17 de julio de 2019, el cual ascendio a
4,06 Euros. En consecuencia, las 63.852 acciones de se valoraron en la cantidad de
259.239,12 Euros.

Del mismo modo, acordaron en la clausula tercera de los citados contratos que a la
fecha de vencimiento, esto es, transcurrido un afio desde su celebracion, la Sociedad
deberia devolver las correspondientes acciones al Acreedor, en caso de no prorrogarse
los citados contratos mediante acuerdo expreso entre las partes, como asi ha sucedido en
el caso del contrato de préstamo suscrito el 18 de julio de 2018. Asimismo, con fecha 4
de septiembre de 2019 Atrys y el Acreedor suscribieron sendas adendas a los Contratos
de Préstamo de Acciones en virtud de las cuales acordaron (i) respecto del contrato
suscrito el 18 de julio de 2018, declarar que el importe al que se valoraron las acciones
objeto de préstamo, esto es, 194.110,08 Euros, constituye crédito vencido, liquido y
exigible a todos los efectos legales, y (ii) respecto del contrato suscrito el 18 de julio de
2019, declarar el vencimiento anticipado del préstamo y en consecuencia la obligacién
de devolucion de los citados titulos en favor del Acreedor y asimismo acordaron
declarar que el importe al que se valoraron las acciones objeto de préstamo, esto es,
259.239,12 Euros, constituye crédito vencido, liquido y exigible a todos los efectos
legales (los “Créditos”™).

En consecuencia, los Créditos son a la presente fecha, liquidos, vencidos y exigibles. La
cuantia de los mismos asciende a CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE EUROS CON VEINTE CENTIMOS DE
EURO (453.349,20 Euros).

Por ultimo, los datos referidos a la cuantia, origen y caracter de vencido, liquido y
exigible de los Créditos concuerdan con la contabilidad social de la Sociedad.

2.- Tipo de emision. Las nuevas acciones se emiten por su valor nominal de 0,01 Euros
mas una prima de emision de 3,03 Euros por accion, quedando un tipo de emision
global de 3,54 Euros por accién entre valor nominal y prima de emisién.

3.- Inexistencia del derecho de preferencia. De conformidad con lo establecido en el
articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital y de acuerdo con la doctrina de la
Direccion General de Registros y del Notariado, al tratarse de un aumento de capital por
compensacion de créditos, y teniendo éste la consideracion de aumento de capital por
aportaciones no dinerarias, los accionistas de la Sociedad no tienen derecho de
suscripcion preferente.

4.- Destinatario de las acciones. La emision de las nuevas acciones sera suscrita por
Inveready Innvierte Biotech Il, S.C.R., S.A., sociedad de nacionalidad espafiola, con
domicilio en calle Serrano 50, 1° Ext, Dcha., 28001 Madrid, provista de N.I.F. nimero
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A-65.888.2232, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo 39139, folio 134,
hoja M-670986.

5.- Suscripcién incompleta. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.1 de la
Ley de Sociedades de Capital, si las acciones emitidas no fueran suscritas en su
totalidad por los Acreedores, el aumento de capital social se limitara a la cantidad
correspondiente al valor nominal de las acciones de la Sociedad suscritas, quedando sin
efecto en cuanto al resto.

6.- Derechos de las nuevas acciones. Las acciones de nueva emision seran ordinarias,
iguales a las actualmente en circulacion y estardn representadas por medio de
anotaciones en cuenta.

Las nuevas acciones conferiran a su titular desde la fecha de su inscripcion en los
registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacion de Valores S.A.U. (IBERCLEAR), los mismos derechos
econodmicos y politicos que las acciones en circulacion y en el patrimonio resultante de
la liquidacion.

7.- Admision a negociacion de las nuevas acciones. Se acuerda solicitar la admision a
negociacion de las nuevas acciones emitidas en el Mercado Alternativo Burséatil (MAB-
EE), facultando a estos efectos al Consejo de Administracion, con expresas facultades
de sustitucion, para otorgar cuantos documentos y realizar cuantos actos sean necesarios
al efecto.

8.- Informacién a disposicién de los accionistas. Conforme a lo dispuesto en el
articulo 301 de la Ley de Sociedades de Capital, han sido puestos a disposicion de los
accionistas, el Informe del Consejo de Administracion relativo a la naturaleza del
crédito a compensar, la certificacion del auditor de cuentas acreditativa de que, una vez
verificada la contabilidad social, resultan exactos los datos ofrecidos por los
administradores sobre los créditos a compensar, y texto integro de la propuesta de
acuerdo de aumento de capital.

9.- Modificacion de los Estatutos Sociales. Como consecuencia de la ejecucion del
aumento de capital acordado, se acuerda proceder a la modificacién del articulo de los
Estatutos sociales correspondiente al capital social (Articulo 5°), que seré redactado por
el Consejo de Administracion conforme a la realidad de las suscripciones y
desembolsos realizados.

10.- Delegacion de facultades. Se acuerda delegar en todos cada y uno de los miembros
del Consejo de Administracion, incluido el Secretario no Consejero, con caracter
solidario, para que cualquiera de ellos fije las condiciones del aumento de capital en
todo lo no previsto en este acuerdo y en concreto las siguientes facultades enumeradas a
efectos meramente enunciativos y no limitativos:

a) Declarar la suscripcion completa e incompleta del aumento de capital.
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Dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital
social conforme a la realidad de la suscripcion y desembolso de las acciones.

Asimismo, se acuerda delegar en todos cada y uno de los miembros del Consejo de
Administracion, incluido el Secretario, con caracter solidario, las siguientes facultades:

a)

b)

Solicitar y obtener la admision a negociacién oficial de las nuevas acciones
resultantes de la ampliacion de capital, en el Mercado Alternativo Bursatil
(MAB-EE), a través del sistema que corresponda en cada caso, elaborando y
presentando los documentos que considere convenientes y realizando cuantos
actos sean necesarios o convenientes a tal efecto.

Celebrar cualesquiera acuerdos, contratos o compromisos tendentes a la
ejecucion del presente acuerdo y, en relacion con ello, en concreto, suscribir el
contrato de concesion de la opcion de suscripcion.

Y, en general, las facultades que sean legalmente necesarias para permitir la
méas plena ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta General y de
cuanto sea complementario o auxiliar de los mismos, realizando cuantos
trdmites sean necesarios 0 convenientes para obtener las autorizaciones o
inscripciones que sean preceptivas por parte de la Comision Nacional del
Mercado de Valores, el Mercado Alternativo Bursatil, el Registro Mercantil, o
cualquier otro organismo publico o privado, incluyendo entre otras, a titulo
meramente ejemplificativo, la capacidad de suscribir documentos publicos o
privados de toda clase y muy en especial redactar y formular folletos
informativos, formular  declaraciones, publicar anuncios, solicitar
autorizaciones, realizar las comunicaciones que proceden a las autoridades de
supervision, solicitar cuantos actos fueren precisos para la ejecucién de estos
acuerdos y la inscripcion de los acuerdos en los registros correspondientes,
pudiendo rectificar o subsanar los presentes acuerdos, siempre que tales
modificaciones o subsanaciones se limiten a aceptar la calificacion verbal o
escrita del Sr. Registrador Mercantil, asi como para consentir la inscripcion
parcial de la escritura.
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PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de aumento de capital con cargo a aportaciones dinerarias y con
derecho de suscripcion preferente de los accionistas, por un importe nominal de
14.285,72 Euros, mediante la emisidn y puesta en circulacion de 1.428.572 acciones
de 0,01 Euros de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de
la 22.694.598 a la 24.123.169, ambos inclusive, de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion, con una prima de emisiéon minima por accion de 3,49
Euros, siendo por tanto el contravalor minimo del aumento de 5.000.002 Euros.
Previsién de suscripcion incompleta. Delegacién de facultades al Consejo de
Administracion para fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto por
esta Junta General, realizar los actos necesarios para su ejecucion, adaptar la
redaccion del Articulo 5 de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social
y solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en el Mercado
Alternativo Bursétil (MAB).

Se acuerda aumentar el capital social conforme a las condiciones que se especifican a
continuacion:

1.- Importe del aumento del capital social. El capital social se aumenta por un
importe nominal de CATORCE MIL EUROS DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO
EUROS CON SETENTA Y DOS CENTIMOS DE EURO (14.285,72€) mediante la
emision y puesta en circulacion de 1.428.572 nuevas acciones de UN CENTIMO DE
EURO (0,01€) de valor nominal cada una de ellas, de la misma clase y serie y con los
mismos derechos que las actualmente en circulacion. Las nuevas acciones se emitiran
por su valor nominal de UN CENTIMO DE EURO (0,01€) mas una prima de emision
minima de TRES EUROS CON CUARENTA Y NUEVE CENTIMOS DE EURO
(3,49€), de lo que resulta un tipo de emision minimo por accion de TRES EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS EUROS (3,50 €).

Correspondera al Consejo de Administracion determinar, en funcion de las condiciones
de mercado en el momento de ejecucion del presente acuerdo, y en virtud de la
delegacion expresa resefiada en el apartado 8 siguiente: (i) el tipo o precio de emision de
las nuevas acciones, y en particular, (ii) el importe de la prima de emision por cada
nueva accion emitida.

2.- Destinatarios de la oferta.

El aumento de capital podrd ser suscrito y desembolsado por los accionistas de la
Sociedad, sin perjuicio de que otros inversores puedan suscribir acciones mediante la
adquisicion de derechos de suscripcion preferente, sean 0 no accionistas, asi como de la
posibilidad de ofrecer aquellas acciones que no hayan sido suscritas en el periodo de
suscripcidn preferente, a terceros inversores cualificados nacionales o extranjeros.

3.- Suscripcion incompleta. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.1 de la
Ley de Sociedades de Capital, si las acciones emitidas no fueran suscritas dentro del
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plazo fijado al efecto, el aumento de capital social se limitar4& a la cantidad
correspondiente al valor nominal de las acciones de la Sociedad suscritas, quedando sin
efecto en cuanto al resto.

4.- Derechos de las nuevas acciones. Las acciones de nueva emision seran ordinarias,
iguales a las actualmente en circulacién y estardn representadas por medio de
anotaciones en cuenta.

Las nuevas acciones conferiran a sus titulares desde la fecha de su inscripcion en los
registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores S.A.U. (IBERCLEAR), los mismos derechos
econdmicos y politicos que las acciones en circulacion y en el patrimonio resultante de
la liquidacion.

5.- Derecho de suscripcion preferente. De acuerdo con lo previsto en el articulo 304
de la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas de Atrys tendran derecho de
suscripcion preferente sobre las nuevas acciones.

El proceso de suscripcién de las nuevas acciones tendra lugar en los periodos siguientes:
un primer periodo de suscripcion preferente y un segundo periodo de asignacion
discrecional.

a) Periodo de Suscripcién Preferente:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital,
tendrén derecho a la suscripcion preferente de las nuevas acciones, los inversores que
aparezcan legitimados coma tales en los registros contables de la Sociedad de Gestidn
de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(“Iberclear) y sus entidades participantes, a las 23:59 horas del dia de publicacion del
anuncio de la oferta de suscripcion en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Se delega expresamente en el Consejo de Administracién la fijaciéon de la relacion de
canje para el ejercicio de los derechos de suscripcién preferente a cuyos efectos tendra
en consideracion el régimen legal aplicable a las acciones propias, en su caso, y las
restricciones aplicables en materia de derechos de suscripcion preferente.

De conformidad con el articulo 306 de la Ley de Sociedades de Capital, los derechos de
suscripcion preferente seran transmisibles en las mismas condiciones que las acciones
de las que derivan y seran negociables en el MAB.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 305 de la Ley de Sociedades de Capital, los
accionistas podran ejercitar su derecho de suscripcion preferente y suscribir el numero
de acciones que le corresponda durante un plazo de un (1) mes comenzando el dia
siguiente a la publicacién del anuncio de aumento de capital en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil

La Sociedad solicitara la apertura de un periodo de negociacién de los derechos de
suscripcion preferente en el MAB, siguiendo practicas habituales en operaciones
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comparables y atendiendo al respecto a las exigencias del mercado y de las autoridades
del MAB.

Los derechos de suscripcion preferente seran transmisibles en las mismas condiciones
de las acciones de que deriven, de conformidad con lo previsto en el articulo 306.2 de la
Ley de Sociedades de Capital. En consecuencia, tendran derecho de suscripcion
preferente los accionistas de la Sociedad que no hubieran transmitido sus derechos de
suscripcion preferente v los terceros inversores que adquieran tales derechos en el
mercado, en una proporcion suficiente para suscribir nuevas acciones.

Para ejercer los derechos de suscripcion preferente, sus titulares deberan dirigirse a la
entidad depositaria en cuyo registro contable tengan inscritos sus derechos de
suscripcion preferente, indicando su voluntad de ejercitar su derecho de suscripcion
preferente.

Las ordenes que se cursen referidas al ejercicio del derecho de suscripcion preferente se
entenderan formuladas con caracter firme, incondicional e irrevocable y conllevaran la
suscripcion de las nuevas acciones a las cuales se refieren.

Los derechos de suscripcion preferente no ejercitados se extinguiran automaticamente a
la finalizacion del Periodo de Suscripcion Preferente.

b) Periodo de Asignacion Discrecional:

Si tras la determinacion por parte de la entidad agente del niUmero de nuevas acciones
suscritas en ejercicio del derecho de suscripcién preferente quedasen nuevas acciones
por suscribir y adjudicar, la entidad agente lo pondra en conocimiento del Consejo de
Administracion de la Sociedad y la Sociedad podra iniciar un periodo de asignacion de
las acciones de asignacion discrecional. Ese periodo tendrd una duracion maxima de tres
dias habiles comenzando con la comunicacion del agente.

Para el caso de que el aumento de capital no fuera suscrito en el Periodo de Suscripcion
Preferente de forma completa por ninguno de los actuales accionistas de la Sociedad, el
Consejo de Administracion mantiene contactos con distintos potenciales inversores
cualificados nacionales o extranjeros que han mostrado interés preliminar en suscribir
acciones de la Sociedad a efectos de que puedan acudir al aumento de capital en el
Periodo de Asignacion Discrecional.

6.- Desembolso de nuevas acciones. El desembolso de las nuevas acciones, incluyendo
el valor nominal y, en su caso, la prima de emision que se fije por el Consejo de
Administracion, se realizara mediante aportaciones dinerarias en el tiempo y forma que
se determine por el Consejo de Administracion.

7. Admision a negociacion de las nuevas acciones. Se acuerda solicitar la admision a
negociacion de las acciones emitidas en el segmento de Empresas en Expansion del
MAB. Se declara expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan
0 puedan dictarse en un futuro en materia de Mercado Alternativo Bursatil y
especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion.
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8.- Delegacion de facultades. Se acuerda delegar en todos cada y uno de los miembros
del Consejo de Administracion, incluido el Secretario no Consejero, con cardcter
solidario, para que cualquiera de ellos pueda, en nombre y representacion de la
Sociedad, en los términos previstos en el art. 297.1, apartado a), de la Ley de
Sociedades de Capital, ejecutar el aumento de capital, en cualquier momento, hasta un
afio desde la adopcion del presente acuerdo, asi como para fijar las condiciones del
mismo en todo lo previsto por la Junta General, y en concreto las siguientes facultades
enumeradas a efectos meramente enunciativos y no limitativos:

3)
b)

c)

d)

f)

9)

Establecer la fecha en la que el aumento se llevara a cabo.

Determinar el procedimiento de colocacion, sus fases y las reglas aplicables a la
formulacién de propuestas de suscripcion.

Determinar las condiciones de desistimiento, revocacion y fuerza mayor del
aumento de capital y sus consecuencias, dentro de los términos que sean habituales
en este tipo de operaciones.

Determinar, en caso de que dicha determinacién fuera acordada con la entidad
colocadora, una banda de precios orientativa y no vinculante o un precio maximo
por accion para el aumento de capital y, en su momento, fijar el precio definitivo
por el cual deberan suscribirse las acciones, determinando, en consecuencia, la
prima de emision de las acciones objeto del presente aumento de capital. Asi, el
Consejo de Administracién queda autorizado para establecer el tipo de emision de
la accion de la Sociedad a un precio superior (pero en ningun caso y bajo ninguna
circunstancia, inferior) al indicado al presente Informe, esto es, 3,5 Euros por
accion, para el caso de que, desde la fecha de aprobacion del aumento de capital por
la Junta General de Accionistas y hasta la ejecucion del mismo por el Consejo de
Administracion, a través del preceptivo acuerdo del mismo, tenga lugar un aumento
en la valoracion de la cotizacion de la accion en el Mercado Alternativo Bursatil, o
en todo caso, concurran circunstancias sobrevenidas, atinentes al negocio de la
Sociedad de otro tipo, que aconsejen un incremento en la prima de emision a
satisfacer por los suscriptores del aumento.

Examinar y seleccionar las propuestas de suscripcion recibidas.

Percibir los desembolsos de las propuestas de suscripcion seleccionadas y realizar
todas las operaciones de liquidacidn necesarias.

Negociar, firmar y registrar cualquier tipo de documento o contrato que sea
necesario en relacion con el aumento de capital segun las normas aplicables o las
practicas habituales en este tipo de operaciones, entre las que se incluyen
expresamente las contratos de colocacion, agenda y liquidez, con la autorizacion
expresa de inclusion de las clausulas relativas a comisiones, declaraciones y
garantas, responsabilidades, compromisos de no emisién o venta, condiciones de
desistimiento, revocacion y fuerza mayor y sus consecuencias que sean habituales
en este tipo de operaciones y en condiciones normales de mercado.
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Redactar y publicar los anuncios de todo tipo que sean necesarios o convenientes.

Una vez terminado el Periodo de Suscripcion Preferente y verificados los
correspondientes desembolsos, cerrar el aumento de capital mediante el
otorgamiento de los documentos publicos o privados necesarios 0 convenientes
para la ejecucion del aumento de capital, incluso, en su caso, los de subsanacion,
aclaracion, precision. concrecion, interpretacion o rectificacion; instar las
correspondientes inscripciones en todos los registros publicos y privados; solicitar
el correspondiente Cddigo ISIN; y realizar ante la entidad encargada del registro de
las anotaciones en cuenta las gestiones exigidas por la legislacion societaria y
reguladora del mercado de valores para la llevanza del registro contable de las
acciones emitidas y suscritas representadas mediante anotaciones en cuenta.

Dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital social
conforme a la realidad de la suscripcion y desembolso de las acciones.

Asimismo, se acuerda delegar en todos cada y uno de los miembros del Consejo de
Administracion, incluido el Secretario, con caracter solidario, las siguientes facultades:

a)

b)

Solicitar y obtener la admisién a negociacion oficial de las nuevas acciones
resultantes de la ampliacion de capital, en el Mercado Alternativo Bursatil (MAB-
EE), a través del sistema que corresponda en cada caso, elaborando y presentando
los documentos que considere convenientes y realizando cuantos actos sean
necesarios o convenientes a tal efecto.

Celebrar cualesquiera acuerdos, contratos 0 compromisos tendentes a la ejecucion
del presente acuerdo y, en relacién con ello, en concreto, suscribir el contrato de
concesién de la opcidn de suscripcion.

Y, en general, las facultades que sean legalmente necesarias para permitir la mas
plena ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta General y de cuanto sea
complementario o auxiliar de los mismos, realizando cuantos trdmites sean
necesarios o convenientes para obtener las autorizaciones o inscripciones que sean
preceptivas por parte de la Comision Nacional del Mercado de Valores, el Mercado
Alternativo Bursatil, el Registro Mercantil, o cualquier otro organismo publico o
privado, incluyendo entre otras, a titulo meramente ejemplificativo, la capacidad de
suscribir documentos publicos o privados de toda clase y muy en especial redactar
y formular folletos informativos, formular declaraciones, publicar anuncios,
solicitar autorizaciones, realizar las comunicaciones que proceden a las autoridades
de supervision, solicitar cuantos actos fueren precisos para la ejecucion de estos
acuerdos y la inscripcion de los acuerdos en los registros correspondientes,
pudiendo rectificar o subsanar los presentes acuerdos, siempre que tales
modificaciones o subsanaciones se limiten a aceptar la calificacion verbal o escrita
del Sr. Registrador Mercantil, asi como para consentir la inscripcion parcial de la
escritura.
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PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA

4.1 Aprobacion del balance cerrado a 31 de diciembre de 2018 como balance de
fusion.

Aprobar como Balance de Fusidn de Atrys Health, S.A. (“Sociedad Absorbente”), en
la fusion por absorcion por aquélla, de la sociedad Real Life Data, S.L.U. (“RLD” o la
“Sociedad Absorbida”), el balance cerrado a 31 de diciembre de 2018, formulado por
el Consejo de Administracion de la Sociedad con fecha 29 de marzo de 2019, y
aprobado por la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el 31
de mayo de 2019, de forma tal que cumple con lo dispuesto en el art. 36.1 de la Ley
3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles
(“LME”), esto es, se emplea como Balance de Fusion el dltimo balance de ejercicio
aprobado, el cual fue cerrado dentro de los seis meses anteriores a la fecha del Proyecto
de Fusidn, de fecha 28 de junio de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 37 LME, se hace constar que el Balance de
Fusion ha sido verificado por el auditor de cuentas de la Sociedad Absorbente, BDO
Auditores, S.L.P., en su informe de 26 de abril de 2019, por estar sujeta la misma a la
obligacion de verificacion de sus cuentas anuales, Informe de Auditoria que se aprueba
expresamente.

Se adjunta como Anexo | el Balance de Fusion junto con el Informe de Auditoria de la
Sociedad absorbente y el Balance de Fusién de la Sociedad absorbida.

4.2 Aprobacion del Proyecto de Fusion de las dos compafiias, de 28 de junio de
2019.

Aprobar, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 30.3 LME, el Proyecto Comin de
Fusion, suscrito el 28 de junio de 2019 por los érganos de administracion de la Sociedad
Absorbente y de la Sociedad Absorbida, el cual fue objeto de depdsito en el Registro
Mercantil de Madrid, el 26 de julio de 2019, al Tomo 23.744, Folio 154, Seccion 8,
Hoja M-426190, y de insercion en la pagina web corporativa de la Sociedad
Absorbente, www.atryshealth,com, el 29 de julio de 2019, publicandose el hecho de la
insercion en el Boletin Oficial del Registro Mercantil n® 156, de fecha 16 de agosto de
2019.

Se adjunta como Anexo |1 el Proyecto de Fusion.
A los efectos de lo previsto en el art. 39.3 LME, se hace constar que con fecha 5 de julio
de 2019, el Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF) ha registrado un nuevo

Programa de Emision de Bonos de la Sociedad Absorbente, por importe nominal
maximo total de 25 millones de euros.
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4.3 Aprobacion de la fusion.

Aprobar, a la vista del Proyecto Comun de Fusion, y en todos sus términos y
condiciones, la fusion por absorciéon de la Sociedad Absorbida por parte de su socio
unico, la Sociedad Absorbente, aplicandose lo previsto en el art. 49 LME, no resultando
necesario, en consecuencia, el aumento de capital de la Sociedad Absorbente ni los
informes de administradores ni de expertos. ElI aumento de patrimonio experimentado
por la Sociedad Absorbente al incorporar a su propio patrimonio las participaciones
sociales de la Sociedad Absorbida se reflejard como reserva.

Asi pues, se integra en la Sociedad Absorbente la totalidad del patrimonio de la
Sociedad Absorbida, quedando ésta automaticamente disuelta, sin necesidad de
liquidacidn, por sucesion universal de todos sus derechos y obligaciones por parte de
Atrys Health, S.A. como Sociedad Absorbente.

A los efectos de lo dispuesto en el art. 228 del Reglamento del Registro Mercantil, se
hace constar, conforme al Proyecto Comun de Fusidn, lo siguiente:

1. Laidentidad de las sociedades participantes.
Sociedad Absorbente: Atrys Health, S.A.

Domicilio social: calle Velazquez n° 24, 4° izquierda (Madrid).

Numero de Identificacion Fiscal: A-84942150.

Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en el Tomo 30.383, Folio 153,
Seccion 82, Hoja M-426190.

Sociedad Absorbida: Real Life Data, S.L.U.

Domicilio social: calle Cronos n° 26, bloque 2, Planta Baja (Madrid).

Numero de Identificacion Fiscal: B-19302850.

Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en el Tomo 33.246, Folio 51,
Seccion 82, Hoja M-598296.

2. Los estatutos que hayan de regir el funcionamiento de la nueva sociedad, asi
como la identidad de las personas que hayan de encargarse inicialmente de
la administracion y representacion de la sociedad y, en su caso, de los
auditores de cuentas. En caso de fusion por absorcién, se expresaran las
modificaciones estatutarias que procedan.

Como consecuencia de la fusion por absorcion, resulta necesaria la modificacion
del articulo 2 de los Estatutos Sociales de la Sociedad Absorbente, referido al
objeto social, a fin de incorporar las actividades de la Sociedad Absorbida mas
relevantes.
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Esta modificacion estatutaria se propone para su aprobacion en el siguiente
epigrafe 4.4, en cumplimiento de lo previsto en el art. 197 bis de la Ley de
Sociedades de Capital.

Con excepcion de lo anterior, no se propone ninguna otra modificacion de los
Estatutos Sociales de la Sociedad Absorbente. EI érgano de administracion de la
Sociedad Absorbente no sufrira modificacion alguna ni en su estructura ni en su
composicion con motivo de la fusion y quedarad constituido, por tanto, por el
actual Consejo de Administracion de Atrys.

El tipo de canje de las acciones o participaciones y, en su caso, la
compensacion complementaria en dinero que se prevea.

No resulta aplicable en virtud del art. 49.1.1 LME.

El procedimiento por el que serdn canjeadas las acciones o participaciones
de las sociedades que se extinguen, asi como la fecha a partir de la cual las
nuevas acciones o0 participaciones daran derecho a participar en las
ganancias sociales y cualesquiera peculiaridades relativas a este derecho.

No resulta aplicable en virtud del art. 49.1.1 LME.

La fecha a partir de la cual las operaciones de las sociedades que se
extinguen se consideraran realizadas a efectos contables por cuenta de la
sociedad a la que traspasan su patrimonio.

La fecha a partir de la cual las operaciones de la Sociedad Absorbida se
entienden realizadas a efectos contables por cuenta de la Sociedad Absorbente
como sociedad beneficiaria, sera la de su fecha de adquisicion, esto es, el 7 de
junio de 2019, de conformidad con el apartado 2.2.2 de la norma de registro y
valoracion n° 21 del Plan General de Contabilidad.

Los derechos que hayan de otorgarse en la sociedad absorbente o en la
nueva sociedad a los titulares de acciones de clases especiales, a los titulares
de participaciones privilegiadas y a quienes tengan derechos especiales
distintos de las acciones o de las participaciones en las sociedades que se
extingan o, en su caso, las opciones que se les ofrezcan.

No existen clases privilegiadas de acciones. No se concede ninguna clase de
derecho u opcién a los titulares de los bonos garantizados registrados en el
Mercado Alternativo de Renta Fija, con motivo de la fusion.

Las ventajas de cualquier clase que hayan de atribuirse en la sociedad
absorbente o en la nueva sociedad a los expertos independientes que hayan
intervenido en el proyecto de fusion, asi como a los administradores de las
sociedades que, en su caso, hayan intervenido en el proyecto de fusion.

No se atribuirdn ventajas de ninguna clase a los administradores de las
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sociedades intervinientes, ni se puede reconocer ventaja alguna a los expertos
independientes por no intervenir éstos.

4.4 Aprobacién de modificacion del art. 2 (“Objeto social”) de los Estatutos
Sociales.

Aprobar modificar el articulo 2 de los Estatutos Sociales de la Sociedad Absorbente
que, en adelante, y con derogacion de su version anterior, queda redactado como sigue:

“ARTICULO 2.- La sociedad tiene por objeto:

a) La prestacion de servicios, la comercializacion de productos en el area de la
salud humana y animal dirigidos al diagndstico y pronostico personalizado,
andlisis clinicos y tratamientos médicos, asi como cualquier otra actividad
encaminada a la investigacion y desarrollo biomédica;

b) La investigacion, desarrollo, ensamblaje, distribucidn, venta y mantenimiento
de equipos y dispositivos eléctricos, electronicos, fisico-quimicos, de redes
digitales, periféricos, programas informaticos y de sistemas digitales de
informacion, especialmente las del ambito médico, farmaceéutico, bioldgico,
ecoldgico y de salud publica en general;

c) La investigacion, desarrollo, distribucion y comercializacion de dispositivos y
equipos electrénicos de defensa, seguridad, biometria, especialmente en el
ambito médico y de la salud.

La Sociedad podra desarrollar las actividades que integran el objeto social, total o
parcialmente, de forma indirecta, mediante la titularidad de acciones o
participaciones sociales en Sociedades con idéntico u analogo objeto social.

Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social estuviera reservada por la
legislacién vigente a determinada categoria de profesionales o sujeta a autorizacion
administrativa especifica que la Sociedad no tuviera, dichas actividades deberan
realizarse a través de persona que ostente la titulacion requerida, concretandose el
objeto social a la intermediacion o coordinacion en relacion a tales prestaciones en
tanto no disponga de la referida autorizacion administrativa o categoria de
profesionales”.

Se hace constar que, tal y como se refleja en el informe justificativo de la modificacion
estatutaria elaborado por el Consejo de Administracion, que fue puesto a disposicion de
los accionistas con motivo de la convocatoria de la Junta General, la citada
modificacion tiene como finalidad incorporar las actividades que viene desarrollando la
citada mercantil en el curso de sus negocios, como sociedad absorbida, las cuales son
complementarias a las ya prestadas por la Sociedad. Asimismo, resulta necesario incluir
la actividad de “tratamientos médicos” que viene desarrollando la Sociedad, a fin de
reflejarla debidamente en su objeto social.

En consecuencia, no se trata de una “sustitucion o modificacion sustancial del objeto
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social”, en los términos del art. 346.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, que
otorgaria un derecho de separacion a los accionistas que no voten a favor del acuerdo,
sino una mera ampliacién del mismo.

4.5 Aprobacion de acogimiento de la fusion al régimen de neutralidad fiscal.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 89 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre,
del Impuesto sobre Sociedades, se acuerda el acogimiento de la operacion de fusion
aprobada en el acuerdo cuarto anterior, al régimen fiscal especial previsto en el Capitulo
VII del Titulo VII, por lo que se procedera a efectuar la oportuna comunicacién a la
Agencia Tributaria en tiempo y forma, de acuerdo con lo actualmente dispuesto en
dicho texto refundido y su normativa de desarrollo.
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Anexo |
Balances de Fusion de Atrys Health, S.A. y Real Life Data, S.L.U.
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ATRYS HEALTH, S.A.

CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTES
AL EJERCICIO 2018 JUNTO CON EL INFORME DE AUDITORIA DE
CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE




IBDO

ATRYS HEALTH, S.A.

Cuentas Anuales e Informe de Gestion
correspondientes al ejercicio 2018 junto con
el Informe de Auditoria de Cuentas Anuales

emitido por un Auditor Independiente

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2018:

Balances al 31 de diciembre de 2018 y de 2017

Cuentas de Perdidas y Ganancias correspondientes a los ejercicios 2018 y 2017

Estado de Cambios en el Patrimonio Neto correspondiente a los ejercicios 2018 y 2017
Estados de Flujos de Efectivo correspondientes a los ejercicios 2018 y 2017

Memoria del ejercicio 2018

INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2018

BOOD Auditeras 5.L.P, una sociedad limitada espanola, es miembro de BOO International Limited, una compania limitada por garantia del Reino Unida y forma
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Informe de auditoria de cuentas anuales
emitido por un auditor independiente

A los Accionistas de ATRYS HEALTH, 5.A.:
Informe sobre las cuentas anuales
Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de ATRYS HEALTH, S.A. (la Sociedad), que comprenden
el balance a 31 de diciembre de 2018, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios
en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31
de diciembre de 2018, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaiia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen méas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacién con la auditorfa de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espafa segln lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditorfa son aquellas cuestiones que, segln nuestro juicio
profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales
del periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de
las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no
expresamos una opinion por separado sobre esas cuestiones,

BOO Auditores S.L.P inscrita en el Registro Oficlal de Auditores de Cuentas n® 51,273 es una sociedad limitada espanola, es miembro de BDO International
Limited, una compafila Umitada por garantia del Reine Unido y forma parte de §a red internacional D00 de empresas independicontes asocladas.
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Cuestiones claves de la auditoria

Respuesta de auditoria

Riesgo de valoracion de proyectos de 14D

Tal como se detalla en la nota 5 de la memeria
adjunta, el activo de la Sociedad recoge a 31 de
diciembre de 2018, proyectos de investigacion

desarrollo cuyo valor neto contable asciende
a 15.443.595,82 euros y que se encuentran
mayoritariamente en curso. Dichos proyectos se
han valorado de acuerdo con las normas de
valoracion descritas en la nota 4.a de la
memoria adjunta. A su vez, en el patrimonio
neto del balance y el epigrafe de pasivos por
impuesto  diferido, figuran  registradas
subvenciones de capital y tipo de interés por un
importe bruto de 5.990.601,69 euros, que se
encuentran intimamente ligadas a los citados
proyectos de investigacion y desarrollo, y que
se irdn imputando a la cuenta de resultados
como ingreso a medida que éstos se amorticen.

El analisis de la viabilidad futura de los
proyectos de [+D por parte del Consejo de
Administracion, se soporta en estudios,
hipotesis y proyecciones altamente técnicas, asi
como en la obtencién de suficiente financiacion
para la finalizacion de los mismos de acuerdo
con el calendario de inversiones previsto. Estos
aspectos requieren la aplicacion de importantes
juicios de valor y estimaciones significativas por
parte del Consejo de Administracion de la
Sociedad e incorporan incertidumbre y un
componente de riesgo relevante en el
transcurso de nuestra auditoria.

Hemos llevado a cabo, entre otros, los
siguientes procedimientos de auditoria;

- Entendimienta de las politicas vy
procedimientos de activacion de proyectos
de 14D y de analisis de los posibles
deterioros de dichos activos.

- Seguimiento de la evolucidén de todos los
proyectos desde el cierre del ejercicio
anterior y analisis de desviaciones respecto
al calendario de inversiones previsto.

- Evaluacién de los criterios fijados por la
Sociedad para la imputacion de gastos de
investigacion y desarrollo a cada uno de los
proyectos.

- Obtencién para una muestra de los
proyectos mas relevantes, del soporte
documental de los importes activados
durante el ejercicio.

- Indagacién con la Direccion y los
responsables de cada proyecto acerca de
la viabilidad técnica de los mismos vy
solicitud de manifestaciones escritas.

- Obtencion, para cada proyecto, del
analisis realizado por la Direccién, de la
rentabilidad futura esperada de acuerdo
con estudios comparables, y comprobacion
de que, en base a los mismos, los proyectos
de |+D activados son recuperables.

- Obtencion de un plan de negocio de la
Sociedad y del Grupo, junto con un
presupuesto de tesoreria, para evidenciar
la capacidad de la Sociedad para hacer
frente a las inversiones pendientes, seglin
el calendario de cada proyecto, hasta su
finalizacion.

- Seguimiento del cumplimiento de los
citados planes de negocio hasta fecha de
nuestro informe de auditoria,

- Revision de la informacién recogida en la
memoria de las cuentas anuales en
relacion a los citados proyectos.

BOO Auditores 5.1.P., una sociedad limitada espafiola, es miembro de BDO International Limited, una compaiiia limitada por garantia del Reino Unido y forma
parte de la red Intemacional BDO de empresas independientes asociadas,

BOO es la marca comercial utilizada por toda |a red RDO y para tadas sus firmas miembro.
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Riesgo de recuperabilidad de créditos fiscales

De acuerdo con lo indicado en la nota 15 de la
memoria adjunta, la Sociedad mantiene
activados créditos fiscales correspondientes a
pérdidas fiscales y a deducciones pendientes de
aplicacion por falta de cuota, por un importe
total de 4.822.121,68 euros.

La recuperabilidad de estos créditos fiscales
dependera de la capacidad de la Sociedad para
generar beneficios fiscales futuros, en una
cuantia suficiente y en un plazo no superior a
10 afos.

Ademas, tal como se describe en la nota 15 de
la memoria adjunta, los créditos fiscales
indicados, recogen deducciones
correspondientes a las inversiones incurridas en
proyectos de investigacion y desarrollo durante
los afos 2007 a 2012, por un importe de
1.683.678 euros, las cuales fueron desestimadas
inicialmente por la Administracion Tributaria y
que se encuentran actualmente en litigio
después de que la Sociedad haya interpuesto un
Recurso Contencioso Administrativo ante la
Audiencia Nacional,

En el proceso de valoracion y analisis de la
recuperabilidad de los citados créditos fiscales,
el Consejo de Administracion ha realizado
estimaciones significativas y aplicado hipotesis
acerca de la evolucion futura de sus negocios y
de las condiciones de mercado esperadas.
Asimismo, junto con sus asesores legales y en
base a la jurisprudencia existente, se han
estimado las probabilidades de obtener un fallo
favorable respecto a las deducciones en litigio.
Los aspectos comentados conllevan un alto
grado de subjetividad y juicio, lo cual nos ha
llevado a considerar estas cuestiones clave en
el transcurso de nuestra auditoria.

Hemos llevado a cabo, entre otros, los
siguientes procedimientos de auditoria:

- Dbtencién de un plan de negocio con
proyecciones a 10 afios, que evidencie la
capacidad de la Sociedad para recuperar
los citados créditos.

- Evaluacion de la razonabilidad de las
hipdtesis aplicadas en la realizacion de las
proyecciones financieras que dan soporte
al plan de negocio citado, en base a datos
historicos y a la evolucion del negocio con
posterioridad al cierre.

- Verificacion de la correccidn aritmética de
los calculos empleados para concluir
acerca de la capacidad de generacion
futura de beneficios, asi como que se
hayan tenido en cuenta todas las variables
relevantes.

- Evaluacién de que la Sociedad cumple los
requisitos establecidos por la normativa
fiscal vigente para solicitar,
potencialmente, monetizacion de las
deducciones pendientes de compensar
activadas.

- Obtencién de una evaluacion técnica
detallada por parte de los asesores de la
Sociedad que estan representando sus
intereses en la reclamacion mencionada,
acerca de la probabilidad de que
finalmente se obtenga un fallo favorable,
Analisis de dicha evaluacion por parte de
nuestros especialistas internos.

- Revisidn de la informacion recogida en la
memoria de las cuentas anuales acerca de
los créditos fiscales activados y su
recuperabilidad y acerca de la
contingencia y la evaluacion realizada por
los Administradores y sus asesores.

BDO Auditores 5,L.R, una socledad limitada espafola, es miembro de BDO Internaticnal Limited, una compaiia limitada por garantia del Reino Unido y forma
parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas.

B0 es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus firmas micmbro.
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Otra informacian: Informe de gestion

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2018, cuya
formulacion es responsabilidad del Consejo de Administracién de la Sociedad y no forma parte
integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestién. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la
concordancia del informe de gestidn con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la
Entidad obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas y sin incluir
informacién distinta de la obtenida como evidencia durante la misma. Asimismo, nuestra
responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el contenido y presentacion del informe
de gestidn son conformes a la narmativa que resulta de aplicacidn. Si, basandonos en el
trabajo que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos
obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, seglin lo descrito en el parrafo anterior, la informacion
que contiene el informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2018
y su contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad del Consejo de Administracion y de la Comisidn de Auditoria en relacion con
las cuentas anuales

El Consejo de Administracién de la Sociedad es responsable de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y
de los resultados de la Sociedad, de conformidad con el marco normative de informacion
financiera aplicable a la Entidad en Espafa, y del control interno que consideren necesario
para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a
fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, el Consejo de Administracion es responsable de la
valoracion de la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcienamiento y
utilizando el principie contable de empresa en funcionamiento excepto si el Consejo de
Administracion tiene intencion de liquidar la Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no
exista otra alternativa realista.

La Comision de Auditoria es responsable de la supervisién del proceso de elaboracion y
presentacion de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de {as cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditaria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la narmativa reguladora de la actividad de auditeria de cuentas
vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente
o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
economicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

BDO Auditores 5.L.F, una sociedad limitada espafiola, es miembro de BDO International Limited, una comgparnia limitada por garantia del Reino Unido y forma
parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas,

BDO es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus frmas mlembra,
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

o |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinidn. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control
interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disenar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
Entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Consejo de
Administracion.

« Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el Consejo de Administracion, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de
auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad
de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se reguiere gue llamemos la atencion en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinidn modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

s Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, v si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel,

Nos comunicamos con la Comision de Auditoria de la Entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno
que identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcienamos a la Comision de Auditoria de la Entidad una declaracion de que
hemos cumplido los reguerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos
hemos comunicade con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente
puedan suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las
correspondientes salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion a la Comision de Auditoria de la
Entidad, determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la
auditoria.

BDD Auditores S.L.°, una socledad limitada espariola, es miembro de BDO International Limited, una compania limitada por garantia del Reino Unide y forma
parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas.
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Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditorfa salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios
Informe adicional para la Comision de Auditoria

La opinidn expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe
adicional para la Comisién de Auditoria de la Sociedad de fecha 26 de abril de 2019.

Periodo de contratacion
La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 24 de mayo de 2016, nos nombré como

auditores de la Sociedad por un periodo de 3 afios, es decir, para los ejercicios cerrados entre
el 1 de enero de 2016 v el 31 de diciembre de 2018.

BDO Auditores, S.L.P. (ROAC n° §1273) col-legi
de Censors Jurats
de Comptes
de Catalunya
Jordi Garci i (ROAC 20.667) BDO AUDITORES, S.L.P.

Socio - Auditor de Cuentas
2018 Nim.20/19/07051

26 de abril de 2019
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|nforme drauditoria de comptes subjecto
a la normativa d'auditorla de coampias
gypanyola o inter naclonal
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Cuentas Anuales de Atrys Health, 8.4, Efercicio 2018

ATRYS HEALTH, S.A.

BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y DE 2017

(Expresados en curos)

Notasa _

ACTIVO la. Memoria 31/12/2018 31/12/2017 |
ACTIVO NO CORRIENTE 37.022.11747 26.402.628,49
Inmovilizado intangible Nota 5 15.603.914,01 14.363.797,81
Desarrallo 15.443.595,82 14.193.247.51
Patentes, licencias, marcas y similares 121.860,76 124.822 .32
Aplicaciones informéticas 38.457.43 45.727,98
Inmovilizado material Nota 6 2.267.949,83 2.387.514,03
Instalaciones téenicas y otro inmovilizado material 2.118.392,04 2.358.469.98
Inmovilizado en curso y anticipos 149.557,79 29.044,05
Inversiones en empresas

del grupo y asociadas a largo plazo 11.741.488,09 3.350.938,58
Instrumentos de patrimonio MNota 9 10.086.437,53 1.603.948,27
Créditos a empresas del grupo Motas 8.2 y 18.1 1.655.050.56 1.746.990,31
Inversiones financieras a largo plazo Nota 8.2 2.586.643,86 1.478.256,39
Créditos a terceros L.611.168,44 578.766,94
Otros activos financieros 975.475.42 899.489 45
Activos por impuesto diferido Nota 15 4.822.121,68 4.822.121,68
ACTIVO CORRIENTE 13.316.633,54 12.191.144,96
Existencias 238.561,65 207.898,12
Comerciales 238.561,65 207.898,12
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 2.619.814,20 2.863.388,38
Clientes por ventas y prestaciones de servicios Nota 8.2 2.173.811,70 2.454.666,46
Clientes empresas del grupo y asociadas Notas 8.2 y 18.1 10.304,50 -
Deudores varios Nota 8.2 704,76 726,51
Activos por impuesto corriente Nota 15 3237 46,61
Otros créditos con las Administraciones Pablicas Nota 15 434.960.87 407.948,80
Inversiones en empresas

del grupo y asociadas a corto plazo Notas 8.2 y 18.1 110.000,00 -
Otros activos financicros 110.000,00 -
Inversiones financieras a corto plazo Nota 8.2 884.219,73 35.791,68
Créditos 4 lerceros 780.654,33 -
Otros activos financieros 103.565,40 35.791,68
Efectivo y otros activos liquides equivalentes Nota 8 9.464.037,96 9.084.066,78
Tesoreria 9.464.037,96 9.084.066,78

'TOTAL ACTIVO

50.338.751,01

38.593.773,45




Cuentas Anuales de Airys Health, 5.4. Fjercicio 2018

ATRYS HEALTH, S.A.

BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 ¥ DE 2017

{Expresados en euros)

; Notas a e o
[PATRIMONIO NETOQ ¥ PASIVO In Memoria 31/12/2018 31/12/2017
PATRIMONIO NETO 30.872.562,90 23.502,318,81
Fondos propios Noia 13 26.379.707,58 18.961.077.47
Capital Nota 13.1 215.550,51 176,134,29
Capital escriturado 215.550,51 176.134.29
Prima de emisidn Nota 13.2 24.958.603,58 17.823.855,80
Reservas Nota 13.3 1.549.936,51 1.101.396,18
Legal y estatutarias 68,181,006 68.181,06
{Mras Reservas 1.481.755,45 1.033.215,12
{Acciones y participaciones en

patrimonio propias) Noia 13.4 (282.727,20) (586.851,10)
Resultado del ejercicio (61.655,82) 446.542,30
Subvenciones, donaciones y legados recibidos Nota 14 4.492,855,32 4,541.241,34

PASIVO NO CORRIENTE

Provisiones a largo plazo
Otras provisiones

Deundas a largo plazo
Deudas con entidades de crédito
Otros pasivos financieros

Pasivos por impuesto diferido
PASIVO CORRIENTE
Deudas a corto plazo

Deudas con entidades de crédito
Otros pasivos financieros

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Proveedores

Acrccdores varios

Personal (remuneraciones pendientes de pago)
Otras deudas con las Administraciones Piblicas

Periodificaciones a corto plazo

Notas 9y 15

MNota 10.1

Mota 15

Nota 10. 1

MNota 10.1
MNota 10.1
MNota 10,1
Nota 15

15.911.941,60

604.203,33
664.203,33

13.749.991,90
6.269.677,52
7.480.314,38

1.497.746,37
J3.554.246,51

2.441.393,39
1.067.105,74
1.374.287,65

1.064.251,50
464.969,18
306.884,19
29.463,47
262.934,66

48.601,62

10.890,772,25

335.625,00
335.625.00

9.041.272,22
927.106,62
8.114.165,60

1.513.875,03
4.200.682,39

2.551.827,39
997.114,35
1.554.713,04

1.648.855,00
$26.486,93
526.536,3
18.877.25
256.954,51

_TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

50.338.751,01

38.593.773,45




BALANCE DE SITUACION ABREVIADO BA1
NIF: BRIz l UNIDAD (1)
DENCMINACION SOCIAL: ' Euros 09001
REAL LIFE DATA S.LU. | | Mies: osccz '.
l Milkones: | 09003 x
Efpacio desbnado para las irmas oe 06 a0 agone

ACTIVO r&% Esercicio 2018 1z | eserocio 2017 3 |
A} ACTIVO NO CORRIENTE 11000 80.706 48 8310419
I, Inmovifizado intangible . . oo |4 4.800,00 ¢ 33.508.00 ;
8- iomoriitado. satedal 11200 34 75,906 48 4549619
I Inversiones inmobiliarias 1300 | 3¢ o |
IV, Inversionas en empresas del grupo y asociadss a largo plazo nso | >* 0 |
V. Inversiones financieras a largo plazo nsoo | 3¢ 0
VI Activos por impuesto diferido neoo | 0
VIl. Devdores comerciales no corrientes 700 | >° Y
8) ACTIVO CORRIENTE 12000 1405784 20 772.700,02
I, Activos no corrientes mantenidos para la venta 12100 2348 o
N. Existencias | 12200 |* 0 |
Il Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 12300 AR 781.576.87 512'223'5_5j
1 Chentes por vanlas y pveslaoones de senicios | 12380 389 781.521.11 512.223.55 :
51 CNentes por vantas y DIEstACIONas de SEres 2 I8rgo pzo 1238 | %0 0 l
bl Chientes por venias y prestaciones de sericios & covfo plazo. 12382 | 5% 781.521.11 51222355
2. ACcionistas {SOCI05) Por desembolscs gInes 12370 e 0
3. Omros deudores 12390 | ¥ 55.76 0
V. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo 12400 8 0
V. Inversiones financieras a corto plaze 12500 38 159.571.12 21.587.50
VI, Periodificaciones a corto plaze 12600  ° 7.125,00 0
Vil. Efectivo y otros activos liquidos squivalentes 12700 ! a8 457.51.21 238.388.97
TOTAL ACTIVO (A + B) 10000 1.486.490,68 855.804.21
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BALANCE DE SITUACION ABREVIADO

BA2.1

NIF:

DENCMINACTION SOCIAL:

819302850

REALLIFE DATASL U,
£5p000 desinndo Dira 185 Himas 98 108 AN iAradane

PATRIMONIO NETO Y PASIVO L:o m!u eERcic0 2018 1) | esercicio 2017 2 |
A} PATRIMONIO NETO 20000 738.333,51 32211171
A B ik biaseaoii 726 408,32 322.111.71
L Cophl | 2450017 , 3,000,00 3.000,00
| Capital escriturado 21110 |’ | 3.000.00 3.000,00
2. [Capral Ao exQido) 21120 |7 0
W, Primadoemision . . . .. 21200 |7 ‘ °
0. Reservas 21300 |’ 109.535,31 187.742,18
| Roserva do capitaizacién 21350 |7 0
2 s vagnr ki 17 109.535,31 187.742,18 |
IV. (Acciones y participaciones en patrimonio propias) 21400 | *7 0 |
V. Resultados de ejercicios antenores 21500 |’ g ]
V. Otras aportaciones de socios 21800 |’ 0 |
N — asre0 |8 613.873.01 131.369.53
VIll. (Dividendo a cuenta) 21800 | v
IX. Otros instrumentos de patrimonio neto 21900 |’ 0
A-2) Ajustes por cambios de valor | 22000 | 234588 11.926.19 0
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 23000 | **° | g
B) PASIVO NO CORRIENTE | 33000 | 2828 0
L Provisiones a large plazo _3m00 | d
i, Deudas alargo plazo . } 31200 i l 0
1 Deudas con entidades do crecko | 31220 | 3¢ 0
2. Acreedores por Erandarmiento financiera 31230 as 0 f
3 Ol as dewdas a largo plazo 31280 s 0 ,
Il Deudas con empresas del grupo y asocisdas a largo plazo 31300 | ** 0 | E
IV, Pasivos por impuesto diferido 31400 | ** 0]
V. Periodificaciones a largo plaze. 31500 9 0
Vi, Acreedores comerciales no corrientes 31600 | ** 0
VIl Deuda con caracteristicas espaciales a largo plazo 31700 | 257 { 0
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BALANCE DE SITUACION ABREVIADO BA2.2
NIE: 818302850 ‘
DENOMINACION SOCIAL. ;
REAL LIFE DATAS.LU.
|
Eapa00 sINE) Do 8 B8 mas 96 108 a0minsliadons |
PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO u.\.o m EJEROICIO 2018 1) | EJERCICIO 2017 (2 1
C) PASIVO CORRIENTE AT PP 3zo00 | *%° 748.157.17 533.692,50
I :&:’V“:: vinculados conacﬂvosoo co'manla mantenidos mt‘ ©100 23458 o
Il  Provisiones a corto plazo 5 3 0
. Deudas a corlo plazo . 32300 38 834573 -2.03568
' Deudas con enbdades de crédito 32320 |%*° -81,18 8118
2. Acresdores por arendamento inancen __s_zsao ax 0
3 Otas deudas a corto plazo Li”” s 8.42691 -1.954.50
X Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo _l_zaoo 362 | 0
V. Acreedoras comerciales y otras cuantas & pagar ‘_3_3500 e 1 758.414,79 549.331.53
1 Proveedares 32580 389 0
4] Provesdores a lanio pazo | 32581 | 2% 0
b)  Proveedores a corto plaze . . . | 32582 389 0
T 32500 | 39 768.414.79 549.331.53
VI Pariodificaciones a corto plazo | 32600 |** 0
VR. Deuda con caracteristicas especiales a corto plazo 32700 | %7 1860335 | -13.603.35 |
TOTAL PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO (A + 8 + C) 30000 1.486.490.68 855.604.21
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Anexo |1
Proyecto de Fusion de 28 de junio de 2019
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PROYECTO COMUN DE FUSION

ATRYS HEALTH, S.A.
(Sociedad Absorbente)

REAL LIFE DATA, S.L.U.
(Sociedad Absorbida)

Madrid, a 28 de junio de 2019



PROYECTO COMUN DE FUSION DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES
ATRYS HEALTH, S.A. (SOCIEDAD ABSORBENTE)
Y REAL LIFE DATA, S.L.U. (SOCIEDAD ABSORBIDA)

1. Aspectos generales de la fusion

El 6rgano de administracion de cada una de las sociedades que participan en la fusion,
esto es, Atrys Health, S.A. (“Atrys” o la “Sociedad Absorbente”) y Real Life Data,
S.L.U. (“RLD” o la “Sociedad Absorbida”), proceden a redactar y suscribir el presente
proyecto comun de fusion (el “Proyecto Comun de Fusién” o el “Proyecto”), en
cumplimiento de lo establecido en el art. 30 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre
modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles (“LME”).

Se hace constar que la Sociedad Absorbida es filial integramente participada por Atrys
en virtud de escritura de elevacion a publico de contrato privado de compraventa de
participaciones sociales autorizada el 7 de junio de 2019 por la notario de Madrid, dofia
Ana Fernandez-Tresguerres Garcia, con numero 1.219 de orden de su protocolo.

2. Procedimiento de la Fusion

La operacion de fusion a que se refiere el presente Proyecto consiste en la fusion por
absorcion de la sociedad RLD por parte de su socio Unico, la sociedad Atrys.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 32 LME, el presente Proyecto Comun de
Fusion seré objeto de insercion en la pagina web corporativa de Atrys y de depdésito en
el Registro Mercantil de Madrid toda vez que RLD no dispone de pagina web
corporativa.

Como se ha resefiado anteriormente, RLD es filial integramente participada por la
Sociedad Absorbente, por lo que se estara a lo establecido en el art. 49 LME en relacion
con el procedimiento establecido para la absorcion de sociedad integramente
participada, y en consecuencia, no serd necesaria la inclusion en el presente Proyecto
Comun de Fusion de las menciones 2, 6, 9 y 10 del art. 31 LME, los informes de
administradores y expertos sobre el Proyecto Comun de Fusion, el aumento de capital
de la Sociedad Absorbente y la aprobacion de la fusion por la Junta General de la
Sociedad Absorbida (no obstante lo anterior, la fusién serd también acordada por el
socio unico de la Sociedad Absorbida).

El acuerdo de fusion serd objeto de publicacion en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil y en uno de los diarios de gran circulacién de la provincia de Madrid, donde
estan domiciliadas las sociedades participantes en la fusion.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 22 y 23 LME, la fusion implica la
extincién de la Sociedad Absorbida y la transmision en blogue de su patrimonio social a
la Sociedad Absorbente. Esta Gltima adquirira por sucesion universal el patrimonio de la
Sociedad Absorbida.



3. Justificacion y aspectos economicos de la Fusion

La fusion de la Sociedad Absorbida por la Sociedad Absorbente tiene como finalidad el
posicionamiento de Atrys como referente en la prestacion de servicios de Smart y Big
Data y gestion de datos en el sector salud a traves de la integracion de esta compafiia.

La integracion de la Sociedad Absorbida en la Sociedad Absorbente permitira agregar
una nueva dimension a los servicios medicos que actualmente presta Atrys, con los que
genera mas de un millon de informes diagnosticos al afio. La integracion potenciara
asimismo el trabajo de Atrys en el &mbito de la medicina predictiva, reforzando su area
de 1+D y desarrollando conocimiento sobre la evolucion y la dimension de las
patologias, tendencias en los diagndsticos y tratamientos.

En consecuencia, se prevé que la fusion permita la racionalizacion y unificacion de la
gestion y administracion de las actividades de las sociedades participantes, lo cual
redundara en un ahorro de costes, y un mejor posicionamiento de los productos y
servicios de la Sociedad Absorbente.

4. Contenido del Proyecto Comun de Fusion

a) La denominacion, el tipo social y el domicilio de las sociedades que se
fusionan, asi como los datos identificadores de la inscripcién de aquéllas en
el Registro Mercantil (art. 31.1 LME).

Sociedad Absorbente: Atrys Health, S.A.

Domicilio social: calle Velazquez n° 24, 4° izquierda (Madrid).

NUmero de Identificacion Fiscal: A-84942150.

Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en el Tomo 30.383, Folio 153,
Seccion 82, Hoja M-426190.

Sociedad Absorbida: Real Life Data, S.L.U.

Domicilio social: calle Cronos n° 26, bloque 2, Planta Baja (Madrid).

Numero de Identificacion Fiscal: B-19302850.

Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en el Tomo 33.246, Folio 51,
Seccion 82, Hoja M-598296.

b) La incidencia que la fusiéon haya de tener sobre las aportaciones de
industria o en las prestaciones accesorias en las sociedades que se extinguen
y las compensaciones que vayan a otorgarse, en su caso, a los socios
afectados en la sociedad resultante (art. 31.3 LME).

No existen aportaciones de industria 0 prestaciones accesorias, ni se produciran
compensaciones.



c)

d)

f)

Los derechos que vayan a otorgarse en la sociedad resultante a quienes
tengan derechos especiales 0 a los tenedores de titulos distintos de los
representativos de capital o las opciones que se les ofrezcan (art. 31.4 LME).

No se concederan derechos especiales y no existen tenedores de titulos distintos
de los representativos del capital social a la fecha de suscripcion del presente
Proyecto Comun de Fusion. Esta previsto que la Sociedad Absorbente apruebe
en las proximas semanas una emision de bonos senior no garantizados, que se
incorporardn para su cotizacion en el Mercado Alternativo de Renta Fija,
constituyéndose asimismo el Sindicato de Bonistas, si bien no se reconocera
ningun derecho adicional a los mismos, con motivo de la fusion.

Las ventajas de cualquier clase que vayan a atribuirse en la sociedad
resultante a los expertos independientes que hayan de intervenir, en su caso,
en el proyecto de fusion, asi como a los administradores de las sociedades
que se fusionan, de la absorbente o de la nueva sociedad (art. 31.5 LME).

No se atribuiran ventajas de ninguna clase a los administradores de las
sociedades intervinientes, ni se puede reconocer ventaja alguna a los expertos
independientes por no intervenir éstos.

La fecha a partir de la cual la fusion tendra efectos contables de acuerdo
con lo dispuesto en el Plan General de Contabilidad (art. 31.7 LME).

La fecha a partir de la cual las operaciones de la Sociedad Absorbida se
entienden realizadas a efectos contables por cuenta de la Sociedad Absorbente
como sociedad beneficiaria, sera la de su fecha de adquisicion, esto es, el 7 de
junio de 2019, de conformidad con el apartado 2.2.2 de la norma de registro y
valoracion n° 21 del Plan General de Contabilidad.

Los Estatutos Sociales de la sociedad resultante de la fusion (art. 31.8
LME).

Se propondra para la aprobacion de los socios de la Sociedad Absorbente la
modificacion del articulo 2 de los Estatutos Sociales, referido al objeto social, a
fin de incorporar las actividades de la Sociedad Absorbida que el Consejo de
Administracion de la Sociedad Absorbente considere convenientes.

Con excepcidn de lo anterior, no se propondra ninguna otra modificacién de los
Estatutos Sociales de la Sociedad Absorbente. El 6rgano de administracion de la
Sociedad Absorbente no sufrird modificacidn alguna ni en su estructura ni en su
composicion con motivo de la fusion y quedard constituido, por tanto, por el
actual Consejo de Administracion de Atrys.



g) Las posibles consecuencias de la fusion sobre el empleo, asi como su
eventual impacto de género en los drganos de administracion y la
incidencia, en su caso, en la responsabilidad social de la empresa (art. 31.11
LME).

Con relacion a la operacion proyectada, no se prevé que la misma tenga
consecuencia directa sobre el empleo de los trabajadores de las dos sociedades.
Se procedera a informar puntualmente a los trabajadores de éste y otros aspectos
segun lo requerido por la Ley.

De conformidad con lo establecido en el art. 44 del Estatuto de los Trabajadores,
por el que se regula el supuesto de sucesion de empresa, la Sociedad Absorbente
se subrogara en los derechos y obligaciones laborales con respecto a los
trabajadores de la Sociedad Absorbida. Las sociedades participantes en la fusion
daran debido cumplimiento a las obligaciones de informacion a los trabajadores
que para las mismas se derivan de la normativa laboral y de acuerdo con la
LME.

Asimismo, en la publicacion del anuncio del acuerdo de fusion en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en el diario que a tal efecto se publique, se hara
referencia al derecho de los acreedores de obtener en el domicilio social de las
sociedades participantes en la fusién los textos integros de los acuerdos
adoptados y los Balances de Fusion, asi como el derecho de oposicién de los
mismos y de los obligacionistas.

Asimismo, con caracter adicional, se notificara a la Tesoreria General de la
Seguridad Social, entre otras administraciones publicas con respecto a las que
resulte procedente la citada comunicacion.

Igualmente, no se prevé que la fusion proyectada tenga incidencia alguna en la
responsabilidad social de la empresa.

5. Balances de fusion
Los 6rganos de administracion de la Sociedad Absorbente y de la Sociedad Absorbida
han formulado los respectivos balances de fusion, en cumplimiento de lo establecido en

el art. 36.1 LME, y asi se consideraran como balances de fusion:

a) Para la Sociedad Absorbente: el balance cerrado a 31 de diciembre de 2018,
debidamente auditado por su auditor de cuentas.

b) Para la Sociedad Absorbida: el balance cerrado a 31 de diciembre de 2018.

Los citados Balances seran sometidos a aprobacion por la Junta General de Accionistas
de la Sociedad Absorbente y por el socio Unico de la Sociedad Absorbida.



6. Acogimiento de la operacion de fusion proyectada al régimen fiscal especial
recogido en el Capitulo VII del Titulo VII de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre,
del Impuesto sobre Sociedades.

La fusion proyectada se acogera al régimen especial de las fusiones, escisiones,
aportaciones de activos, canje de valores y cambio de domicilio social de una Sociedad
Europea o0 una Sociedad Cooperativa Europea de un Estado Miembro a otro de la Union
Europea, de conformidad con el Capitulo VII del Titulo VII de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Impuesto sobre Sociedades, relativo al régimen fiscal comun aplicable a las
fusiones, escisiones, aportaciones de activos y canjes de acciones realizados entre
sociedades de diferentes Estados miembros.

En Madrid, a 28 de junio de 2019.

El 6rgano de administracion de la Sociedad Absorbente:

Consejo de Administracion de Atrys Health, S.A.

El Presidente Secretario no Consejero

D. Santiago de Torres Sanahuja D. Alberto Castafieda Gonzalez

D2 M2 Isabel Lozano Fernandez D. Jaime Cano Fernandez

D. Jaime del Barrio Seoane Inveready Asset Management,
S.G.E.l.C,S.A.

p.p. D. Josep Maria Echarri Torres

Cecu Inversiones, S.L. Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A.
p.p. D. Santiago Azcoitia Ledn p.p. D. Roger Piqué Pijuan



D. Fernando de Lorenzo Lopez D. Alejandro Rey Gonzalez

Inversiones Industriales Serpis, S.L. Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.
p.p. D2 Carolina Pascual Bernabeu p.p. D. Eduardo Manuel Suarez Suérez

El 6rgano de administracion de la Sociedad Absorbida:

Administrador Unico de Real Life Data, S.L.U.

Atrys Health, S.A.
p.p. D? Isabel Lozano Fernandez
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PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA

Aceptacién de la dimision de Cecu Inversiones, S.L., representada por don
Santiago Azcoitia Leon.

Aceptar la dimision, con efectos desde la celebracion de la presente Junta, efectuada por
el consejero Cecu Inversiones, S.L., a través de su representante persona fisica, don
Santiago Azcoitia Leon, con fecha de hoy, agradeciéndole los servicios prestados a la
Sociedad y su dedicacion en el desemperfio de su cargo.
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PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de don Antonio Baselga de la Vega como nuevo miembro del
Consejo de Administracion, con la categoria de dominical, en representacion del
accionista Onchena, S.L.

Nombrar como nuevo miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad, por el
plazo estatutario de seis (6) afios, a don Antonio Baselga de la Vega.

Don Antonio Baselga tiene la condicion de consejero dominical, en representacion del
accionista Onchena, S.L.
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PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIA

Ampliacién del niumero de vocales del Consejo a doce (12) miembros.

Aprobar la ampliacion del namero de miembros del Consejo, que pasara de once (11) a
doce (12), conforme al art. 11.1 de los Estatutos Sociales.
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PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIiA

Nombramiento de don Josep Piqué i Camps como nuevo miembro del Consejo de
Administracion.

Nombrar como nuevo miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad, por el
plazo estatutario de seis (6) afios, a don Josep Piqué i Camps.

Don Josep Piqué 1 Camps tiene la condicion de consejero independiente.
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PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIiA

Reeleccion de BDO Auditores, S.L.P. como auditores de cuentas de la Sociedad y
de su Grupo Consolidado para los ejercicios 2019 y 2020.

Reelegir como auditor de cuentas de la Sociedad y de su Grupo Consolidado a la
compafiia BDO Auditores, S.L.P., para llevar a cabo la auditoria de las cuentas
individuales y consolidadas de los ejercicios 2019 y 2020, facultando al Consejo de
Administracion, con expresa facultad de sustitucion, para celebrar el correspondiente
contrato de arrendamiento de servicios, con las clausulas y condiciones que estime
convenientes, quedando igualmente facultado para realizar en €l las modificaciones que
sean pertinentes de acuerdo con la legislacién vigente en cada momento.

Este acuerdo se adopta a propuesta del Consejo de Administracién y previa propuesta, a
su vez, de la Comision de Auditoria y Control.

Se hace constar que BDO Auditores, S.L.P., tiene su domicilio social en calle Rafael
Calvo, 18, 28010 Madrid es titular de CIF B-82387572, y esta inscrita en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC), con n° S1273, asi como en el Registro
Mercantil de Madrid, al Tomo 14.413, Folio 201, Seccion 8% Hoja M-238188,
Inscripcion 12,
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PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion, con facultad de
sustitucion, para formalizar, interpretar, subsanar y ejecutar los acuerdos de esta
Junta.

Facultar a todos los miembros del Consejo de Administracion, incluido el Secretario no
Consejero, don Alberto Castafieda Gonzélez, para que cualquiera de ellos, con caracter
solidario, pueda (i) comparecer ante Notario con el objeto de elevar a publico los
anteriores acuerdos, asi como otorgar la correspondiente escritura publica, con los
pactos, declaraciones y manifestaciones que fueran convenientes y se deriven, directa o
indirectamente, de dichos acuerdos; (ii) efectuar cuantas aclaraciones o subsanaciones
fueren precisas 0 convenientes y, en general, otorgar aquellos documentos privados y/o
publicos necesarios para la ejecucion de los acuerdos precedentes, asi como los actos
precisos para la inscripcion en los registros pablicos correspondientes de tales acuerdos;
y, en especial, (iii) otorgar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios
hasta la obtencién de la correspondiente inscripcién de los acuerdos adoptados en el
Registro Mercantil, incluyendo la peticion de inscripcion parcial, con facultades,
incluso, para su subsanacion o rectificacion a la vista de la calificacion verbal o escrita
del Registro Mercantil.
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ATRYS HEALTH, S.A.

Informe especial sobre aumento de capital
por compensacion de créditos de acuerdo
con el supuesto previsto en el articulo 301 del
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INFORME ESPECIAL SOBRE AUMENTO DE CAPITAL POR COMPENSACION DE CREDITOS, SUPUESTO
PREVISTO EN EL ARTICULO 301 DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY
DE SOCIEDADES DE CAPITAL

A los Accionistas de ATRYS HEALTH, S.A.

A los fines previstos en el articulo 301 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, emitimos el
presente Informe Especial sobre la propuesta de aumento de capital por compensacion de créditos
formulada por el Consejo de Administracion de ATRYS HEALTH, S.A. en fecha de hoy, 16 de septiembre de
2019, que se presenta en el documento adjunto. Concretamente, en el mismo se propone un aumento de
capital de 10.118,42 euros, mediante la emision de 1.011.842 nuevas acciones, de 0,01 euros de valor
nominal, con una prima de emision de 2.989.881,58 euros, siendo el importe total a compensar de 3.000.000
euros.

Hemos verificado, de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas, la informacion preparada
bajo la responsabilidad del Consejo de Administracion en el documento antes mencionado, respecto a los
creditos destinados al aumento de capital.

En nuestra opinion, el documento adjunto preparado por el Consejo de Administracion ofrece informacion
adecuada respecto a los créditos a compensar para aumentar el capital social de ATRYS HEALTH, S.A., los
cuales, son liquidos, vencidos y exigibles a fecha de emision del informe del Consejo de Administracion.

Este Informe Especial ha sido preparado Unicamente a los fines previstos en el articulo 301 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Capital, por lo que no debe ser utilizado para ninguna otra finalidad.

BDO Auditores; S.L.P. Col-legi
\ cde Censors Jurats
i de Comptes
de Catalunya
|

Jordi Garcla Anton BDO AUDITORES, S.L.P.

Socio - Auditor de Cuentas

2019 Num.20/19/13131

16 de septiembre de 2019

---------------------------

Informe sobre treballs diferents
a l'auditoria de comptes

---------------------------

BDO Auditores 5.L.P. inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas n® 51.273, sociedad limitada espaiiola, es miembro de BDO Intemational Limited, una compafia
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INFORME EMITIDO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LASOCIEDAD MERCANTIL ATRYSHEALTH, S.A.
EN RELACION CON LA PROPUESTA
DE ACUERDO DE AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL
MEDIANTE COMPENSACION DE CREDITO
Y CONSIGUIENTE MODIFICACION ESTATUTARIA

INTRODUCCION

El Consejo de Administracion de Atrys Health, S.A. (la “Sociedad” o “Atrys”),
de acuerdo con lo establecido en los articulos 301.2 y 301.3 de la vigente Ley de
Sociedades de Capital (la “LSC”), procede a la emision del presente informe (el
“Informe”), al objeto de explicar la operacion de aumento del capital social de la
Sociedad mediante compensacion del crédito ostentado por determinado acreedor
de la Sociedad y consiguiente modificacién estatutaria.

DESCRIPCION DE LA OPERACION DE AUMENTO DEL CAPITAL
SOCIAL PROYECTADA

(a) Naturalezay caracteristicas del crédito

El aumento del capital social de Atrys se pretende llevar a cabo mediante la
compensacion del crédito ostentado por la sociedad mercantil Montepelayo,
S.L., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilio social en Madrid,
calle Cronos, 26, Bloque 2, portal-escalera 3, planta baja, puerta E-36, titular
de NIF B-87199071, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo
33.126, folio 203, hoja M-596185 (“Montepelayo” o el “Acreedor”).
Monteplayo transmitié, en favor de la Sociedad, el 100% de las
participaciones sociales comprensivas del capital social de Real Life Data,
S.L., en virtud de escritura de elevacion a publico de contrato privado de
compraventa de participaciones sociales de la citada compafiia, que fue
autorizada el 7 de junio de 2019 por la notario de Madrid, dofia Ana
Fernandez-Tresguerres Garcia, con nimero 1.219 de orden de su protocolo
(el “Contrato de Compraventa”).

Se hace constar que Atrys comunic6 al Mercado Alternativo Bursatil la
operacion de compraventa de Real Life Data, S.L. mediante Hecho
Relevante al Mercado Alternativo Bursatil, de fecha 10 de junio de 2019.

Pues bien, las partes del citado Contrato de Compraventa previeron en su
Clausula 4.2.1, que parte del precio de la compraventa, denominado en la
Clausula 3.1, el “Precio en Especie”, por importe total de 3.000.000 Euros,
se abonaria mediante la entrega al Acreedor de 1.011.842 acciones de nueva
emisién de la Sociedad, que serian emitidas en ejecucion de un aumento de
capital por compensacion del citado crédito (el “Crédito”). En consecuencia,
el tipo de emision de las nuevas acciones de la Sociedad en el aumento de



(b)

(©)

(d)

capital descrito en este Informe, asciende de 2,9648897753 Euros (suma de
nominal y de la prima de emision).

Asimismo, con fecha 4 de septiembre de 2019 Atrys y Montepelayo
suscribieron una Adenda al Contrato de Compraventa en virtud de la cual
acordaron declarar el Crédito vencido, liquido y exigible, a todos los efectos
legales.

Asi pues, a fin de dar cumplimiento a los compromisos asumidos por la
Sociedad en el Contrato de Compraventa, se propone que el Acreedor
compense su Crédito, cuya cuantia asciende a TRES MILLONES DE
EUROS (3.000.000 Euros), en el aumento de capital mediante emisién de
acciones nuevas de la propia Sociedad. Los citados datos referidos a la
cuantia, origen y caracter de vencido, liquido y exigible del Crédito
concuerdan con la contabilidad social de Atrys.

Por ultimo, a los efectos de lo establecido en el articulo 301 de la Ley de
Sociedades de Capital, se va a obtener la preceptiva certificacion emitida por
el auditor de cuentas de la Sociedad, BDO Auditores, S.L.P., que acredita
que, una vez verificada la contabilidad social, resultan exactos los datos
ofrecidos en el presente Informe en relacion con el Crédito a compensar.

Identidad del aportante

El aportante del Crédito es la sociedad mercantil y acreedor de la Sociedad
Montepelayo, S.L., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilio social
en Madrid, calle Cronos, 26, Bloque 2, portal-escalera 3, planta baja, puerta
E-36, titular de NIF B-87199071, inscrita en el Registro Mercantil de
Madrid, al tomo 33.126, folio 203, hoja M-596185.

NuUmero de acciones a emitir y cuantia del aumento

El Consejo de Administracion de la Sociedad considera oportuno, a fin de
dar cumplimiento a los compromisos asumidos por ATRY'S con el Acreedor,
proponer a la Junta General de Accionistas de la Sociedad, la aprobacion de
un aumento del capital social, en la cuantia de DIEZ MIL CIENTO
DIECIOCHO EUROS CON CUARENTA Y DOS CENTIMOS DE EURO
(10.118,42 Euros), mediante la emision de 1.011.842 de acciones nuevas,
nameros 21.555.052 a 22.566.893, ambos inclusive, de 0,01 Euros de valor
nominal cada una de ellas. Asimismo, se propone que el citado aumento del
capital social se efectle con una prima de emision total por importe de
2.989.881,58 Euros, correspondiendo a cada accion una prima de emision de
2,9548897753 Euros. En consecuencia, el desembolso total por cada accion
con su prima de emisién sera de 2,9648897753 Euros.

Modificacion del Articulo 5° de los Estatutos Sociales

Como consecuencia de la proyectada operacion de aumento de capital, y en



VI.

el supuesto de que la misma se aprobase por los accionistas de la Sociedad
en los términos y condiciones antes descritos, se propone proceder a la
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales a los efectos de
adecuarlo a la nueva cifra del capital social, quedando con el siguiente tenor
literal:

“ARTICULO 5.- CAPITAL SOCIAL

El capital social asciende a DOSCIENTOS VEINTICINCO MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO EUROS CON NOVENTA Y TRES
CENTIMOS DE EURO (225.668,93¢) y esta dividido en 22.566.893
acciones iguales, acumulables e indivisibles de UN CENTIMO DE
EURO (0,01 €) de valor nominal cada una, numeradas correlativamente
de la nimero 1 a la 22.566.893, ambos inclusive. ”

GARANTIAS ADOPTADAS

No se han adoptado garantias especiales para la efectividad del aumento.

INEXISTENCIA DEL DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 304 de la LSC y de acuerdo con
la doctrina de la Direccidén General de Registros y del Notariado, al tratarse de un
aumento de capital por compensacion de créditos, y teniendo éste la consideracion
de aumento de capital por aportaciones no dinerarias, los accionistas de la
Sociedad no tendran derecho de suscripcion preferente.

SUSCRIPCION INCOMPLETA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.1 de la Ley de Sociedades de
Capital, si las acciones emitidas no fueran suscritas en su totalidad por el
Acreedor, el aumento de capital social se limitara a la cantidad correspondiente al
valor nominal de las acciones de la Sociedad suscritas, quedando sin efecto en
cuanto al resto.

JUSTIFICACION DE LA OPERACION DE AUMENTO DEL CAPITAL
SOCIAL PROYECTADA

El aumento del capital social propuesto tiene como finalidad dar cumplimiento a
los compromisos asumidos por la Sociedad con el Acreedor, esto es, la mercantil
Montepelayo, S.L., en su condicion de vendedor y transmitente del 100% de las
participaciones sociales de Real Life Data, S.L.



VII.

Tal y como se hizo constar en el Hecho Relevante comunicado al Mercado
Alternativo Bursatil, el 10 de junio de 2019, la adquisicion de Real Life Data, S.L.
supone un paso relevante en el posicionamiento de Atrys como referente en la
prestacion de servicios de Smart Data y gestion de datos en el sector salud. Esta
adquisicion permitira agregar una nueva dimension a los servicios médicos que
actualmente presta Atrys, con los que genera mas de un millén de informes
diagnosticos al afio. La operacion potenciara el trabajo de Atrys en el ambito de la
medicina predictiva, reforzando su area de 1+D y desarrollando conocimiento
sobre la evolucion y la dimensidn de las patologias, tendencias en los diagndsticos
y tratamientos.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION ESTATUTARIA
PROYECTADA

A los efectos legales oportunos, se deja constancia de que la propuesta de
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales de la Sociedad se justifica
por la necesidad de adecuar el texto estatutario a la nueva cifra del capital social
de la Sociedad resultante de la aprobacion, en su caso, de la operacion de aumento
del capital social proyectada mediante la emision de nuevas acciones.



En virtud de lo cual, el Consejo de Administracion de la Sociedad suscribe, a los efectos
legales oportunos, el presente Informe relativo a la operacion de aumento del capital
social de la Sociedad mediante emision de nuevas acciones, con cargo al Crédito
generado por la compra por la Sociedad del 100% de las participaciones sociales de
Real Life Data, S.L., y consiguiente modificacion estatutaria.

En Madrid, a 16 de septiembre de 2019.

El Presidente Secretario no Consejero

D. Santiago de Torres Sanahuja D. Alberto Castafieda Gonzélez

D2 M2 Isabel Lozano Fernandez D. Jaime Cano Fernandez

D. Jaime del Barrio Seoane Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A.

p.p. D. Roger Piqué Pijuan

Cecu Inversiones, S.L. Inveready Asset Management,
p.p. D. Santiago Azcoitia Leon SGEIC, S.A.
p.p. D. Josep Maria Echarri Torres

D. Fernando de Lorenzo Lopez D. Alejandro Rey Gonzalez
Inversiones Industriales Serpis, S.L. Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.
D2 Carolina Pascual Bernabéu p.p. D. Eduardo Manuel

Suarez Suarez
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INFORME ESPECIAL SOBRE AUMENTO DE CAPITAL POR COMPENSACION DE CREDITOS, SUPUESTO
PREVISTO EN EL ARTICULO 301 DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY
DE SOCIEDADES DE CAPITAL

A los Accionistas de ATRYS HEALTH, S.A.

A los fines previstos en el articulo 301 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, emitimos el
presente Informe Especial sobre la propuesta de aumento de capital por compensacién de créditos
formulada por el Consejo de Administracion de ATRYS HEALTH, S.A en fecha de hoy, 16 de septiembre de
2019, que se presenta en el documento adjunto. Concretamente, en el mismo se propone un aumento de
capital de 1.277,04 euros, mediante la emision de 127.704 nuevas acciones, de 0,01 euros de valor nominal,
con una prima de emision de 452.072,16 euros, siendo el importe total a compensar de 453.349,20 euros.

Hemos verificado, de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas, la informacion preparada
bajo la responsabilidad del Consejo de Administracion en el documento antes mencionado, respecto a los
créditos destinados al aumento de capital.

En nuestra opinion, el documento adjunto preparado por el Consejo de Administracion ofrece informacion
adecuada respecto a los créditos a compensar para aumentar el capital social de ATRYS HEALTH, S.A., los
cuales, son liquidos, vencidos y exigibles a fecha de emisién del informe del Consejo de Administracion.

Este Informe Especial ha sido preparado Unicamente a los fines previstos en el articulo 301 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Capital, por lo que no debe ser utilizado para ninguna otra finalidad.

BDO Auditores; S:L.P. Col-legi
de Censors Jurats
de Comptes
de Catalunya

[ PER INCORPORAR AL PROTOCOL

BDO AUDITORES, S.L.P.

Jordi Garcig Antén
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ATRYS HEALTH, S.A.

DON ALBERTO CASTANEDA GONZALEZ, SECRETARIO NO CONSEJERO
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA MERCANTIL ARRIBA
INDICADA, QUE TIENE SU DOMICILIO EN CALLE VELAZQUEZ, 24, 4°, 28001
MADRID:

CERTIFICA: que con fecha 16 de septiembre de 2019, a las 12:00 horas, en el
domicilio social de ATRYS HEALTH, S.A. (la “Sociedad” o “ATRYS”), previa
convocatoria realizada por el Presidente, que fue remitida a cada uno de los Consejeros
de la Sociedad, en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el art. 11.3 de
los Estatutos.

Asistieron todos los miembros del Consejo de Administracion, esto es, don Santiago de
Torres Sanahuja, dofia Isabel Lozano Fernandez, la mercantil Cecu Inversiones, S.L.,
debidamente representada por don Santiago Azcoitia Ledn, don Jaime Cano Fernandez,
don Jaime del Barrio Seoane, la mercantil Inversiones Industriales Serpis, S.L.,
debidamente representada por dofia Carolina Pascual Bernabeu, la mercantil Inveready
Asset Management, S.G.E.I.C., S.A., debidamente representada por don Josep Maria
Echarri Torres, la mercantil Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A., debidamente
representada por don Roger Piqué Pijuan, don Fernando de Lorenzo Lo6pez, don
Alejandro Rey Gonzalez, y la mercantil Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.,
debidamente representada por don Eduardo Suarez Suéarez.

Don Santiago de Torres actu6 como Presidente y don Alberto Castafieda como
Secretario del Consejo de Administracion, los cuales ostentan los citados cargos en el
Consejo.

La totalidad de los miembros del Consejo aprobaron por unanimidad, entre otros, los
acuerdos gue a continuacion se relacionan, cuya transcripcion literal es la que sigue:

PRIMERO.- Suscribir el Informe relativo al aumento de capital por compensacion de
créditos generados por la compra de Real Life Data, S.L.U., con exclusion del derecho
de suscripcidn preferente de los accionistas, el cual se adjunta como Anexo I.

A la vista de las conclusiones del citado Informe el auditor de cuentas de la Sociedad,
BDO Auditores, S.L.P., emitird el preceptivo informe, el cual quedara también
adjuntado a este Acta como Anexo I.

SEGUNDO.- Suscribir el Informe relativo al aumento de capital por compensacion de
créditos titularidad de Inveready Innvierte Biotech Il, S.C.R., S.A., con exclusion del
derecho de suscripcion preferente de los accionistas, el cual se adjunta como Anexo I1.

A la vista de las conclusiones del citado Informe el auditor de cuentas de la Sociedad,
BDO Auditores, S.L.P., emitird el preceptivo informe, el cual quedara también
adjuntado a este Acta como Anexo II.

ASIMISMO CERTIFICA: que en el Acta figura el nombre y la firma del Presidente y




del Secretario, quienes aprobaron el Acta y la firmaron.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente Certificacion en
Madrid, a 16 de septiembre de 2019.

VeB® El Secretario no Consejero
El Presidente

Don Santiago de Torres Sanahuja Don Alberto Castafieda Gonzélez
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INFORME EMITIDO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA SOCIEDAD MERCANTIL ATRYS HEALTH, S.A.
EN RELACION CON LA PROPUESTA
DE ACUERDO DE AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL
MEDIANTE COMPENSACION DE CREDITOS
Y CONSIGUIENTE MODIFICACION ESTATUTARIA

INTRODUCCION

El Consejo de Administracion de Atrys Health, S.A. (la “Sociedad” o “Atrys™),
de acuerdo con lo establecido en los articulos 301.2 y 301.3 de la vigente Ley de
Sociedades de Capital (la “LSC”), procede a la emisién del presente informe (el
“Informe”), al objeto de explicar la operacién de aumento del capital social de la
Sociedad mediante compensacién de los créditos ostentados por determinado
acreedor de la Sociedad y consiguiente modificacién estatutaria.

DESCRIPCION DE LA OPERACION DE AUMENTO DEL CAPITAL
SOCIAL PROYECTADA

(a) Naturaleza y caracteristicas de los créditos

El aumento del capital social de Atrys se pretende llevar a cabo mediante la
compensaci6n de los créditos titularidad del accionista Inveready Innvierte
Biotech II, S.C.R., S.A., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilio
en calle Serrano 50, 1° Ext, Dcha., 28001 Madrid, provista de N.LF. ntimero
A-65.888.2232, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo 39139,
folio 134, hoja M-670986 (el “Acreedor”). El citado Acreedor suscribié con
la Sociedad el 18 de julio de 2018 y de 2019 sendos contratos de préstamo
de 63.852 acciones de la propia Sociedad cada uno de ellos, de 0,01 Euros de
valor nominal cada una de ellas (los “Contratos de Préstamo de
Acciones”), en virtud de los cuales presté a la Sociedad las citadas acciones
de su titularidad, en cuanto que constituyen bienes fungibles, adquiriéndolas
la propia Sociedad en autocartera al objeto de que el proveedor de liquidez
de Atrys, la entidad GVC Gaesco Beka, S.V., S.A., llevara a cabo sus
funciones previstas en el contrato de liquidez suscrito con la Sociedad.
Como es sabido, es obligacién de Atrys, en tanto que sociedad cuyas
acciones estén incorporadas en el Mercado Alternativo Bursatil — Segmento
de Empresas en Expansién, mantener un vigor un contrato de liquidez al
objeto de favorecer la liquidez de los valores, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 29 del Reglamento del Mercado Alternativo Bursatil.

La celebracién de los Contratos de Préstamo de Acciones se realizé en el
marco del acuerdo de la Junta General Ordinaria de Accionistas, de 24 de

mayo de 2016, de autorizacién para la adquisicién de acciones propias.

Atrys y el Acreedor acordaron en los Contratos de Préstamo de Acciones que



(b)

las mismas se valoraran teniendo en cuenta el precio de cierre de cotizacién
de la accién en el Mercado Alternativo Bursatil el dia previo a su firma. Asi,
en el caso del contrato de préstamo suscrito el 18 de julio de 2018, se tomo
como referencia el precio de cotizacién de la accién del dia 17 de julio de
2018, el cual ascendi6 a 3,04 Euros. En consecuencia, las 63.852 acciones de
se valoraron en la cantidad de 194.110,08 Euros. Por su parte, en cuanto al
contrato de préstamo suscrito el 18 de julio de 2019, se tomé como
referencia el precio de cotizacién del dia 17 de julio de 2019, el cual
ascendio a 4,06 Euros. En consecuencia, las 63.852 acciones de se valoraron
en la cantidad de 259.239,12 Euros.

Del mismo modo, acordaron en la cldusula tercera de los citados contratos
que a la fecha de vencimiento, esto es, transcurrido un afio desde su
celebracion, la Sociedad deberfa devolver las correspondientes acciones al
Acreedor, en caso de no prorrogarse los citados contratos mediante acuerdo
expreso entre las partes, como asi ha sucedido en el caso del contrato de
préstamo suscrito el 18 de julio de 2018. Asimismo, con fecha 4 de
septiembre de 2019 Atrys y el Acreedor suscribieron sendas adendas a los
Contratos de Préstamo de Acciones en virtud de las cuales acordaron (i)
respecto del contrato suscrito el 18 de julio de 2018, declarar que el importe
al que se valoraron las acciones objeto de préstamo, esto es, 194.110,08
Euros, constituye crédito vencido, liquido y exigible a todos los efectos
legales, y (ii) respecto del contrato suscrito el 18 de julio de 2019, declarar el
vencimiento anticipado del préstamo y en consecuencia la obligacién de
devoluciéon de los citados titulos en favor del Acreedor y asimismo
acordaron declarar que el importe al que se valoraron las acciones objeto de
préstamo, esto es, 259.239,12 Euros, constituye crédito vencido, liquido y
exigible a todos los efectos legales (los “Créditos™).

Los citados datos referidos a la cuantia, ori gen y caracter de vencido, liquido
y exigible de los Créditos concuerdan con la contabilidad social de Atrys.

Por tltimo, a los efectos de lo establecido en el articulo 301 de la Ley de
Sociedades de Capital, se va a obtener la preceptiva certificacién emitida por
el auditor de cuentas de la Sociedad, BDO Auditores, S.L.P., que acredite
que, una vez verificada la contabilidad social, resultan exactos los datos
ofrecidos en el presente Informe en relacién con los Créditos a compensar.

Identidad del aportante, niimero de acciones a suscribir, con indicacién
del valor nominal y prima de emisién de las nuevas acciones

El aportante de los Créditos es el accionista Inveready Innvierte Biotech II,
S.C.R., S.A., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilio en calle
Serrano 50, 1° Ext Dcha., 28001 Madrid, provista de N.LF. niumero A-
65.888.232, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo 39139, folio
134, hoja M-670986.

Asi, la mercantil Inveready Innvierte Biotech II, S.C.R., S.A. suscribira
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127.704 acciones de nueva emision de la Sociedad, niimeros 22.566.894 a
22.694.597, ambos inclusive, por un importe total de 453.349,20 Euros entre
nominal y prima de emisién, mediante compensacién de los Créditos
anteriormente referenciados.

Nimero de acciones a emitir y cuantia del aumento

El Consejo de Administracién de la Sociedad considera oportuno, a fin de
dar cumplimiento a los compromisos asumidos por ATRYS con el Acreedor,
proponer a la Junta General de Accionistas de la Sociedad, la aprobacién de
un aumento del capital social, en la cuantia de MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y SIETE EUROS CON CUATRO CENTIMOS DE EURO
(1.277,04 Euros), mediante la emisién de 127.704 acciones nuevas, nimeros
22.566.894 a 22.694.597, ambos inclusive, de 0,01 Euros de valor nominal
cada una de ellas. Asimismo, se propone que el citado aumento del capital
social se efectle con una prima de emision total por importe de 452.072,16
Euros, correspondiendo a cada accién una prima de emision de 3,54 Euros.
En consecuencia, el desembolso total por cada accién con su prima de
emision sera de 3,55 Euros.

Modificacion del Articulo 5° de los Estatutos Sociales

Como consecuencia de la proyectada operacion de aumento de capital, y en
el supuesto de que la misma se aprobase por los accionistas de la Sociedad
en los términos y condiciones antes descritos, se propone proceder a la
modificacién del articulo 5° de los Estatutos Sociales a los efectos de
adecuarlo a la nueva cifra del capital social, quedando con el siguiente tenor
literal:

“ARTICULO 5.- CAPITAL SOCIAL

El capital social asciende a DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO EUROS CON NOVENTA Y
SIETE CENTIMOS DE EURO (226.945,97€) y esta dividido en
22.694.597 acciones iguales, acumulables e indivisibles de UN
CENTIMO DE EURO (0,01 €) de valor nominal cada una, numeradas
correlativamente de la niimero 1 a la 22.694.597, ambos inclusive. ”

La nueva redaccién del articulo 5 de los Estatutos Sociales referenciada
anteriormente se realiza sobre la asuncién de que el aumento de capital
propuesto para su aprobacién como punto segundo del orden del dia de la
Junta General Extraordinaria de Accionistas, de 17 de octubre de 2019, en
virtud de la cual también se modifica el citado articulo 5, se apruebe por los
Sres. Accionistas.
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GARANTIAS ADOPTADAS

No se han adoptado garantias especiales para la efectividad del aumento.

INEXISTENCIA DEL DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 304 de la LSC y de acuerdo con
la doctrina de la Direccion General de Registros y del Notariado, al tratarse de un
aumento de capital por compensacién de créditos, y teniendo éste la consideracién
de aumento de capital por aportaciones no dinerarias, los accionistas de la
Sociedad no tendran derecho de suscripci6n preferente.

SUSCRIPCION INCOMPLETA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.1 de la Ley de Sociedades de
Capital, si las acciones emitidas no fueran suscritas en su totalidad por el
Acreedor, el aumento de capital social se limitaré a la cantidad correspondiente al
valor nominal de las acciones de la Sociedad suscritas, quedando sin efecto en
cuanto al resto.

JUSTIFICACION DE LA OPERACION DE AUMENTO DEL CAPITAL
SOCIAL PROYECTADA

El aumento del capital social propuesto tiene como finalidad dar cumplimiento a
los compromisos asumidos por la Sociedad con el Acreedor en los Contratos de
Préstamo de Acciones. Asi, resulta necesario, segun lo indicado en este Informe,
proceder a la devolucién al Acreedor del niimero de acciones ordinarias de la
Sociedad que fueron objeto de préstamo el 18 de julio de 2018 y el 18 de julio de
2019.

JUSTIFICACION DE LA  MODIFICACION ESTATUTARIA
PROYECTADA

A los efectos legales oportunos, se deja constancia de que la propuesta de
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales de la Sociedad se justifica
por la necesidad de adecuar el texto estatutario a la nueva cifra del capital social
de la Sociedad resultante de la aprobacién, en su caso, de la operacion de aumento
del capital social proyectada mediante la emision de nuevas acciones.




En virtud de lo cual, el Consejo de Administracién de la Sociedad suscribe, a los efectos
legales oportunos, el presente Informe relativo a la operacion de aumento del capital
social de la Sociedad mediante emisién de nuevas acciones, con cargo a los Créditos
titularidad de Inveready Innvierte Biotech II, S.C.R., S.A., y consiguiente modificacién
estatutaria.

En Madrid, a 16 de septiembre de 2019.

El Presidente Secretario no Consejero

D. Santiago de Torres Sanahuja D. Alberto Castaiieda Gonzilez

D* M* Isabel Lozano Ferndndez D. Jaime Cano Ferndndez

D. Jaime del Barrio Seoane Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A.

p.p. D. Roger Piqué Pijudn

(se abstiene de participar en la deliberacion
Y votacidn de este asunto por encontrarse en
conflicto de interés)

Cecu Inversiones, S.L. Inveready Asset Management,

p.p. D. Santiago Azcoitia Leén SGEIC, S.A.
p.p. D. Josep Maria Echarri Torres
(se abstiene de participar en la deliberacion
Y votacidn de este asunto por encontrarse en
conflicto de interés)

D. Fernando de Lorenzo Lépez D. Alejandro Rey Gonzdlez
Inversiones Industriales Serpis, S.L. Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.
D* Carolina Pascual Bernabéu p.p. D. Eduardo Manuel

Sudrez Suirez



BDO Auditores 5.L.P., es una sociedad limitada espanola, y miembro de BDO
International Limited, una compania limitada por garantia del Reino Unido v forman
parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas.

BDO es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus firmas
miembro.

Copyright © 2017. Todos los derechos reservados. Publicado en Espana.

bdo.es
bdo.global

Auditoria & Assurance | Advisory | Abogados | Outsourcing




Atrys v

INFORME EMITIDO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA SOCIEDAD MERCANTIL ATRYSHEALTH, S.A.
EN RELACION CON LA PROPUESTA
DE AUMENTO DE CAPITAL POR APORTACIONES DINERARIAS,
CON DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE

OBJETO DEL INFORME

A los efectos de lo previsto en los arts. 286, 296 y 297.1, apartado a), de la
vigente Ley de Sociedades de Capital (la “LSC”), el Consejo de Administracion
de Atrys Health, S.A. (Ia “Sociedad” o “Atrys”) emite el presente informe con
el objeto de explicar y justificar la propuesta de aumento de capital por
aportaciones dinerarias y con reconocimiento del derecho de suscripcion
preferente de los Sres. Accionistas, contenida en el punto tercero del Orden del
Dia de la Junta General Extraordinaria de Accionistas, de fecha 17 de octubre
2019.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION ESTATUTARIA

Atrys cuenta en la actualidad con un capital social de 215.550,51¢€, dividido en
21.555.051 acciones de 0,01 Euros de valor nominal cada una de ellas.

En este sentido, el presente aumento de capital tiene como finalidad aportar
recursos a la Sociedad con el objeto de financiar operaciones corporativas de la
Sociedad durante el presente ejercicio, cuya negociacién y, en su caso,
ejecucioén, se espera tenga lugar antes del cierre del ejercicio 2019 o en la
primera mitad del siguiente. Del mismo modo, se considera muy conveniente
que el Consejo de Administracion disponga de la facultad de ejecutar el aumento
de capital cuya aprobacion se propone en este informe, en los términos previstos
en el art. 297.1, apartado a), esto es, dentro del plazo de un afio, a fin de que el
propio Consejo decida el momento méas idéneo para que el mismo se lleve a
efecto asi como para fijar el resto de condiciones del aumento en todo lo no
previsto por la Junta General.

Se propone que los nuevos recursos sean aportados por los propios accionistas, a
través del ejercicio de su derecho de suscripcion preferente. Tal y como
seguidamente se refleja, se ofrece a los accionistas la suscripcion y desembolso
de un aumento de capital social por un importe nominal de 14.285,72 Euros,
mediante la emision de 1.428.572 nuevas acciones ordinarias, idénticas a las que
actualmente se encuentran en circulacion, con un valor nominal de 0,01 Euros
por accién, y con una prima de emision minima de 3,49 Euros por accion. En
consecuencia, la contraprestacion a satisfacer por los Sres. Accionistas, mediante
aportaciones dinerarias, por el total desembolso de las nuevas acciones a emitir,
ascenderd a un importe minimo total de 5.000.002 Euros.

Se hace constar, ademas, que en caso de que finalizado el periodo de suscripcion
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preferente de los Sres. Accionistas, queden acciones por suscribir, el Consejo de
Administracion quedard autorizado para asignarlas a inversores cualificados
nacionales o extranjeros.

TEXTO INTEGRO DE LA PROPUESTA

Aprobacion de aumento de capital con cargo a aportaciones dinerarias y
con derecho de suscripcion preferente de los accionistas, por un importe
nominal de 14.285,72 Euros, mediante la emision y puesta en circulacion de
1.428.572 acciones de 0,01 Euros de valor nominal cada una de ellas,
numeradas correlativamente de la 22.694.598 a la 24.123.169, ambos
inclusive, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién, con
una prima de emisién minima por accion de 3,49 Euros, siendo por tanto el
contravalor minimo del aumento de 5.000.002 Euros. Prevision de
suscripcion incompleta. Delegacion de facultades al Consejo de
Administracion para fijar las condiciones del aumento en todo lo no
previsto por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su
ejecucion, adaptar la redaccion del Articulo 5 de los Estatutos Sociales a la
nueva cifra del capital social y solicitar la admision a negociacién de las
nuevas acciones en el Mercado Alternativo Bursatil (MAB).

Se acuerda aumentar el capital social conforme a las condiciones que se
especifican a continuacion:

1.- Importe del aumento del capital social. El capital social se aumenta por un
importe nominal de CATORCE MIL EUROS DOSCIENTOS OCHENTA Y
CINCO EUROS CON SETENTA Y DOS CENTIMOS DE EURO (14.285,72€)
mediante la emision y puesta en circulacion de 1.428.572 nuevas acciones de
UN CENTIMO DE EURO (0,01€) de valor nominal cada una de ellas, de la
misma clase y serie y con los mismos derechos que las actualmente en
circulacion. Las nuevas acciones se emitiran por su valor nominal de UN
CENTIMO DE EURO (0,01€) mas una prima de emision minima de TRES
EUROS CON CUARENTA Y NUEVE CENTIMOS DE EURO (3,49€), de lo
que resulta un tipo de emisiébn minimo por accion de TRES EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS EUROS (3,50 €).

Correspondera al Consejo de Administracion determinar, en funcion de las
condiciones de mercado en el momento de ejecucion del presente acuerdo, y en
virtud de la delegacién expresa resefiada en el apartado 8 siguiente: (i) el tipo o
precio de emision de las nuevas acciones, y en particular, (ii) el importe de la
prima de emision por cada nueva accion emitida.

2.- Destinatarios de la oferta.
El aumento de capital podréa ser suscrito y desembolsado por los accionistas de la

Sociedad, sin perjuicio de que otros inversores puedan suscribir acciones
mediante la adquisicién de derechos de suscripcion preferente, sean 0 no
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accionistas, asi como de la posibilidad de ofrecer aquellas acciones que no hayan
sido suscritas en el periodo de suscripcion preferente, a terceros inversores
cualificados nacionales o extranjeros.

3.- Suscripcion incompleta. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
311.1 de la Ley de Sociedades de Capital, si las acciones emitidas no fueran
suscritas dentro del plazo fijado al efecto, el aumento de capital social se limitara
a la cantidad correspondiente al valor nominal de las acciones de la Sociedad
suscritas, quedando sin efecto en cuanto al resto.

4.- Derechos de las nuevas acciones. Las acciones de nueva emision seran
ordinarias, iguales a las actualmente en circulacion y estaran representadas por
medio de anotaciones en cuenta.

Las nuevas acciones conferiran a sus titulares desde la fecha de su inscripcion en
los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores S.A.U. (IBERCLEAR), los mismos
derechos econdmicos y politicos que las acciones en circulacion y en el
patrimonio resultante de la liquidacion.

5.- Derecho de suscripcion preferente. De acuerdo con lo previsto en el
articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas de Atrys tendran
derecho de suscripcion preferente sobre las nuevas acciones.

El proceso de suscripcion de las nuevas acciones tendra lugar en los periodos
siguientes: un primer periodo de suscripcion preferente y un segundo periodo de
asignacion discrecional.

a) Periodo de Suscripcién Preferente:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 304 de la Ley de Sociedades de
Capital, tendran derecho a la suscripcion preferente de las nuevas acciones, los
inversores que aparezcan legitimados coma tales en los registros contables de la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion
de Valores, S.A.U. (“Iberclear”) y sus entidades participantes, a las 23:59 horas
del dia de publicacién del anuncio de la oferta de suscripcion en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil.

Se delega expresamente en el Consejo de Administracion la fijacion de la
relacion de canje para el ejercicio de los derechos de suscripcion preferente a
cuyos efectos tendréd en consideracion el régimen legal aplicable a las acciones
propias, en su caso, Yy las restricciones aplicables en materia de derechos de
suscripcion preferente.

De conformidad con el articulo 306 de la Ley de Sociedades de Capital, los
derechos de suscripcion preferente serdan transmisibles en las mismas
condiciones que las acciones de las que derivan y seran negociables en el MAB.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 305 de la Ley de Sociedades de
Capital, los accionistas podran ejercitar su derecho de suscripcion preferente y
suscribir el nimero de acciones que le corresponda durante un plazo de un (1)
mes comenzando el dia siguiente a la publicacion del anuncio de aumento de
capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil

La Sociedad solicitara la apertura de un periodo de negociacién de los derechos
de suscripcion preferente en el MAB, siguiendo practicas habituales en
operaciones comparables y atendiendo al respecto a las exigencias del mercado y
de las autoridades del MAB.

Los derechos de suscripcién preferente serdn transmisibles en las mismas
condiciones de las acciones de que deriven, de conformidad con lo previsto en el
articulo 306.2 de la Ley de Sociedades de Capital. En consecuencia, tendran
derecho de suscripcion preferente los accionistas de la Sociedad que no hubieran
transmitido sus derechos de suscripcion preferente v los terceros inversores que
adquieran tales derechos en el mercado, en una proporcion suficiente para
suscribir nuevas acciones.

Para ejercer los derechos de suscripcion preferente, sus titulares deberan
dirigirse a la entidad depositaria en cuyo registro contable tengan inscritos sus
derechos de suscripcion preferente, indicando su voluntad de ejercitar su derecho
de suscripcion preferente.

Las ordenes que se cursen referidas al ejercicio del derecho de suscripcion
preferente se entenderan formuladas con caracter firme, incondicional e
irrevocable y conllevaran la suscripcion de las nuevas acciones a las cuales se
refieren.

Los derechos de suscripcion preferente no ejercitados se extinguirdn
autométicamente a la finalizacion del Periodo de Suscripcion Preferente.

b) Periodo de Asignacion Discrecional:

Si tras la determinacion por parte de la entidad agente del nUmero de nuevas
acciones suscritas en ejercicio del derecho de suscripcién preferente quedasen
nuevas acciones por suscribir y adjudicar, la entidad agente lo pondra en
conocimiento del Consejo de Administracion de la Sociedad y la Sociedad podra
iniciar un periodo de asignacion de las acciones de asignacion discrecional. Ese
periodo tendrd una duracion maxima de tres dias habiles comenzando con la
comunicacion del agente.

Para el caso de que el aumento de capital no fuera suscrito en el Periodo de
Suscripcion Preferente de forma completa por ninguno de los actuales
accionistas de la Sociedad, el Consejo de Administracion mantiene contactos
con distintos potenciales inversores cualificados nacionales o extranjeros que
han mostrado interés preliminar en suscribir acciones de la Sociedad a efectos de
que puedan acudir al aumento de capital en el Periodo de Asignacion
Discrecional.
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6.- Desembolso de nuevas acciones. El desembolso de las nuevas acciones,
incluyendo el valor nominal y, en su caso, la prima de emisién que se fije por el
Consejo de Administracion, se realizara mediante aportaciones dinerarias en el
tiempo y forma que se determine por el Consejo de Administracion.

7. Admision a negociacién de las nuevas acciones. Se acuerda solicitar la
admision a negociacion de las acciones emitidas en el segmento de Empresas en
Expansion del MAB. Se declara expresamente el sometimiento de la Sociedad a
las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de Mercado
Alternativo Bursatil y especialmente, sobre contratacion, permanencia y
exclusion de la cotizacion.

8.- Delegacion de facultades. Se acuerda delegar en todos cada y uno de los
miembros del Consejo de Administracion, incluido el Secretario no Consejero,
con caracter solidario, para que cualquiera de ellos pueda, en nombre y
representacion de la Sociedad, en los términos previstos en el art. 297.1,
apartado a), de la Ley de Sociedades de Capital, ejecutar el aumento de capital,
en cualquier momento, hasta un afio desde la adopcion del presente acuerdo, asi
como para fijar las condiciones del mismo en todo lo previsto por la Junta
General, y en concreto las siguientes facultades enumeradas a efectos meramente
enunciativos y no limitativos:

a) Establecer la fecha en la que el aumento se llevara a cabo.

b) Determinar el procedimiento de colocacion, sus fases y las reglas
aplicables a la formulacion de propuestas de suscripcion.

c) Determinar las condiciones de desistimiento, revocacion y fuerza mayor
del aumento de capital y sus consecuencias, dentro de los términos que
sean habituales en este tipo de operaciones.

d) Determinar, en caso de que dicha determinacion fuera acordada con la
entidad colocadora, una banda de precios orientativa y no vinculante o un
precio maximo por accién para el aumento de capital y, en su momento,
fijar el precio definitivo por el cual deberan suscribirse las acciones,
determinando, en consecuencia, la prima de emision de las acciones objeto
del presente aumento de capital. Asi, el Consejo de Administracion queda
autorizado para establecer el tipo de emision de la accion de la Sociedad a
un precio superior (pero en ningun caso y bajo ninguna circunstancia,
inferior) al indicado al presente Informe, esto es, 3,5 Euros por accion,
para el caso de que, desde la fecha de aprobacion del aumento de capital
por la Junta General de Accionistas y hasta la ejecucion del mismo por el
Consejo de Administracion, a través del preceptivo acuerdo del mismo,
tenga lugar un aumento en la valoracion de la cotizacion de la accion en el
Mercado Alternativo Bursétil, o en todo caso, concurran circunstancias
sobrevenidas, atinentes al negocio de la Sociedad de otro tipo, que
aconsejen un incremento en la prima de emision a satisfacer por los
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suscriptores del aumento.

Examinar y seleccionar las propuestas de suscripcion recibidas.

Percibir los desembolsos de las propuestas de suscripcion seleccionadas y
realizar todas las operaciones de liquidacion necesarias.

Negociar, firmar y registrar cualquier tipo de documento o contrato que
sea necesario en relacion con el aumento de capital segun las normas
aplicables o las practicas habituales en este tipo de operaciones, entre las
que se incluyen expresamente las contratos de colocacion, agenda y
liquidez, con la autorizacion expresa de inclusion de las clausulas relativas
a comisiones, declaraciones y garantas, responsabilidades, compromisos
de no emision o venta, condiciones de desistimiento, revocacion y fuerza
mayor y sus consecuencias que sean habituales en este tipo de operaciones
y en condiciones normales de mercado.

Redactar y publicar los anuncios de todo tipo que sean necesarios 0
convenientes.

Una vez terminado el Periodo de Suscripcion Preferente y verificados los
correspondientes desembolsos, cerrar el aumento de capital mediante el
otorgamiento de los documentos publicos o privados necesarios o
convenientes para la ejecucion del aumento de capital, incluso, en su caso,
los de subsanacion, aclaracion, precision. concrecidn, interpretacion o
rectificacion; instar las correspondientes inscripciones en todos los
registros publicos y privados; solicitar el correspondiente Codigo ISIN; y
realizar ante la entidad encargada del registro de las anotaciones en cuenta
las gestiones exigidas por la legislacién societaria y reguladora del
mercado de valores para la llevanza del registro contable de las acciones
emitidas y suscritas representadas mediante anotaciones en cuenta.

Dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital
social conforme a la realidad de la suscripcion y desembolso de las
acciones.

Asimismo, se acuerda delegar en todos cada y uno de los miembros del Consejo
de Administracion, incluido el Secretario, con carécter solidario, las siguientes
facultades:

a)

b)

Solicitar y obtener la admision a negociacion oficial de las nuevas
acciones resultantes de la ampliacion de capital, en el Mercado Alternativo
Bursatil (MAB-EE), a través del sistema que corresponda en cada caso,
elaborando y presentando los documentos que considere convenientes y
realizando cuantos actos sean necesarios 0 convenientes a tal efecto.

Celebrar cualesquiera acuerdos, contratos 0 compromisos tendentes a la
ejecucion del presente acuerdo y, en relacion con ello, en concreto,
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suscribir el contrato de concesion de la opcion de suscripcion.

Y, en general, las facultades que sean legalmente necesarias para permitir
la més plena ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta General y de
cuanto sea complementario o auxiliar de los mismos, realizando cuantos
tramites sean necesarios 0 convenientes para obtener las autorizaciones o
inscripciones que sean preceptivas por parte de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores, el Mercado Alternativo Bursatil, el Registro
Mercantil, o cualquier otro organismo publico o privado, incluyendo entre
otras, a titulo meramente ejemplificativo, la capacidad de suscribir
documentos publicos o privados de toda clase y muy en especial redactar y
formular folletos informativos, formular declaraciones, publicar anuncios,
solicitar autorizaciones, realizar las comunicaciones que proceden a las
autoridades de supervision, solicitar cuantos actos fueren precisos para la
ejecucion de estos acuerdos y la inscripcion de los acuerdos en los
registros correspondientes, pudiendo rectificar o subsanar los presentes
acuerdos, siempre que tales modificaciones o subsanaciones se limiten a
aceptar la calificacion verbal o escrita del Sr. Registrador Mercantil, asi
como para consentir la inscripcion parcial de la escritura.
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En virtud de lo cual, el Consejo de Administracion de la Sociedad suscribe, a los efectos
legales oportunos, el presente informe a los efectos de lo previsto en el art. 286 de la
Ley de Sociedades de Capital, relativo al punto tercero del Orden del Dia de la Junta
General Extraordinaria de Accionistas de Atrys Health, S.A. de 17 de octubre de 2019.

En Madrid, a 16 de septiembre de 2019.

El Presidente
D. Santiago de Torres Sanahuja

Secretario no Consejero
D. Alberto Castafieda Gonzéalez

D2 M2 Isabel Lozano Fernandez

D. Jaime Cano Fernandez

D. Jaime del Barrio Seoane

Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A.
p.p. D. Roger Piqué Pijuan

Cecu Inversiones, S.L.
p.p. D. Santiago Azcoitia Ledn

Inveready Asset Management,
SGEIC, S.A.
p.p. D. Josep Maria Echarri Torres

D. Fernando de Lorenzo Lo6pez

D. Alejandro Rey Gonzalez

Inversiones Industriales Serpis, S.L.
p.p. D? Carolina Pascual Bernabéu

Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.
p.p. D. Eduardo Manuel
Suarez Suarez
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INFORME EMITIDO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA SOCIEDAD MERCANTIL ATRYSHEALTH, S.A.
EN RELACION CON LA PROPUESTA
DE MODIFICACION DEL ART.2 DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

OBJETO DEL INFORME.

A los efectos de lo previsto en el art. 286 de la vigente Ley de Sociedades de
Capital (la “LSC”), el Consejo de Administracion de Atrys Health, S.A. (la
“Sociedad” o “Atrys”) emite el presente informe con el objeto de explicar y
justificar la propuesta contenida en el punto 4.4 del Orden del Dia de la Junta
General Extraordinaria de Accionistas, de fecha 17 de octubre 2019, relativa a la
modificacion del art. 2 de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

Para favorecer el entendimiento por parte de los Sres. accionistas de la
modificacion estatutaria objeto del presente informe, se pone a disposicion de
los accionistas como Anexo | la comparacion entre la nueva redaccion del
articulo 2 de los Estatutos Sociales cuya modificacion se propone y la
actualmente en vigor, y como Anexo Il el nuevo texto de los Estatutos Sociales
con la modificacion propuesta ya incorporada para el caso de que fuera
aprobada.

NORMATIVA APLICABLE.

El presente informe se emite en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 286 de la
Ley de Sociedades de Capital, que exige que los administradores redacten el
texto integro de la modificacion que proponen y un informe escrito con
justificacién de la misma.

Asimismo, la citada propuesta se somete a aprobacion de los Sres. Accionistas
como punto separado del Orden del Dia de la Junta General, en cumplimiento de
lo previsto en el art. 197 bis, apartado 2.c), de la Ley de Sociedades de Capital.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA.

La propuesta de modificacion del art. 2 de los Estatutos Sociales de la Sociedad,
referido al objeto social, cuya aprobacion se propone en el marco de los
acuerdos de la fusion por absorcion de la sociedad integramente participada,
Real Life Data, S.L.U. (“RLD”), tiene como finalidad incorporar las actividades
que viene desarrollando la citada mercantil en el curso de sus negocios, las
cuales son complementarias a las ya prestadas por la Sociedad. Asi, RLD es la
primera compafia espafiola especializada en Big Data en el sector de la salud.
Dispone de la mas grande y amplia base de datos que permite desarrollar y
conocer en profundidad la evolucion y la dimension de las patologias, los
diagnosticos y los tratamientos que se aplican a los pacientes. Asi las cosas, se
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prevé que estas actividades refuercen el actual area de 1+D de Atrys y
potenciaran asimismo las actividades desarrolladas por la Sociedad en el ambito
de la medicina predictiva asi como en la evolucion y dimension de las
patologias, tendencias en los diagndsticos y en los distintos tratamientos.

Asimismo, resulta necesario incluir la actividad de “tratamientos médicos™ que
viene desarrollando la Sociedad, a fin de reflejarla debidamente en su objeto
social.

En consecuencia, la pretendida reforma del objeto social supone una ampliacion
de actividades complementarias a las de la propia Sociedad y de la actividad de
tratamientos médicos, que ya viene prestando la Sociedad, que en ningun caso
cabe reputarse de modificacion sustancial o material del mismo, en los términos
previstos en el art. 346.1.a) y ss. de la Ley de Sociedades de Capital.

Se propone, por tanto, incluir las actividades de RLD relativas a la investigacion,
desarrollo, ensamblaje, distribucién, venta y mantenimiento de equipos Yy
dispositivos eléctricos, electrénicos, fisico-quimicos, de redes digitales,
periféricos, programas informaticos y de sistemas digitales de informacion,
especialmente las del ambito médico, farmacéutico, bioldgico, ecolégico y de
salud publica en general, asi como las actividades de investigacion, desarrollo,
distribucion y comercializacion de dispositivos y equipos electrénicos de
defensa, seguridad, biometria, especialmente en el &mbito médico y de la salud.

En suma, con la modificacion del objeto social propuesta se pretende el
desarrollo por parte de la Sociedad de estas nuevas actividades que son de
necesaria inclusion en el objeto social de la Sociedad en el caso de que los Sres.
Accionistas aprueben la fusion por absorcion de RLD, en la que la Sociedad
absorbera y adquirira por sucesion universal todo el patrimonio de la sociedad
absorbida. Y, como se ha indicado, la inclusion de la actividad de “tratamientos
médicos”, también ampliamente reconocida en el mercado y desarrollada por
Atrys en el curso de sus negocios.

TEXTO INTEGRO DE LA PROPUESTA.

“4.4 Modificacion del art. 2 de los Estatutos Sociales relativo al “Objeto
Social”.

Modificar el art. 2 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacién de
su version anterior, quedara redactado como sigue:

“ARTICULO 2.- La sociedad tiene por objeto:

a) La prestacion de servicios, la comercializacion de productos en el
area de la salud humana y animal dirigidos al diagnostico y
pronostico personalizado, analisis clinicos y tratamientos médicos,
asi como cualquier otra actividad encaminada a la investigacion y
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desarrollo hiomédica;

b) La investigacion, desarrollo, ensamblaje, distribucién, venta y
mantenimiento de equipos y dispositivos eléctricos, electronicos,
fisico-quimicos, de redes digitales, periféricos, programas
informéticos y de sistemas digitales de informacion, especialmente
las del ambito médico, farmaceéutico, biologico, ecologico y de salud
publica en general;

c) La investigacion, desarrollo, distribucion y comercializacion de
dispositivos y equipos electronicos de defensa, seguridad, biometria,
especialmente en el &mbito medico y de la salud.

La Sociedad podra desarrollar las actividades que integran el objeto
social, total o parcialmente, de forma indirecta, mediante la titularidad
de acciones o participaciones sociales en Sociedades con idéntico u
analogo objeto social.

Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social estuviera
reservada por la legislacion vigente a determinada categoria de
profesionales o sujeta a autorizacion administrativa especifica que la
Sociedad no tuviera, dichas actividades deberan realizarse a través de
persona que ostente la titulacion requerida, concretandose el objeto
social a la intermediacion o coordinacién en relacién a tales
prestaciones en tanto no disponga de la referida autorizacién
administrativa o categoria de profesionales .
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En virtud de lo cual, el Consejo de Administracion de la Sociedad suscribe, a los efectos
legales oportunos, el presente informe a los efectos de lo previsto en el art. 286 de la
Ley de Sociedades de Capital, relativo al punto 4.4 del Orden del Dia de la Junta
General Extraordinaria de Accionistas de Atrys Health, S.A. de 17 de octubre de 2019.

En Madrid, a 16 de septiembre de 2019.

El Presidente
D. Santiago de Torres Sanahuja

Secretario no Consejero
D. Alberto Castafieda Gonzéalez

D2 M2 Isabel Lozano Fernandez

D. Jaime Cano Fernandez

D. Jaime del Barrio Seoane

Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A.
p.p. D. Roger Piqué Pijuan

Cecu Inversiones, S.L.
p.p. D. Santiago Azcoitia Ledn

Inveready Asset Management,
SGEIC, S.A.
p.p. D. Josep Maria Echarri Torres

D. Fernando de Lorenzo Lo6pez

D. Alejandro Rey Gonzalez

Inversiones Industriales Serpis, S.L.
p.p. D? Carolina Pascual Bernabéu

Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.
p.p. D. Eduardo Manuel
Suarez Suarez
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Anexo |
Version comparada del texto vigente del art. 2 de los Estatutos Sociales
y el nuevo texto con la modificacion propuesta

“ARTICULO 2.- OBJETO SOCIAL

La sociedad tiene por objeto:

a) la prestacion de servicios, la comercializacion de productos en el &rea de la
salud humana y animal, dirigidos al diagnostico y pronostico personalizado,
analisis clinicos y tratamientos medicos, asi como cualquier otra actividad
encaminada a la investigacion y desarrollo biomédica;

b) la investigacion, desarrollo, ensamblaje, distribucion, venta y mantenimiento
de equipos y dispositivos eléctricos, electronicos, fisico-quimicos, de redes
digitales, periféricos, programas informaticos y de sistemas digitales de
informacion, especialmente las del ambito médico, farmacéutico, bioldgico,
ecoldgico y de salud publica en general;

c) la investigacion, desarrollo, distribucién y comercializacion de dispositivos y
equipos electrdnicos de defensa, seguridad, biometria, especialmente en el &mbito
médico y de la salud.

La Sociedad podra desarrollar las actividades que integran el objeto social, total o
parcialmente, de forma indirecta, mediante la titularidad de acciones o
participaciones sociales en Sociedades con idéntico u anélogo objeto social.

Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social estuviera reservada por la
legislacion vigente a determinada categoria de profesionales o sujeta a autorizacion
administrativa especifica que la Sociedad no tuviera, dichas actividades deberan
realizarse a través de persona que ostente la titulacion requerida, concretandose el
objeto social a la intermediacion o coordinacion en relacion a tales prestaciones en
tanto no disponga de la referida autorizacion administrativa o categoria de
profesionales”.
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Anexo 11
Nuevo texto de los Estatutos Sociales

TITULO I. DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO Y DURACION

1. Denominacion social

Con la denominacion ATRYS HEALTH, S.A. (la “Sociedad”), se constituye una
Sociedad Andnima que ha de regirse por los presentes Estatutos y en cuanto en
ellos no esté previsto, por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de
Sociedades de Capital”), y demas disposiciones legales que le sean aplicables.

2. Objeto social
La Sociedad tiene por objeto social:

a) La prestacion de servicios, la comercializacion de productos en el area de la
salud humana y animal, dirigidos al diagndstico y pronostico personalizado,
analisis clinicos y tratamientos médicos, asi como cualquier otra actividad
encaminada a la investigacion y desarrollo biomédica;

b) La investigacion, desarrollo, ensamblaje, distribuciéon, venta y
mantenimiento de equipos Yy dispositivos eléctricos, electronicos, fisico-
quimicos, de redes digitales, periféricos, programas informaticos y de sistemas
digitales de informacion, especialmente las del &mbito médico, farmacéutico,
bioldgico, ecoldgico y de salud publica en general;

c) La investigacion, desarrollo, distribucion y comercializacion de dispositivos
y equipos electrénicos de defensa, seguridad, biometria, especialmente en el
ambito médico y de la salud.

La Sociedad podra desarrollar las actividades que integran el objeto social, total o
parcialmente, de forma indirecta, mediante la titularidad de acciones o participaciones
sociales en Sociedades con idéntico u andlogo objeto social.

Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social estuviera reservada por la
legislacion vigente a determinada categoria de profesionales o sujeta a autorizacion
administrativa especifica que la Sociedad no tuviera, dichas actividades deberan
realizarse a través de persona que ostente la titulacion requerida, concretandose el
objeto social a la intermediacion o coordinacion en relacion a tales prestaciones en
tanto no disponga de la referida autorizacion administrativa o categoria de
profesionales.

3. Domicilio social

El domicilio social se fija en calle Velazquez, 24 — 4° izquierda, 28001, Madrid.
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El 6rgano de administracion sera competente para cambiar su domicilio dentro del
territorio nacional y decidir la creacion, supresion o traslado de sucursales,
agencias o dependencias de la Sociedad, tanto en territorio nacional como fuera de
él.

4.  Duracion y comienzo de operaciones

La duracion de la Sociedad sera indefinida.

La Sociedad da comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de su escritura de
constitucion.

TITULO 1. CAPITAL Y ACCIONES DE LOS ACCIONISTAS

5.  Capital social

El capital social asciende a DOSCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
CINCUENTA EUROS CON CINCUENTA Y UN CENTIMOS DE EURO
(215.550,51.-€), y estd dividido en 21.555.051 acciones iguales, acumulables e
indivisibles de UN CENTIMO DE EURO (0,01 €) de valor nominal cada una,
numeradas correlativamente de la nimero 1 a la 21.555.051, ambos inclusive.

6.  Acciones
1. Lasacciones se hallan totalmente suscritas y desembolsadas.

2.  Todas las acciones pertenecen a la misma clase y serie, y confieren a su titular
los mismos derechos y obligaciones.

3. Las acciones se hallan representadas por medio de anotaciones en cuenta y se
constituyen como tales en virtud de la inscripcion en el correspondiente registro
contable.

La llevanza del registro contable de los valores representados por medio de
anotaciones en cuenta sera atribuida a una entidad designada por la Sociedad
entre aquellas entidades que puedan desarrollar esta funcion conforme a la
legislacién vigente. Dicha entidad comunicara a la Sociedad las operaciones
relativas a las acciones. El 6rgano de administracion serd el competente, en su
caso, para la eleccion de la entidad encargada de la llevanza del registro
contable.

7.  Copropiedad, Usufructo, prenda y embargo de acciones

1.  Las acciones son indivisibles. En caso de copropiedad o cotitularidad de
derechos sobre una o varias acciones, los coparticipes deberan designar una sola
persona que ejerza los derechos de accionista y responderan solidariamente
frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de esta condicion.
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En el caso de usufructo, prenda o embargo de acciones, se estara a lo dispuesto
en la Ley de Sociedades de Capital en relacion con esta materia,
correspondiendo los derechos econdmicos de los titulos al usufructuario,
acreedor prendario o al embargante, respectivamente, y los derechos politicos al
nudo propietario o titular de las acciones.

Transmision de las acciones

Las acciones y los derechos econdmicos que se deriven de ellas, inclusive el
derecho de suscripcion preferente, son libremente transmisibles por todos los
medios admitidos en Derecho.

No obstante, la persona que, siendo o no accionista de la Sociedad, quiera
adquirir un numero de acciones que, sumadas a aquellas que en su caso ya
ostente, determinen una participacion en la Sociedad superior al 50% del capital
social deberd realizar, a su vez, una oferta de compra en las mismas
condiciones a la totalidad de los accionistas.

Asimismo, el accionista que reciba, de otro accionista o de un tercero, una
oferta de compra de sus acciones en la Sociedad en virtud de la cual, por sus
condiciones de formulacion, las caracteristicas del adquirente y las restantes
circunstancias concurrentes, deba razonablemente deducir que tiene por objeto
atribuir al adquirente una participacion accionarial superior al 50% del capital
de la Sociedad, s6lo podrd transmitir acciones que determinen que el
adquirente supere el indicado porcentaje si el potencial adquirente le acredita
que ha ofrecido a la totalidad de los accionistas la compra de sus acciones en
los mismos términos y condiciones.

8.bis Comunicacion de participaciones significativas

1.

Los accionistas deberdn comunicar a la Sociedad toda adquisicidn o transmisién
de acciones, por cualquier titulo, ya sea directa o indirectamente, que determine
que su participacién en la Sociedad alcanza, supera o desciende del 10% del
capital social y sucesivos maltiplos.

En caso de que el accionista sea administrador o directivo de la Sociedad, la
obligacion de comunicacién anterior se referira al porcentaje del 1% del capital
social y sucesivos maltiplos.

Las comunicaciones previstas en este articulo deberan efectuarse dentro del
plazo maximo de los 4 dias habiles siguientes a aquél en que se hubiera
producido el hecho determinante de la comunicacion. No obstante, las
comunicaciones que tengan que realizar, en su caso, los administradores o
directivos de la Sociedad, deberan realizarse en un plazo no superior a 3 dias
habiles siguientes a aquél en que se hubiera producido el hecho determinante de
la comunicacion.
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La Sociedad dard publicidad a dichas comunicaciones de acuerdo con lo
previsto en la normativa del Mercado Alternativo Bursatil.

TITULO I1l. ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Organos de la Sociedad

El gobierno, administracion y representacion de la Sociedad correspondera a:

10.

1.

a. LaJunta General de Accionistas; y
b. El Consejo de Administracion.

Junta General de Accionistas

Compete a los accionistas, constituidos en Junta General, decidir por mayoria
en los asuntos que sean competencia legal de ésta.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en
la reunién, quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio
de los derechos y acciones que les reconoce la Ley.

Convocatoria de la Junta General

La Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado en la
pagina web corporativa de la Sociedad debidamente inscrita en el Registro
Mercantil. El anuncio publicado en la web corporativa de la Sociedad se
mantendra accesible ininterrumpidamente, al menos hasta la celebracion de la
Junta General. Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de la
reunién debera de existir un plazo de, al menos, 1 mes.

El anuncio expresard la denominacion social, el lugar, fecha y hora de la
reunion en primera convocatoria, y todos los asuntos que hayan de tratarse.
Podra, asimismo, hacerse constar el lugar, fecha y hora en la que, si procediera,
se reunird la Junta en segunda convocatoria, mediando al menos un plazo de 24
horas entre la primera y la segunda convocatoria.

Los accionistas que representen, al menos, un 5% del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria, de acuerdo con lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital.

Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda,
debera ésta ser anunciada, con los mismos requisitos de publicidad que la
primera, dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y
con diez dias de antelacion a la fecha de la reunion prevista.
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Derecho de asistencia

Todos los accionistas que acrediten su titularidad de acciones tendran derecho a
asistir a la Junta General. Los administradores podran autorizar la asistencia de
cualquier otra persona que juzgue conveniente, si bien la Junta podra revocar
dicha autorizacion.

Representacion

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podré hacerse representar en la
Junta General de acuerdo con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital.
Constitucion de la Junta

a) La Junta General quedara validamente constituida, en primera
convocatoria, cuando los accionistas, presentes o representados, posean,
al menos, el 25% del capital suscrito con derecho de voto. En segunda
convocatoria, sera valida la constitucién de la Junta, cualquiera que sea el
capital concurrente a la misma.

b)  Para que la Junta General pueda adoptar validamente el aumento o la
reduccion del capital y cualquier otra modificacion de los Estatutos
Sociales, la emision de obligaciones convertibles en acciones o aquéllas
que atribuyan a su titular una participacion en las ganancias de la
Sociedad, la supresion o la limitacion del derecho de adquisicion
preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusion, la
escision o la cesion global de activo y pasivo, el traslado de domicilio al
extranjero o cualquier otro asunto que determine la Ley, serd necesaria, en
primera convocatoria, la concurrencia de accionistas, presentes o0
representados, que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con
derecho de voto y, en segunda convocatoria, sera suficiente la
concurrencia del 25% por ciento de dicho capital.

Adopcion de acuerdos. Mayorias

Los acuerdos sociales de la Junta se adoptaran por mayoria simple de los votos
de los accionistas presentes o representados en ella, entendiéndose adoptado un
acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o
representado.

En los supuestos referidos en el apartado b) anterior, si el capital presente o
representado supera el 50% bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria
absoluta. Sin embargo, se requerira el voto favorable de los dos tercios del
capital presente o representado en la Junta cuando en segunda convocatoria
concurran accionistas que representen el 25% o mas del capital suscrito con
derecho de voto sin alcanzar el 50%.

10
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Presidencia y Secretaria de la Junta General

Actuaran como Presidente y Secretario de la Junta General los que ocupen
dichos cargos, respectivamente, en el Consejo de Administracion o, en su
defecto, aquellas personas designadas para tales cargos por la Junta al comienzo
de la reunion.

Lista de asistentes

Antes de entrar en el orden del dia se formaréa la lista de asistentes, expresando
el caracter o representacion de cada uno de ellos y el nimero de acciones,
propias 0 ajenas, con que concurran.

Al final de la lista, se determinard el nimero de accionistas, presentes o
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares,
especificando el que corresponde a los accionistas con derecho de voto.

Deliberacion y adopcion de acuerdos

Una vez se haya producido la intervencion del Presidente de la Junta y de las
personas autorizadas por él, el Presidente concedera la palabra a los accionistas
que lo soliciten, dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los limites del
orden del dia.

El Presidente pondra fin al debate cuando estime que el asunto haya quedado, a
su juicio, suficientemente debatido, y sometera seguidamente a votacién las
diferentes propuestas del acuerdo.

Acta de la Junta

El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de
haberse celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de 15 dias, por el
Presidente de la Junta y dos interventores, uno en representacion de la mayoria
y otro, por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a
partir de la fecha de su aprobacion.

El acta levantada por Notario publico se regira, en su redaccion y efectos, por lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital y demas legislacion aplicable.

Derecho de informacién
Los accionistas podran solicitar de los administradores, hasta el séptimo dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta, las informaciones o

aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, o formular por escrito las preguntas que consideren pertinentes.

11
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Asimismo, durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la
Sociedad podran solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que
consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia. Si no fuera posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, la
informacion pendiente de facilitar serd proporcionada por escrito dentro de los
7 dias siguientes a aquél en que hubiere finalizado la Junta General.

Los administradores estan obligados a proporcionar la informacion a que se
refieren los parrafos anteriores salvo en los casos en que esa informacion sea
innecesaria para la tutela de los derechos del accionista, o existan razones
objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su
publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas. La
vulneracion del derecho de informacion durante la celebracion de la Junta
General no seré causa de impugnacion de la Junta General.

No obstante, la informacién solicitada no podra denegarse cuando la solicitud
esté apoyada por accionistas que representen, al menos, el 25% del capital.
En el supuesto de utilizacion abusiva o perjudicial de la informacion
solicitada, el accionista sera responsable de los dafios y perjuicios causados.

Del Consejo de Administracion
Composicion y duracion del cargo

La Sociedad sera regida y administrada por un Consejo de Administracion,
compuesto por un minimo de 5 y un maximo de 12 miembros. Los Consejeros
se integrardn en la categoria de Consejeros ejecutivos o Consejeros no
ejecutivos. En esta ultima categoria, podran tener la condicion de Consejeros
dominicales, independientes u otros externos. Estos términos tendrén el
significado que les atribuya la legislacion vigente y que concrete, en su caso, el
Reglamento del Consejo de Administracion.

Los Consejeros ejercerdn su cargo por un periodo de 6 afos, pudiendo ser
reelegidos para el cargo, una o varias veces, por periodos de igual duracion.
Para ser nombrado Consejero no se requiere la cualidad de accionista.

Cargos

El Consejo de Administracion elegira de su seno un Presidente y, en su caso, un
Vicepresidente, y elegird un Secretario y, en su caso, un Vicesecretario; estos
altimos podran no ser Consejeros.

Convocatoria

La convocatoria del Consejo de Administracion corresponde a su Presidente, o
a quien haga sus veces, quien ejercera dicha facultad siempre que lo considere

conveniente. Los administradores que constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su

12
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celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion
al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de 1 mes desde que recibio la solicitud.

Las convocatorias del Consejo de Administracion serdn hechas por escrito
dirigido a cada uno de sus miembros, por correo ordinario o electronico,
siempre que quede acreditada su recepcion, y estara autorizada con la firma del
Presidente o, en su caso, la del Secretario o Vicesecretario por orden del
Presidente.

La convocatoria se cursara con una antelacion minima de 5 dias respecto a la
fecha prevista para su celebracion.

Representacion

Todo Consejero podrd hacerse representar por otro Consejero. La
representacion se conferira por escrito, mediante carta dirigida al Presidente.

Constitucién

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando
concurran a la reunién, presentes o representados, mas de la mitad de sus
componentes.

Igualmente, el Consejo de Administracion quedara validamente constituido, sin
necesidad de previa convocatoria, siempre que estén presentes la totalidad de
sus miembros y todos ellos acepten por unanimidad la celebracion de la
reunion.

Votacion y adopcion de acuerdos

Todos los Consejeros tendran derecho a manifestarse sobre cada uno de los
asuntos a tratar, sin perjuicio de que corresponde al Presidente el otorgamiento
de la palabra y la determinacion de la duracion de las intervenciones.

Cada miembro del Consejo de Administracion puede emitir un voto. Los
acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los votos de los concurrentes a
la sesion, salvo disposicion legal especifica en otro sentido.

Podran celebrarse reuniones del Consejo mediante multiconferencia telefonica,
videoconferencia o cualquier otro sistema analogo, de forma que uno o varios
de los Consejeros asistan a dicha reunién mediante dicho sistema. A tal efecto,
la convocatoria de la reunion, ademas de sefialar la ubicacion donde tendra
lugar la sesion fisica, deberd mencionar que a la misma se podra asistir
mediante conferencia telefénica, videoconferencia o sistema equivalente,
debiendo indicarse y disponerse de los medios técnicos precisos a este fin, que
en todo caso deberan posibilitar la comunicacion directa y simultanea entre
todos los asistentes.
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La votacion por escrito y sin sesion serd valida si ningiin Consejero se opone a
ello.

Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracion se llevaran a un
Libro de Actas que serdn firmadas por el Presidente y el Secretario del Consejo.

Delegacion de facultades

El Consejo de Administracién podra designar de su seno una Comision
Ejecutiva o uno o varios Consejeros Delegados, determinando en todo caso,
bien la enumeracion particularizada de las facultades que se delegan, bien la
expresion de que se delegan todas las facultades legal y estatutariamente
delegables, salvo aquellas que por disposicién legal resulten indelegables.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en
la Comision Ejecutiva o en el Consejero Delegado y la designacion de los
administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes de los miembros del Consejo, y no
produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

Comisiones del Consejo

El Consejo de Administracion podra constituir otros comités o comisiones
ademas de la Comision Ejecutiva con las atribuciones, composicion y régimen
de funcionamiento que el propio Consejo de Administracién determine en cada
caso.

No obstante, el Consejo de Administracion debera crear y mantener en su seno
con caracter permanente e interno una Comision de Auditoria que estard
integrada por, al menos, 3 Consejeros nombrados por el Consejo de
Administracion. Todos los miembros de la Comision serdn Consejeros no
ejecutivos, debiendo ser la mayoria, al menos, Consejeros independientes. En
su conjunto, los miembros de la Comision de Auditoria tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el sector de actividad al que
pertenece la Sociedad y uno de ellos serd designado teniendo en cuenta sus
conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

El Presidente de la Comision de Auditoria sera designado de entre los
Consejeros independientes que formen parte de ella y debera ser sustituido cada
4 afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de 1 afio desde su
cese.

La Comision de Auditoria tendra como minimo las siguientes funciones:
Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en relacion
con aquellas materias que sean competencia de la Comision y, en particular,

sobre el resultado de la auditoria explicando como esta ha contribuido a la
integridad de la informacion financiera y la funcion que la Comision ha
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desempefiado en ese proceso.

Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y
los sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas
las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales
efectos, y en su caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al
6rgano de administracion y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacién
financiera preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al 6rgano de
administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion,
nombramiento, reelecciobn y sustitucion del auditor de cuentas,
responsabilizdndose del proceso de seleccion, asi como las condiciones de
su contratacion y recabar regularmente de él informacién sobre el plan de
auditoria y su ejecucion, ademas de preservar su independencia en el ejercicio
de sus funciones.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su
independencia, para su examen por la Comision, y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando
proceda, la autorizacion de los servicios distintos de los prohibidos, asi como
aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de
cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberdn recibir
anualmente de los auditores externos la declaracion de su independencia en
relacion con la entidad o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente,
asi como la informacion detallada e individualizada de los servicios
adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios
percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las personas o
entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria
de cuentas, un informe en el que se expresard una opinion sobre si la
independencia de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta
comprometida. Este informe deberd contener, en todo caso, la valoracion
motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales a
que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su
conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de
independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas.

Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las
materias previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en particular, sobre:

1.° La informacion financiera que la sociedad deba hacer publica
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periédicamente,

2.° la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito
especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion
de paraisos fiscales; y

3.° las operaciones con partes vinculadas.

La Comision de Auditoria se reunira siempre que lo soliciten, al menos, 2 de
sus miembros o lo acuerde el Presidente, a quien corresponde convocarlo, para
el cumplimiento de sus funciones. La convocatoria sera valida siempre que se
realice por cualquier medio que deje constancia de su recepcion.

La Comision de Auditoria quedara validamente constituida cuando concurran,
presentes o representados, la mayoria de sus miembros, adoptandose sus
acuerdos por mayoria absoluta de los miembros presentes o representados.

De las reuniones de la Comisién se levantaran las correspondientes actas que
estaran a disposicion de todos los miembros del Consejo de Administracion.

Retribucion del cargo de consejero

El cargo de Administrador sera retribuido. Los Consejeros, en su condicion de
tales, es decir, como miembros del Consejo de Administracion, tendran derecho
a percibir de la Sociedad (a) una asignacion fija anual, (b) dietas de asistencia,
asi como (c) un seguro de responsabilidad civil. En ningun caso el importe de la
remuneracion de los Consejeros en su condicién de tales podra exceder de la
cantidad méaxima anual que a tal efecto fije la Junta General.

Corresponde al Consejo de Administracion la distribucion, para cada ejercicio,
de la cantidad exacta a abonar a cada uno de los Consejeros dentro del limite
méaximo fijado por la Junta General, teniendo en cuenta las funciones y
responsabilidades atribuidas a cada Consejero.

Los consejeros que desarrollen funciones ejecutivas tendran derecho a percibir,
adicionalmente, la retribucion que por el desempefio de dichas
responsabilidades se prevea en el contrato celebrado a tal efecto entre el
consejero y la Sociedad incluyendo, en su caso, la eventual indemnizacion por
cese anticipado en dichas funciones. El consejero no podré percibir retribucion
alguna por el desempefio de funciones ejecutivas cuyas cantidades o conceptos
no estén previstos en el contrato. El contrato debera ser conforme con la politica
de retribuciones aprobada por la Junta General de accionistas.

Los Consejeros seran remunerados adicionalmente, siempre y cuando medie
acuerdo de la Junta General a dichos efectos de conformidad con la Ley, con la
entrega de acciones de la Sociedad, opciones sobre acciones, o de otros valores
que den derecho a la obtencion de acciones, 0 mediante sistemas retributivos
referenciados al valor de cotizacion de las acciones.

16



\
/

Atrys <

Los miembros del Consejo de Administracion que cumplan funciones
ejecutivas tendran adicionalmente derecho a percibir, por el desempefio de
dichas funciones, las remuneraciones previstas en los contratos aprobados
conforme a lo dispuesto en la Ley.

TITULO IV. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

12.  Ejercicio social
El ejercicio social empezaré el 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada afo.

Como excepcion, el primer ejercicio social comenzara el dia del otorgamiento de la
escritura de constitucion y terminara el 31 de diciembre siguiente.

13. Cuentas Anuales

Las cuentas anuales se formularan y, en su caso, aprobaran, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

14. Distribucion de dividendos

El beneficio de cada ejercicio, si lo hubiere y se acordare su distribucion, se
distribuiré entre los accionistas en proporcion a su participacion en el capital social,
bien en metélico o en especie, sin perjuicio de las limitaciones y atenciones previstas
por la Ley de Sociedades de Capital o de aquellas limitaciones voluntarias legalmente
acordadas.

TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION

15.  Causas de disolucion. Nombramiento y facultades de los liquidadores
La Sociedad se disolvera por las causas establecidas en la Ley.
En caso de disolucién actuaran como liquidadores los mismos administradores. En el

caso de que los administradores fueran un nimero par, la Junta General nombrara un
nuevo liquidador para que sean impares.

TITULO VI. LEGISLACION APLICABLE Y RESOLUCION DE DISPUTAS

16. Legislacién aplicable
La remision que en estos Estatutos se hace a la Ley de Sociedades de Capital u otras

leyes que puedan resultar de aplicacion, se entendera hecha a las sucesivas que
interpreten, amplien, condicionen, modifiquen, sustituyan o deroguen las vigentes.
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17.  Resolucion de disputas

Cualquier disputa entre los accionistas y la Sociedad relativa a los presentes
Estatutos serd sometida a los juzgados y tribunales del municipio en el que radica el
domicilio social de la Sociedad.

TITULO VII. OTRAS DISPOSICIONES

18. Publicidad de los pactos parasociales

Los accionistas de la Sociedad deberan comunicar a ésta la suscripcion, prorroga o
extincion de pactos parasociales en virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad
de las acciones de su propiedad o que afecten al derecho de voto.

Las comunicaciones deberan efectuarse dentro del plazo méximo de los 4 dias habiles
siguientes a aquél en que se hubiera producido el hecho determinante de la
comunicacion.

La Sociedad dara publicidad a dichas comunicaciones de acuerdo con lo previsto en
la normativa del Mercado Alternativo Bursatil.

19.  Exclusioén de negociacion

En el supuesto de que la Junta General adoptase un acuerdo de exclusion de
negociacion de sus acciones del Mercado Alternativo Bursatil que no estuviera
respaldado por la totalidad de los accionistas, la Sociedad estara obligada a ofrecer a
los accionistas que no hubieran votado a favor, la adquisicion de sus acciones a un
precio justificado de acuerdo con los criterios previstos en la regulacién aplicable a
las ofertas publicas de adquisicion de valores para los supuestos de exclusion de
negociacion.

La Sociedad no estarad sujeta a la obligacion anterior cuando acuerde la admisién a
negociacion de sus acciones en un mercado secundario oficial espafiol con caracter
simultaneo a su exclusién de negociacion del Mercado Alternativo Bursatil.

20. Pagina web

La Sociedad mantendrd una pagina web, que tendrd la consideracion de sede
electronica para atender el ejercicio, por parte de los accionistas, del derecho de
informacién y para difundir la informacion preceptiva.

El contenido, acceso y regulacion de la pagina web se ajustara en cada momento a lo
previsto en la normativa vigente. EI Consejo de Administracion podra acordar la
modificacion, supresion o traslado de la pagina web corporativa.

21. Reglamento de la Junta General

La Junta General, si lo estima oportuno, podra aprobar un reglamento especifico de
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funcionamiento de la Junta General, que regulara todas aquellas cuestiones y materias
propias de dicho 6rgano, respetando lo establecido en la Ley y en los Estatutos
Sociales.

22. Reglamento del Consejo de Administracion
El Consejo de Administracion podra aprobar un reglamento de normas internas y de
funcionamiento del Consejo, de acuerdo con la Ley y los Estatutos Sociales, que

contendrd medidas concretas tendentes a garantizar la mejor administracion de la
Sociedad.
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INFORME QUE EMITE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA SOCIEDAD MERCANTIL ATRYSHEALTH, S.A.
EN RELACION CON LA PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO
DE DON ANTONIO BASELGA DE LA VEGA
COMO CONSEJERO DOMINICAL

1. Objeto del informe

En atencion a lo previsto en el articulo 529 decies, apartados 4, 5y 7, de la Ley
de Sociedades de Capital, el Consejo de Administracion de Atrys Health, S.A.
(la “Sociedad” o “Atrys”) emite el presente informe con el objeto de explicar y
justificar su propuesta de nombramiento, de don Antonio Baselga de la Vega
como nuevo vocal del Consejo de Administracion.

De conformidad con lo dispuesto en el referido articulo, la propuesta de
nombramiento de los miembros del Consejo de Administracion que no tengan la
consideracién de consejeros independientes, como es el caso de don Antonio
Baselga de la Vega, corresponde al propio Consejo. Asimismo, se exige que
dicha propuesta vaya precedida de un informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones que se adjunta como Anexo Unico a la presente
propuesta.

2. Normativa aplicable

El presente informe se formula en cumplimiento de lo dispuesto en los apartados
4,5y 7 del articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, que exige
que el Consejo de Administracion emita un informe con la siguiente finalidad:

Q) justificar la propuesta de nombramiento de don Antonio Baselga de
la Vega como nuevo vocal del Consejo de Administracion de la
Sociedad.

(i) wvalorar la competencia, experiencia y los méritos de don Antonio
Baselga de la Vega.

3. Informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones

El Consejo de Administracion, a la vista de la comunicacion a la Sociedad por el
consejero Cecu Inversiones, S.L., representado por la persona fisica don
Santiago Azcoitia Leon, de su dimision en la proxima Junta General
Extraordinaria de Accionistas, esto es, el 17 de octubre de 2019, y en
consecuencia, de la vacante que se producira en el Consejo, ha recabado la
opinién de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de Atrys sobre el
candidato elegido para ser propuesto para cubrir tal vacante, siendo en este caso
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don Antonio Baselga de la Vega, el cual representa al accionista de la Sociedad,
Onchena, S.L.

El informe de la Comisiébn ha considerado que, para poder ejercer
adecuadamente sus funciones, el Consejo, en su conjunto, debe reunir
experiencias y conocimientos: (i) en la propia Sociedad y el Grupo; (ii) en el
sector de las telecomunicaciones; (iii) en economia y finanzas, asi como en
contabilidad, auditoria o gestion de riesgos; y (iv) en cumplimiento normativo y
en gobierno corporativo.

En particular, en el presente caso, se han tenido en cuenta las competencias
profesionales y los cargos desempefiados por don don Antonio Baselga de la
Vega, quien actualmente ostenta el cargo de Consejero Delegado de Geniova
Technologies, compafiia del sector dental participada por la multinacional suiza
Straumann Group.

Asimismo, segun se desprende del informe de la Comision, el Sr. Baselga no
estd incurso en ninguna causa de incompatibilidad ni concurre en su persona
ninguna clase de conflicto de interés.

4. Perfil profesional, experiencia y competencias de don Antonio Baselga de
la Vega

Don Antonio Baselga es Consejero Delegado y socio fundador de Geniova
Technologies, compafiia del sector dental participada por la multinacional suiza
Straumann Group. Cuenta con una amplia experiencia el sector de capital riesgo
y banca de inversion en el que ha trabajado durante mas de 25 afios.

Desde 1986 a 1992 fue Vicepresidente de Bankers Trust Company Sucursal en
Espafia donde trabajo en el area de financiaciones estructuradas y fusiones y
adquisiciones. Desde 1992 a 2008 fue socio fundador y consejero director de
Bridgepoint Capital en Espafia, sociedad gestora de fondos de capital riesgo,
habiendo participado durante dicho periodo en multiples inversiones directas en
sociedades de tamafio medio formando parte activa de sus 6rganos de gobierno.

Desde 2008 el Sr. Baselga dedica parte de su tiempo al emprendimiento
empresarial impulsando y participando como inversor en diversas compafiias de
consumo y “start-ups” de contenido tecnoldgico. Es asimismo Senior Advisor de
Avior, firma de capital privado 100% independiente orientada a la inversion en
empresas espariolas con el objetivo de apoyar su crecimiento aportando capital y
direccion estratégica.

Antonio es licenciado en derecho por la Universidad Complutense de Madrid y
Master of Science por la Universidad de Gales, Institute of Science and
Technology (UWIST).
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5. Justificacion de la propuesta

Se hace constar, en primer lugar, que el accionista al que don Antonio Baselga
de la Vega representa, Onchena, S.L., ostenta una participacion superior al 5%
del capital social de Atrys. Pues bien, el citado accionista ha puesto en
conocimiento de la Sociedad su voluntad y disposicion para tener una vocalia en
el Consejo de Administracion de la Sociedad.

Asimismo, el Consejo de Administracion entiende que para que un Consejero
pueda ejercer adecuadamente su funcién de supervision y control en la Sociedad,
debe combinar de manera adecuada capacidades y competencias suficientes,
entre otros, en los siguientes &mbitos:

(i)  experiencia y conocimientos en aspectos econdémicos y financieros en los
sectores en los que actua la Sociedad:;

(i)  experiencia y conocimiento de los mercados geogréaficos relevantes para la
Sociedad,;

(iii) experiencia y conocimientos en gestion, liderazgo y estrategia empresarial.

El perfil profesional de don Antonio Baselga de la VVega acredita su competencia
y los méritos suficientes para ser designado como vocal del Consejo. Asimismo,
sus conocimientos empresariales y comerciales garantizan la aportacion de
puntos de vista en asuntos sustanciales para la propia Sociedad.

6. Calificacion de su cargo como Consejero

Toda vez que don Antonio Baselga de la VVega representa al accionista de Atrys,
Onchena, S.L., y de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo
529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, la categoria de consejero
correspondiente a don Antonio Baselga de la Vega seria la de consejero
dominical.

7. Conclusion del Consejo de Administracion

En atencion a cuanto antecede, segun lo dispuesto en el apartado 6 del articulo
529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, los miembros del Consejo de
Administracion, por unanimidad, concluyen que el candidato para cubrir la
vacante meritada en este informe es don Antonio Baselga de la Vega.

8. Texto integro de la propuesta

“Nombrar como nuevo miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad,
por el plazo estatutario de seis (6) afios, a don Antonio Baselga de la Vega.
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Don Antonio Baselga tiene la condicion de consejero dominical, en
representacion del accionista Onchena, S.L.”

En virtud de lo cual, el Consejo de Administracion de la Sociedad suscribe el presente
informe, en atencién a lo previsto en el articulo 529 decies, apartados, 4, 5y 7, de la
Ley de Sociedades de Capital.

En Madrid, a 16 de septiembre de 2019.

El Presidente Secretario no Consejero

D. Santiago de Torres Sanahuja D. Alberto Castafieda Gonzéalez

D2 M2 Isabel Lozano Fernandez D. Jaime Cano Fernandez

D. Jaime del Barrio Seoane Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A.

p.p. D. Roger Piqué Pijuan

Cecu Inversiones, S.L. Inveready Asset Management,
p.p. D. Santiago Azcoitia Leon SGEIC, S.A.
p.p. D. Josep Maria Echarri Torres

D. Fernando de Lorenzo Lopez D. Alejandro Rey Gonzalez
Inversiones Industriales Serpis, S.L. Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.
p.p. D? Carolina Pascual Bernabéu p.p. D. Eduardo Manuel

Suarez Suarez
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Anexo Unico
Informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones
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INFORME QUE EMITE LA COMISION
DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES DE ATRYS HEALTH, S.A.
EN RELACION CON EL NOMBRAMIENTO
DE DON ANTONIO BASELGA DE LA VEGA
COMO CONSEJERO DOMINICAL

1. Introduccidén

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones de Atrys Health, S.A. (la “Sociedad”
o “Atrys”) formula el presente Informe relativo al nombramiento de don Antonio
Baselga de la VVega como nuevo vocal del Consejo de Administracion de la Sociedad.

El presente Informe se emite en cumplimiento de lo establecido en el articulo 529
decies, apartado 6°, de la Ley de Sociedades de Capital. La citada disposicion legal
atribuye a la Comisién de Nombramientos y Retribuciones la competencia para la
emisién de un informe en relacién con el nombramiento de cualquier consejero no
independiente, antes de que el mismo sea propuesto, en su caso, por el Consejo de
Administracion.

2. Antecedentes

El accionista Onchena, S.L., titular de una participacion en Atrys superior al 5% del
capital social, ha puesto en conocimiento de la Sociedad su voluntad y disposicién para
tener una vocalia en el Consejo de Administracion de la Sociedad, proponiendo para tal
puesto a don Antonio Baselga de la Vega.

La designacién de don Antonio Baselga de la Vega como nuevo vocal del Consejo de
Administracion tiene como finalidad cubrir la vacante que se producira en la proxima
Junta General Extraordinaria de Accionistas prevista para el 17 de octubre de 2019,
como consecuencia de la dimision del consejero Cecu Inversiones, S.L., representado
por la persona fisica don Santiago Azcoitia Ledn, con efectos desde esa misma fecha.

Resulta necesario y conveniente valorar la oportunidad y conveniencia de que el
Consejo proponga a la proxima Junta General de Accionistas, el nombramiento de don
Antonio Baselga de la Vega, como nuevo vocal del Consgjo.

3. Perfil profesional, experiencia y competencias de don Antonio Baselga de la
Vega.

Don Antonio Baselga es Consejero Delegado y socio fundador de Geniova
Technologies, compafiia del sector dental participada por la multinacional suiza
Straumann Group. Cuenta con una amplia experiencia el sector de capital riesgo y banca
de inversién en el que ha trabajado durante mas de 25 afios.

Desde 1986 a 1992 fue Vicepresidente de Bankers Trust Company Sucursal en Espafia
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donde trabajo en el area de financiaciones estructuradas y fusiones y adquisiciones.
Desde 1992 a 2008 fue socio fundador y consejero director de Bridgepoint Capital en
Espafia, sociedad gestora de fondos de capital riesgo, habiendo participado durante
dicho periodo en mdltiples inversiones directas en sociedades de tamafio medio
formando parte activa de sus 6rganos de gobierno.

Desde 2008 el Sr. Baselga dedica parte de su tiempo al emprendimiento empresarial
impulsando y participando como inversor en diversas compaiiias de consumo y “start-
ups” de contenido tecnoldgico. Es asimismo Senior Advisor de Avior, firma de capital
privado 100% independiente orientada a la inversién en empresas espafiolas con el
objetivo de apoyar su crecimiento aportando capital y direccion estratégica.

Antonio es licenciado en derecho por la Universidad Complutense de Madrid y Master
of Science por la Universidad de Gales, Institute of Science and Technology (UWIST).

4. Analisis de la Comision de Nombramientos y Retribuciones: Idoneidad y
desempefio

La funcion de la Comision es informar y justificar que el nombramiento de don Antonio
Baselga de la VVega, se fundamenta en un analisis previo de las necesidades del Consejo
de Administracion de Atrys.

En concreto, la Comisién considera que para poder ejercer adecuadamente sus
funciones, el Consejo, en su conjunto, debe reunir experiencias y conocimientos: (i) en
la propia Sociedad y el Grupo; (ii) en el sector de las telecomunicaciones; (iii) en
economia y finanzas, asi como en contabilidad, auditoria o gestion de riesgos; y (iv) en
cumplimiento normativo y en gobierno corporativo.

Del curriculum vitae descrito en el apartado anterior, se desprende que don Antonio
Baselga de la Vega ha desempefiado las funciones y cargos en él detallados que
implican una gestion prudente y adecuada, y que reflejan competencias y habilidades
suficientes como para desempefiar el cargo de vocal del Consejo de Administracion de
la Sociedad. En particular, cabe destacar su experiencia en gestion de empresas, asi
como en asuntos de caracter financiero y comercial.

En consecuencia, del andlisis efectuado por la Comision, con especial atencion en la
trayectoria del accionista al que representa, Onchena, S.L., y considerando
especialmente sus cualidades y aptitudes, asi como su experiencia profesional, esta
Comision concluye que don Antonio Baselga de la Vega, cuenta con suficiente y amplia
experiencia, para desempefiar el cargo de consejero de Atrys.

5. Calificacion de su cargo como Consejero
Toda vez que don Antonio Baselga de la VVega representa al accionista Onchena, S.L.,

de conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 529 duodecies de la Ley
de Sociedades de Capital, la categoria de consejero correspondiente a don Antonio
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Baselga de la VVega seria la de consejero dominical.

6. Incompatibilidades

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones ha constatado que don Antonio
Baselga de la Vega no se encuentra incurso en ninguna de las causas de
incompatibilidad para la designacion de consejero previstas en el articulo 213 de la Ley
de Sociedades de Capital. Asimismo, no se halla incurso en prohibicion, incapacidad o
incompatibilidad legal alguna, y en especial, no estd incurso en ninguna de las
establecidas por la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo
de la Administracién General del Estado ni en ninguna otra disposicion normativa de
caracter estatal o autonomica.

Del mismo modo, la Comision ha constatado la inexistencia de conflictos de interés en
su persona.

7. Conclusién

En atencidn a cuanto antecede, y a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el apartado
6 del articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital, esta Comision, por
unanimidad, informa favorablemente sobre la designacion por la préoxima Junta General
de Accionistas, de don Antonio Baselga de la Vega como nuevo vocal del Consejo de
Administracion de Atrys, en sustitucion de Cecu Inversiones, S.L.

Madrid, a 5 de septiembre de 2019.

Presidente Secretario
D. Jaime del Barrio Seoane D. Alberto Castafieda Gonzalez
D2 Carolina Pascual Bernabeu D. Fernando de Lorenzo Lopez

en representacion de Inversiones
Industriales Serpis, S.L.
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INFORME QUE EMITE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD MERCANTIL ATRYSHEALTH, S.A.
EN RELACION CON LA PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO
DE DON JOSEP PIQUE | CAMPS COMO CONSEJERO INDEPENDIENTE

1. Objeto del informe

En atencion a lo previsto en el articulo 529 decies, apartado 5°, de la Ley de
Sociedades de Capital, el Consejo de Administracion de Atrys Health, S.A. (la
“Sociedad” o “Atrys”) emite el presente informe con el objeto de explicar y
justificar la propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones de
designacion por la Junta General Extraordinaria de accionistas prevista para el
17 de octubre de 2019, de don Josep Piqué i Camps, como nuevo vocal del
Consejo de Administracion.

De conformidad con lo dispuesto en el referido articulo, la propuesta de
nombramiento de los miembros del Consejo de Administracién que tengan la
consideracién de consejeros independientes, como es el caso de don Josep Piqué
i Camps, corresponde a la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Asimismo, se exige que dicha propuesta vaya acompafiada de un informe
justificativo del Consejo de Administracion en el que se valore la competencia,
experiencia y méritos del candidato propuesto.

2. Informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones

El informe de la Comisibn ha considerado que, para poder ejercer
adecuadamente sus funciones, el Consejo, en su conjunto, debe reunir
experiencias y conocimientos: (i) en la propia Sociedad, (ii) en el sector
empresarial; (iii) en economia y finanzas, asi como en contabilidad, auditoria o
gestion de riesgos, y (iv) en cumplimiento normativo y en gobierno corporativo.

En particular, en el presente caso, se han tenido en cuenta las competencias
profesionales y los cargos desempefiados por don Josep Piqué i Camps a lo largo
de su trayectoria profesional.

3. Perfil profesional, experiencia y competencias de don Josep Piqué i
Camps.

Don Josep Pique es Licenciado con Premio Extraordinario y Doctor en Ciencias
Econdémicas y Empresariales con Sobresaliente Cum Laude y Licenciado en
Derecho por la Universidad de Barcelona.

Durante su etapa publica en el Gobierno de Espafia destacan sus cargos de
Ministro de Industria y Energia (1996-2000), Ministro Portavoz (1998-2000),
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Ministro de Asuntos Exteriores (2000-2002) y Ministro de Ciencia y Tecnologia
(2002-2003).

Durante los Ultimos afios ha ocupado cargos de primer nivel en empresas
privadas y Consejos de Administracion (Vueling Airlines, Ercros, AT Kearney,
Spencer Stuart, ING Espafia, entre otros).

En la actualidad es presidente del Consejo de Administracién de ITP Aero y
miembro del Consejo de Administracion de Abengoa, Seat y Amadeus.

Asimismo, es miembro del Patronato de diversas Fundaciones y preside la
Fundacién Iberoamericana Empresarial (FIE), cuyos objetivos son favorecer la
integracion de los paises de la Comunidad Iberoamericana mediante propuestas
operativas e impulsar la internacionalizacion de las empresas
multiberoamericanas. También preside el Foro y la Fundacion Consejo Espafia-
Japon.

Don Josep Piqué i Camps presenta un perfil profesional altamente cualificado e
idoneo para el desempefio de las funciones de consejero, con la categoria de
independiente, tanto por su dilatada experiencia y méritos en sectores relevantes,
como por sus profundos conocimientos en diversos campos empresariales.

Asimismo, su experiencia previa, centrada en los Gltimos afios en el sector
privado, permite apreciar que su incorporacién al Consejo de Administracion, y
su nombramiento como consejero, aportara importantes ventajas a este 6rgano
de administracion en los retos de la Sociedad de los proximos ejercicios.

Por ultimo, es conveniente resefiar que la incorporacion de un nuevo consejero
independiente, evidencia el compromiso del Consejo por situar a la Sociedad en
el mayor grado posible de cumplimiento de los estandares de buen gobierno
corporativo. Asi, en caso de que don Josep Piqué sea nombrado como nuevo
vocal, el Consejo pasara a estar formado por tres consejeros independientes, lo
que supone un 25% de consejeros de esta categoria sobre el total de 12 vocales
del Consejo. Se hace constar que la recomendacion n° 17 del Codigo de Buen
Gobierno de las Sociedades Cotizadas sitla el porcentaje de consejeros
independientes, para sociedades que no sean de elevada capitalizacion, en el
33% de miembros del Consejo.

4. Justificacion de la propuesta

El Consejo de Administracion entiende que, para que un consejero pueda ejercer
adecuadamente su funcion de supervision y control en la Sociedad, debe
combinar de manera adecuada capacidades y competencias suficientes, entre
otros, en los siguientes &mbitos:

(1) experiencia y conocimientos en aspectos econémicos y financieros
en los sectores en los que actla la Sociedad;
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(i)  experiencia y conocimiento de los mercados geograficos relevantes
para la Sociedad;

(ili)  experiencia y conocimientos en gestion, liderazgo y estrategia
empresarial.

El perfil profesional de don Josep Piqué i Camps acredita su competencia y los
méritos suficientes para ser designado como vocal del Consejo. Asimismo, sus
conocimientos garantizan la aportacion de puntos de vista en asuntos
sustanciales para la propia Sociedad.

5. Calificacion de su cargo como consejero

La categoria de consejero correspondiente a don Josep Piqué i Camps seria la de
consejero independiente toda vez que cumple estrictamente las directrices
establecidas en la vigente Ley de Sociedades de Capital para ser nombrado en
dicha condicion.

6. Conclusién del Consejo de Administracion

En atencion a cuanto antecede, los miembros del Consejo de Administracion,

por unanimidad concluyen que el candidato idoneo para ocupar un nuevo puesto
en el Consejo de Administracion de la Sociedad, es don Josep Piqué i Camps.

7. Texto integro del acuerdo a adoptar por la Junta General
Extraordinaria de accionistas

“Nombrar como nuevo miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad,
por el plazo estatutario de seis (6) afios, a don Josep Piqué i Camps.

Don Josep Piqué i Camps tiene la condicion de consejero independiente.”
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En virtud de lo cual, el Consejo de Administracion de la Sociedad suscribe el presente
informe, en atencion a lo previsto en el articulo 529 decies, apartado 5, de la Ley de

Sociedades de Capital.

En Madrid, a 16 de septiembre de 2019.

El Presidente
D. Santiago de Torres Sanahuja

Secretario no Consejero
D. Alberto Castafieda Gonzalez

D2 M2 Isabel Lozano Fernandez

D. Jaime Cano Fernandez

D. Jaime del Barrio Seoane

Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A.
p.p. D. Roger Piqué Pijuan

Cecu Inversiones, S.L.
p.p. D. Santiago Azcoitia Ledn

Inveready Asset Management,
SGEIC, S.A.
p.p. D. Josep Maria Echarri Torres

D. Fernando de Lorenzo Lopez

D. Alejandro Rey Gonzalez

Inversiones Industriales Serpis, S.L.
p.p. D? Carolina Pascual Bernabéu

Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.
p.p. D. Eduardo Manuel
Suarez Suarez
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Anexo Unico
Informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones
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INFORME QUE EMITE LA COMISION
DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES DE ATRYS HEALTH, S.A.
EN RELACION CON LA PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO
DE DON JOSEP PIQUE | CAMPS COMO CONSEJERO INDEPENDIENTE

Introduccion

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones de Atrys Health, S.A. (la “Sociedad”
o “Atrys”), formula el presente informe relativo a la propuesta de designacion por la
Junta General Extraordinaria de accionistas de fecha 17 de octubre de 2019, de don
Josep Piqué i Camps como nuevo vocal del Consejo de Administracion de la Sociedad.

El presente Informe se emite segun lo previsto en el articulo 529 decies, apartado 4°, de
la Ley de Sociedades de Capital. La citada disposicion legal atribuye a la Comision de
Nombramientos y Retribuciones la competencia para la propuesta de nombramiento de
cualquier consejero independiente.

Antecedentes

La Comision valora muy positivamente la incorporacion de un nuevo vocal, con la
categoria de independiente, a fin incrementar el nimero de consejeros de esta condicién
en el Consejo de la Sociedad. Asi, el nimero de consejeros independientes se situaria en
tres miembros, sobre un total de doce vocales del Consejo.

Perfil profesional, experiencia y competencias de don Josep Piqué i Camps

Don Josep Piqué es Licenciado con Premio Extraordinario y Doctor en Ciencias
Econdmicas y Empresariales con Sobresaliente Cum Laude y Licenciado en Derecho
por la Universidad de Barcelona.

Durante su etapa publica en el Gobierno de Espafia destacan sus cargos de Ministro de
Industria y Energia (1996-2000), Ministro Portavoz (1998-2000), Ministro de Asuntos
Exteriores (2000-2002) y Ministro de Ciencia y Tecnologia (2002-2003).

Durante los ultimos afios ha ocupado cargos de primer nivel en empresas privadas y
Consejos de Administracion (Vueling Airlines, Ercros, AT Kearney, Spencer Stuart,
ING Espanfia, entre otros).

En la actualidad es presidente del Consejo de Administracién de ITP Aero y miembro
del Consejo de Administracion de Abengoa, Seat y Amadeus.

Asimismo, es miembro del Patronato de diversas Fundaciones y preside la Fundacién
Iberoamericana Empresarial (FIE), cuyos objetivos son favorecer la integraciéon de los
paises de la Comunidad Iberoamericana mediante propuestas operativas e impulsar la



Atrys v

internacionalizacion de las empresas multiberoamericanas. También preside el Foro y la
Fundacion Consejo Espafia-Japon.

Don Josep Pique i Camps presenta un perfil profesional altamente cualificado e idoneo
para el desempefio de las funciones de consejero, con la categoria de independiente,
tanto por su dilatada experiencia y méritos en sectores relevantes, como por sus
profundos conocimientos en diversos campos empresariales.

Asimismo, su experiencia previa, centrada en los ultimos afios en el sector privado,
permite apreciar que su incorporacion al Consejo de Administracion, y su
nombramiento como consejero, aportara importantes ventajas a este 6érgano de
administracion.

Analisis de la Comision de Nombramientos y Retribuciones: idoneidad y
desempefio

La funcion de la Comision es informar y justificar que el nombramiento de don Josep
Piqué i Camps se fundamenta en un analisis previo de las necesidades del Consejo de
Administracion de Atrys.

En concreto, la Comision considera que, para poder ejercer adecuadamente sus
funciones, el Consejo, en su conjunto, debe reunir experiencias y conocimientos: (i) en
la propia Sociedad; (ii) en el sector empresarial; (iii) en economia y finanzas, asi como
en contabilidad, auditoria o gestion de riesgos; y (iv) en cumplimiento normativo y en
gobierno corporativo.

Del curriculum vitae descrito en el apartado anterior se desprende que don Josep Piqué i
Camps ha desempefiado las funciones y cargos en él detallados de forma satisfactoria,
mediante una gestion prudente y adecuada, lo que refleja competencias y habilidades
para desempefar el cargo de vocal del Consejo de Administracion de la Sociedad,
siendo el candidato una persona con la honorabilidad, idoneidad, solvencia,
competencia, experiencia, cualificacion, formacion, disponibilidad y compromiso
necesarios a estos efectos.

Asi pues, del analisis efectuado, esta Comisidn concluye que don Josep Piqué i Camps,
cuenta con suficiente y amplia experiencia, acreditando su competencia y méritos para
desemperfiar el cargo de consejero independiente, por lo que se propone desde esta
Comision su designacion como nuevo consejero.

Calificacion de su cargo como consejero

La categoria de consejero correspondiente a don Josep Piqué i Camps seria la de
consejero independiente toda vez que cumple estrictamente las directrices establecidas
en la vigente Ley de Sociedades de Capital, para ser nombrado como consejero
independiente, esto es, en suma, no ostenta ningun puesto de direccion ni poderes en la
Sociedad, ni tampoco concurre en su persona cualquier otra circunstancia, que, a juicio
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de esta Comision, impida designarlo como independiente, o que merezca su designacion
como otro externo.

Incompatibilidades

La Comision de Nombramientos y Retribuciones ha constatado que don Josep Piqué i
Camps no se encuentra incurso en ninguna de las causas de incompatibilidad para la
designacion de consejero previstas en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de
Capital. Asimismo, no se halla incurso en prohibicion, incapacidad o incompatibilidad
legal alguna, y en especial, no esta incurso en ninguna de las establecidas por la Ley
3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion
General del Estado ni en ninguna otra disposicion normativa de caracter estatal o
autonémica.

Del mismo modo, la Comisién ha constatado la inexistencia de conflictos de interés en
su persona.

Conclusion

En atencion a cuanto antecede, y segun lo previsto en el apartado 4 del articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital, esta Comisién, por unanimidad, informa
favorablemente y propone la designacion por la Junta General Extraordinaria de
accionistas, a celebrar en fecha 17 de octubre de 2019, de don Josep Piqué i Camps
como nuevo vocal del Consejo de Administracion de Atrys.

Madrid, a 5 de septiembre de 2019.

Presidente Secretario
D. Jaime del Barrio Seoane D. Alberto Castafieda Gonzalez
Inversiones Industriales Serpis, S.L. D. Fernando de Lorenzo Lo6pez

p.p. D? Carolina Pascual Bernabeu



PROYECTO COMUN DE FUSION

ATRYS HEALTH, S.A.
(Sociedad Absorbente)

REAL LIFE DATA, S.L.U.
(Sociedad Absorbida)

Madrid, a 28 de junio de 2019



PROYECTO COMUN DE FUSION DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES
ATRYS HEALTH, S.A. (SOCIEDAD ABSORBENTE)
Y REAL LIFE DATA, S.L.U. (SOCIEDAD ABSORBIDA)

1. Aspectos generales de la fusion

El 6rgano de administracion de cada una de las sociedades que participan en la fusion,
esto es, Atrys Health, S.A. (“Atrys” o la “Sociedad Absorbente”) y Real Life Data,
S.L.U. (“RLD” o la “Sociedad Absorbida”), proceden a redactar y suscribir el presente
proyecto comun de fusion (el “Proyecto Comun de Fusién” o el “Proyecto”), en
cumplimiento de lo establecido en el art. 30 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre
modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles (“LME”).

Se hace constar que la Sociedad Absorbida es filial integramente participada por Atrys
en virtud de escritura de elevacion a publico de contrato privado de compraventa de
participaciones sociales autorizada el 7 de junio de 2019 por la notario de Madrid, dofia
Ana Fernandez-Tresguerres Garcia, con numero 1.219 de orden de su protocolo.

2. Procedimiento de la Fusion

La operacion de fusion a que se refiere el presente Proyecto consiste en la fusion por
absorcion de la sociedad RLD por parte de su socio Unico, la sociedad Atrys.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 32 LME, el presente Proyecto Comun de
Fusion seré objeto de insercion en la pagina web corporativa de Atrys y de depdésito en
el Registro Mercantil de Madrid toda vez que RLD no dispone de pagina web
corporativa.

Como se ha resefiado anteriormente, RLD es filial integramente participada por la
Sociedad Absorbente, por lo que se estara a lo establecido en el art. 49 LME en relacion
con el procedimiento establecido para la absorcion de sociedad integramente
participada, y en consecuencia, no serd necesaria la inclusion en el presente Proyecto
Comun de Fusion de las menciones 2, 6, 9 y 10 del art. 31 LME, los informes de
administradores y expertos sobre el Proyecto Comun de Fusion, el aumento de capital
de la Sociedad Absorbente y la aprobacion de la fusion por la Junta General de la
Sociedad Absorbida (no obstante lo anterior, la fusién serd también acordada por el
socio unico de la Sociedad Absorbida).

El acuerdo de fusion serd objeto de publicacion en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil y en uno de los diarios de gran circulacién de la provincia de Madrid, donde
estan domiciliadas las sociedades participantes en la fusion.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 22 y 23 LME, la fusion implica la
extincién de la Sociedad Absorbida y la transmision en blogue de su patrimonio social a
la Sociedad Absorbente. Esta Gltima adquirira por sucesion universal el patrimonio de la
Sociedad Absorbida.



3. Justificacion y aspectos economicos de la Fusion

La fusion de la Sociedad Absorbida por la Sociedad Absorbente tiene como finalidad el
posicionamiento de Atrys como referente en la prestacion de servicios de Smart y Big
Data y gestion de datos en el sector salud a traves de la integracion de esta compafiia.

La integracion de la Sociedad Absorbida en la Sociedad Absorbente permitira agregar
una nueva dimension a los servicios medicos que actualmente presta Atrys, con los que
genera mas de un millon de informes diagnosticos al afio. La integracion potenciara
asimismo el trabajo de Atrys en el &mbito de la medicina predictiva, reforzando su area
de 1+D y desarrollando conocimiento sobre la evolucion y la dimension de las
patologias, tendencias en los diagndsticos y tratamientos.

En consecuencia, se prevé que la fusion permita la racionalizacion y unificacion de la
gestion y administracion de las actividades de las sociedades participantes, lo cual
redundara en un ahorro de costes, y un mejor posicionamiento de los productos y
servicios de la Sociedad Absorbente.

4. Contenido del Proyecto Comun de Fusion

a) La denominacion, el tipo social y el domicilio de las sociedades que se
fusionan, asi como los datos identificadores de la inscripcién de aquéllas en
el Registro Mercantil (art. 31.1 LME).

Sociedad Absorbente: Atrys Health, S.A.

Domicilio social: calle Velazquez n° 24, 4° izquierda (Madrid).

NUmero de Identificacion Fiscal: A-84942150.

Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en el Tomo 30.383, Folio 153,
Seccion 82, Hoja M-426190.

Sociedad Absorbida: Real Life Data, S.L.U.

Domicilio social: calle Cronos n° 26, bloque 2, Planta Baja (Madrid).

Numero de Identificacion Fiscal: B-19302850.

Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, en el Tomo 33.246, Folio 51,
Seccion 82, Hoja M-598296.

b) La incidencia que la fusiéon haya de tener sobre las aportaciones de
industria o en las prestaciones accesorias en las sociedades que se extinguen
y las compensaciones que vayan a otorgarse, en su caso, a los socios
afectados en la sociedad resultante (art. 31.3 LME).

No existen aportaciones de industria 0 prestaciones accesorias, ni se produciran
compensaciones.



c)

d)

f)

Los derechos que vayan a otorgarse en la sociedad resultante a quienes
tengan derechos especiales 0 a los tenedores de titulos distintos de los
representativos de capital o las opciones que se les ofrezcan (art. 31.4 LME).

No se concederan derechos especiales y no existen tenedores de titulos distintos
de los representativos del capital social a la fecha de suscripcion del presente
Proyecto Comun de Fusion. Esta previsto que la Sociedad Absorbente apruebe
en las proximas semanas una emision de bonos senior no garantizados, que se
incorporardn para su cotizacion en el Mercado Alternativo de Renta Fija,
constituyéndose asimismo el Sindicato de Bonistas, si bien no se reconocera
ningun derecho adicional a los mismos, con motivo de la fusion.

Las ventajas de cualquier clase que vayan a atribuirse en la sociedad
resultante a los expertos independientes que hayan de intervenir, en su caso,
en el proyecto de fusion, asi como a los administradores de las sociedades
que se fusionan, de la absorbente o de la nueva sociedad (art. 31.5 LME).

No se atribuiran ventajas de ninguna clase a los administradores de las
sociedades intervinientes, ni se puede reconocer ventaja alguna a los expertos
independientes por no intervenir éstos.

La fecha a partir de la cual la fusion tendra efectos contables de acuerdo
con lo dispuesto en el Plan General de Contabilidad (art. 31.7 LME).

La fecha a partir de la cual las operaciones de la Sociedad Absorbida se
entienden realizadas a efectos contables por cuenta de la Sociedad Absorbente
como sociedad beneficiaria, sera la de su fecha de adquisicion, esto es, el 7 de
junio de 2019, de conformidad con el apartado 2.2.2 de la norma de registro y
valoracion n° 21 del Plan General de Contabilidad.

Los Estatutos Sociales de la sociedad resultante de la fusion (art. 31.8
LME).

Se propondra para la aprobacion de los socios de la Sociedad Absorbente la
modificacion del articulo 2 de los Estatutos Sociales, referido al objeto social, a
fin de incorporar las actividades de la Sociedad Absorbida que el Consejo de
Administracion de la Sociedad Absorbente considere convenientes.

Con excepcidn de lo anterior, no se propondra ninguna otra modificacién de los
Estatutos Sociales de la Sociedad Absorbente. El 6rgano de administracion de la
Sociedad Absorbente no sufrird modificacidn alguna ni en su estructura ni en su
composicion con motivo de la fusion y quedard constituido, por tanto, por el
actual Consejo de Administracion de Atrys.



g) Las posibles consecuencias de la fusion sobre el empleo, asi como su
eventual impacto de género en los drganos de administracion y la
incidencia, en su caso, en la responsabilidad social de la empresa (art. 31.11
LME).

Con relacion a la operacion proyectada, no se prevé que la misma tenga
consecuencia directa sobre el empleo de los trabajadores de las dos sociedades.
Se procedera a informar puntualmente a los trabajadores de éste y otros aspectos
segun lo requerido por la Ley.

De conformidad con lo establecido en el art. 44 del Estatuto de los Trabajadores,
por el que se regula el supuesto de sucesion de empresa, la Sociedad Absorbente
se subrogara en los derechos y obligaciones laborales con respecto a los
trabajadores de la Sociedad Absorbida. Las sociedades participantes en la fusion
daran debido cumplimiento a las obligaciones de informacion a los trabajadores
que para las mismas se derivan de la normativa laboral y de acuerdo con la
LME.

Asimismo, en la publicacion del anuncio del acuerdo de fusion en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en el diario que a tal efecto se publique, se hara
referencia al derecho de los acreedores de obtener en el domicilio social de las
sociedades participantes en la fusién los textos integros de los acuerdos
adoptados y los Balances de Fusion, asi como el derecho de oposicién de los
mismos y de los obligacionistas.

Asimismo, con caracter adicional, se notificara a la Tesoreria General de la
Seguridad Social, entre otras administraciones publicas con respecto a las que
resulte procedente la citada comunicacion.

Igualmente, no se prevé que la fusion proyectada tenga incidencia alguna en la
responsabilidad social de la empresa.

5. Balances de fusion
Los 6rganos de administracion de la Sociedad Absorbente y de la Sociedad Absorbida
han formulado los respectivos balances de fusion, en cumplimiento de lo establecido en

el art. 36.1 LME, y asi se consideraran como balances de fusion:

a) Para la Sociedad Absorbente: el balance cerrado a 31 de diciembre de 2018,
debidamente auditado por su auditor de cuentas.

b) Para la Sociedad Absorbida: el balance cerrado a 31 de diciembre de 2018.

Los citados Balances seran sometidos a aprobacion por la Junta General de Accionistas
de la Sociedad Absorbente y por el socio Unico de la Sociedad Absorbida.



6. Acogimiento de la operacion de fusion proyectada al régimen fiscal especial
recogido en el Capitulo VII del Titulo VII de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre,
del Impuesto sobre Sociedades.

La fusion proyectada se acogera al régimen especial de las fusiones, escisiones,
aportaciones de activos, canje de valores y cambio de domicilio social de una Sociedad
Europea o0 una Sociedad Cooperativa Europea de un Estado Miembro a otro de la Union
Europea, de conformidad con el Capitulo VII del Titulo VII de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Impuesto sobre Sociedades, relativo al régimen fiscal comun aplicable a las
fusiones, escisiones, aportaciones de activos y canjes de acciones realizados entre
sociedades de diferentes Estados miembros.

En Madrid, a 28 de junio de 2019.

El 6rgano de administracion de la Sociedad Absorbente:

Consejo de Administracion de Atrys Health, S.A.

El Presidente Secretario no Consejero

D. Santiago de Torres Sanahuja D. Alberto Castafieda Gonzalez

D2 M2 Isabel Lozano Fernandez D. Jaime Cano Fernandez

D. Jaime del Barrio Seoane Inveready Asset Management,
S.G.E.l.C,S.A.

p.p. D. Josep Maria Echarri Torres

Cecu Inversiones, S.L. Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A.
p.p. D. Santiago Azcoitia Ledn p.p. D. Roger Piqué Pijuan



D. Fernando de Lorenzo Lopez D. Alejandro Rey Gonzalez

Inversiones Industriales Serpis, S.L. Servicios Inmobiliarios Avilés, S.L.
p.p. D2 Carolina Pascual Bernabeu p.p. D. Eduardo Manuel Suarez Suérez

El 6rgano de administracion de la Sociedad Absorbida:

Administrador Unico de Real Life Data, S.L.U.

Atrys Health, S.A.
p.p. D? Isabel Lozano Fernandez
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ATRYS HEALTH, S.A.

Cuentas Anuales e Informe de Gestion
correspondientes al ejercicio 2018 junto con
el Informe de Auditoria de Cuentas Anuales

emitido por un Auditor Independiente

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

CUENTAS ANUALES CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2018:

Balances al 31 de diciembre de 2018 y de 2017

Cuentas de Perdidas y Ganancias correspondientes a los ejercicios 2018 y 2017

Estado de Cambios en el Patrimonio Neto correspondiente a los ejercicios 2018 y 2017
Estados de Flujos de Efectivo correspondientes a los ejercicios 2018 y 2017

Memoria del ejercicio 2018

INFORME DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2018

BOOD Auditeras 5.L.P, una sociedad limitada espanola, es miembro de BOO International Limited, una compania limitada por garantia del Reino Unida y forma
parte de la red inlernacional BDO de empresas independientes asociadas.

BOO es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus firmas mismbro.
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
EMITIDO POR UN AUDITOR. INDEPENDIENTE
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BOO es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus firmas miembro.
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Informe de auditoria de cuentas anuales
emitido por un auditor independiente

A los Accionistas de ATRYS HEALTH, 5.A.:
Informe sobre las cuentas anuales
Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de ATRYS HEALTH, S.A. (la Sociedad), que comprenden
el balance a 31 de diciembre de 2018, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios
en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31
de diciembre de 2018, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera que resulta de aplicacién (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaiia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen méas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacién con la auditorfa de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espafa segln lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditorfa son aquellas cuestiones que, segln nuestro juicio
profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales
del periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de
las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinion sobre éstas, y no
expresamos una opinion por separado sobre esas cuestiones,

BOO Auditores S.L.P inscrita en el Registro Oficlal de Auditores de Cuentas n® 51,273 es una sociedad limitada espanola, es miembro de BDO International
Limited, una compafila Umitada por garantia del Reine Unido y forma parte de §a red internacional D00 de empresas independicontes asocladas.

Registro Mercantil de Madrid, Tomo 14,413 Seccifin 8 Folio 201, Hoja n™ M-2358183 {Inscripeidn 1) CIF: B-A2387572
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Cuestiones claves de la auditoria

Respuesta de auditoria

Riesgo de valoracion de proyectos de 14D

Tal como se detalla en la nota 5 de la memeria
adjunta, el activo de la Sociedad recoge a 31 de
diciembre de 2018, proyectos de investigacion

desarrollo cuyo valor neto contable asciende
a 15.443.595,82 euros y que se encuentran
mayoritariamente en curso. Dichos proyectos se
han valorado de acuerdo con las normas de
valoracion descritas en la nota 4.a de la
memoria adjunta. A su vez, en el patrimonio
neto del balance y el epigrafe de pasivos por
impuesto  diferido, figuran  registradas
subvenciones de capital y tipo de interés por un
importe bruto de 5.990.601,69 euros, que se
encuentran intimamente ligadas a los citados
proyectos de investigacion y desarrollo, y que
se irdn imputando a la cuenta de resultados
como ingreso a medida que éstos se amorticen.

El analisis de la viabilidad futura de los
proyectos de [+D por parte del Consejo de
Administracion, se soporta en estudios,
hipotesis y proyecciones altamente técnicas, asi
como en la obtencién de suficiente financiacion
para la finalizacion de los mismos de acuerdo
con el calendario de inversiones previsto. Estos
aspectos requieren la aplicacion de importantes
juicios de valor y estimaciones significativas por
parte del Consejo de Administracion de la
Sociedad e incorporan incertidumbre y un
componente de riesgo relevante en el
transcurso de nuestra auditoria.

Hemos llevado a cabo, entre otros, los
siguientes procedimientos de auditoria;

- Entendimienta de las politicas vy
procedimientos de activacion de proyectos
de 14D y de analisis de los posibles
deterioros de dichos activos.

- Seguimiento de la evolucidén de todos los
proyectos desde el cierre del ejercicio
anterior y analisis de desviaciones respecto
al calendario de inversiones previsto.

- Evaluacién de los criterios fijados por la
Sociedad para la imputacion de gastos de
investigacion y desarrollo a cada uno de los
proyectos.

- Obtencién para una muestra de los
proyectos mas relevantes, del soporte
documental de los importes activados
durante el ejercicio.

- Indagacién con la Direccion y los
responsables de cada proyecto acerca de
la viabilidad técnica de los mismos vy
solicitud de manifestaciones escritas.

- Obtencion, para cada proyecto, del
analisis realizado por la Direccién, de la
rentabilidad futura esperada de acuerdo
con estudios comparables, y comprobacion
de que, en base a los mismos, los proyectos
de |+D activados son recuperables.

- Obtencion de un plan de negocio de la
Sociedad y del Grupo, junto con un
presupuesto de tesoreria, para evidenciar
la capacidad de la Sociedad para hacer
frente a las inversiones pendientes, seglin
el calendario de cada proyecto, hasta su
finalizacion.

- Seguimiento del cumplimiento de los
citados planes de negocio hasta fecha de
nuestro informe de auditoria,

- Revision de la informacién recogida en la
memoria de las cuentas anuales en
relacion a los citados proyectos.

BOO Auditores 5.1.P., una sociedad limitada espafiola, es miembro de BDO International Limited, una compaiiia limitada por garantia del Reino Unido y forma
parte de la red Intemacional BDO de empresas independientes asociadas,

BOO es la marca comercial utilizada por toda |a red RDO y para tadas sus firmas miembro.
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Riesgo de recuperabilidad de créditos fiscales

De acuerdo con lo indicado en la nota 15 de la
memoria adjunta, la Sociedad mantiene
activados créditos fiscales correspondientes a
pérdidas fiscales y a deducciones pendientes de
aplicacion por falta de cuota, por un importe
total de 4.822.121,68 euros.

La recuperabilidad de estos créditos fiscales
dependera de la capacidad de la Sociedad para
generar beneficios fiscales futuros, en una
cuantia suficiente y en un plazo no superior a
10 afos.

Ademas, tal como se describe en la nota 15 de
la memoria adjunta, los créditos fiscales
indicados, recogen deducciones
correspondientes a las inversiones incurridas en
proyectos de investigacion y desarrollo durante
los afos 2007 a 2012, por un importe de
1.683.678 euros, las cuales fueron desestimadas
inicialmente por la Administracion Tributaria y
que se encuentran actualmente en litigio
después de que la Sociedad haya interpuesto un
Recurso Contencioso Administrativo ante la
Audiencia Nacional,

En el proceso de valoracion y analisis de la
recuperabilidad de los citados créditos fiscales,
el Consejo de Administracion ha realizado
estimaciones significativas y aplicado hipotesis
acerca de la evolucion futura de sus negocios y
de las condiciones de mercado esperadas.
Asimismo, junto con sus asesores legales y en
base a la jurisprudencia existente, se han
estimado las probabilidades de obtener un fallo
favorable respecto a las deducciones en litigio.
Los aspectos comentados conllevan un alto
grado de subjetividad y juicio, lo cual nos ha
llevado a considerar estas cuestiones clave en
el transcurso de nuestra auditoria.

Hemos llevado a cabo, entre otros, los
siguientes procedimientos de auditoria:

- Dbtencién de un plan de negocio con
proyecciones a 10 afios, que evidencie la
capacidad de la Sociedad para recuperar
los citados créditos.

- Evaluacion de la razonabilidad de las
hipdtesis aplicadas en la realizacion de las
proyecciones financieras que dan soporte
al plan de negocio citado, en base a datos
historicos y a la evolucion del negocio con
posterioridad al cierre.

- Verificacion de la correccidn aritmética de
los calculos empleados para concluir
acerca de la capacidad de generacion
futura de beneficios, asi como que se
hayan tenido en cuenta todas las variables
relevantes.

- Evaluacién de que la Sociedad cumple los
requisitos establecidos por la normativa
fiscal vigente para solicitar,
potencialmente, monetizacion de las
deducciones pendientes de compensar
activadas.

- Obtencién de una evaluacion técnica
detallada por parte de los asesores de la
Sociedad que estan representando sus
intereses en la reclamacion mencionada,
acerca de la probabilidad de que
finalmente se obtenga un fallo favorable,
Analisis de dicha evaluacion por parte de
nuestros especialistas internos.

- Revisidn de la informacion recogida en la
memoria de las cuentas anuales acerca de
los créditos fiscales activados y su
recuperabilidad y acerca de la
contingencia y la evaluacion realizada por
los Administradores y sus asesores.

BDO Auditores 5,L.R, una socledad limitada espafola, es miembro de BDO Internaticnal Limited, una compaiia limitada por garantia del Reino Unido y forma
parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas.

B0 es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus firmas micmbro.
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Otra informacian: Informe de gestion

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestion del ejercicio 2018, cuya
formulacion es responsabilidad del Consejo de Administracién de la Sociedad y no forma parte
integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestién. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la
concordancia del informe de gestidn con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la
Entidad obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas y sin incluir
informacién distinta de la obtenida como evidencia durante la misma. Asimismo, nuestra
responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el contenido y presentacion del informe
de gestidn son conformes a la narmativa que resulta de aplicacidn. Si, basandonos en el
trabajo que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos
obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, seglin lo descrito en el parrafo anterior, la informacion
que contiene el informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2018
y su contenido y presentacion son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad del Consejo de Administracion y de la Comisidn de Auditoria en relacion con
las cuentas anuales

El Consejo de Administracién de la Sociedad es responsable de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y
de los resultados de la Sociedad, de conformidad con el marco normative de informacion
financiera aplicable a la Entidad en Espafa, y del control interno que consideren necesario
para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a
fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, el Consejo de Administracion es responsable de la
valoracion de la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcienamiento y
utilizando el principie contable de empresa en funcionamiento excepto si el Consejo de
Administracion tiene intencion de liquidar la Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no
exista otra alternativa realista.

La Comision de Auditoria es responsable de la supervisién del proceso de elaboracion y
presentacion de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de {as cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditaria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la narmativa reguladora de la actividad de auditeria de cuentas
vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente
o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
economicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

BDO Auditores 5.L.F, una sociedad limitada espafiola, es miembro de BDO International Limited, una comgparnia limitada por garantia del Reino Unido y forma
parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas,

BDO es la marca comercial utilizada por toda la red BDO y para todas sus frmas mlembra,
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

o |dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinidn. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material
debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones
deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del control
interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disenar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
Entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Consejo de
Administracion.

« Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por el Consejo de Administracion, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de
auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad
de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se reguiere gue llamemos la atencion en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinidn modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

s Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, v si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel,

Nos comunicamos con la Comision de Auditoria de la Entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno
que identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcienamos a la Comision de Auditoria de la Entidad una declaracion de que
hemos cumplido los reguerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos
hemos comunicade con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente
puedan suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las
correspondientes salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion a la Comision de Auditoria de la
Entidad, determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las
cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la
auditoria.

BDD Auditores S.L.°, una socledad limitada espariola, es miembro de BDO International Limited, una compania limitada por garantia del Reino Unide y forma
parte de la red internacional BDO de empresas independientes asociadas.

BOO es la marca comercial utilizada por toda (a red BDD y para todas sus firmas miembro.
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Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditorfa salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios
Informe adicional para la Comision de Auditoria

La opinidn expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe
adicional para la Comisién de Auditoria de la Sociedad de fecha 26 de abril de 2019.

Periodo de contratacion
La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 24 de mayo de 2016, nos nombré como

auditores de la Sociedad por un periodo de 3 afios, es decir, para los ejercicios cerrados entre
el 1 de enero de 2016 v el 31 de diciembre de 2018.

BDO Auditores, S.L.P. (ROAC n° §1273) col-legi
de Censors Jurats
de Comptes
de Catalunya
Jordi Garci i (ROAC 20.667) BDO AUDITORES, S.L.P.

Socio - Auditor de Cuentas
2018 Nim.20/19/07051

26 de abril de 2019
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|nforme drauditoria de comptes subjecto
a la normativa d'auditorla de coampias
gypanyola o inter naclonal
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Cuentas Anuales de Atrys Health, 8.4, Efercicio 2018

ATRYS HEALTH, S.A.

BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 Y DE 2017

(Expresados en curos)

Notasa _

ACTIVO la. Memoria 31/12/2018 31/12/2017 |
ACTIVO NO CORRIENTE 37.022.11747 26.402.628,49
Inmovilizado intangible Nota 5 15.603.914,01 14.363.797,81
Desarrallo 15.443.595,82 14.193.247.51
Patentes, licencias, marcas y similares 121.860,76 124.822 .32
Aplicaciones informéticas 38.457.43 45.727,98
Inmovilizado material Nota 6 2.267.949,83 2.387.514,03
Instalaciones téenicas y otro inmovilizado material 2.118.392,04 2.358.469.98
Inmovilizado en curso y anticipos 149.557,79 29.044,05
Inversiones en empresas

del grupo y asociadas a largo plazo 11.741.488,09 3.350.938,58
Instrumentos de patrimonio MNota 9 10.086.437,53 1.603.948,27
Créditos a empresas del grupo Motas 8.2 y 18.1 1.655.050.56 1.746.990,31
Inversiones financieras a largo plazo Nota 8.2 2.586.643,86 1.478.256,39
Créditos a terceros L.611.168,44 578.766,94
Otros activos financieros 975.475.42 899.489 45
Activos por impuesto diferido Nota 15 4.822.121,68 4.822.121,68
ACTIVO CORRIENTE 13.316.633,54 12.191.144,96
Existencias 238.561,65 207.898,12
Comerciales 238.561,65 207.898,12
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 2.619.814,20 2.863.388,38
Clientes por ventas y prestaciones de servicios Nota 8.2 2.173.811,70 2.454.666,46
Clientes empresas del grupo y asociadas Notas 8.2 y 18.1 10.304,50 -
Deudores varios Nota 8.2 704,76 726,51
Activos por impuesto corriente Nota 15 3237 46,61
Otros créditos con las Administraciones Pablicas Nota 15 434.960.87 407.948,80
Inversiones en empresas

del grupo y asociadas a corto plazo Notas 8.2 y 18.1 110.000,00 -
Otros activos financicros 110.000,00 -
Inversiones financieras a corto plazo Nota 8.2 884.219,73 35.791,68
Créditos 4 lerceros 780.654,33 -
Otros activos financieros 103.565,40 35.791,68
Efectivo y otros activos liquides equivalentes Nota 8 9.464.037,96 9.084.066,78
Tesoreria 9.464.037,96 9.084.066,78

'TOTAL ACTIVO

50.338.751,01

38.593.773,45




Cuentas Anuales de Airys Health, 5.4. Fjercicio 2018

ATRYS HEALTH, S.A.

BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018 ¥ DE 2017

{Expresados en euros)

; Notas a e o
[PATRIMONIO NETOQ ¥ PASIVO In Memoria 31/12/2018 31/12/2017
PATRIMONIO NETO 30.872.562,90 23.502,318,81
Fondos propios Noia 13 26.379.707,58 18.961.077.47
Capital Nota 13.1 215.550,51 176,134,29
Capital escriturado 215.550,51 176.134.29
Prima de emisidn Nota 13.2 24.958.603,58 17.823.855,80
Reservas Nota 13.3 1.549.936,51 1.101.396,18
Legal y estatutarias 68,181,006 68.181,06
{Mras Reservas 1.481.755,45 1.033.215,12
{Acciones y participaciones en

patrimonio propias) Noia 13.4 (282.727,20) (586.851,10)
Resultado del ejercicio (61.655,82) 446.542,30
Subvenciones, donaciones y legados recibidos Nota 14 4.492,855,32 4,541.241,34

PASIVO NO CORRIENTE

Provisiones a largo plazo
Otras provisiones

Deundas a largo plazo
Deudas con entidades de crédito
Otros pasivos financieros

Pasivos por impuesto diferido
PASIVO CORRIENTE
Deudas a corto plazo

Deudas con entidades de crédito
Otros pasivos financieros

Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Proveedores

Acrccdores varios

Personal (remuneraciones pendientes de pago)
Otras deudas con las Administraciones Piblicas

Periodificaciones a corto plazo

Notas 9y 15

MNota 10.1

Mota 15

Nota 10. 1

MNota 10.1
MNota 10.1
MNota 10,1
Nota 15

15.911.941,60

604.203,33
664.203,33

13.749.991,90
6.269.677,52
7.480.314,38

1.497.746,37
J3.554.246,51

2.441.393,39
1.067.105,74
1.374.287,65

1.064.251,50
464.969,18
306.884,19
29.463,47
262.934,66

48.601,62

10.890,772,25

335.625,00
335.625.00

9.041.272,22
927.106,62
8.114.165,60

1.513.875,03
4.200.682,39

2.551.827,39
997.114,35
1.554.713,04

1.648.855,00
$26.486,93
526.536,3
18.877.25
256.954,51

_TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

50.338.751,01

38.593.773,45




BALANCE DE SITUACION ABREVIADO BA1
NIF: BRIz l UNIDAD (1)
DENCMINACION SOCIAL: ' Euros 09001
REAL LIFE DATA S.LU. | | Mies: osccz '.
l Milkones: | 09003 x
Efpacio desbnado para las irmas oe 06 a0 agone

ACTIVO r&% Esercicio 2018 1z | eserocio 2017 3 |
A} ACTIVO NO CORRIENTE 11000 80.706 48 8310419
I, Inmovifizado intangible . . oo |4 4.800,00 ¢ 33.508.00 ;
8- iomoriitado. satedal 11200 34 75,906 48 4549619
I Inversiones inmobiliarias 1300 | 3¢ o |
IV, Inversionas en empresas del grupo y asociadss a largo plazo nso | >* 0 |
V. Inversiones financieras a largo plazo nsoo | 3¢ 0
VI Activos por impuesto diferido neoo | 0
VIl. Devdores comerciales no corrientes 700 | >° Y
8) ACTIVO CORRIENTE 12000 1405784 20 772.700,02
I, Activos no corrientes mantenidos para la venta 12100 2348 o
N. Existencias | 12200 |* 0 |
Il Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 12300 AR 781.576.87 512'223'5_5j
1 Chentes por vanlas y pveslaoones de senicios | 12380 389 781.521.11 512.223.55 :
51 CNentes por vantas y DIEstACIONas de SEres 2 I8rgo pzo 1238 | %0 0 l
bl Chientes por venias y prestaciones de sericios & covfo plazo. 12382 | 5% 781.521.11 51222355
2. ACcionistas {SOCI05) Por desembolscs gInes 12370 e 0
3. Omros deudores 12390 | ¥ 55.76 0
V. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo 12400 8 0
V. Inversiones financieras a corto plaze 12500 38 159.571.12 21.587.50
VI, Periodificaciones a corto plaze 12600  ° 7.125,00 0
Vil. Efectivo y otros activos liquidos squivalentes 12700 ! a8 457.51.21 238.388.97
TOTAL ACTIVO (A + B) 10000 1.486.490,68 855.804.21
(T MU0 S Gasias 96 IR0 WGEOATD L35 AL 60 UHOR00S PIDS O FEONS 00 Gurin. TH0SS Kb OOCUNaMns Sud My an N Suwitich Ancake Shten Meborasas o0 |8 mamy wn

oz
(2] Eponoednd dl Gue vin (e e A Comtes it
A SO0 anesr.




BALANCE DE SITUACION ABREVIADO

BA2.1

NIF:

DENCMINACTION SOCIAL:

819302850

REALLIFE DATASL U,
£5p000 desinndo Dira 185 Himas 98 108 AN iAradane

PATRIMONIO NETO Y PASIVO L:o m!u eERcic0 2018 1) | esercicio 2017 2 |
A} PATRIMONIO NETO 20000 738.333,51 32211171
A B ik biaseaoii 726 408,32 322.111.71
L Cophl | 2450017 , 3,000,00 3.000,00
| Capital escriturado 21110 |’ | 3.000.00 3.000,00
2. [Capral Ao exQido) 21120 |7 0
W, Primadoemision . . . .. 21200 |7 ‘ °
0. Reservas 21300 |’ 109.535,31 187.742,18
| Roserva do capitaizacién 21350 |7 0
2 s vagnr ki 17 109.535,31 187.742,18 |
IV. (Acciones y participaciones en patrimonio propias) 21400 | *7 0 |
V. Resultados de ejercicios antenores 21500 |’ g ]
V. Otras aportaciones de socios 21800 |’ 0 |
N — asre0 |8 613.873.01 131.369.53
VIll. (Dividendo a cuenta) 21800 | v
IX. Otros instrumentos de patrimonio neto 21900 |’ 0
A-2) Ajustes por cambios de valor | 22000 | 234588 11.926.19 0
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 23000 | **° | g
B) PASIVO NO CORRIENTE | 33000 | 2828 0
L Provisiones a large plazo _3m00 | d
i, Deudas alargo plazo . } 31200 i l 0
1 Deudas con entidades do crecko | 31220 | 3¢ 0
2. Acreedores por Erandarmiento financiera 31230 as 0 f
3 Ol as dewdas a largo plazo 31280 s 0 ,
Il Deudas con empresas del grupo y asocisdas a largo plazo 31300 | ** 0 | E
IV, Pasivos por impuesto diferido 31400 | ** 0]
V. Periodificaciones a largo plaze. 31500 9 0
Vi, Acreedores comerciales no corrientes 31600 | ** 0
VIl Deuda con caracteristicas espaciales a largo plazo 31700 | 257 { 0

11 Eeaccio ol G var nodunchis 1 cusmss anu e
7 Bession ansmn




BALANCE DE SITUACION ABREVIADO BA2.2
NIE: 818302850 ‘
DENOMINACION SOCIAL. ;
REAL LIFE DATAS.LU.
|
Eapa00 sINE) Do 8 B8 mas 96 108 a0minsliadons |
PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO u.\.o m EJEROICIO 2018 1) | EJERCICIO 2017 (2 1
C) PASIVO CORRIENTE AT PP 3zo00 | *%° 748.157.17 533.692,50
I :&:’V“:: vinculados conacﬂvosoo co'manla mantenidos mt‘ ©100 23458 o
Il  Provisiones a corto plazo 5 3 0
. Deudas a corlo plazo . 32300 38 834573 -2.03568
' Deudas con enbdades de crédito 32320 |%*° -81,18 8118
2. Acresdores por arendamento inancen __s_zsao ax 0
3 Otas deudas a corto plazo Li”” s 8.42691 -1.954.50
X Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo _l_zaoo 362 | 0
V. Acreedoras comerciales y otras cuantas & pagar ‘_3_3500 e 1 758.414,79 549.331.53
1 Proveedares 32580 389 0
4] Provesdores a lanio pazo | 32581 | 2% 0
b)  Proveedores a corto plaze . . . | 32582 389 0
T 32500 | 39 768.414.79 549.331.53
VI Pariodificaciones a corto plazo | 32600 |** 0
VR. Deuda con caracteristicas especiales a corto plazo 32700 | %7 1860335 | -13.603.35 |
TOTAL PATRIMONIO NETO ¥ PASIVO (A + 8 + C) 30000 1.486.490.68 855.604.21

(LT T 2l que van

@) Tieoos areenoe
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NIHIL PRIUS FIDE

OF ICINA COLABORADORA EN LA GESTIOM
'R. MERCANTIL 6008112333745
Impuesto sobre TRANSMISIONES PATRIMONIALE®
Presentacion: 2016 T 757539 20-06-201¢

DOS SOCIALES DE ATRYS HEALTH, SA —
En Madrid, mi| residencia, a uno de junio de dos mil

dieciséis. i A
Ante mi, IGNACIO SOLIS VILLA, notario del Colegio No-
tarial de Madrid, i e
———COMPARECE : -

DONA INMACULADA CASTELLO BERNABEU, mayor

de edad, soltera, abogada, con domicilio profesional en
28010-Madrid, CL. ALMAGRO, N.° 16-18: con DNINIF namero
48352599K. - : -

INTERVIENE, en nombre, representacion y por cuenta,

como secretaria no consejera del consejo de administracion, de

o

(&7, o f/ 7 7 __’."'_.'
-/_;/ﬁ(m{k . 7{/ g f//ﬂ'

( L7 /f A

ERCANTIL MADRID ( 6) ] 01 Reg MERCANTIL MADRID){ 6) F S0GE3

5 HEALTH SL = 070612016 ) ATRYSHEALTH SL

:o: 1:2365!1-105[':::;'1‘:; g 44‘8 0 (Asiento: 1/2866/1.100 Folio: 168 P 07/0¢
2016/377/NIOVOBID1S Prot | 2016087 7/N/01/06/2015

| 20!061%%:% Hora ﬂg;r 765 5 i . :Eéha ?Oiﬁg:s Hora 08:‘ . 7071 7 . O
rada: 1 - . 850168011 N.Entrada:

JUAN CAAMARIO FERNANDEZ - 6 ] Oy

"‘ PresJUAN CAAMANICO FERNANDEZ - @



PAPEL EXCLUSIVG PARA DOCL AENTONS WiCTTa el |
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TIMBRE |
DEL ESTADO gReiatd
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CV1556244

1072015

NUMERO TRESCIENTOS SETENTA v BIETE; s
ES(;‘:RITURA DE ELEVACION A PUBLICO DE ACUER-
DOS SO&IALES DE ATRYS HEALTH, SA - -
En Madrid, mi residencia, a uno de junio de dos mil

dieciséis. |~-aam-—- - )

Ante| mi, IGNACIO SOLIS VILLA, notario del Colegio No-
tarial de M|Iadrid, == - B
= _: - ~COMPARECE - - -

DONA INMACULADA CASTELLO BERNABEU, mayor
de edad, soltera, abogada, con domicilio profesional en
28010-Maq|:lrid. CL. ALMAGRO, N.° 16-18; con DNINIF numero
48352599K, -~ - e

INTERVIENE, en nombre, representacion y por cuenta,

Como secretaria no consejera del consejo de administracion, de
la sociedad de responsabilidad limitada denominada "ATRYS
HEALTH, SA" antes ALTHIA HEALTH, SL domiciliada en
28001-Madrid, calle Velazquez N 24, 4° Dcha.. y con NIF
numero B84942150: constituida con Ia denominacién "Europath
Biosciencies, SL" por tiempo indefinido en virtud de escritura
otorgada ante el notario de Madrid, don Gerardo Mufoz de
Dios, el dia 4 de enero de 2007, con el nimero 3 de orden de

__,._..__.._.._-___-.._.-..__..4_-.._-_._..



nada, por tiempo ndefinido, por acuerdo del consejo de admi-
nistracion de la spciedad, adoptado el dia 19 de octubre de
2012, cuyos acu eros fueron elevados a publicos, mediante
escritura otorgada ante el notario de Madrid, don Ignacio Solis
Villa, el dia 25 de octubre de 2012, con el numero 629 de or-
den. que en el Registro Mercantil causo la inscripcion 102 de Ia
hoja socia, de la que he tenido copia autorizada a la vista, —-—--

A mi juicio, son suficientes sus facultades representativas
acreditadas para este acto.

IDENTIFICACION, JUICIO DE CAPACIDAD Y CALIFI-
CACION. -] e

Identifico a la compareciente por su resenado documento

de identidad, v, segun interviene, la juzgo con la capacidad y

‘egitimacion necesarias para otorgar esta escritura al principio

calificada, a cuyo efecto, -
e EXPONE ¢ - -
Que la junta Tneral universal de la sociedad que repre-

senta en su reunion celebrada el 24 de mayo de 2016 adoptd,
por unanimidad los jacuerdos que constan en una certificacion
que me entrega y dejo unida a esta matriz expedida por dona
Inmaculada Ca\stellI Bernabeu como Secretaria no consejera
con el Visto Bueno del presidente don Santiago de Torres Sa-
nahuja, cuyas firmas] legitimo por constar en mi protocolo. ---—--
----- e DISPONE:

La Sra compareciente, segun interviene, eleva a publico

dichos acuerdos relativos en sintesis a:

a).- La aproba¢ién del balance de la sociedad cerrado a
fecha 31 de diciembre de 2015, como balance de transforma-
cion; dicho balance s{e incorpora a la certificacion como anexo |



FAPEL EXCLUSNG PARA DOCUMENTIS NOTTARRA

CV1556245
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de la misr]na.v— e ol

Consta como anexo IIl de la resefada certificacion el ba-
lance de i]E sociedad cerrado a fecha 23 de mayo de 2016, -

b).- La transformacién de la sociedad en sociedad anéni-
ma., c:c:n| aumento de capital con cargo a reservas en
73..013.4?€. hasta dejarlo fijado en 81 126,10 €; la sociedad se
regira por los estatutos que se incorporan, como anexo V, a la

certificacion protocolizada, e — -

¢).- La anulacion de las participaciones sociales, haciendo

constar que no existen titulares de derechos especiales diferen-
tes de las participaciones sociales y proceder a la adjudicacion
de 10 acci: Nes por cada una de las participaciones anuladas
de que era:lf titulares. - S s

Como Consecuencia se procede a la distribucion de las

socios CLEAR IMAGE CORPORATE, SL,INVEREADY SEED
CAPITAL, SCR, SA, INVEREADY INNVIERTE BIOTECH
SCR, DE REGIMEN COMUN, SA HUOS DE SABINO
SANTOS, SA,CECcu INVERSIONES. SL,REIMAN

PASIN,DON JUAN BAUTISTA, conocido como JUAN
HERMOSO 'ARMADA, DON SANTIAGO DE TORRES
SANAHUJA, DORA MARIA ISABEL tambien conocida como
ISABEL LOzANO FERNANDEZ,!NVEREADY CAPITAL
COMPANY, SL.DON 2y YECHIEL FUCHS, poN CARLOS



CORDON  CARDO,CORPORACION INVERSORA EN
DIAGNOSTICO VIRTUAL, SL y INVEREADY VENTURE
FINANCE | SCR, SA, (sus datos identificativos constan en la
certificacion protocolizada Y aqui se dan por reproducidos) en la
proporcion que consta en |a citada certificacion protocolizada y
€n cuanto a las personas fisicas, esta asignacion en todos los
casos lo es con caracter privativo a excepcién de don Juan
Hermoso Armada que lo es con caracter ganancial por tener tal

caracter las partici aciones anuladas.

Se hace cons%tar que las acciones emitidas se han inscrito
a nombre de sus respectivos titulares en el Libro Registro de
Acciones Nominativas. ---

d).- El nombramiento como auditores para los ejercicios
2016, 2017 y 2018]!de la sociedad BDO AUDITORES, S.L. (con
NIF ntmero B82387572), el resto de los datos identificativos
constan en la certificacic’:n protocolizada y aqui se dan por re-

producidos. ey 4

Dicha entidad aceptara su nombramiento en documento
Independiente. - b - .

e).- Solicitar la admision a negociacion de las acciones de

la sociedad en el Mercado Alternativo Bursatil -

f).- La ratificaqién Como asesor registrado de la entidad
mercantil a la entidad NORGESTION . SA (domiciliada en
20012-San Sebastian -Guipuzcoa-, Av. FRANCIA, Nr°
4.Entresuelo Izquierdo, con NIF numero A20038022 e inscrita
en el Registro Mercantil de San Sebastian, al tomo 1114, folio
191, hoja numero $82506).

Facultar a todo]‘s y cada uno de los miembros del consejo

de administracion, asi como a la Secretaria no Consejera para



PAREL EXCLUSIVE PARA DOCUMENTIS NOTARIA! T

T
TIMBRE
BEL ESTADO

en nombje Y representacion de la sociedad puedan llevar a

efecto, s lidariamente, todas y cada una de las facultades re-

|
| .
senadas en el acuerdo Quinto. —eee

g).- Ql:omo consecuencia del acuerdo anterior modificar el
sistema de representacion de las acciones que pasaran a estar
representa’rdas por anotaciones en cuenta. pasando por tanto el
capital sogcial répresentado por 8.112.610 acciones representa-
das por élmotaciones €N cuenta numeradas de a 1 g |g

8.112 .610.‘ ambos inclusive . e

Dado| que solo se modifica el sistema de representacion
de las acciones, cada uno de Jos accionistas tendra el mismo
namero deiacciones de que era fitular. ..

h).- Se nombra como entidad encargada del registro con-
table a Ia ehtidad mercantil SOCIEDAD DE GESTION DE LOS
SISTEMAS DE REGISTRO D COMPENSACION v
LIQUIDACION DE VALORES, SAU ‘IBERCLEAR" (domiciliada
en 28014-h.jwadrid. PZ LEALTAD, N° 1 con NIF ndmero
AB82695677 'Ee inscrita en ef Registro Mercantil de Madrid, al

tomo 15611, folio 5, hoja nimero M262818)_*---n--------h-_-_.---



1).- La fijacidn del numero de consejeros en 7 consejeros. -

K).- La acep!tacic}n de la dimisién presentada Como conse-
jeros de DON |zvi YECHIEL FUCHS y DON CARLOS
CORDON CARD&‘) (cuyos datos constan debidamente inscritos
en el Registro Mefcanti!). . =

).- La ratificacién en Su cargo de consejeros, por plazo de
seis ahos, a DONA MARIA ISABEL también conocida como
ISABEL LOZANO FERNANDEZ, DON SANTIAGO DE TO-
RRES SANAHU(jA INVEREADY ASSET MANAGEMENT
SGECR, SA y CEFU INVERSIONES, SL (cuyos datos identifi.
cativos constan de idamente inscritos en el Registro Mercantil).

Los dos primEros y los representantes de |os dos segun-
dos, presentes en Jlel acto aceptan la ratificacion en sus cargos

de consejeros y aceptan el plazo de duracién de seis afios que

sera contado desdeé la fecha del acuerdo. -

m).- El nombr;*amiento Como consejeros por plazo de seis
anos a INVEREAD!Y SEED CAPITAL, SCR, SA, DON JAIME
DEL BARRIO SEqANE. DON JAIME CANO FERNANDEZ,
(Cuyos datos identificativos constan en la certificacién protocoli-
zada). - : - e -

Dichos Sres aceptaran Sus cargos en documentos inde-
|

pendientes. ——----e_ e .

Todo ello en f¢s terminos que constan en |a certificacion

protocolizada y que aqui se da por reproducida.
Se solicita en su caso la inscripcién parcial de esta escri-

tura en el Registro Mercantil.

,[AECLARACION SOBRE TITULARIDAD REAL, A LOS
EFECTOS DE LA LEY DE PREVENCION DE BLANQUEO DE
CAPITALES Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO: L a
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representacion de la sociedad manifiesta que de conformidad
con lo dis?uesto en el Real Decreto 304/201 4, de 5 de mayo,
por el que se aprueba el Reglamento de |a Ley 10/2010, de 28
de abril, de prevencion del blanqueo de capitales y de la finan-
ciaciéon de{ terrorismo, que no hay ninguna persona fisica que
posea o controle, directa o indirectamente, un porcentaje supe-
rior al 25 Por ciento del capital o de los derechos de voto o que
por otros medios ejerza el control, directo o indirecto de la so-
ciedad repq'esentada. ejerciendo dicho control, en la sociedad
representada, el 6rgano de administracion, que es el consejo
de administracién. ratificado y nombrado en esta escritura y
que se encpentra pendiente de inscripcién en el Registro Mer-
cantil. "“'"Tl‘"“"“”"“““

PROTECCION DE DATOS: De acuerdo con fo estableci-
doen la Ley Organica 15/1999, |a Compareciente queda infor-

advertencias ‘OPortunas, en especial las relativas g articulo 5
de la citada LD B

—-—--~----~—~--a—-~-~-—-m—-OTORGAMIENTO e
Asi lo dice y otorga , después de hechas por mij las re-



Sérvas y advertencias legales, en especial las de caracter fis-
cal. la referente

la obligatoriedad de inscribir esta escritura en

-------------------------- -—--AUTORIZACION:
Y yo, el no ario, autorizo este Instrumento publico, que

——————— e

queda extendido len cuatro folios de papel timbrado, nimeros
CV1553151 Y siguientes, doy fe de su total contenido, y de que
se adecua integramente a la legalidad vigente y a la voluntad
debidamente informada de la Compareciente , quien libremen-
te ha consentido| tras explicarles su sentido y trascendencia,
por lo que debe reputarse veraz, integro, legal y valido, ~—ee-

Estan las firmas y rubricas correspondientes al

otorgamiento y al |Notario autorizante, el signo de este y el
sello. e

Sigue Documentacion Unida
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de la sociedad ATRYS HEALTH, s.; (Ia “Sociedad”)

} CERTIFICO

. L Que en el libro de actas de la Sociedad consts el acta de la reunign de la junta general

O por unanimidad de los asistentes
Orden del dia
Primero. Aprobacién del balance de situacion de Ia Sociedad cerrado en fecha 31 de
diciembre de 2015, como balance de trasformacion de la Sociedad en
sociedad anénima,
Segundo. Trasformacion de Ia Sociedad en sociedad andnima.
Tercero. Conversion de las participaciones sociales en acciones,
Cuarto. Nombramiento de auditores para los ejercicios 2016, 2017 y 2018
Quinto. Solicitar la admision a negociacién de |as acciones de |a Sociedad en

Mercando Alternativo Bursatil (MAB). Delegacion de facultades,

Sexto. Modificacion del sistema de representacién de las acciones de |a Sociedad
Séptimo, Aprobacién del reglamento de I3 lunta General.
Octavo. Aumentar el capital social en un Importe nominal de TREINTA Y SEIS i

OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS DE
EURO (36.875,50 euros) mediante |a emisién de TRES MILLONFS
SEISCIENTAS OCHENTA Y SIETE MiL QUINIENTAS CINCUENTA (3.687.550)
acciones ordinarias, con prevision de suscripcion incompleta,

Noveno, Reduccién de capital para amortizacion de |as acciones emitidas en el
aumento de capital en el caso de concurrencia de las caysas que supongan
una revocacién de la oferta de SUSCripcion una vez ejecutada.

Décimo. Autorizacién al Consejo de Administracion, conforme a o dispuesto en el
articulo 297.1 b) de fa Ley de Sociedades de Capital para que, dentro del
plazo méaximo de 5 afios, pueda aumentar el capital social, mediante
aportaciones dinerarias, hasta [a mitad de la cifra del capital social, en una
O varias veces, y en |3 oportunidad v cuantia que considere adecuadas




< AR i1 57 . e e O

M.

Undécimo Lompromisos de no disposicion (lock-up) en el
negociacion de las acciones de la Sociedad en
Bursatil (MAB).

marco de la admision a
el Mercado Alternativo

Duode’r.imT. Fijacion del nimero de consejeros. Dimision y nombramiento, en su caso,

de consejeros de la Sociedad.

Decimotergero, Autorizacién para la adquisicién derivativa de
propia Sociedad.

DecimocuaJ:o. Ruegos y preguntas.

Que actuo

acciones propias por la

mo presidente de la reunién don Santiago de Torres Sanahuja y como secretaria

dofia Inmaculada Castellg Bernabeu, que ostentan idénticos cargos en el consejo de

administracion de la Sociedad.

Que los acuerdos adoptados, entre otros, por la junta general son Jos que se transcriben

Iteralmente del acta de Ia reunién:

Primero, Aprobacion del balonce de situacion de la Sociedad cerrado en fecha 31 de

soeciedod anénima,

diciembre de 2015, como balance de trasformacion de la Sociedad en

La Junta General acuerda, Por unanimidad, aprobar el balonce cerrado a 31 de diciembre de
2015 que se ndjunta como Anexo Il a este acta, como balance qgue servirg de base para lg
adopcion del acuerdo de transformacicn de lo Sociedad en sociedod andnima, que se
adoptord en (el gcuerdo segundo posterior, de conformidad con el articulo 9.2 de Io Ley
3/2009, de 3 de abril, de Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles (el
“Balance de *I"ransformaddn”). Se hace constar que el Balance de Transformacion no ho sido

auditade puesto gue [y Sociedad no tiene abligacion de ouditar sus cue

ntas anuales.

Adicionalmente, se hace constar que no se han producide modificaciones patrimoniales
significativas en lo Sociedad con posterioridad a la fecha del Balonce de Transformacicn,
distintas de los aumentos de capital socigl aprobados por la Junte General de socios el dig 29
de abril de 2016 en virtud de los cuales se amplic el capital social de lo Sociedad par importe
de 3.980,76 €, quedando fijado en consecuencia en in cifra de 8.112.61 €.

Adicionalmente, y para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 221.2 del Reglomento
del Registro n;fg-rcanrﬂ, se acompaiia como Anexo Ifl un balance de ia Sociedgd cerrado a 23
2

de mayo de b.

Segundo. Transformacién de ia Sociedad en sociedad anénime.

La Junta Gengral acuerda, por unanimidad, transformar la Soc

iedad en una sociedad

anonima, con denominacién de ATRYS HEALTH, S.A., que, en adelante, se regird por fos

estatutos sociales que mas adelante se indicon,, por Io dispuesto en
Capitol y por la demads normativa apiicable @ dicha forma social,

lo Ley de Sociedades de

Se hace constar|que, dado que el acuerdo de transformuacion se ha adoptado por unanimidad
de todos los sogios, no cabe el ejercicio del derecho de separacion previsto en el articulo 15
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Mercantiles

Asimismo, lo Junto General acuerda, por unanimidad, que el capital social se aumenten en
73.013,79 € cpn cargo a reservas, y quede fijado en OCHENTA Y UN MIL CIENTO VEINTISELS
EUROS CON DIEZ CENTIMOS DE EURO (81.126,10 €), dividido en 8.112.610 acciones iguales,

acumulobles
numerodas
indicado resu
se canjeard d

e indivisibles de UN CENTIMO DE EURO {0,'_01 €) de valor neminal cada una,
yrrelutivamente de la nimero 1 a lo 8.112.6,10, ambos inclusive. El capitol sociol
ta de multiplicar por 10 el actual de o Sogiedad, esto es, 8.112,61 €, dado que
ada una de las participaciones socia!esaée los socios por diez acciones de lo

Sociedad transformoda.

Se hace tons
Sociedad, de
independients
de fecha 22 d

tar que el capital social queda debidamente cubierto por el patrimaonio de la
conformidad con lo indicade en: la valoracion realizada por el experto
vy, ETL HENIAUDIT, S.L., nombrado gor el Registro Mercantil, mediante informe
P abril de 2016, que se adjunto como Anexo IV, segun el cual el patrimonio neto

de la Sociedad asciende 0 8.042.418,14 €.

lgualmente, |
Jjuridico oplic
estatutos soc
han modificag
han afiadido

aprobar el tey
de los articuld

Asimismao, se
Consejo de A
elios, indistin
presente acu

7 Junta General, con objeto delddaptar los estatutos saciales ol nuevo regimen
bble o la Sociedad, acuerdo/ por unanimidad, aprobar un nuevo texto de
ales, que se adjunta a la presente acta como Anexo V. Se hace constor que se
jo los articulos 1,2, 3,4, 5,6, 7.8, 9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 y 18 y que se
os articulos 8 bis, 19, 20, 21 y 22 y que los socios, undnimemente, han acordado
rto refundido, y acuerdan igualmente por unanimidad la renuncia a la votacion
s de forma separada.

acuerda, por unanimidad, focultar solidariamente a todos los miembros del
(iministracion, asi como a la Secretorio no Consejera, para que, cualquiera de
amente, pueda fntefbretar, subsanar, complementar, ejecutar y desarrollar el
prdo, incluido lo adoptacion del mismo a las observaciones del MAB y a lo

calificacion frbaf o escrita tﬁi Registrador Mercantil o de cualesquiera autoridades,

funcionarios

cuantos requ
estaran focu
procedentes

mismo en ef
particular, y
escrituras pu
cualguier otrd

instituciones competentes pora ello, asi como para el cumplimiento de
sitos puedan resultar exigibles para su eficacia. También, dichas personas
tadas, de forﬁw solidaria e indistinta, para realizar cuantos actos sean
e relacion con el acuerdo de Jo Junta General en orden a la inscripcion del
Registro Mercantil de Madrid y en cuclesquiera otros registros, incluyendo en
entre otras facultades, las de comparecer ante Notario paro otorgar los
blicas y actas notaricles necesarics o convenientes o tal fin y formalizor
documento publico o privado que sea necesario o convenlente hasta conseguir

la plena inscripcidn del acuerdo adoptado.

Tercero.

Conversion de las participociones sociales en acciones.

Lo Junta General acuerda, por unarpfmidad. anular las participaciones sociales

representativ
derechos espe

Seqguidomentq
de la Sociedd
nominal, por
odopcion del

»s del capital social. Se hace constar, asimismo, que no existen titulares de
ciales distintos de las participaciones sociales.

?, la Junta General acuerdg, por unanimidad, adjudicar a cada une de los socios
d diez (10) nuevas accignes de lo Sociedad, de un céntimo (0,01 €) de valor
cado una de las participaciones de las que sean titulares en el momento de /g
nresente acuerdo, igudlmente de un céntimo (0,01 €) de valor nominal.

I



Lon obyeta de hue cada uno de los ohora accionistos tenga su participocion en lo Sociedad
ordenada en cyanto o la numeracion de los nueves acciones, la Junta General acuerdo, por
unonimidad, que las acciones queden distribuidas como se indica o continuacion:

(il CLEAR IMAGE CORPORATE, S.L, sociedad de nocionalided espaiclo, con domicilio en
Madrid. cplle Veldzquez, 24, 4° derecha (28001). y con N.L.F. B-65545022, titulor de
164.627 ge las antiguas participaciones de io Sociedad, recibe 1.646.270 nuevas
acciones, pumeradus de la 1 o lo 1.646.270, ombas inclusive, v representativas del
20.29% dej capitol social de la Sociedad:

(i1} INVEREADY SEED CAPITAL, S.CR., 5.A, sociedad de nacionalidad espafiola, con
domiciio gn Borceiona, calle Covallers, 50, y provista de N.I.F. A-64866577, titular de
46.858 de |los antiguas porticipaciones de la Sociedad, recibe 468.580 nuevas acciones,
numeradof de la 1 646.271 ¢ lo 2.114.850, ambas inclusive, y representativas del 5,78%
del capital|sociol de la Sociedad;

(i) INVEREADY INNVIERTE BIOTECH U, 5.C.R., 5.A., sociedad de nacionalidad espafiolo, con
domicilio dn Barcelona, calle Cavallers, 50, y provista de N.I.F. A-65888232, titular de
177.752 de las antiguas porticipaciones de la Sociedad, recibe 1.777.520 nuevas
acciones, numeradas de la 2,.114.851 g la 3.892.370, ombas inclusive, y representativas
del 21.91%|del capitul social de la Sociedod:

(iv] HIJOS DE SABINO SANTOS, S.A., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilic en
Madrid, cqlle Ayala, 10, y provisto de N.ILF. A-28023950, titular de 22.422 de las
anriguas participaciones de la Sociedad, recibe 224.220 nuevas acciones, numeradas de
la 3.892.371 @ Ja 4.116.590, ambas inclusive, v representativas del 2,76% del capital
sociol de lo|Sociedad;

(v] CECU INVERSIONES, 5.L., sociedad de nacionalidad espaiiola, con domicilio en Ceuta,
Calle Juan l\de Portugal, numero 29, 3%, y con NIF numero B-51009678, titular de 50.256
de las anfiguas participaciones de lo Sociedad, recibe 502.560 nuevas acciones,
numeradoside (a 4.116.591 a la 4.619.150, ombos inclusive, y representativos del 6,19%
del capital sucial de la Sociedad;

(vi] REIMAN INVERSIONES, S.L, sociedad de necionalidad espanoia, con domicilio en
Beniparrell |(Valencia), calle Convent, 54, y provista de N.LF. B-96946058, titulor de
64.061 de lps antiguas participaciones de lo Sociedad, recibe 640.610 nuevas acciones,
numeradasde lo 4.619.151 a la 5.259.760, ambus inclusive, y representativas del 7,90%
del capital spcial de la Sociedad:;

(vi)) Den Francisco Javier Herndndez Pasin, mayor de edad, de nacionalidad espaiola, con
domicilio a pstos efectos en Santiogo de Compostelo, Caolle Repdblica de El Salvador, né
30, 3%,  provisto de N.LF. 33218458-M, tlitular de 7.231 de las antiguas
participaciones de lo Sociedod, recibe 723.100 nuevas accianes, numeradas de la
5.259.761 o|lo 5.332.070, ambas inclusive, y representativas del 0,89 % del capital social
de la Sociedpd:

(vui] Don Juan Hermoso Armada, mayor de edad, de netionalidad espadola, con domicilio en
Los Rozas (Madrid), calle Cetreria, 2, y provisto de N.I.F. 23.658.170-W, titular de 8.113
de los ontiguos participaciones de lo Sociedad, recibe 81.13C nuevas acciones,
numerados (le la 5.332.071 a lo 5.413.200, ombas inclusive, y representativas del 1,00%
del capital sgcial de la Sociedad;
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santiago de Torres SEugiNigmamyyC’ de edad, de nacionalidad espaiiola, con
domigifio o estos efectos en M&drid, colle Veldzquez, 24 ~ 42 derecha, y provisto de
N.1.F.|46.107.885-S, titular de 25.407 de lus antiguos participaciones de la Sociedad,
recibg 254.070 nuevas acciones, numerados de la 5.413.201 a la 5.667.270, ambas
inclusjve, y representativas del 3,13% del capital social de la Sociedad;

Don

Dona|lsabel Lozano Ferndndez, mayor de edad, de nacionalidad espafola, con domicilio
a estps efectos en Modrid, colle Veldzquez, 24 ~ 42 derecha, y provista de N.I.F.
50.807.044-K, titular de 25.450 de las antiguas participaciones de la Sociedad, recibe
254.500 nuevas acciones, numeradas de la 5.667.271 a lo 5.921.770, ambas inclusive, y
reprelentaﬁvas del 3,14% del capital social de la Sociedad;

INVEREADY CAPITAL COMPANY, 5.L., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilio
en Capallers, 50, de Barcelona, 08034, y con N.I.F, B-64.311.582, titular de 32.089 de los
as participaciones de la Sociedad, recibe 320.890 nuevas acciones, numeradas de

Ramblo de Catalufia, n® 22, 2% y provisto de pasaporte de su nacionalidad nimero
13.297.846, en vigor, y N.LE. espafiol Y0162139A, titulor de 337 de las antiguas
participaciones de la Sociedad, recibe 3.370 nuevas acciones, numerodos de lo
6.242\661 a 6.246.030, ambas inclusive, y representativas del 0,04% del capital social de
lo Socfedad;

(xtii} Don Garlos Cordon Cardé, mayor de edad, de nacionalidad espafola, con domicilio en

(xv)

calle Colella, 75 - Calella Barcelono, y provisto de N.LF. 36504701-K, titular de 15.887 de

jeyda, provista de N.LF. B-85469948, titular de 122.744 de los antiguas
participaciones de la Sociedod, recibe 1.227.440 nuevas acciones, numeradas de lo
6.404,901 a 7.632.340, ambas inclusive, y representativas del 15,13% del capital social
de lo Sociedad; e

INVEREADY VENTURE FINANCE |, 5.C.R.-Pyme, S.A., sociedad de nacionalidad espanola,
con domicilio en Barcelona, calle Cavallers, 50, y provista de N.I.F. A-65821753, titular
de 48.027 de los antiguas participaciones de la Sociedad, recibe 480.270 nuevas
occiones, numeradas de la 7.632.341 o0 8.112.610, ambas inclusive, y representativas del
5,92% del capital social de la Sociedad.

A los efectgs, se hace constar que laos acciones emitidas estdn integromente desembolsadas y
que el patdimonio neto cubre Ja totalidod dei capital social, de conformidad con lo indicado
en el inforime del experto independiente nombrado por el Registro Mercantil adjunto o esta
acta como| Anexo IV, segun el cual el valor del patrimonio neto de la Sociedad asciende a
8.042.418,14 €, que dividido por las 8.112.610 de acciones emitidas, arroja un patrimonio
neto por dccion de 0,99 €, suficiente para cubrir el valor nominal de la cada uno de las
acciones emitidas (0,01 €).

I L
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P 5€ hoce constar que la tituloridad de Jas acciones emitidus se ha registrado en el

Libro de Adciones Nominativas.

Cuarto.

Nombramiento de ouditores para los ejercicios 2016, 2017 y 2018,

Conforme q lo previsto en el articulo 264 de Ja Ley de Sociedades de Capital, la Junta General
acuerde por unanimidad nombrer como Auditores de Cuentas de Ig Cuentas Anuales
Individuate§ y Consolidadas de la Sociedod por un periado de 3 afios; es decir, para fos
ejercicios 2016, 2017 y 2018, a la sociedad BDO AUDITORES, S.L.P., sociedad de nacionalidad
espanola, cpn domicilio en Madrid, C/ Rafael Calvo 18, inscrita en el Registro Mercantil de

Madrid, ai

tomo 14.413, Seccidn 89, Folio 201, Hoja M-238188, e inscrita en el Registro

Oficial de Ayditores de Cuentas de Espaiia, con el numero 51273,

La aceptocign de los auditores nombrados se hord constar por cualguier medio admitido en

Derecho.

Quinto,

Solicitar la admisién o negociacion de las acciones de la Sociedad en el
Mercodo Alternativo Bursétil, Delegacién de facultades

Lo Junta GeTra! acuerda, por unanimidad, solicitar |g admision g negociacion de la totalidad

de las acci

]

es de lo Sociedad en el Mercado Alternativo Bursétil — Segmento Empresas en

Expansidn (e “MAB”.

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de exciusidn de lg

cotizacion,

esta se odoptard con las mismas formalidades que la solicitud de admisién ¥, en

tal supuesto, se garantizarg el interés de los accionistas obligacionistas que se opusieren o

no votaran
declara expr

1 acuerdo en los términos previstos en la legistacion vigente. Asimismo, se
amente el sometimiento de Ig Sociedad a los normos que existan o puedan

dictarse en un futuro en materia del MAB y, especialmente, sobre contratacion, permanencia
y exclusion della cotizacion,

lqualmente, 1§ Junto General, rotifica el nombramiento de NORGESTION. 5.A. como osesor

registrado,

Asimismo, la lNinta General, por unanimidod, facultar a todos y cada uno de los miembros del

Consejo de

Administracion, asi como o la Secretoria no Consejera, para que cualquiera de

ellos, de forma solidaria e indistinta, puedo, en nombre y representacion de o Socipdad:

(i} redactor] suscribir Y presentar, el documento informativo de incorporacion al mercado
ante el comité de coordinacidn e incorporaciones del MAB, y cuantos suplementos al
mismo sgan precisos, asumiendo lo responsaobilidad de los mismos, asl como los demds
documeritos e informaciones Que se requieran en cumplimiento de lo dispuesto, de
conformilad con fo dispuesto en lo Circular MAB 6/2016 sobre requisitos ¥

proced:rj:nros aplicables a Ig Incorporacién y exclusion en el Mercado Alternativo

Bursatif

acciones emitidas por Empresos en Expansion;

(i} solicitar la| admision @ negociacion de lo totolidad del copital de la Sociedad en el MAB,
reglizando| para ello tuontos tramites sean necesarios o convenientes a tales efectos
ante cualegquiero otros orgonismos, entidades o registros publicos o privados;
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jontos documentos publicos o privados sean
necesarios o convenientes pora la admisicn o negociacion de las acciones y, en general

realigar cuantos trémites Sean precisos para la mejor ejecucion del presente Geuerdo,

(iv) subspnar, aclaror, interpretor, precisar o complementar fos acuerdos adoptodos por In
Juntg General, o los que se produjeran, en sy coso, en cuantas escrituras o documentos
se otorgasen en ejecucion de Jos mismos y, en particular, cuantos defectos, omisiones o
errores, de fondo o de forma, impidieran el occeso de los acverdos ¥ de sys
consgcuencias onte cualesquiera organismos; y

(vl en general, realizar cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes para el buen fin
de la\admision a negociacion de la totalidad de las acciones de la Sociedad,

Sexto. Modificacion del sistema de representacion de las acciones de |a Sociedod.

Como consecuencia del acuerdo anterjor relativo a lo solicitud de odmisién a negociacion de
los cccrbnr de la Sociedad en el MAB, la Junta Genergl acuerda, por unanimidad, modificar
el sistema |de representacion de las acciones de lg Sociedad, para que en adelante, esip
representatlo por 8.112.610 acciones representadas por medio de anotaciones en cuenta, de
una sola tlase y serie de 0,01 € de valor nomingl cado una de ellas, ndmemdm
correlativamente de la 1 g jg 8.112.610, ambes inclusive. Dado que se madifica unicamente
el sistema J!:- representacion de las acciones, cada uno de los accionistas tendrd, en acciones

huevas, el mismo valor nominal que correspondia a los acciones antiguas de las que erg
titular,

Se hace constar que lo Sociedod no ha emitido Ios titulos fisicos con anterioridad, yo que
habia previsto que las acciones Se representarian por medio de anotaciones en cuenta, y por
tanto no c ninguna prevision respecto de su anulacicn. Asimismo, y a los efectos que
procedan, ontrandose presentes o debidamente representados todos los accionistas v
ddndose enterados del presente acuerdo, acuerdon renunciar o Io publicacion de!
anuncio de transformacion de los titulos representativos de las acciones en anotaciones en
cuento a que se refiere ef articulo 496.2 del texto refundido de Jo Ley de Sociedades e
Capital y el apartado 3 del articulo 4 del Real Decreto 116/1992, de 14 de febrero.

Adicionalmente, como consecuencia del acuerdo adoptado anteriormente, la Junte Generol
ocuerda, por|unanimidad, nombrar a SOCIEDAD DE GESTION DE LOS SISTEMAS DE REGISTRO
COMPENSACQION Y LIQUIDACION DE VALORES, S.AU. | “IBERCLEAR”) como entidad
encargada del registro contable de los anotaciones en cuenta.

Asimismo, laJunto Generol, por unanimidad, facultor a todos y cada uno de los miembros dei
Consejo de Administracién, asi como a la Secretaria no Consejera, para que cualguiera e
ellos, de forma solidoria e indistinta, pueda, en nombre y representacion de la Sociedad:

(i} otorgad la escritura publica en lg que constard el nuevo sistema de representacicn iy
las ac-:Ines medionte anotaciones en cuenta;

(i}  comunicar g IBERCLEAR su designacion como entidod encargada del registro contabje
de las anptaciones en cuenta;

fiii) depositat en IBERCLEAR, la CNMV. ef MAB y/o las sociedades rectoras de las bolsas de

valores dspafiolas en las que se vaya a solicitor lo admisién o negociacion de las
acciones,\una copia de lo referida escritura pubiica;




(vl realigar cuantas otras actuaciones o gestiones sean necesarias o convenientes para lo
trantfermacion en onotaciones en cuenta de los titulos representativos de los occiones;

(v} subspnar, oclarar, interpretor, precisar o complementar ios acuerdos adoptados por la
lunt¢ General, o los que se produjeran, en su caso, en cuantos escrituras o documentos
S€ otargasen en ejecucion de los mismos Y. en particular, cuantos defectos, omisiones o
errones, de fondo o de forme, impidieran el acceso de Jos acuerdos y de sus
consecuencias onte cualesquiera organismos; y

{vi) en ganeral, realizar cuantas actuaciones sean necesarias o convenientes para el buen fin
de la\modificacion del sistema de representacion de las acciones de la Sociedad.

Séptimo. Aprobacién del reglamento de Ia Junta General

Como consecuencia de lo solicitud de admision o cotizacién en el MAS de los acciones de lg
Suciedud deordady bajo el punto quinto del Orden del Dia, y con el fin de dar cumplimiento o
las normaf aplicobles a lgs sociedades cotizadas y sequir las recomendaciones de buen
gobierno cprporativo de dichas sociedades, se acuerda, por unanimidad. la aprobacion de un
Reglomentp de la Junta General de lo Sociedad, que habré de regular la estructura ¥

funcionamiento de lo junto General cuyo texto integro se adjunta como Anexo Vi al presente
acuerdo.

Asimismo, la Junto General ocverda, por unanimidad, oprobar el reglomento interno de
conducta, que se adjunta o lo presente acta como Anexo ViJ.

Finalmente| se acuerda, por unanimidad, facultor a todos los miembros del Consejo de
Administradion, asi camo a la Secretoria no Consejera, para que, cualquiera de ellos,
Indistintoménte, pueda interpretar, subsanar, complernentar, ejecutar y desarrollar ef
presente uduerdo, incluida la adaptacidn del mismo a las observaciones del MAB vola
calificacién |verbal o escrita del Registrador Mercantil 0 de cualesquiera autoridades,
funcionoriog e instituciones competentes paro ello, osi como para el cumplimiento de
cuantos requisitos puedan resultar exigibles paro su eficacia. También, dichas personas
estaran focpltodes, de formg solidario e indistinta, para realizar cuantos actos sean
procedentes| en relacicn con el acuerdo de la junta General en orden q la inscripcion del
mismo en el Registro Mercantil de Madrid ¥ en cualesquiera otros registros, incluyendo en
particular,  entre otras Jacultades, las de comparecer ante Notario para otorgor las
escrituras pyblicas v actas notariales necesarios o convenientes o tal fin y formalizar
cualguier otrp documento pliblico o privado que seq necesario o conveniente hasta conseguir
la plena insciipcion del ocuerdo adoptado.

{1

Duodécimo. | Fijacion del nimero de consejeros. Dimisién y nombramiento, en su caso, de
consejeros de la Sociedad.

El Presidente |del Consejo de Administracion do Cuenta de las dimisiones como consejeros
presentadas rediante carta fechada el dia de hoy por don Carlos Cordén Cardé y por don 2vi
Yechiel Fuchs| cuyos datos constan en la hoja registral de la Sociedad. Lg Junta General
acuerda, por ynanimidad, aceptor las dimisiones presentadas por los referidos miembraos del

.
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La Junta General acuerda, por unanimidad, fijar ef numero de miembros de/ Consejo o
Administrocion en siete (7) consejeros.

Lo Junta \General acuerda, por unenimidad, nombrar o los siguientes personas caomo
miembros \def Consejo de Administracidn por el plazo de sejs 0fi0s previsto en los Cstatutos

Sociales y| con lo calfficacion que se especifica o continuacion de sys circunstancias
persanales;

(i)  INVEREADY SEED CAPITAL, S.CR, S.A. sociedud de nacionalidad espanola, con domicilin

en Baycelona, calle Cavallers, 50, y provista de NLF. A-64866577: en colidad e
consefero dominical.

(ii)  Don Jdime del Barrio Seoane, mayor de edad, de nacionalidad espofiola, con domicitio

(ili) Don Jaime Cano Ferpdndes:, mayor de edad, dge nacionalidod espafiola, con domicitio ¢+,
Bogotd (Colombia), colle 86 nuimero 9-77 apto 301, y provisto de DNI 1375 7089F o,
calidad|de consejero independiente.

Los tres cansejeros nombrados aceptordn ef corgo deferido o sy favor por cualquier medio
admitido en Derecho.

Respecto de los restantes cuatro (4) consejeros actualmente nembrados; esto es, dofia isabe!
Lozono Ferndndez (consejere dominical ejecutiva), don Santiago de Torres Senahuja
(consejero  dominical ejecutivo);  INVEREAD ASSET MANAGEMENT s.G.Eg, SR,
representada| por don Josep  Maria  Echarri Torres  {consejero dominical); v ey
!NVERS!ONES, S.L, representade por don Santiago Luis Azcoitio Leon {consejero dominical),
se ratifica su nombramiento y se acuerda por unanimidad que el plazo de seis afivs
durocién del Kargo se computord desde Jo presente fecha. Todos ellos, presentes en la
reunion, aceptan lg ratificacién y el establecimiento del piozo.

[]

V. Queelacta de 1a reunion fue redactada al término de |5 misma, y aprobada por unanimidad por
todos los asistentes e mismo 24 de mayo de 2018, siendo firmada por el presidente y |,
secretaria en prueba de conformidad con su contenido.

Y PARA QUE Asf CONSTE 2 Jos efectos Oportunos, se expide |a presente certificacion por la secretaria
del consejo de administracién con el visto bueno del presidente, en Madrid, a 31 de mayo de 2016

LA SECRETARIA NO CONSEJERA

. W 4

D. Santiago de Torres $anahuja Dfia. inmaculada Castells Bernabeu




Anexo |

DECLARACION D§ CONOCIMIENTO Y ACEPTACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE CONDUCTA DE
ATRYS HEALTH, S.A,
A/AL. Organo de Cantrol
[]
[_] Madrid

Muy senor mio,

Me dirijo a usted 4
Administracion de 4
de ......, del texto dd
HEALTH, S.A. (el “RI

Fs por ello que man
los términos recogid
cumplimiento. in
responsabilidades ¢
cumplimiento de |ad
obligaciones en cuay

fin de notificarle que he sido informa

do de la aprobacion por el Consejo de

-

).

fiesto, por medio de I3 presente, que conozco

\TRYS HEALTH, S.A,, en reunién celebra
| Reglamento Interno de Conducta en materi

os en el RIC, manifestando mi conformidad co
especial, hago constar que conozco y
ue, en relacion con el RIC, me atafien, y
mismas, asi como el peligro que pudiera
1to a la confidencialidad de |3 informacion di

da el dia
a de Mercado de Valores

deri

de ..

.................. aevsninare

de ATRYS

y comprendo todos y cada uno de
n el mismo y el compromiso de su
entiendo las obligaciones y
comprendo la importancia del
varse por la inobservancia de mic
sponible en ATRYS HEALTH, S.A. y

las sociedades de su rupo.

En concreto, soy plepamente consciente de que el incumplimiento de mis obligaciones relativas al
RIC, tanto de formia voluntaria y consciente como inintencionadamente, podrian implicar |a
Imposicion de sancignes a mi Persona por parte de ATRYS HEALTH, S.A. o sociedades de su grupo

afectadas, asi como yna reclamacién por los dafios Y perjuicios causados.

Finalmente, manifiesto conocer la existencia y llevanza por parte ATRYS HEALTH, S.A., de un
registro’ en el que s¢ relacionan las personas a las que les es de aplicacion el indicado RIC. Es por
i fa expresa, para la inclusion de mis datos personales en
@Y a su tratamiento por parte de ATRYS HEALTH, 5.A., a |os efectos oportunos,
! legislacion vigente.

el mencionado regist
en cumplimiento de |,

Atentamente,

[Nombre y apeliidos)
[ONT]

[Cargo, en su casu)
[Direccion de correo elec tronico]

Sus datos seran INCorporag
L en cumplimignta du |
Gprueba ¢l texto refundida

0% a un registro documental cuyo responsable es ATRYS HEALTH, S.A
#s obligaciones que se recogen en el Real Decreto Legislativo 47201
fe la Ley del Mercodo de Valores, v normativa
VIgeNte, y en concreto, en b narmativa aplicable en materia de
personal, asi como a solicithr 1a rectificacion o cancelacion de
delimttadas para las que s han recogido, v a oponerse a dic
Por escrito al Grgano de Co hitrol

- con domicilio social én |, [ |, ne
5, de 23 de octubre, por el que se
de desarrofle. Asimismo, y an ¢ imiento de la tiva
prateccion de datos, tiene derecho a acceder a sus datos de cardeter
los mismos 51 éstos son INCOTrectos o innecesarios para las finakdades
ho tratamiento, Puede ejercitar dichas derechos enviando una solicitud

15
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Balance de transformacion
Cerrado a 31 de diciembre de 2015
BALANCE DE SITUACION - ACTIVO
Ejercicio: 2015
Nif: B849421
Empresa: ALTHIA HEALTH, S.L.
A) ACTIVO CORRIENTE 19.689.687,92
I Inmovilizado Intangible 12.235.958,73
Il Inmovilizado Material 3.040.544,24
IV. Inversiones en empresas grupo y asociadas 3 L/p 3.824.00
V. Inve financieras a [P 581.637 20
VI Activgs por impuesto diferido 3.827.723.75
B) ACTIVO ORRIENTE 2.748.424.72
Il Existe cias 174 470 71
lll. Deudares ciaies Yy otras ctas cobrar 161520548
1 Cli ventas y Prestaciones Servicios 450 474 48
3. Otrog deudores 1.184.731,00
V Inversipnes financieras a ¢/p 92.089,72
VIl. Efectivo y otros actives liquidos equiv, 866 658 81
TOTAL ACTIFO (A +B) 22.438.112,64

%)



BALANCE OE SITUACION - PATRIMONIO NETO Y PASIVO

Nif: B84942150

Empresa: AL]

A} PATRIM
A-1) Fond
| Capital

[HIA HEALTH, S.L,

NIO NETO
s propios

Il. Prima
Il Rese

Emision
as

VIl Resultado del ejercicio
A-3) Subvehciones, donacion. y legados recib

B) PASIVO CORRIENTE
Il Deudad a L/P
IV. Pasivos por impuesto diferide

C) PASIVO CDRRIENTE
Il Deudas a G/P
V. Acreedgres ciales y otras ctas. a pagar

MONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

Ejercicia: 2015

8.042.418,14
4.821,545,68
4.131,85
2.646.851,99
921.185,13
1.249.376. 71
3.220.872,46
11.691.249,15
10.617.497,87
1,073.751,28
2.704.445 35
1.629.436,91
1075.008 44
22.438.112,64
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Balance cerrado a 23 de mayo de 2016

e et b S i

Descripcid

A)

BALANCE DE SITUACION - ACTIVO

Nif: B8494215¢
Empresa: ALTHIA HEALTH, S.L.

e ——

Ejercicio: 2016

23 DE MAYO
2016

——

—_—
_[_)e;scrigién

A) ACTIVO NO CORRIENTE

I
Il. Inmovilizado Material

Inmovilizado Inta ngible

B)

IV. Invers. empresas grupo y asociadas a Lp
V.Inversiones fina ncierasa L/P
VI. Activos por impuesto diferido

ACTIVO CORRIENTE

Il. Existencias

. Deudores ciales y ofras ctas.cobrar

1. Clientes ventas y Prestaciones Senicios
3. Otros deudores

V. Inversiones financieras a c/p

VIl. Efectivo y otros activos liquidos equiy,

TOYAL ACTIVO (A + B)

N

21.585,900,31
12.624.984,25
2.932.498,76
1.603.948,27
596.745,23
3.827.723,75
1.849.067,17
187.334,96
1.284.146,54

PA

MONIO NETO

A-1) Fandos propios
|. Capital
Il. Prima de Emisién

i,
V.

Vil

servas
sultados Ejercicios Anteriores
sultado del ejercicio

A-3) Su venciones, donacion. y legados recih.
B) PASIVO NO CORRIENTE
Il. Detidas a L/P
V. P Sivos por impuesto diferido
C) PASIVO CORRIENTE
lli. Dendas a c/p
V. Acreedores ciales, Yy ofras ctas. a pagar
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)

587.715,37
696 431,17

88.477,52
289.108,15

23.434.967 48

BALANCE DE SITUACION - PATRIMONIO NETO Y PASIVO

= SR
23 DE MAYO
2016

9.635.157,28
6.413.526 13
8.112,61
4.245.268,55
821.185,13
1.249.376,71
-10.416,87
3.221.631,15
11.835.531,33
10.752.971,49
1.082.559,84
1.964.278,87
1.320.326,01
643.952 86
23.434.967,48

N

s

A
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ALTHIA HEALTH, S.L.

INFORME DFE. EXPERTO INDEPENDIENTE
SOBRE LA TRANSFORMAC( ION DE SOCIEDAD DE
lk!ﬂ.HP(}NSABlLII)AD LIMITADA EN SOCIEDAD ANONIMA.
(ARTICULOS 183 DE | ALEY 3/2.009 SOBRE MODIFICACIONES
ESTRUCTURALES DE LA SOCIEDADES MERCAN I'ILES, 67 DE LA LEY DE SOCIEDADES
DE CARITAL Y 22 1, 340 DEL REGLAMENT( ) DEL. REGISTRO MERCANTIL)
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lnforl{lle de Experto [ndependiente sobre la transforma
responsabilidad limitada en sociedad anénima,
3/2009, de 3 de abril, sobre Modificaciones est

cion de sociedad de
en el supuesto del articulo 183 de la Ley
ructurales de las sociedades mercantiles.

A los socios d¢ ALTHIA HEA LTH, S.L. por encargo del Registro Mercantil:

A los fines previstos en el articulo 18 de la Ley 3/200
estructurales de las sociedades mercantiles, 67 de
del Reglamentp del Registro Mercantil, emitimos
independientes sobre el patrimonio social en la transformacion de la Sociedad de

responsabilidad limitada en sociedad anénima en fecha 31 de diciembre de 2.015 v oque
consisten en: |

9. de 3 de abril. sobre Modificaciones
la Ley de Sociedades de Capital y 221, 340

el presente informe en calidad de expertos

* Capital social por 4.131,85 euros representado por 413.185 participaciones sociales de
0,01 euros de valor nominal. nimero 1 a 413.185, de [a sociedad ALTHIA HEALTI
S.L.. can domicilio en Madrid, Calle Veldzquez, 24. con C.LF. n® B-84.942 (5()
rcpn:sertltativas del 100% de su capital social.

* Prima d¢ asuncion por 2.646.851,99 euros.

* Reservas y resultados por 2.1 70.561,84 euros.

ALTHIA H F.A[#TH. S.L. se encuentra en trdmite de proceder a su transformacion en soc redad

\ anonima, y ampliacién de capital hasta 80.676,75 euros, habiendo solicitado al Regisiro

Mercantil de ﬁtadrid en el expediente 139/2.016. el nombramiento de up experto

\ independiente para elaborar el Informe sobre el patrimonio social, siendo designado ¢l | e

\ Abril de 2.016 de ETL Heniaudit, S.L.

\ !

|

'\ I. Alcance de la actuacién profesional e indicacién de los valores a que conducen |y

\ criterios de valoracion.
\ u\

A\ El alcance de npestro trabajo se ha limitado a lo establecido en el articulo 18 de la Loy
, 3/2009, de 3 de abril. sobre Modificaciones estructurales de Jas sociedades mercantiles v 4 I,
establecido en lps articulos 189 y 190 del Reglamento del Registro Mercantil v ¢n os
\ articulos menciopados en parrafos anteriores, como e

xpertos independientes encargados de
en la transformacion de Althia Health,
una sociedad anénima. En base 1 cll,
a aplicacion de los siguientes procedimientos:

elaborar el informe sobre e| patrimonio social previsto
S.L. de una suciédad de responsabilidad limitada en
nuestro trabajo ha consistido en |

I Para verificar el patrimonio que queda incorporado a la socie
partido del balan¢e de situacion de la sociedad de responsabilidad |
diciembre de 2.015, para calcular el valor neto patrimonial de |
patrimonio social no dinerario. que se incorpora para de

dad transformada, hems
imitada cerrado al 3|
a misma. cquivalente 4l
terminar dicho valor neto patrimonia |

2 QA
o | .‘\&_'---’L
ETL Hemaudit. S.L. member ol ETL Inlernationa

Mitala, §F. dB.00 Bognid (Espana) Tel: (14) 91 UTOTT S0 279 43 73 ax (300 41 2340 42 47 f
et L . ' i . - 3
i‘,._ B UE AR S Sihsalte en el R e Mad W, Tomae 30,437 Folio 87 Hoja M-16 538

il fesns Werardit oo

Isthpaon A0 CIE: B 78448160 ROAE Sn5t 1
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Bl procedimiento para calcular este valor neto patrimonial ha consistido en verificar la
razonabilidad de las partidas que forman el balance de situacién formulado por los
administradoref de la Sociedad, de forma individual cada una de ellas. El total de las cuentas
de activo menps las de pasivo exigible nos proporciona el valor neto patrimonial de la
sociedad.
3 Adicionalmente, hemos verificado las notas explicativas al balance de situacion, como
parte integrantg del mismo, los criterios de valoracion y principios de contabilidad utilizados,
teniendo en cuenta que al realizar un analisis acerca de una empresa en funcionamiento, éste
debe realizarse pomando la totalidad de los elementos que la componen en su conjunto.

2. Descripcion Wel procedimiento de trabajo

Nuestro trabajol ha consistido en analizar el balance de situacion de la sociedad cerrado al 3
de diciembre d¢ 2.015, que nos ha sido presentado Junto con las notas explicativas al mismo.
con el fin de esjablecer la adecuada razonabilidad del valor neto patrimonial y asi proceder a
la verificacion del patrimonio social no dinerario.

Basado en ello. nuestro trabajo se ha concretado en lo siguiente:

- Verificacion de los criterios de valoracion utilizados por la empresa para emitir su balance

de situacion al 3

- Comprobacién
patrimonial que
de 2.015.

La Sociedad hal
2.015. Dicho tr4
consultores. S A
trabajo de dichay

de diciembre d¢

analisis de dich

significativas co

Asimismo, hemd
Althia Health. S

Durante nucstro
lacturas v docun

I Copia de la
BIOSCIEN

Gerardo M

| de diciembre de 2.015

de si los valores de los que éstus se componen, corresponden al valor neto
s¢ desprende de la contabilidad de la empresa a la fecha de 31 de diciembre

ia sometido a auditoria ¢l balance de situacién cerrado al 31 de diciembre de
bajo habia sido realizade por la firma de auditoria JCS y asociados auditores
P. Conforme a la normativa vigente no podemos acceder a fos papeles de
auditora, con el fin de verificar la razonabilidad del cierre del periodo al 31
2.015, por lo que hemos procedido a realizar nuestras propias pruebas y
cierre, y hemos analizado de forma selectiva las operaciones y partidas mas
respondientes al ejercicio 2.015 v al balance al 31 de diciembre de 2.015.

s verificado los saldos de las cuentas al cierre del Balance de situacion de
I.. mediante procedimientos de trabajo habituales en auditoria de cuentas.
trabajo hemos revisado v utilizado, ademas de los libros de contabilidad, y
entos soporte, la siguiente documentacion aportada,

Escritura de constitucion de la Sociedad con la denominacién “EUROPATH

CIES, S.I., de fecha 4 de enero de 2.007. Escritura protocolo 3. Notario
inoz de Dios,

(




1072015

.

Il

Vi.

VIL.

T

GLOBAL

Copia de Escritura Pliblica de protocolizacion de acuerdos sociales de 13 de junio de
2.007. de ampliacién de capital mas prima de emision por un total de 2.548.843 euros de
la Sociedad EUROPATH BIOSCIENCIES, S.1 .

Copia de Escritura Piiblica de protocolizacién de acuerdos sociales de 25 de junio de
2.008, de ampliacion de capital mas prima de emision por un total de 2.402.147 euros de
la Sociedaq EUROPATH BIOSCIENCIES. S.[ .

|

Copia de |Escritura Publica de cambio de denominacion Social de EUROPA1]
BIOSCIENCIES, S.L a ALTHIA HEALTH, S.L., asi como cese Yy nombramienio de
consejeros fe fecha 25 de octubre de 2.012.

Copia de Egcritura Piblica de protocolizacién de acuerdos sociales de 18 de octubre de
2.0012 de r‘r:duccién de capital y posterior ampliacién de capital mas prima de emision
por un tutahlde 3.000.007,85 curos de la Sociedad Althia Healht. S|

Actas de Consejo de Administracion de la Sociedad Althia Health, S| . entre el | de
enero de 2.015 y fecha actual en las que se toman los siguientes acuerdos-

- Acta de 26 de marzo de 2.015, Formulacién de cuentas anuales a 3 de diciembre
de 2.0014. Propuesta de distribucién del resultado obtenido. Acuerdo de traslado de
domicjlio Social a la calle Veldzquez, 24. De Madrid.

= Acta de 15 de diciembre de 2.015. Revision del informe sobre la Situacion de s
Sociedad y revisién de los proyectos de desarrollo en marcha. Revision v analisis
de las pperaciones societarias en tramite.

Acta de 15 de febrero de 2.016. Cambio de denominacion Social 2 ATRYS
HEAL[TH, S.L., acuerdo de trasformacion de Sociedad de Responsabilidad
Limitada en Sociedad anonima y transmisién de participaciones sociales entre
50€10s.

Acta de 30 de marzo de 2.016. Formulacion de cuentas anuales a 3| de diciembre
de 2.015. Propuesta de distribucion del resultado obtenido.

Acta de¢ 13 de abril de 2.016. Propuesta de aumento de capital por compensacion
de crétjitos. Propuesta de aumento de capital por aportacion dineraria ¥ propuesta
de aumento de capital por aportacion no dineraria, consistente en la totalidad del
capital §ocial de E-Diagnostic Clinica Virtual de Especialidades Médicas. § |

Actas de Juntp General Ordinaria de Socios de la Sociedad Althia Health, S.I... de 30 di

abril de 2.019, en la que se apruebas las cuentas anuales a 3] de diciembre de 2.014_ |4
gestion socially la propuesta de distribucion del resultado obtenido

oL
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(

la empresa ¢

Justiticant¢s de depésito de cuentas anuales del ejercicio 2.014 de Althia Healh, S |

Informe d¢ auditoria de Cuentas anuales al i1 de diciembre de 2.014 de |a Sociedad
Althia Heglth. S.L. Opinién de auditoria de ICS y Asociados Auditores Consultores
SAP, al | de abril de 2.015.

Informe dg auditoria de Cuentas anuales al 31 de diciembre de 2.015 de la Sociedad
Althia Ilealth, S.L. Opinién de auditoria de ICS y Asociados Auditores Consultores
SAP al | de abril de 2.016.

Detalle de [los activos fijos de la Sociedad al 31 de diciembre de 2.015, facturas de
compra de|activos realizados durante el ejercicio 2.015, asi como el calculo de sus
amortizacianes.

Detalle y desglose de los proyectos en desarrollo contabilizados en el inmovilizado
Intangible de la Sociedad a 31 de diciembre de 2.015.

Copia de lo§ contratos de préstamos privados participativos constituidos y firmados entre
la Sociedad |y los Socios, en diciembre de 2.015 para la financiacion parcial, conforme al
conlrato de rolaboracion para la instalacion puesta en funcionamiento de un equipo de
radioterapia)

Copia de coptrato de préstamo firmado con una entidad bancaria para la adquisicién de
un equipe d¢ radioterapia.

Caleulos del valor actual los préstamos subvencionados que figuran en el pasivo del
balance de Situacion a 31 de diciembre de 2.015.

Lertibicados [emitidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social, asi como de la
Agencia Iributaria de encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias

Lopia del impuesto de Sociedades de la Sociedad Althia Health, S.L., presentado del
ejercicio 2.014

Certificados _' bancarios emitidos por las entidades financieras con las que trabaja la
Sociedad cerlificando saldos de las posiciones bancarias a 31 de diciembre de 2.015

Plan de negocio y proyecciones estimadas de 2.016 a 2.021 de la Sociedad Althia
Health. S.1..

oncretamente ¢l yalor neto patrimonial segin balance formulado por los administradores de

lc 81042.418,14 euros, sin haberse detectado ajustes significativos
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3. Hechos postetiores,
No se ha observado la existencia de hechos posteriores significativos conocidos que puedan
alterar de forma sustancial el contenido del presente informe

4. Conclusiones.
Es nuestro juicio|profesional, teniendo en cuenta los antecedentes y consideraciones expuestas
en los parrafos apteriores, v en relacion con el proyecto de transformacion previsto de Althi.
Health, S.L.. en sociedad anénima. que:

a) El valor neto patrimonial de la empresa, calculado sobre la base del bhalance
presentado por la misma presenta un neto patrimonial de 8.042.418,14 euros v cubre
suficientemente el importe del capital social que se ha propuesto que tenga la Sociedad
tras su transformacion en sociedad anénima. esto es. ochenta mil seiscientos setents
SEIs eurosicon setenta y cinco céntimos. (80.676.75 €)

altern

experto actuante no
- la Sociedad

€l

El efecto| conjunto de los ajustes propuesios por

b) E
significativamente el valor neto patrimonial presentado por

Este informe especial ha sido preparado unicamente a efectos previstos para el supuesto d
transformacion de Althia Health, S.I en sociedad anonima, a requerimiento del Regist
Mercantil de Madrid conforme a lo dispuesto en el articulo 1§ de la Ley 3/2009, de 3 de abri
de Modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles, por lo que no debe
utilizado para ninguna otra finalidad

ETL HENIAUDIT. S. L.

:sf_&m&& %wi{x

\\ L T
\ ~ = e S Y . Y
; Ignacio Herrero Mallol

&
Socio Auditor de Cuentas

2
- Madrid, 22 de Abril de 2.015
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ESTATU[TOS SOCIALES
ATRYS HEALTH, S.A.
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TiTutlo 1. DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO Y DURACION

5 Denominacién

Con la denominacior
ha de regirse por lus

Legislativo 1/2010, d,
Capital (I “Ley de Sot
Z; Objeto social

La Sociedad tiene po

ATRYS HEALTH, S.A. (la “Sociedad”),
presentes

social

se constituye una Sociedad Andnima que
Estatutos y en cuanto en ellos no esté previsto, por el Real Decreto

2 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de lo Ley de Sociedades de
iedades de Capital”),

y demas disposiciones legales que le sean aplicables,

objeto social la prestacion de servicios, la comercializacion de productos en el

drea de la salud hufana y animal, dirigidos al diagndstico y pronostico personalizado, anatisis

clinicos, asi como cua

La Sociedad podra de
forma indirecta, med

quier otra actividad encaminada a la investigacién y desarrollo biomédica.

parrollar las actividades que integran el objeto social, total o parcialmente, de
ante 1a titularidad de acciones o participaciones sociales en Sociedades con

idéntico u analogo objeto social.

Si alguna de las activid
a determinada categg
Sociedad no tuviera,
titulacion requerida, c
tales prestaciones en
profesionales.

3 Domicilio social

El domicilio social se fija

El organo de administr
y decidir la creacion, {
tanto en territorio naci

4.

La duracion de la Socie

La Sociedad da comien;

TiTi

5. Capital social

El capital social asciend

ades incluidas en el objeto social estuviera reservada por la legislacion vigente
ria de profesionales o sujeta a autorizacién administrativa especifica que la
dichas actividades deberan realizarse a través de persona que ostente la
pncretandose el objeto social a la intermediacién o coordinacion en relacion a
lanto no disponga de Ia referida autorizacién administrativa o categoria de

en (28001) Madrid, calle Veldzquez, nimero 24, piso 4, puerta D.

pCion sera competente para cambiar su domicilio dentro del territorio nacional

upresion o traslado de sucursales, agencias o dependencias de la Sociedad,

bnal como fuera de él.

Duracion y comignzo de operaciones

iad sera indefinida.

0 a sus operaciones el dia del otorgamiento de su escritura de constitucion.

JLO II. CAPITAL Y PARTICIPACIONES DE LOS ACCIONISTAS

e a OCHENTA Y UN MIL CIENTO VEINTISEIS EUROS CON DIEZ CENTIMOS DE

EURO (81.126,10 €), y ¢sta dividido en 8.112.610 acciones iguales, acumulables e indivisibles de UN

CENTIMO DE EURO (0,4

1 £€) de valor nominal cada una, numeradas correlativamente de la nimero 1

a la 8.112.610, ambos ifclusive.
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i Las acciones se|hallan totalmente suscritas y desembolsadas.

2. Todas las acciones pertenecen a la misma clase y serie, y confieren a sy titular los mismos
derechos y obligaciones.

3. Las acciones se| hallan representadas por medio de anotaciones en cuenta Y se constituyen
como tales en virtud de |a inscripcion en el correspondiente registro contable.

La llevanza del Fegistro contable de los valores representados por medio de anotaciones er
cuenta sera atriruida 4 una entidad designada por ia Sociedad entre aquellas entidades que
puedan desarroffar esta funcin conforme a la legislacién vigente. Dicha entidad comunicara 5
fa Sociedad las operaciones relativas a Jas acciones. El 6rgano de administracion serd ¢
. competente, en|su caso, para la eleccién de la entidad encargada de la llevanza del registro
[ contable.

| 7. Copropiedad, Uspfructo, prenda y embargo de acciones

3 Las acciones son indivisibles. Fn caso de copropiedad o cotitularidad de derechos sobre una o

deriven de esta condicion.

2 En el caso de usufructo, prenda o embargo de acciones, se estara a lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital en relacion con esta materia, correspondiendo los derechos econémicos
de los titulos al sufructuario, acreedor prendario o al embargante, respectivamente, y los
derechos politicos al nudo Propietario o titular de las acciones.

8. Transmision de la$ acciones

: Las acciones y lok derechos economicos que se deriven de ellas, inclusive el derecho de
suscripcion prefefente, son libremente transmisibles por todos los medios admitidos en
Derecho.

P8 No obstante, Ia petsona que, siendo o no accionista de |3 Sociedad, quiera adquirir un numero
de acciones que, symadas a aquellas que en su caso ya ostente, determinen una participacion
en la Sociedad supérior al 50% del capital social debers realizar, a su vez, una oferta de compra
en las mismas condiciones a 1a totalidad de los accionistas.

3 Asimismo, el accionista que reciba, de otro accionista o de un tercero, una oferta de compra
de sus acciones en| |a Sociedad en virtud de |a cual, por sus condiciones de formulacion, las
Caracteristicas de adquirente y las restantes circunstancias concurrentes, deba
razonablemente deducir que tiene por objeto atribuir al adquirente una participacion
accionarial superiof al 50% del capital de la Sociedad, sélo podrs transmitir acciones que
determinen que ef adquirente supere el indicado porcentaje si el potencial adquirente |e
acredita que ha offecido a la totalidad de los accionistas la compra de sus acciones en los
mismos términos y tondiciones,




8.bis Comunicacion de participaciones significativas

1

9.

Los accionistag deberdn comunicar a la Sociedad toda adquisicién o transmision de acciones,
por cualquier fitulo, ya sea directa o indirectamente, que determine que su participacion en la
Sociedad alcaryza, supera o desciende del 10% del capital social y sucesivos multiplos,

En caso de que el accionista sea administrador o directivo de Ja Sociedad, la obligacion de
comunicacion anterior se referird al porcentaje del 1% del capital social y sucesivos multiplos.

Las comunicacipnes previstas en este articulo deberan efectuarse dentro del plazo maximo de
los 4 dias habils siguientes a aquél en que se hubiera producido el hecho determinante de I3
comunicacion. |No obstante, las comunicaciones que tengan que realizar, en su caso, los
administradore o directivos de la Sociedad, deberén realizarse en un plazo no superior 2 3

dias hébiles siguientes a aquél en que se hubiera producido el hecho determinante de la
comunicacion.

La Sociedad dqra publicidad a dichas comunicaciones de acuerdo con lo previsto en /la
normativa del Mercado Alternativo Bursstil.

TITULO 1. ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Organos de la Spciedad

El gobierno, administracian Y representacion de la Sociedad corresponderd a:

10.

2. Lalunta General de accionistas; y

b. El Consejo de Administracién.

Junta General d¢ accionistas

Compete a los arcionistas, constituidos en Junta General, decidir por mayoria en los asuntos
que sean competencia legal de ésta.

Todos los acciorfistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,
quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los derechos y
acciones que les feconoce la Ley.

Convacatoria de |a Junta General

La Junta Generdl deberd ser convocada mediante anuncio publicado en la pagina web
corporativa de la|Socicdad debidamente inscrila en el Reglstro Mercantil. £l anuncio publicado
en la web corporativa de la Sociedad se mantendré accesible ininterrumpidamente, al menos
hasta la celebradion de la Junta General. Entre la convocatoria y la fecha prevista para la
celebracion de lafreunién debera de existir un plazo de, al menos, 1 mes.

El anuncio expredara la denominacién social, el lugar, fecha y hora de la reunién en primera
convocatoria. y tpdos los asuntos que hayan de tratarse. Podra, asimismo, hacerse constar el
lugar, fecha y hdra en la que, si procediera, se reunira la Junta en segunda convocatoria,
mediando al menps un plazo de 24 horas entre la primera y la segunda convocatoria,
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Los accionista's_ e representen, al menos, un 5% del capital social, podran solicitar que se
publique un col plemento a la convocatoria, de acuerdo con lo establecido en la Ley de
Sociedades de Capital.

Si la Junta Genefal, debidamente convocada, no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiese previstg en el anuncio la fecha de la segunda, debers ésta ser anunciada, con ios
mismos requisitgs de publicidad que la primera, dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de
la Junta no celebfada y con diez dias de antelacién a la fecha de la reunion prevista.

Derecho de asistencia

Todos los accionstas que acrediten su titularidad de acciones tendran derecho a asistir a Is
Junta General. Lgs administradores podran autorizar la asistencia de cualquier otra persona
que juzgue conveniente, si bien la Junta podra revocar dicha autorizacién.

Representacion

Todo accionista gue tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General de acuerdlo con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital.

Constitucion de I Junta

a) La Junta General quedara vilidamente constituida, en primera convocatoria, cuando los
accionistas, presentes o representados, posean, al menos, el 25% del capital suscrito con
derecho dg voto. En segunda convocatoria, serd vdlida la constitucion de la Junta,
cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

b)  Para que Id Junta General pueda adoptar validamente el aumento o la reduccidn del
capital y cuglquier otra modificacion de los Estatutos Sociales, la emisién de obligaciones
convertibles en acciones o aquéilas que atribuyan a su titular una participacion en las
ganancias de la Sociedad, la supresidn o Ia limitacion del derecho de adquisicion
preferente fe nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusion, la escision o la
cesion globgl de activo y pasivo, el traslado de domicilio al extranjero o cualquier otro
asunto que |determine la Ley, sers necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia
de accionistas, presentes o representados, que posean, al menos, el 50% del capital
suscrito conjderecho de voto v, en segunda convocatoria, sera suficiente la concurrencia
del 25% por|ciento de dicho capital.

Adopcion de acueddos. Mayorias

Los acuerdos sociales de la Junta ce adoptardn por mavyoria simple de los votos de Jos
accionistas presentes o representados en ella, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando
obtenga mas votod a favor que en contra del capital presente o representado.

En los supuestos feferidos en el apartado b) anterior, si el capital presente o representado
supera el 50% bastard con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se
requerird el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la lunta
cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el 25% o mas del
capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el 50%.
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11.

Presidencia y

Actuaran com

becretaria de la Junta General

0 Presidente y Secretaric de la Junta General los que ocupen dichos cargos,

respectivamerre, en el Consejo de Administracion 0, en su defecto, aquellas personas

designadas pa

Lista de asisteq

a tales cargos por la Junta al comienzo de la reunién.

ites

Antes de entrar en el orden del dia se formaré la lista de asistentes, expresando el caracter o
representacion de cada uno de ellos v el numero de acciones, propias o ajenas, con que

concurrar.

Al final de la sta, se determinard el nimero de accionistas, presentes o representados, asi

como el impo

accionistas cor

Deliberacion y

[te del capital del que sean titulares, especificando el que corresponde a los
derecho de voto.

Bdopcion de acuerdos

Una ver se hgya producido la intervencion del Presidente de la Junta y de las personas
autorizadas pgr él, el Presidente concederd la palabra a los accionistas que lo soliciten,
dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los limites del orden del dia.

El Presidente gondra fin al debate cuando estime que el asunto haya quedado, a su juicio,
suficientemente debatido, y someter seguidamente a votacion las diferentes propuestas del

acuerdo.

Acta de la Junt

e

Ll acta de la Ju
esta y, en su
interventores,

El acta aproba
de su aprobaci

El acta levanta

ta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse celebrado
efecto, dentro del plazo de 15 dias, por el Presidente de | Junta v dos
na en representacién de la mayoria y otro, por la minoria,

en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha
dn.

da por notario publico se regira, en su redaccién y efectos, por lo establecido en

la Ley de Sociedades de Capital y demas legislacién aplicable.

Derecho de infdrmacién

Los accionista

s| podran solicitar de los administradores, hasta el séptimo dia anterior al

previsto para la|celebracion de la Junta, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas
acerca de los aguntos comprendidos en el orden del dia, o formular por escrito las pregunlds
que consideren pertinentes.

Asimisma, dur
solicitar verbal
los asuntos co
accionista en

escrito dentro

ente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de
prendidos en el orden del dia. Si no fuera posible satisfacer el derecho del
ese momento, la informacion pendiente de facilitar serd proporcionada por
de los 7 dias siguientes a aquél en que hubiere finalizado 1a Junta General.

::lftc la celebracion de la Junta General, los accionistas de la Sociedad podran
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Los administradores estan obligados a proporcionar la informacion a que se refieren o
parrafos anteridres salvo en los €asos en que esa informacion sea innecesaria para la tutela e

los derechos dell accionista, o existan razones objetivas para considerar que podria ulilizarse
para fines extra
La vulneracion

No obstante, la informacién solicitada no podrd denegarse cuando Ia solicitud esté apoyada
por accionistas que representen, al menos, el 25% del capital. En el supuesto de utilizacion
abusiva o perjudicial de lalinformacion solicitada, el accionista ser responsable de los dafios y
perjuicios causados.

Del Consejo de Administracién
Composicién y dyracién del cargo

La Sociedad serd|regida y administrada por un Co'nsejo de Administracion, compuesto por un
minimo de 5 y up méximo de 12 miembros. Los Consejeros se integraran en la categoria de
Consejeros ejecutivos o Consejeros no ejecutivos. En esta dltima categoria, podran tener |a
condicién de Consejeros dominicales, independientes u otros externos. Estos términos tendran
el significado qud les atribuya la legislacion vigente y Que concrete, en su caso, el Reglamento
del Consejo de Administracién,

Los Consejeros eiercerén SU cargo por un periodo de 6 aios, pudiendo ser reelegidos para ¢l
cargo, una o varigs veces, por periodos de igual duracién. Para ser nombrado Consejero no se
requiere la cualidad de accionista.

Cargos
El Consejo de Administracion elegird de su seno un Presidente v, en su €aso, un
Vicepresidente, y|elegira un Secretario ¥, 8N SU €aso, un Vicesecretario; estos ultimos podran
no ser Consejeros

Convocatoria

La convocatoria dgl Consejo de Administracion corresponde a su Presidente, o a quien haga
sus veces, quien ejercerd dicha facultad siempre que lo considere conveniente. Los
administradores Tj constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo podrin

convocarlo, indica
domicilio social, si
convocatoria en el

Las convocatorias
de sus miembros,
recepcion, y estar;
Vicesecretario por

La convocatoria

o el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el
previa peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho |

plazo de 1 mes desde que recibié Ia solicitud.

el Consejo de Administracién serdn hechas por escritg dirigido a cada una

por correo ordinario o electrénico, siempre que quede acreditada su

P autorizada con la firma del Presidente o, en su caso, la del Secretario o
prden del Presidente

cursara con una antelacién minima de 5 dias respecto a la fecha prevista

para su celebracidn).




Representacio

Todo Consejerp

podra hacerse representar por otro Consejero. La representacion se conferirs

por escrito, mediante carta dirigida al Presidente,

Constitucion

£l Consejo de A
presentes o rey

dministracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion,
resentados, mas de la mitad de sus componentes.

lgualmente el fonsejo de Administracion quedara validamente constituido, sin necesidad de
previa tonvocaLoria, siempre que estén presentes la totalidad de sus miembros y todos ellos

acepten por un

nimidad la celebracion de la reunion.

Volacion y adopcion de acuerdos

Todos los Cons
SN perjuicio ¢

pieros tendran derecho a manifestarse sobre cada uno de los asuntos a tratar,
€ que corresponde al Presidente el otorgamiento de la palabra y [a

determinacion dle la duracion de las intervenciones.

Cada miembro

del Consejo de Administracion puede emitir un voto. Los acuerdos se

adoptaran por mayoria absoluta de los votos de lus concurrentes a la sesion, salvo disposicion

legal especifica

Podran celebs
videoconferenc
Consejeros asis
reunion, adema
que a la misma
equivalente, de

arse
@ o cualquier otro sistema andlogo, de forma que uno o varios de los
an a dicha reunién mediante dicho sistema. A tal efecto, la convocatoria de |a

PN otro sentido,

reuniones del Consejo mediante multiconferencia telefanica,

de sefalar la ubicacion donde tendrd lugar la sesion fisica, debera mencionar

se podra asistir mediante conferencia telefonica, videoconferencia o sistema

iendo indicarse y disponerse de los medios técnicos precisos a este fin, que en

todo caso deberjan posibilitar la comunicacion directa y simultdnea entre todos los asistentes,

La votacion por
Las discusiones
seran firmadas g

Delegacion de f3

F1 Consejo de A
Consejeros Dele
facultades que
estatutariament

La delegacion p

Ejecutiva o en 4

scrito y sin sesion sera valida si ningun Consejero se opone a ello.

y acuerdos del Consejo de Administracion se llevaran a un Libro de Actas que

or el Presidente y el Secretario del Consejo.
cultades

ministracion podrd designar de su seno una Comisién Ejecutiva 0 uno o varios
ados, determinando en todo caso, bien la enumeracién particularizada de las

be delegan, bien la expresion de que se delegan todas las facultades legal v
| delegables, salvo aquelias que por disposicién legal resulten indelegables.

Prmanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en la Comision

| Consejero Delegado y la designacion de los administradores que hayan de

ocupar tales cargos requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de

los miembros d
Mercantil.

l Consejo, y no produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro
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Comisiones dell Consejo

El Consejo de|Administracién podrd constituir otros comités o comisiones ademas de |a
Comision Ejecutiva con las atribuciones, composicion y régimen de funcionamiento que ¢
propio Consejo(de Administracién determine en cada caso.

No obstante, e| Consejo de Administracién debera crear y mantener en su seno con caractes
permanente e (interno una Comisién de Auditoria que estara integrada por, al menos, 4
Consejeros nombrados por el Consejo de Administracién. Todos los miembros de ia Comision
seran Consejefos ne ejecutivos, debiendo ser [a mayoria, al menos, Consejeros
independientes| En su conjunto, los miembros de la Comisién de Auditoria tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en relacién con el sector de actividad al que pertenece |a
Sociedad y uno de ellos sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia e
materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

El Presidente ide la Comisién de Auditoria sera designado de entre los Consejeros
independientes|que formen parte de ella y deberd ser sustituido cada 4 aios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido un plazo de 1 afio desde su cese.

La Comisién de Auditoria tendra como minimo las siguientes funciones:

a) Informar fa la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en relacién con
aquellas Eaten‘as que sean competencia de la Comision Y. en particular, sobre e
resultado |de la auditorfa explicando cémo esta ha contribuido a la integridad de |a
informacign financiera y la funcién que la Comision ha desempefiado en ese proceso.

b)  Supervisad la eficacia del control interno de Ia Sociedad, la auditoria interna y los
sistemas fle gestibn de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas as
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la
auditoria, {todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y en su caso,
podran presentar recomendaciones O propuestas al organo de administracion y el

correspondiente plazo para su seguimiento.

c) Supervisar| el proceso de elaboracién Y presentacion de la informacion financiers

preceptival y presentar recomendaciones o propuestas al organo de administracion
dirigidas a salvaguardar su integridad.

d)  Elevar al Lonsejo de Administracién las propuestas de seleccion, nombramiento.
reeleccion |y sustitucion del auditor de Cuentas, responsabilizandose del proceso de
seleccién, §si como las condiciones de su contratacion y recabar regularmente de @

informacién sobre el plan de auditoria y su ejecucion, ademas de preservar sy
independencia en el ejercicio de sus funciones.

e} Establecer §as oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacicn
sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia, para su
examen pof la Comisién, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo
de la auditgria de cuentas, y, cuando proceda, la autorizacicn de los servicios distintos
de los prohibidos, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en Ia legislacion de
auditoria je cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir
anualmentq de los auditores externos la declaracion de su independencia en relacion
con la entilad o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como Ia




informa
prestad
auditor

Flon detallada e individualizada de log servicios adicionales de cualquier clase
ps v los correspondientes honora
externo o por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo con lo

rios percibidos de estas entidades por el

dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Emitir a
un info
auditore
debera d
uno de |
consider,
régimen
cuentas.

Informar
previstas

g)

1.2 Lainf

2.2 la crd
domicilia

3.2 las op|

:r:lalmeme, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas,

e en el que se expresard una opinién sobre si la independencia de los

6 de cuentas o sociedades de auditoria resulta comprometida. Fste informe
ontener, en todo caso, fa valoracion motivada de la prestacion de todos y cada
ps servicios adicionales a que hace referencia Ia letra anterior, individualmente
pdos y en su conjunto, distintos de |a auditoria legal y en relacion con el
de independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de

con caracter previo, al Consejo de Administracién sobre todas las materias

en la Ley, los Estatutos Sociales y en particular, sobre:

brmacion financiera que la sociedad deba hacer publica periddicamente,

acion o adquisicién de participaciones en entidades de proposito especial o

Pas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales; y

Eraciones con partes vinculadas.

La Comision de Auditoria se reunird siempre que lo soliciten, al menos, 2 de sus miembros olo
acuerde el Prgsidente, a quien corresponde convocarlo, para el cumplimiento de sus
funciones. La c¢nvocatoria serd vélida siempre que se realice por cualquier medio que deje

constancia de s

La Comision de

representados,

recepcion,

Auditoria quedaré validamente constituida cuando concurran, presentes o
@ mayoria de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria absoluta

de los miembrog presentes o representados.

De las reuniong
disposicion de tqdos los miembros del Consejo de Administracion.

Retribucidn del dargo de consejero
El cargo de Adn
como miembros
una asignacion
civil. En ningun

podra exceder d¢ la cantidad maxima anual que a tal efecto fije la Junta General.

Corresponde al
exacta a abonar
General, teniend|

Los Consejeros. 4
Junta General a

s de la Comisién se levantaran las correspondientes actas que estardn a

inistrador sera retribuido. Los Consejeros, en su condicion de tales, es decir,
del Consejo de Administracién, tendran derecho a percibir de la Sociedad (a)

ja anual, (b) dietas de asistencia, asi como (c) un seguro de responsabilidad
r,Lso el importe de la remuneracion de los Consejeros en su condicion de tales

Lonsejo de Administracion la distribucion, para cada ejercicio, de la cantidad
a cada uno de los Consejeros dentro del limite maximo fijado por la Junta
0 en cuenta las funciones y responsabilidades atribuidas a cada Consejero.

eran remunerados adicionalmente, siempre y cuando medie acuerdo de la
dichos efectos de conformidad con la Ley, con la entrega de acciones de |a
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Sociedad, opciones _§ohre acciones, o de otros valores que den derecho a la obtencién de
acciones, o medjante sistemas retributivos referenciados al valor de cotizacién de las acciones<

Los miembros (el Consejo de Administracidn que cumplan funciones ejecutivas tendran
adicionalmente ferecho a percibir, por el desempefio de dichas funciones, las remuneraciones
previstas en los tontratos aprobados conforme a lo dispuesto en Ia Ley.

TITULO IV. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES
LV IV, BIERCICIO SOCIAL Y CL - ANUALES
12. Ejercicio social
£l ejercicio social empepara el 1 de enero v terminard el 31 de diciembre de cada afio.

Como excepcion, el phimer ejercicio social comenzara el dia del otorgamiento de la escritura de
constitucion y terminarfl el 31 de diciembre siguiente.

13. Cuentas Anuales

Las cuentas anuales se formularan Y, &N su caso, aprobaran, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital.

14. Distribucién de dividendos

El beneficio de cada ejercicio, si lo hubiere v se acordare sy distribucidn, se distribuira entre |os
accionistas en proporcidn a su participacion en el capital social, bien en metilico o en especie, sin

perjuicio de las limitacidnes y atenciones previstas por la Ley de Sociedades de Capital o de aquellas
limitaciones voluntarias egalmente acordadas,

TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION

15.  Causas de disolucién. Nombramiento y facultades de los liguidadores

La Sociedad se disolvers por las causas establecidas en |a Ley.

En caso de disolucién acfuaran como liquidadores los mismos administradores. En el caso de que los

administradores fueran (in numero par, Ia lunta General nombrari un nuevo liquidador para que
sean impares.,

TITULO(VI. LEGISLACION APLICABLE Y RESOLUCION DE DISPUTAS

16.  Legislacion aplicable

La remisién gue en estot Estatutos se hace a la Ley de Sociedades de Capital u otras leyes que
puedan resultar de apliracion, se entenderd hecha a las sucesivas que interpreten, ampiien,
condicionen, modifiquen, |sustituyan o deroguen las vigentes,

17. Resolucion de dispiyitas

Cualquier disputa entre lok accionistas y la Sociedad relativa a los presentes Estatutos sera sometida
a los juzgados y tribunaled del municipio en el que radica el domicilio social de la Sociedad.




TITULO VII. OTRAS DISPOSICIONES

18.  Publicidad de fos pactos parasociales

Los accionistas de |4 Sociedad deberan comunicar a esta la suscripcién, prorroga o extincion de
pactos parasociales gn virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad de las acciones de su
propiedad o gue sfeclen al derecho de voto.

Las comunicaciones deberan efectuarse dentro del plazo maximo de los 4 dias habiles siguientes a
aqueél en que se hubidra producido el hecho determinante de la comunicacién.

La Sociedad dara publicidad a dichas comunicaciones de acuerdo con lo previsto en la normativa del

Mercado Alternativo Bursatil

19.  Exclusion de negociacién

En el supuesto de qu Ia Junta General adoptase un zcuerdo de exclusién de negociacion de sus
acciones del Mercadf Alternativo Bursatil que no estuviera respaldado por la totalidad de los
accionistas, la Sociedagl estara obligada a ofrecer a los accionistas que no hubieran votado a favor, la
adquisicion de sus adciones a un precio justificado de acuerdo con los criterios previstos en la
regulacion aplicable allas ofertas publicas de adquisicion de valores para los supuestos de exclusion

de negociacion

5US acciones en un m

rcado secundario oficial espafiol con cardcter simultaneo a su exclusion de

La Sociedad no estara'E.ujeta a la obligacién anterior cuando acuerde la admision a negociacion de

negociacion del Merca

20. Pagina web

o Alternativo Bursatil.

La Sociedad mantendfa una pagina web, que tendra la consideracion de sede electrénica para
atender el ejercicio, for parte de los accionistas, del derecho de informacion y para difundir Ia

nformacion preceptivd.

El contenido, acceso y[regulacion de la pagina web se ajustard en cada momento a lo previsto en Ia
normativa vigente. £l (onsejo de Administracion podra acordar la modificacion, supresion o trasiado

de la pagina web corpdrativa.

21. Reglamento de |p Junta General

La Junta General, si lo gstima oportuno, podra aprobar un reglamento especifico de funcionamiento
de la Junta General, que regulara todas aquellas cuestiones y materias propias de dicho organo,
respetando lo establecifdo en la Ley y en los Estatutos Sociales.

22.  Reglamento del fonsejo de Administracién

£l Consejo de Administfacion podra aprobar un reglamento de normas internas y de funcionamiento
del Consejo, de acuerffo con la Ley y los Estatutos Saciales, que contendra medidas concretas
tendentes a garantizar {a mejor administracion de la Sociedad.
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Atrys Health, S.A. (la “Sociedad”) es una empresa en expansion de reducida capitalizacion e los
términos de la norma Segunda de la Circular 6/2016 del Mercado Alternativo Burstil (el “MAB" .

El presente Reglamento ha sido aprobado por la Junta General de fecha 24 de mavyo de 2016
teniendo en cuentd las disposiciones aplicables a la Sociedad referidas en el Real Decreto Legisiativo
1/2010, de 2 de juljo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (ia
“Ley de Sociedadei de Capital”), asi como el espiritu de las directrices de la Guia de Buenas Practicas
de las Entidades Emisoras en el Mercado Alternativo Bursatil.

El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento de la Junta
General de Accionidtas de |a Sociedad, siendo su objetivo reunir y sistematizar en un texto completa
y detallado los aspectos relativos a Ia convocatoria, organizacion y desarrollo de las Juntas Generales
de Accionistas, la irfformacion relativa a la Junta, la asistencia a sus reuniones, asi como ol gjercicio
de los derechos pdjiticos de los accionistas, todo ello con la finalidad de ofrecer al accionista un
marco que facilite |el ejercicio de sus derechos en el organo rector de la Sociedad as como la
transparencia, eficigncia y participacién de los accionistas en el proceso de formacion de I voluntad
social.




Articulo 1. Objeto

El
funcionamiento de la
contenidas en |3 Ley y

!

Articulo 2. Aprobacién

El Reglamento sera so

El presente Reglamentd
Articulo 3. Interpretacid

El presente Reglamentol
Junta Generat, debiendq
que resulten de aplicaci

El Consejo de Adminis
cuande lo considere
correspondiente informe

Tras su aprobacidn o Ia &

de comunicacién al MAB
siempre a disposicion de

Articulo 4. Lz Junta Gene

La Junta General es |a re

requisitos establecidos e

por mayoria de votos los
social.

presente reglamento de

metido a |
Consejo de Administrad;

ThuLo, INTRODUCCION
TITULO 1. INTRODUCCION

la Junta General (el
unta General de Accionistas
n los Fstatutos de la Sociedad

"Regiamento”) regula
de la Sociedad, con respeto

la organizacién ¥
3 las disposiciones

y vigencia

a aprobacién de la Junta General de Accionistas 2 propuesta del

1an,

sera de aplicacién desde ef momento de su aprobacisn,
PN, modificacién y comunicacién

completa y desarrolla lo previsto por los Estatutos Sociales en relacion con la

tracion podra proponer a la Junta General

interpretarse en consonancia con los mismos Y con las disposiciones legales

@n.

modificaciones al Reglamento
necesario o conveniente, debiendo acompanar a |3 propuesta el

en el que se justifique |a modificacién,

probacion de cualquiera de sus modifi
Asimismo, se incluird en la pagina we
0s accionistas e inversores.

caciones, el Reglamento sera objeto
b corporativa de I3 Sociedad, estando
I

TITULO 11, LA JUNT. A GENERAL

ral

Wnion de accionis
la Ley, los
Asuntos de

tas que, celebrada con observancia de Jas formalidades y
Estatutos Sociales y el presente Reglamento, delibera y decide
Su competencia, expresando en forma de acuerdos la voluntad

Articulo 5. Clases de Juntg General

La Junta General de Accio
Consejo de Administracion

La Junta General ordinarij

los primeros 6 meses de

ejercicio anterior y resolve

acordar acuerdos sobre ¢

lfoda Junta que no sea |a

extraordinaria,

histas podra ser ordinaria o extraordi
de la Sociedad.

naria y debera ser tonvocada por el

previamente convocada al efecto,
ada ejercicio para aprobar,
sobre la aplicacién del resu
lquier otra materia que sea

Se reunird necesariamente dentro de
€n su caso, la gestién social, Jas cuentas del
Itado, sin perjuicio de |a facultad para tratar y
ug tompetencia de la Junta General,

prevista en el parrafo anterior tendra la consideracién de Junta General
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previa convocatori

W)
(@)

15 4

, siempre que esté presente o representado la totalidad del capital social v 0%

La Junta General }uedaré vélidamente constituida para tratar cualquier asunto, sin necesidad de

concurrentes acep

en por unanimidad la celebracién de la reunion v el orden del dfa.

Articulo 6. Competencias

A titulo enunciativp,
asuntos:

es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes

cion de las cuentas anuales, la aplicacion dei resultado vy la aprobacion de la
ial.

b)  El nombramiento y separacién de los administradores, de los liquidadores Y, en su caso, de
los auditoyes de cuentas, asi como el ejercicio de la accion social de responsabilidad contra
cualquierq de ellos.

c) La modifidacién de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

d) Elaumentpy la reduccién del capital social de la Sociedad.

el  La supresién o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

f)  La adquisitién, l1a enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales. S0

presume

caracter esencial del activo cuando el importe de la operacion supere el 25% del

valor de lop activos que figuren en el tiltimo balance aprobado.

g) Latransfo
domicilio

acién, la fusién, la escisién o la cesion global de activo y pasivo y el traslado de

extranjero.

h)  La disolucifn de la Sociedad.

i) Laaproba

on del balance final de liquidacién.

i) La emision|de obligaciones convertibles en acciones 0 de obligaciones que atribuyan a los
obligacioni$tas una participacion en las ganancias sociales

k}  Cualesquieta otros asuntos que determinen la Ley o los Estatutos Sociales.

TITULO 1. CONVOCATORIA DE LA JUNTA Y DERECHO DE INFORMACION DE LOS ACCIONISTAS

Articulo 7. Facultad y

Sin perjuicio de lo es
la Junta Universal, 14

obligacién de convocar

ablecido en la Ley 0 en el presente Reglamento sobre I3 convocatoria judicial v
s juntas generales de accionistas deberdn ser convocadas por el Consejo de

Administracion de la $ociedad.

El Consejo de Admin|

lugar dentro de los 6

El Consejo podrd co

necesario o convenie
accionistas que sean
asuntos a tratar en la
con el plazo y los req

Istracién convocard la Junta General ordinaria para que su celebracion tenga

rimeros meses de cada ejercicio.

ocar una lunta General extraordinaria de Accionistas siempre que lo estinie
te para los intereses sociales, Debera, asimismo, convocarla cuando lo soliciten

titulares de, al menos, un 5% del capital social, expresando en la solicitud los
Junta. En este caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse de acuerdo
isitos establecidos al efecto en Ia legislacion vigente. Asimismo, el Organo de




administracion deberg incluir en el orden del dia el asunto o asuntos que hubiera(n) sido objeto de la
solicitud.

Si la Junta General orinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, o si habiendo solicitado fa
convocatoria de la Jupta General extraordinaria accionistas que representen, al menos, un 5% del
capital social, ne hubjese sido efectuada, podra serlo, previa audiencia de los administradores, a
peticion de cualquier accionista, en el primer €aso, y de los solicitantes, en el segundo, por el
Secretario judicial o Registrador mercantil del domicilio social.

Articulo 8. Publicidad de Ia convocatoria

La lunta General debeds ser convocada mediante anuncio publicado en |a pagina web corporativa de
la Sociedad que se ma tendra accesible ininterrumpidamente, al menos, hasta la celebracion de Ia
lunta General, Entre | convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de la Junta General
debera existir un plazo ge, al menos, 1 mes.

Asimismo, el anuncio dé |a tonvocatoria se comunicars coma hecho relevante al MAB.

£l anuncio de convocatoria de una Junta General expresars el cardcter de ordinaria o extraordinaria,
el nombre de fa Sociedd d, la fecha y hora de Ia reunion en primera convocatoria, el orden del dia, en
el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de la persona o Personas que realicen la convocatoria.
El anuncio podra asimis'[no hacer constar la fecha en Ia que, si procediera, se reunirs la Junta General

en segunda.convocatora. Entre la primera y segunda convocatoria deberdn mediar, al menos, 24
horas.

tl'anuncio indicara el lugar en el que se pone a disposicidn de los accionistas toda la documentacién
exigida legal o estatutafiamente en relacion a fa Junta, sin perjuicio de la facultad que asiste al

accionista para, en los sypuestos en que legalmente proceda, solicitar y recibir el envio gratuito de Ia
misma.

Asimismo, el anuncio de convocatoria contendra, al menos, los siguientes extremos:

El orden del dia de Ia Junta General, redactado con claridad Y precision, que comprenders los
asuntos gue han de tratarse en la reunién.

—  Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta General y los medios de acreditarlos ante
la Sociedad.

- El derecho de log accionistas de hacerse representar en la Junta General por otra persona,
$€a 0 no accionist, ¥ los requisitos y procedimientos para ejercer este derecho.

El derecho de inclusion de puntos adicionales en el arden del dia que asiste a los accionistas y
la forma de ejercdrlo,

¢ la Junta General debidamente convecada, cualquiera que sea su clase, no pudiera celebrarse en
primera convocatoria ni de hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, |a celebracién de
esta deberd ser anunciady, con el mismo orden del dia y los mismos requisitos de publicidad que la
primera, dentro de los 15|dias siguientes a la fecha de la Junta General no celebrada y con al menos
L0 dias de antelacion a la fecha fijada para Ia reunion.
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Articulo 9. Complemento de convocatoria

A partir del momento de la convocatoria de la Junta General de Accionistas, aquellos accionistas que
asi lo deseen y representen, al menos, un 5% del capital social, podran solicitar que se publique un
complemento a la fonvocatoria de una Junta General de Accionistas, incluyendo uno o mas puntos
en el orden del dia.

El ejercicio de estp derecho debers ejercitarse mediante notificacién fehaciente, que habra de
recibirse en el domjicilio social dentro de los 5 dias siguientes a |a publicacion de la convocatoria Fi
complemento a la |convocatoria deberd publicarse, como minimo, con 15 dias de antelacion a |a
fecha establecida para la reunion de Ia Junta en primera convocatoria y en los mismos medios en los
que se hubiera hecho publica Ia convocatoria inicial.

Articulo 10. Derechb de informacién del accionista

Los accionistas tienen derecho a disponer de amplia y precisa informacion sobre los asuntos que
hayan de ser objeto|de debate y decision en la Junta General.

Desde la fecha de la|convocatoria de una Junta General ordinaria, cualquier accionista podra obtener
de la Sociedad, de farma inmediata y gratuita en el domicilio social, las cuentas anuales, |a propuesta
de aplicacion del respltado, el informe de gestion y el informe de los auditores de cuentas.

Igualmente, desde |
el domicilio social

fecha de convocatoria de una Junta General, los accionistas podran examinar en
texto integro de la convocatoria, los informes y demas documentacion cuya

Desde el mismo dia |de publicacion de la convocatoria de la Junta General y hasta el séptimo dia

Las solicitudes de informacién podran realizarse mediante |a entrega de la peticion en ef domicilio
social o mediante su énvio a la Sociedad por correspondencia postal. Si asi se previera en el anuncio
solicitudes de informacién podran realizarse también por documento
electrénico que debefa incorporar la firma electrénica reconocida empleada por el solicitante, 1

accionista que ejercitalsu derecho.

informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en |
orden del dia, todo ello de conformidad con lo recogido en el articulo 17 del Reglamento. 5 ¢
derecho del accionisth no se pudiera satisfacer en ese momento, los administradores estaran

Asimismo, durante l%celebracién de la Junta, los accionistas podran solicitar verbalmente |a




obligados a facilitar

terminacion de fa Junia.

Los administradores 4
anteriores salvo en o
del accionista, o exls
extrasociales o su pub

st

No obstante, Ia infar
accionistas que repre
perjudicial de la infor
causados.

El Consejo de Admini
a fin de que se respon

Articulo 11. Derecho dé

p 11 Podran asistir a

accionistas que figuren como
antelacion a aquel en que ha

del correspoundie
el organismo qud

participantes en ¢

General paor medi
conferirse por esc
para el ejercicio dé

Ll representante
cuanto al numd
representaciones ¢

instrucciones dada

En todo caso, el n

de la Junta. La rep

la informacién solicit

J;acidn solicitada no podrs denegarse cuand
nten, al menos, el 25% de| capital, Enel s
Macion solicitada, el accionista serd respo

slacién podra facultar a cualquiera de sus m

Todo accionista Que tenga derecho de asisten
p de otra persona, aunque ésta
[ito o por otros medios que cum
bl derecho de voto y con carécter especial pa

ada por escrito, dentro de los 7 dias siguientes al de |a

aran obligados a proporcionar la informacion a que se refiere los parrafos

o la solicitud esté apoyada por
upuesto de utilizacién abusiva o
nsable de los dafios Y perjuicios

iembros, asi como a su Secretario,
as por los accionistas.

STENCIA A LA JUNTA

asistencia y representacion

a las solicitudes de informacian formulad

TITULO IV. ASI

las Juntas Generales, por si o debidamente representados, todos los

titulares en el registro de anotaciones en cuenta con 5 dias de
ya de celebrarse la junta y asi lo acrediten mediante exhibicién

te certificado de legitimacién 0, €n su caso, tarjeta de asistencia, emitido por

gestiona el registro de anotaciones en cuenta o alguna de las entidades
mismo, o por cualquier otra forma admitida por Ia legislacion vigente.

Cia podra hacerse representar en la Junta
No sea accionista. La representacion debera
plan con los requisitos establecidos enla Ley
ra cada Junta.

podra tener la representacion de mas de un accionista sin limitacion en
fo de accionistas representados. Cuando un representante tenga
le varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcion de las
S por cada accionista.

imero de acciones representadas se computara para la valida constitucion
[esentacion es siempre revocable, La asistencia del representado a Ia lunta

tendra el valor de devocacion.

La representacion

siempre que se ga
de las comunicacig

momento.

La representacion
de recibirse por la §
y dia prevista para

e podra otorgar también mediante medios de com
antice debidamente la identidad del accionista vy,
pnes electronicas, todo ello con arreglo a la legi

unicacion a distancia,
en su caso, la seguridad
slacion vigente en cada

onferida por cualquiera de los medios de comunicacién a distancia habrs
jociedad con una antelacién de como minimo 24 horas respecto de la hora
{a celebracién de la Junta General en primera convocatoria, sin perjuicio de
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la facultad' que asiste al Presidente para admitir votos recibidos con posterioridad. En raso
ctontrario, lafrepresentacion se tendra por no otorgada.

En los casos en que se hubiere formulado solicitud publica de representacion, al administrador
que la obtenga se le aplicars |a restriccion para el ejercicio del derecho de voto establecida pn
la Ley de Sodiedades de Capital para supuestos de conflictos de intereses.

Se entenderg que ha habido solicitud publica de representacion cuando una misma persona
ostente la representacion de mas de 3 accionistas,

4, Salvo indicacjén del representado, en caso de que el representante se encuentre incurso ef

una situacién de conflicto de interés, se entendera que el representado ha designado, ademas,
como representantes, solidaria Y sucesivamente, al Presidente y al Secretario de la Junia
General.

5. El Presidente|y el Secretario de Ia Junta General gozaran de las mas amplias facultades para

admitir la vdlidez del documento o medio acreditativo de |a representacion, debiendo
considerar urficamente como no vélido aquel que carezca de los requisitos imprescindibles y
siempre que dstos sean insubsanables,

se haya contemplado esta posibilidad en Ia convocatoria de la Junta General de
Accionistas, los accionistas podran votar en la Junta General mediante medios de
comunicacién|a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del accionista v,
en su caso, la seguridad de las comunicaciones electronicas, todo ello con arreglo 4 la
legislacion vigente en cada momento.

El vato mediante comunicacion electrénica se emitir4 bajo firma electronica reconocida u otra
clase de garaptia que el Consejo de Administracion estime idonea para asegurar la
autenticidad y la identificacién del accionista que ejercita ol derecho de voto, a |a que se

El voto emitidd a distancia habra de recibirse por la Sociedad con, al menos, 24 horas de
antelacion a la hora prevista para la celebracién de la Junta General en primera convocatoria.
sin perjuicio dp la facultad que asiste al Presidente para admitir votos recibidos con
posterioridad. Eh caso contrario, el voto se tendrs por no emitido.

El voto emitido 3 distancia a que se refiere este articulo quedara sin efecto:

i.  Por revocation Posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado parza 14
emision y dentro del plazo establecido para ésta.
ii. Por asistenda fisica a la reunion del accionista que lo hubiera emitido.

Los accionistas que emitan Sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de
constitucion de I Junta como presentes.




Articulo 12. Lugar y ti FMpo de celebracién

JiTuo v, ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE LA JUNTA
——= - URDANIZACION Y C

La Junta General se celebrara en el lugar, dia y hora sefialados en |3 convocatoria. Si en |a
convocatoria no figurhse el lugar de celebracién, se entenderd que la reunion tendrd lugar en ol
domicilio social. La Juftz Universal podra celebrarse en cualquier lugar del territorio nacional o del

extranjero,

La Junta General podra acordar su Propia prorroga durante uno O varios dias consecutivos, a
Propuesta del Consejol|de Administracién o de un nimero de accionistas Gue representen, al menos,
la cuarta parte del carital social concurrente a fa misma. Cualquiera que sea el nimero de sus

sesiones, se considera

@ que 1a Junta es unica, levantindose una sola acta para todas las sesiones,

Por lo tanto, no serj necesario reiterar en las sucesivas sesiones el cumplimiento de los requisitos

previstos en la Ley o enllos Estatutos Sociales para su valida constitucién.

5i algin accionista inc uido en la lista de asistentes formada no asistiere posteriormente 3 las
sucesivas sesiones, las mayorias necesarias para la adopcién de acuerdos continuaran siendo

determinadas en ellas 5 partir de los datos resultantes de dicha lista.

Excepcionalmente v erf el supuesto de que se produjeran disturbios que quebranten de modo
sustancial el buen orden de fa reunion o cualquier otra circunstancia extraordinaria que
transitoriamente impidg su normal desarrollo, el Presidente de la Junta podrs acordar la suspensién
de la sesion durante ol t empo adecuado con el fin de procurar el restablecimiento de las condiciones
necesarias para su cont{nuacion. En este caso, el Presidente podréd adoptar las medidas que estime
oportunas para garantizIr la seguridad de los presentes y evitar la reiteracién de circunstancias que

nuevamente puedan altgrar el buen orden de la reunion.

Articulo 13. Constitucién de la Junta

1a Junta General gqueddia validamente constituida, en primera Convocatoria, cuando concurran
accionistas que presentet o representados, posean, al menos, el 25% del capital suscrito con dgrecho
a voto. En segunda convecatoria, serd valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital

concurrente.

No obstante lo dispuestd en el parrafo anterior, para que la junta pueda acordar validamente e
dumento o la reduccion Tl capital y cualquier otra modificacién de los Estatutos Sociales, la emision
it

de obligaciones convert

€S en acciones o de obligaciones que atribuyan a los obligacionistas una

participacion en las gangncias sociales, la supresién o la limitacién del derecho de adquisicion
preferente de nuevas ace ones, asi como la transformacién, la fusion, la escisién o 1a cesion global de
activo y pasivo, &l trasladp de domicilio al extranjero o cualquier otro asunto que determine la Ley,

habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas que

» presentes o representados,

pusean, al menos, el § del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sers

suficiente la concurrencia el 25% de dicho capital.

Lo previsto en e} presefte articulo se entendera sin perjuicio de los quorum reforzados de

constitucion o votacion Que puedan establecerse en |a Ley o en los Estatutos.

Las ausencias de los acciofistas ue se produzcan una vez constituida la Junta General, no afectaran

3 la validez de sy constitucjon.

10
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Para la valida conftitucion de la Junta no serd precisa la asistencia de los miembros del Consejo de
Administracion.

Articulo 14. Presidencia, Secretaria y Mesa de la Junta General

En las Juntas Gemerales actuaran como Presidente v Secretario los que ocupen dichos cargos,
respectivamente, gn el Consejo de Administracién o, en su defecto, aquellas personas designadas
para tales cargos por la Junta al comienzo de la reunion.

Junto con el Presidente y el Secretario, formaran la Mesa de la lunta General los restantes miembros
del Consejo asistentes a la misma.

Corresponde a la Presidencia de la Junta dirigir la reunion vy, en general, ejercitar todas aguellas
facultades necesatias para un mejor desarrollo de la reunion, incluyendo la interpretacion de o
previsto en el Reglamento.

Articulo 15. Formacion de la lista de asistentes

Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de los asistentes, expresando el caracier o
representacion de tada uno de ellos y el nimero de acciones, propias o ajenas, con que concurran

Los accionistas que voten por medios de comunicacion a distancia, en el supuesto de haberse
contemplado esta posibilidad en la convocatoria de la Junta, deberan ser tenidos en cuenta a efectos
de constitucion de Ja Junta General.

Los accionistas o, ep su caso, representantes de éstos que accedan al lugar de celebracién de la Junta
General después de que la Junta General haya entrado en el examen v deliberacion del orden del dia
no seran incluidos @n la lista de asistentes.

No obstante, el Pre¢sidente podra disponer prolongar durante unos minutos el cierre de la lista de
asistencia para pogler atender aglomeraciones de accionistas de ultimo momento, en cuyo caso
podra efectuarse up cierre provisional a efectos de acreditar la suficiencia de quérum para la valida
constitucion de la Junta. En todo caso el cierre definitivo de la lista y la consecuente determinacion
del quorum definitiyo debera efectuarse antes de entrar en el debate de los puntos del orden del dia,

Al final de la lista sp determinard el nimero de accionistas presentes o representados, asi como ol

importe del capital| del que sean titulares, especificando el que corresponde a los accionistas con
derecho de voto.

La lista de asistente} figurara al comienzo del propio acta o se adjuntara por medio de anejo firmado
por el Secretario, cgn el Visto Bueno del Presidente. Cuando el acta sea notarial bastara con que la

lista de asistentes s¢ adjunte a dicha acta.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a soporte informatico.




TiTULO VI, CELEBRACION Y DESARROLLO DE LA JUNTA

Articulo 16. Inicio de |a reunion

El Presidente o, por sk delegacion, el Secretario, dard lectura a la tonvocatoria, pudiendo darla por
reproducida si ningah accionista se opone & ello, e informarg sobre la asistencia a la Junta,
detallando el numerd de accionistas con derecho a voto presentes y representados, asi como el

+

numero de acciones correspondientes a unos Y 0tros y el porcentaje de Capital que representan.

A continuacién, el Presidente declarard si se cumplen los requisitos exigidos para la valida
constitucion de la Jurta Cerrada la lista de asistencia de forma definitiva y antes de iniciarse el
debate y votacion de s puntos del orden de| dia se procederd a la lectura de Jos datos que resulten
definitivos segin esal Jista definitiva, ratificandose por el Presidente la declaracion de vdlida

constitucion y ia deteqminacion de los puntos del orden del dia que pueden tratarse. A todos los
efectos los datos a contiderar seran los definitivos.

Con posterioridad 3 14 declaracion del Presidente sobre |a valida constitucion de la Junta, el
Presidente cederd la pdlabra al Notario, en caso de que asista, o al Secretario, para que pregunte a
los asistentes <i tiene alguna reserva o protesta acerca de los datos expuestos y de la valida
constitucion de la Junth. Quienes deseen formular algun tipo de reserva deberan hacerlo, previa
identificacion e indicac on del niimero de acciones de que sea titular O que represente, mediante

manifestacion al Secrethrio 0, €n su caso, al propio Notario, para su debida constancia en el acta de
la reunion.

Asimismo, i Presidente| informara a los accionistas para que estos puedan acercarse al Secretario o
al Notario, en su caso, ¥{ tras su identificacion, manifestar su intencion de intervenir en la Junta, a los

efectos de que posterjormente, en el desarrollo de I3 misma, puedan otorgarle el turno de
intervencion correspondiente.

Articulo 17. Desarrollo de I3 Junta. Intervencion de los accionistas en la Junta

Los miembros del Consgjo de Administracién deberan asistir a las Juntas Generales, no siendo su
presencia necesaria parh la valida constitucion de la Junta. Asimismo, podran asistir a la Junta
lécnicos y demas personas que, a juicio del Consejo de Administracién, tengan interés en la buena
marcha de los asuntos sgciales ¥ Cuya intervencion en la Junta pueda, si fuera precisa, resultar util
para la Sociedad El Presjdente de la Junta General podra autorizar adicionalmente [a asistencia de
cualquier persona que judgue co nveniente, si bien la Junta podra revocar dicha autorizacion.

Concluida la fase a que s¢frefiere el articulo anterior, el Presidente de I3 Junta y las personas que éste
autorice se dirigiran a los psistentes para exponer sus informes respectivos.

A continuacion, el Prestdente concederad la palabra a los accionistas que hubieran solicitado
intervenir, previa determinacion por el Secretario o el Notario, en su Caso, del orden en que seran
llamados para hacerlo.

FI tiempo inicialmente af ignado @ los accionistas para cada intervencién serd de 5 minutos, sin
perjuicio de las facultades de Prorroga y reduccién de dicho plazo que corresponde al Presidente de
la Junta, y que deberan sdr ejercitadas, atendidas las circunstancias del caso, con el fin de facilitar el
buen desarrolio de Ia Junts.

12
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En el tiempo asignado para sus intervenciones, los accionistas podran solicitar las informaciones o
aclaraciones que donsideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia,
Corresponde al Presidente, en los términos previstos en la Ley, proporcionar la informacion
solicitada, si bien, fuando lo estime conveniente por razén de su natura leza, podra encomendar esta
funcién a cualquidr miembro de la Mesa o al experto que considere adecuado. Si la informacion
solicitada no estueliera disponible en la reunion, se debers facilitar en los 7 dias siguientes o |a
terminacion de la junta. La informacién solicitada sélo podra ser denegada de conformidad con lo
establecido en el afticulo 10 de| presente Reglamento

Los accionistas quel deseen dejar constancia en acta del contenido integro de su intervencion, habran
de solicitarlo expresamente y entregar a la Mesa (Secretario) o, en su caso al Notario, en el momenta
indicado en el articllo 16 anterior, el texto escrito de ella para su cotejo y posterior unicn a la matriz,
sin que ello conllevg demora, interrupcion o aplazamiento del desarrollo normal de la reunion.

Articulo 18. Adopcibn de los acuerdos

Los acuerdos sociales de la Junta se adoptaran por mayoria simple de los votos de los accionistas
presentes o represintados en ella, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando obtenga mas voios a
favor que en contraldel capital presente o representado.

Para que la Junta ppeda adoptar vélidamente el aumento o la reduccién del capital y cualquier otra
modificacion de los Estatutos Sociales, la emisién de obligaciones convertibles en acciones o aquellas
que atribuyan a sy titular una participacién en las ganancias de la Sociedad, la supresion o |3
limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la
fusién, 1a escision ¢ la cesion global de activo Y pasivo, el traslado de domicilio al extranjero o
cualquier otro asurito que determine la Ley, si el capital presente o representado en primera
convocatoria superg el 50% bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Si
embargo, se requerid el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado e |4
Junta cuando en unda convocatoria concurran accionistas que representen el 25% o mas del
capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el 50%.

Concluida la delibergcién, se procederd a someter a votacion fos correspondientes puntos del orden
del dia. El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia previsto en |3
convocatoria y, en $u caso, ios incluidos en el complemento de |a convocatoria. Si se hubieren
formulado propuestds relativas a asuntos sobre los que la Junta pueda resolver sin que consten en ol
orden del dia, éstas e someteran a votacion a continuacion de las Propuestas correspondientes 4l
orden del dia de la ednvocatoria.

Cada accion da derecho a 1 voto,

Deberan votarse separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, 3 fin de
que los accionistas ::ldan ejercer de forma separada sus preferencias de voto. En todo caso, aunque
figuren en el mismp punto del orden del dia, deberin votarse de forma separada: (i} el
nombramiento, la ratificacién, la reeleccion o la separacion de cada Consejero; (i) en la modificacion
de Estatutos Sociales| la de cada articulo O grupo de articulos que tengan autonomia propia; v liiil
aquellos asuntos en los que asi se disponga en la Ley o en los Estatutos,




Para la adopcion de Igs acuerdos se seguira el siguiente sistema de determinacion del voto:

a) Cuando se trite de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se consideraran

votos favarables |os correspondientes a todas las acciones concurrentes a |a reunién,
presentes ¢ representadas, deducidos (i} los votos que cor

mediante conunicacion escrita o manifestacién personal, su voto en contra, en blanco o su
abstencion; y (i) los votos correspondientes, en su caso, a las acciones cuyos titulares hayan

votado en contra, en blanco o se hayan abstenido, a través de los medios de votacion a
distancia que se refiere ef Reglamento.

b)  Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, se consideraran
volos contrarips los Correspondientes a todas las acciones concurrentes a |a reunian,
presentes o rg Presentadas, deducidos los votos Que correspondan a las acciones cuyos
litulares o repfesentantes Pongan en conocimiento de la Mesa o, en su caso, del Notario,

mediante cominicacian escrita 0 manifestacion personal, su voto a favor, en blanco o sy
abstencion.

TITULO VII. CONCLUSION DE LA REUNION Y ACTA DE LA JUNTA

Articulo 19. Conclusion|de la reunion

Una vez debatidos todds fos asuntos que integran el orden del dia, realizadas las votaciones que
hubieran resultado pertinentes y proclamado el resultado de las votaciones, concluira la celebracién
de la Junta y el Presidente proceders a levantar la sesion.

Articulo 20. Acta de ia Jynta

Los acuerdos de la Junta|General sp consignardn en acta que se extenders 0 transcribird en el libro de
actas llevado al efecto.

El acta de la Junta debets ser aprobada por la propia Junta al final de la reunidn 0, en su defecto,
dentro del plazo de 15 dias, por el Presidente y 2 socios interventores, uno en representacion de |a
Mayoria y otro por la mfinoria. £ acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendrs fuerza
ejecutiva a partir de la fetha de sy aprobacion,

Los administradores podran requerir la presencia del Notario para que levante acta de I3 Junta y
estaran obligados a hacello siempre que, con S dfas de antelacion al previsto para la celebracion de

la Junta, lo soliciten accignistas que representen, al menos, el 1% del capital social. En este caso, los
acuerdos solo seran eficages s constan en acta notarial.

bl acta notarial, que terldrg lé consideracién de acts de |a Junta, no necesitard ser aprobada,
debiendo ser transcrita e el libro de actas de la Sociedad.

LOs acuerdos que constef en el acta podrén ejecutarse a partir de la fecha de |a aprobacion de
aquella en la que consten.
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TITULO VIlL. PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

Articulo 21. Publidacidn e inscripcién

Con independen

caso, los accionisfas podran conocer los acuerdos adoptados por la Junta General a traves de [a
pagina web corporativa de la Sociedad, en la que se publicara su texto integro.

Por olro lado, los
publicacién en el
caso, sea de aplic

;{ de las medidas de publicidad que legal o estatutariamente sean exigibles o1 cada

pcuerdos inscribibles se presentaran para su inscripcion en el Registro Mercantil y

Bfletin Oficial del Registro Mercantil de conformidad con la legislacion que, en cada
aki

ion.

Articulo 22. Notifi¢acién

La Sociedad notificard la adopcién de los acuerdos al organismo regulador del MAB y demas
organismos competentes en la forma requerida por la legislacion aplicable.
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ATRYS HEALTH, S.A. & una empresa en expansion de reducida capitalizacion en los términos de la
norma Segunda de | Circulor 6/2016 relativa o los requisitos y procedimiento aplicables a Jo
incorporacion y sxclusion en el Mercado Alternativo Bursétil de ucciones emitidas por empresas en
expansion y por sociedades ondnimas cotizadas de inversidn en el mercado inmobitiario (la “Circular
6/2016") del Mercado|Alternativo Bursatil (el "MAB").

El presente Reglamento Interno de Conducta en el dmbito del Mercado de Valores {el “RIC”) ha sido
aprobado por el Consgio de Administracién de ATRYS HEALTH, S.A. (“ATRYS” o la “Sociedad”) de 24
de mayo de 2016, en ptencion a lo dispuesto en la Circular 6/2016, asi como de conformidad con el
articulo 225.2 del Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de{ Mercado de Valores.
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Articulo 1.- Finalidad del RIC

El presente RIC tigne por objeto contribuir a |a proteccion de los inversores y demas sujetos
integrantes del sistbma financiero, reforzando la transparencia y calidad de la informacion que |a
Sociedad debe trankmitir al mercado y, de esta manera, lograr que cuantos participan en el mismo
puedan formarse jur:i’::s fundados y razonables Para sus decisiones de inversion o de desinversion.

Para ello, el RIC estdblece las pautas de comportamiento y actuacién de Ias personas a las que aplica
el presente RIC, de donformidad con el articulo 3 del mismo.

Articulo 2.- Definicignes
A efectos del presente RIC, se entendera por:

Administradores de ||a Sociedad.- Los miembros del Consejo de Administracién de ATRYS, incluidos
su Secretario, Vicese Fretario(s) y, en su caso, el Letrado Asesor.

Asesores Externos.- Aquellas personas fisicas o juridicas que no tengan |la consideracion de
Administradores, Dirgctivos o Empleados de cualquier sociedad del Brupo de ATRYS, que presten
servicios financieros, juridicos, de consultoria o de cualquier otro tipo a alguna de las sociedades de

Directivos.- Se entenders por Directivo cualquier responsable de alto nivel que tenga habitualmente
acceso a Informacién Privilegiada relacionada, directa o indirectamente, con ATRYS y que, ademas.

tenga competencia plara adoptar las decisiones de gestion que afecten a sy desarrollo future y
perspectivas empresatiales.

Empleados.- Se ente, erdn como tales todos aquellos miembros Yy demds personal de Ia Sociedad
que, a juicio del Organp de Control, pudieran resultar conocedores de Informacién Privilegiada.

Informacién Privilegiada.- s- considerard Informacién Privilegiada cualquier informacion de
caracter concreto que lse refiera directa o indirectamente a ATRYS 0 a cualquiera de las sociedades
del grupo de ATRYS, o|a cualquier Valor o Instrumento Financiero que no se haya hecho publica y
que, de haberse hechh publica, podria influir o hubiera influido de Mmanera apreciable sobre |5
cotizacion de tales Valg res e Instrumentos Financieros.

A los efectos de lo di puesto en el parrafo anterior, se entenders incluida en el concepto de
cotizacion, ademas de correspondiente a los Valores 0 Instrumentos Fina Ncieros, la cotizacion ge
los instrumentos financ ros derivados relacionados con aquéllos.

Pueda esperarse razon blemente que se produzca, cuando esy informacién sea suficientemente
especifica para Permitir que se pueda Hegar a concluir el posible efecto o
circunstancias o hechos $obre los precios de Jos Valores o Instrumentos Financieros
los instrumentos financidros derivados relacionados con aquélios.




A este respecto, en ¢l caso de tratarse de un proceso prolongado en el tiempo con el que se
pretenda generar o |que tenga como consecuencia determinadas circunstancias o un hecho
concreto, podran tendr la consideracion de informacién de cardcter concreto tanto esa circunstancia
o ese hecho futuros cgmo las etapas intermedias de ese proceso que estén ligadas a la generacion o
provocacion de esa fircunstancia o ese hecho futuros. Una etapa intermedia de un proceso
prolongado en el tiefpo tendrd la consideracion de informacién privilegiada si, por si misma,

cumple los criterios rplativos a la informacién privilegiada mencionados, de conformidad con la
normativa aplicable.

Asimismo, se considdrard que una informacion puede influir de manera apreciable sobre |a
cotizacion cuando dicrLa informacién sea la que podria utilizar un inversor razonable como parte de
la base de sus decisiongs de inversién.

Informacion / Hecho Relevante.- Se considerars Informacion Relevante toda aguella que permita
que los inversores puedan formarse una opinién sobre los Valores e Instrumentos Financieros y
cuyo conocimiento pupda afectar a un inversor razonablemente para adquirir o transmitir dichos
Valores e Instrumentodq Financieros y, por tanto, pueda influir de forma sensible en su cotizacién.

Organo de Control.- £ organo interno de control del presente RIC, de conformidad con la Seccién
VIl del presente RIC.

Personas Sujetas.- Agjellas personas a las que se aplica todo o parte de! presente RIC y que se
encuentran detalladas pn el articulo 3 del mismo.

Personas Vinculadas.- fn relacion con las Personas Sujetas:

() susconyuges o personas con analoga relacion de afectividad,;
(i) los hijos que tengan a su cargo;

{iii) los parientes qud convivan con ella o estén a su C4rgo, como minimo, desde un afio antes de
la fecha de realizacion de la operacion; o

liv)  cualguier personfa juridica, negocio juridico fiduciario o asociacién en el que las Personas
Sujetas ocupen yin cargo directivo o estén encargadas de su gestion; o que esté directa o
indirectamente cpntrolado por las Personas Sujetas; o que se haya creado para su beneficio; o
Cuyos intereses efondmicos sean en gran medida equivalentes a los de la Persona Sujeta;

Valores e lnstrumentor Financieros.- Se consideran Valores e Instrumentos Financieros afectados
por el presente RIC los figuientes;

(1) Las acciones emitidas por la Sociedad y que coticen en el Mercado Alternativo Bursatil, asi
como los instrunfentos financieros que otorguen derechos sobre esas acciones o cuyo activo
subyacente sean psas acciones.

(i) A los solos efectps de lo previsto en la Seccién IlI- Informacion Privilegiada e Informacion
Relevante y en I;T)Secc i6n V- Libre formacion de los Precios del presente RIC, también tendran
la consideracion| de Valores e Instrumentos Financieros aguellos valores negociables, o
contratos o instrymentos financieros emitidos por otras sociedades respecto de los cuales se
disponga de InfoI'naci(}n Privilegiada.
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Articulo 3.- Ambito de aplicacién subjetivo

i B El presente RI

C, salvo que expresamente se indique lo contrario, serad de aplicacion a las

siguientes perspnas (las “Personas Sujetas”);

()  Los Admjnistradores.

(i)  Los Direg

titivos y Empleados.

{iii) Los Asesores Externos gue deban quedar incluidos en el ambito de aplicacion del

presentd

Sociedad.

RIC, de forma temporal o permanente, a juicio del Organo de Control de |a

(iv) Cualquier otra persona que deba quedar incluida en el 4mbito de aplicacién del presente

RIC, de fi

brma temporal o permanente, a juicio del Organo de Control de la Sociedad

En este
emplea

ntido, el presente RIC serd de aplicacién a los administradores, directivos v
s del Grupo ATRYS que el Organo de Control considere adecuado.

Cuando alguna|de las Personas Sujetas tenga la condicion de persona juridica, las obligaciones
contenidas en (la Seccion lIl del presente RIC serdn igualmente de aplicacion a las personas

fisicas que pa

2. El Organo de (

cipen en actividades con Informacion Privilegiada.

ontrol mantendra en todo momento una relacion actualizada de las Personas

Sujetas, que esfara a disposicion de las autoridades administrativas correspondientes.

Articulo 4.- Ambito de aplicacion objetivo

El presente RIC se 3
realicen por las Perso

plicard a las operaciones que sobre Valores e Instrumentos Financieros se
nas Sujetas.

SECCION Iil.- INFORMACION PRIVILEGIADA E INFORMACION RELEVANTE

Articulo 5.- Tratamiento de Ia Informacién Privilegiada

1, Se considerara
RIC.

Informacion Privilegiada aquella definida como tal en el articulo 2 del presente

2. Las Personas Sujetas que posean Informacién Privilegiada deberan salvaguardarla, sin perjuicio

de su deber de

Informacién P

comunicacion y colaboracién con las autoridades judiciales o administrativas er

ilegiada adoptardn las medidas adecuadas y eficaces para evitar gue tal

los términos IFalmente previstos. En consecuencia, aquellas personas que dispongan de

informacion p
inmediato las
derivado.

eda ser objeto de utilizacién abusiva o desleal y, en su caso, tomaran de
nedidas necesarias para corregir las consecuencias que de ello se hubieran




3.

Toda Persona
cuenta propia

Sujeta que disponga de Informacién Privilegiada se abstendra de realizar, por
O ajena, directa o indirectamente, cualquiera de las conductas siguientes:

(i} Preparay, realizar, cancelar o modificar cualquier tipo de operacion sobre los Valores o
Instrumpntos Financieros a los que la informacion se refiera. Se exceptia de este
supuestp las actuaciones indicadas sobre operaciones cuya existencia constituya, en si
misma, |la Informacion Privilegiada, asi como las operaciones que se realicen en
cumplintiento de una obligacion, ya vencida, de adquirir o ceder Valores o Instrumentos
Financidros, cuando esta obligacion esté contemplada en un acuerdo celebrado antes de
que la Persona Sujeta estuviese en posesion de la Informacion Privilegiada, u otras
operaciqnes efectuadas de conformidad con la normativa aplicable.

(il Comunidar dicha informacion a terceros, salvo en el ejercicio normal de su trabajo,
profesiop o cargo en el seno de la Sociedad o en relacién con la misma. '
(i) Recomefpdar a un tercero que adquiers, transmita o ceda Valores o Instrumentos

Financiefos o que haga que otro los adquiera, transmita o ceda basidndose en dicha
Informadion.

4 La Sociedad hdrd pablica, tan pronto como sea posible, la Informacion Privilegiada de. la’c';ue
disponga de upa forma que permita un acceso rapido, asi como una evaluacion completa,
correcta y opoftuna de dicha informacién por el publico. Esta informacion deberd mantenerse
en la pagina web de la Sociedad por periodo ininterrumpido de, al menos, 5 afios desde Ia
publicacion de Ja misma,

5. La Souedad godra retrasar, bajo su propia responsabilidad, la difusién publica de |a
Informacion Privilegiada siempre que se cumplan todas las condiciones siguientes:

(i} que la dijusion inmediata pueda perjudicar sus intereses legitimos;

(i) que el refraso en la difusién no pueda inducir al publico a confusion o engafo; y
(i) que la Soriedad esté en condiciones de garantizar la confidencialidad de la informacion.
No obstante, e el momento en que la Sociedad no cumpliese con las condiciones establecidas
en el presente|apartado, ésta deberé hacer pubica dicha Informacién Privilegiada lo antes
posible de confprmidad con lo indicado en el apartado 4 anterior.

Articulo 6.- Tratamiento de ia Informacién Relevante y comunicacién

: Se considerara fnformacion Relevante aquella definida como tal en el articulo 2 del presente
RIC. Especialmgnte, y a titulo enunciativo, se estara al listado orientativo de informaciones
sujetas 4 la obligacion de comunicacion al MAB del Anexo 1 de la Circular 7/2016 o disposicién
que le suslituya

2. El Organo de Cpntrol comunicaré directamente Ja Informacién Relevante al MAB tan pronto
como sea conogido el hecho o en cuanto se haya adoptado la decision o firmado el acuerdo o
conlralo con tgreeros de que se trate y haya sido conocido por el Organo de Control, sin
perjuicio de que, en estos UGltimos casos, dicha comunicacion pueda efectuarse con
anterioridad st Ip Sociedad asi lo estimase conveniente.
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3. La comunicici
publicacién d

Cuando dichg informacion Pueda perturbar el normal desarrollo de las operaciones sobre |os
Valores e In trumentos Financieros o poner en peligro Ia proteccion de los inversores, |a
Sociedad de[seré Comunicar al MAB |l Informacion Relevante con caracter previo 4 sy
publicacién. \

4. Lo Sociedad podra, bajo su propia responsabilidad, retrasar |3 publicacién y difusion de la

5. El contenido de [a comunicacion deberd ser veraz, claro, completo Y se expondra de forms
neutral sin sesgos o juicios de valor que prejuzguen o distorsionen sy alcance y, cuando asi lo
exija la naturaT;za de Ia informacion, cuantificado, de manera que no induzca a confusién o
engafo.

uzca un hecho o decisién posterior que resulte significativo y que traiga causa,
cla o continuacién, entrafie cambio o rectificacion o de cualquier forma
complete, altefe o ponga fin a I3 Infarmacion Relevante inicialmente comunicada, habri de
difundirse inm diatamente 3 mercado de la misma Manera una nueva comunicacidn,
identificdndose|con claridad en ia misma la comunicacion original que, en sy caso, se altere,

ifique y en qué aspectos lo hace, sin que elio suponga en ningin caso |2
sustitucién de I3 comunicacién original por la nueva.

7. ATRYS no co binard, de manera Gue pueda resuyltar enganosa, |a Comunicacién de

Articulo 7.- Fase de

\ El Organo de Control, |durante ias fases de estudio o negociacion de cualquier tipo de operacion
juridica o financiera que pueda influir de Manera apreciable en |3 cotizacién de los Valores o
Instrumentos Financierps, debers cumplir y vigilar que se cumplan las siguientes obligaciones:

a) Limitar e| conocimiento de |a informacién estrictamente 3 aquellas Personas, internas o
externas a | Organizacion, a |as que sea imprescindibfe (iniciados) Y, en consecuencia.

negar el accego a esa informacién 3 Personas que no sean las que deban tenerla en ol
ejercicio de sys funciones.

b) Uevar, para calla operacién, un registro documental en la que se harg Lonstar la identidag
de los iniciados, el motivo por el que figuran en e registro, los Valores o Instrumentos
Financieros sofre jos que se posee Informacign Privilegiada y |a fecha y hora en que cada
uno de ellos halconocido la informacion, asi como las fechas de creacion y actualizacion de
fa lista de iniciagos y cualquier otro extremo que disponga Ia Normativa vigente.

Dicho registro documental sers gestionado por ef Organo de Control y habri de 58y
actualizado inm diatamente, (i) cuando se produzca un tambio en los motivos por los que
una persona corsta en dicho registro; (ii) cuando ses Necesario afiadir una nueva persona a
€se registro; y (i) cuando Una persona que conste en el registro deje de tener acceso a




d)

Informacion Privilegiada; en tal caso, se dejara constancia de la fecha en la que se produce
esla arcunstancia.

Lus datos mcluidos en el registro documental se conservaran al menos durante 5 afips

despues de

iaber sido inscritos o actualizados por Gltima vez,

Advertir exgresamente a las personas incluidas en el registro documental del caracter

privilegiado
ast como de

ASimismo, s4

e la informacién y de su deber de confidencialidad y de prohibicién de su uso,
as infracciones y sanciones derivadas de su uso inadecuado.

informard a los iniciados acerca de su inclusién en el registro y de los demas

extremos previstos en la normativa aplicable sobre Proteccion de Datos de Caracter

Personal

Vigilar la evdlucion en el mercado de los Valores e Instrumentos Financieros y las noticias

que los dif

emitan y les

En el supue

upores profesionales de informacion econdmica y los medios de divulgacion
budieran afectar.

sfo de que se produzca una evolucién anormal de los volimenes contratados o

de los precips negociados y existan indicios racionales de que tal evolucion se ‘esti
produciendo|como consecuencia de una difusian prematura, parcial o distorsionada de Ia
operacion, difundir de inmediato un hecho relevante que informe, de forma clara y precisa,

dei estado

informacion

Real Decret
de la Ley de

en gue se encuentra la operacién en curso o que contenga un avance de |a
suministrar, todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 228 del
o|Legisiativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se gprueba el texto refundido
! Mercado de Valores.

Articulo 8.- Excepcion pl deber de comunicar la Informacién Relevante.

Vi

Quedardn excluidos del deber de informacion al pablico los actos de estudio, preparacion o
negociacion preyios a la adopcién de decisiones gue tengan la consideracién de Informacion
Relevante de ¢
salvaguardas de fonfidencialidad.

nformidad con el presente RIC, siempre que se mantengan las debidas

No obstante Io apterior, la Sociedad debera difundir inmediatamente Ia informacion en el caso
de que no puedd garantizar la confidencialidad de |a misma.

SHCCION IV.- TRANSACCIONES DE LAS PERSONAS SUJETAS

Articulo 9.- Comunicac|6n de las transacciones

Las Personas Sujetas que realicen operaciones por cuenta propia sobre Valores o Instrumentos
Financieros deberan comunicarlo al Organo de Control en un plazo no superior a 4 dias hdbiles
a la fecha en que hayan realizado dichas operaciones, con expresion comprensiva y detallada
de la fecha, el titular, el tipo de operacion, el precio, el nimero e identidad de los Valores 0
Instrumentos Fi
intermediario a tfavés del cual se haya realizado la misma.

ancieros afectados, el mercado en gue se haya realizado la operacion y el

No obstante lo apterior, el plazo indicado se reducird a 3 dias habiles para el caso de que las
Personas Sujetaslostenten la condicion de Administradores o Directivos de la Sociedad.
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No obstante| o anterior, las Personas Sujetas deberan respetar la legislacion vigente en cada
momento er| materia de comunicacién de Participaciones significativas al mercado.

La Sociedad, |en la medida en que tenga conocimiento de ello, vendra obligada a comunicar al
MAB, con caracter inmediato, todas aquellas operaciones que realicen sus Administradares y
Directivos, Y9 sea directa o indirectamente a través de Personas Vinculadas, sobre valores y/o

Instrumentos Financieros, en cuya virtud alcancen, superen o desciendan de un porcentaje del

Asimismo, la|Sociedad comunicara al MAB, a partir de la comunicacion que al respecto e
realicen sus accionistas Yy con caracter inmediato, |a adquisicion o pérdida de acciones por
cualguier acIonista, por cualquier titulo y directa o Indirectamente, que conlleve que sy
participacion plcance, supere o descienda del 10% dei capital social y sucesivos multiplos.

Articulo 10.- Deberés de Conducta en las transacciones de los Administradores y Directivos de |3

Sociedad

lo recogido en el presente Reglamento en materia de Informacién Privilegiada,
dores y Directivos de I3 Sociedad se abstendran de realizar (directa o
indirectamentg) Operaciones que tengan por objeto Valores e Instrumentos Financieros, en jos
siguientes peripdos:

(i) En los 30 dias naturales anteriores a la fecha de formulacién de las cuentas anuales por
el Consejo de Administracién de |a Sociedad.

La Sociedad elaborars una lista de todos los Administradores y Directivos de |a Sociedad, asi
nas Vinculadas 3 ellas.

Los Administrad res y Directivos de |a Sociedad notificaran por escrito a las Personas

Vinculadas con pilas las obligaciones de estas ultimas en virtud del presente articulo v
conservaran una fopia de dicha notificacion,

Articulo 11 .- Contenidolde las comunicaciones

Las comunicaciones Preyistas en el articulo 9 anterior deberan fecoger los siguientes extremos:

a)

b)

El nombre de 13 persona afectada o, cuando Proceda, el nombre de I3 persona que tenga un
vinculo estrecho con ella.

El motivo de a obligacion de notificacién.

10




c)
d)
e)

f)

La descripcton y el identificador del Valor o Instrumento Financierp.
La naturalefa de la operacién u operaciones.
La fecha y o lugar en ej que se haga la operacion,

Ll precio y Wolumen de Ia operacion,

SECCION V.- LIBRE FORMACION DE LOS PRECIOS Y AUTOCARTERA

Articulo 12.- Deberes|de conducta

1

Las Personas Sujetas deberan abstenerse de |a preparacion o realizacion de practicas que

falseen la libre
relacionan:

a)

bj

d)

e)

f)

g)

formacion de los precios. Como tales se entenderan las que a continuacion se

La ejecudion de operaciones, ordenes de negociacién o cualesquiera otras conductas
Que-

Propoprcionen o puedan proporcionar indicios falsos o engafiosos en cuanto a la
oferta, la demanda o el precio de los Valores e Instrumentos Financieros ; o bien

Fijenjo puedan fijar en un nivel anormal o artificial el precio de uno o varios Valores
& Insfrumentos Financleros,

La ejecudion de operaciones, drdenes de negociacion o cualesquiera otras conductas
que afecten o sean susceptibles de afectar, mediante mecanismos ficticios o cualquier

otra forma de engafo o artificio, al precio de uno o varios Valores e Instrumentos
Financiergs.

La difusioh de informacién a través de los medios de comunicacion, incluido internet, o a
traves de fualquier otro medio, (i) que proporcione o pueda proporcionar indicios falsos
0 engafiogos en cuanto a la oferta, demanda o el precio de los Valores e Instrumentos
Financierds, o (i) que pueda fijar en un nivel anormal o artificial el precio de uno o varios
Valores e Instrumentos Financieros, incluida la propagacion de rumores y noticias falsas
0 engafodas, cuando la persona que las divulgé supiera o hubiera debido saber que la
informacign era falsa o engafiosa.

La transmisién de informacién falsa o engaiiosa o suministro de datos falsos en relacion
con un indlice de referencia, cuando el autor de la transmisién o del suministro de los
datos supiera o hubiera debido saber que la informacion era falsa o enganosa.

La intervgncion con otras personas en concierto con el objeto de asegurarse una
posicion dominante sobre la oferta o demanda de un Valor o Instrumento Financiero,
que afecty o pueda afectar a la fijacion, de forma directa o indirecta, de precios de
tompra ofde venta o que cree o pueda crear otras condiciones de negociacion no
equitativas.

La compra o venta de Valores e Instrumentos Financieros en el momento de apertura o
cierre del mercado, que tenga o pueda tener el efecto de inducir a confusion o engano a
los inverspres que operen basdndose en las cotizaciones mostradas, incluidas las
cotizaciongs de apertura o de cierre.

La formulgcién de drdenes en un centro de negociacion, incluidas la cancelacion o
modificacipn de las mismas, a través de cualesquiera meétodos de negociacion

11
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disponililes, incluidos los medios electronicos, como las estrategias de negociacion
algoritmiica y de alta frecuencia, que produzca alguno de los efectos contemplados en
las letras e) o f) anteriores, al:

- perjurbar o retrasar el funcionamiento del mecanismo de negociacion utilizado en
el cgntro de negociacion, o hacer que ello tenga mas probabilidades de ocurrir;

- difiqultar a otras personas la identificacion de las érdenes auténticas en el
meganismo de negociacién del centro de negociacion, o aumentar la probabilidad

- Ccredr, o poder crear, una sefial falsa o engafiosa sobre la oferta y demanda o sobre
el precio de un instrumento financiero, en particular, emitiendo ordenes para
inicipr o exacerbar una tendencia.

El aprovéchamiento del acceso, ocasional o regular, a los medios de comunicacion,
tradiciongles o electrénicos, para exponer una opinion sobre un Valor o Instrumento
Financierp (o, de modo indirecto, sobre la Sociedad) después de haber tomado
posiciongs sobre ese Valor o Instrumento Financiero y, a continuacién, aprovechar los
efectos que las opiniones expresadas tengan sobre el precio de dicho instrumento sin
haber reyelado al publico simultaneamente el conflicto de intereses de una manera

adecuaday efectiva
2. Alos efectos dgl presente articulo, cuando la Persona Sujeta ostente la condicién de persona
juridica, estas obligaciones se aplicaran, conforme a la normativa de vigente, a las personas
fisicas que partigipen en Iz decision de realizar actividades por cuenta de dicha Persona Sujeta
Articulo 13.- Autocartera

Las operaciones que tealice |z propia Sociedad sobre los Valores e Instrumentos Financieros se
someteran a medidas que eviten que las decisiones de inversion o desinversion puedan verse
afectadas por el conocimiento de Informacion Privilegiada.

SECCION VI.- CONFLICTO DE INTERES

Articulo 14.- Conflictod de interés

1.

Se considerara conflicto de interés toda situacion en la que entre en colision, de forma directa
0 indirecta, el injterés de la Sociedad y el interés de las Personas Sujetas o aquellas otras
Personas Vinculagias a las mismas.

En caso de conflicto de interés, se deberdn observar los siguientes principios generales de

actuacion:

a)

b)

independencia: actuar en todo momento con libertad de juicio, con lealtad a Ia Sociedad
¥ SuUs accionistas e independientemente de intereses propios o ajenos. En consecuencia.
evitar primar sus propios intereses a expensas de los de la Sociedad.

Abstencién| abstenerse de intervenir o influir en fa toma de decisiones que puedan
afectar a las personas o entidades con las que exista conflicto y de acceder 4
informacion que afecte a dicho conflicto.




c) Comunig

de Contol.

acion: informar sobre los conflictos de interés en que estén incursos al Organo

Articulo 15.- Deber de informar

L

Las Personas S
Organo de Co
sobre los posib

Ljetas estan obligadas a informar, con suficiente detalle y mediante escrito al
iirol, quien debera informar inmediatamente al Consejo de Administracion,
les conilictos de interés en los que estuviesen incursos fruto de sus relaciones

familiares, su datrimonio personal, sus actividades ajenas a la Sociedad, o por cualquier otro

motivo.

Ln el caso e q

He se presenten dudas respecto de si efectivamente se produce un conflicto de

interés, el Organo de Control efectuarsd consulta escrita al Secretario del Consejo de

Administracion

Las comunicacipnes deberan efectuarse en el mas breve plazo posible y, en todo caso, dentro
de los 15 dias sguientes a aquel en que se tenga conocimiento de la situacion por la Persona

Sujeta. Asimisn

0, la comunicacién debers tener lugar siempre antes de tomar la decisién que

pudiera quedarlafectada por el posible conflicto de interés.

SECCION

Vil.- ORGANO INTERNO EN MATERIA DE NORMAS DE CONDUCTA

Articulo 16.- Organo de Control

El 6rgano encargado de la supervision del cumplimiento efectivo de las obligaciones establecidas en

el presente RIC ser;
Administracion, bien

el Organo de Control, que podra recaer, a eleccion del Consejo de
en la Comision de Auditoria, bien en una persona ajena a dicha Comision,

siempre que cuente cgn conocimientos juridicos y experiencia en esta materia.

Articulo 17.- Funcionels del Organo de Control

:

El Organo de ngntrol, tendra como minimo y sin perjuicio de fas funciones que en su caso se

indiguen a lo la

o del presente RIC, las siguientes funciones:

(i) Interpretgr las normas contenidas en el presente RIC, supervisar el cumplimiento del

(i)
asi como

(iii)

Resolver |

mismao y :Lroponer las medidas correctoras que, en su caso, resulten oportunas.

s dudas o cuestiones que se planteen sobre la aplicacion y contenido del RIC.
vigilar su cumplimiento.

Determingr las personas que, conforme a lo establecido en el presente RIC, habran de

considerafse Personas Sujetas a los fines del mismo.

(iv)] Recibir d

presente
(v) Llevarya
(vi) Proponer

g las Personas Sujetas las comunicaciones e informaciones previstas en el
RIC, archivarlas ordenadamente y custodiarias de modo adecuado.

[tualizar los registros a los que se hace referencia en el presente RIC.

las medidas que considere adecuadas en materia de control de flujos de

informacipn, y, en general, para el debido cumplimiento en la organizacién de la

Sociedad

del presente RIC y los principios que lo inspiran, promoviendo el

establecirhiento y adopcién de procedimientos y reglas complementarias al efecto.

13
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(vii) Inforn

(viii) Conceder las autorizaciones que, en sy Caso, estén previstas en el presente RIC.
Asimiso, podra dispensar, en casos excepcionales y por razones justificadas, del
cumplifiento de determinadas obligaciones recogidas en el presente RIC, siempre que

spensa no implique un Incumplimiento de |3 normativa aplicable,

El Orga o de Control llevars el adecuado registro de las autorizaciones concedidas en sy

Z Los miembros de| Organo de Control guardaran secreto de las deliberaciones Y acuerdos de
este érgano y, en general, se abstendrin de revelar las informaciones, datos, informes ¢
antecedentes g los que tengan acceso en el ejercicio de su cargo, asi como de utilizarlos en
beneficio propjo o de térceros, sin perjuicio de las obligaciones de transparencia e informacion
previstas en materia de gobierno corporativo de |a Sociedad y en ia legislacion aplicable. Esta

Articulo 18.- Vigencia y actualizacién

EIRIC entrars en vigor al dia Siguiente de sy aprobacién por el Consejo de Administracion de ATRYS,
quien sera el competente para aprobar cualquier modificacién 0 actualizacion del mismo,

Articulo 19.- Conocimiento Y aceptacién

1. ElOrgano de Co htrol dard a conocer este RIC a las Personas Sujetas, conservando el resguardo

de entrega unidp al pPresente RIC como Anexo I, resguardo que todas las Personas Sujetas
estan obligadas 3 remitir 3| Organo de Control.

comprenden y jaceptan el contenido del RIC, asumiendo el compromiso de cumplir

2. Las Personas SFetas, mediante el resguardo indicado on el Anexo |, declararan que
estrictamente cof el contenido recogido en ¢,

Articulo 20.- Incumplimiento

1. El incumplimientd de lo dispuesto en e presente RIC tendr4, en sy Caso, la consideracion de
infraccién laboral|en los terminos establecidos en |z legislacion vigente.

2 Lo anterior se entenderd  sip perjuicio de la

incumplimiento dg lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por ¢/
que se aprueba d| texto refundido de Ig Ley del Mercado de Valores Y su nor
desarrollo, asi corho de la responsabilidad civil o
incumplidor.
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REGISTRO MERCANTIL
DE MADRID

P." DE LA CASTELLANA, 44
28046 MADRID

Sujeto Nombrado : DE TORRE

Cargo o Funcion : Presidente
Fecha de nombramiento: 24/0
NIF/CIF: 46107885S

R
LISTADO DE ENVIO AL BORME DE ACTOS

EGISTRO MERCANTIL DE MADRID PAGINA : 3

(Entrada 76.548,0/2016)

-S SANAHUJA SANTIAGO

5/2016 - Fecha de terminacion (**) : 24/05/2022

Nombramiento de auditor de cuentas

Sujeto Nombrado : BDO AUDI

TORES SLP

Cargo o Funcién : Auditor ejercicios 2016 al 2018 (por art. 264 T.R.L.S.C.)
Fecha de nombramiento: 24/05/2016

NIF/CIF: B82387572
Sujeto Nombrado : BDO AUDI

TORES SLP

Cargo o Funcién : Auditor Cuentas Consolidadas ejercicios 2016 al 2018 (por art. 264

T.RLS.C)

Fecha de nombramiento: 24/05/2016

NIF/CIF: B82387572

Datos Registrales:
Tomo: 30383, Libro: O, Fo
Inscripcién o anotacion : 21

i0: 153 , Seccién: 8 , Hoja : M 426190
| Fecha: 21/06/2016 Ao Pre.: 2016

Importe de publicaciéon en BORME : 56,80

La presente informacion se certifica a los efectos previstos en el apartado 2 del articulo 25
(rectificacion de errores) de la Orden del Ministerio de Justicia de 30 de diciembre de 1991.

LOPD: A los efectos de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de caracter personal queda informado de que:

1.- Los datos personales expresados en el presente documentg
y cuyo uso vy fin del tratamiento es el previsto expresamenté
objeto de satisfacer las solicitudes de publicidad formal que

han sido incorporados al fichero del Registro y a los ficheros que se llevan en base al anterior, cuyo

P ble es el R d
en la normativa registral. La informacion en ellos contenida solo serd comunicada en los supuestos previstos Iegalmente ocon
se formulen de acuerdo con la legislacion registral,

2.- En cuanto resulte compatible con la legisiacion especifica del Registro, se reconoce a los interesados los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion establecidos en la Ley

Orgéanica citada, pudiendo ejercitarios dirigiendo un escrito

a la direccion del Registro.

3.- La obtencion y tratamiento de sus datos en la forma indicadia, es condicion necesaria para la prestacion de estos servicios.
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VALERIO PEREZ DE MADRID CARRERAS
NOTARIO

Gurtubay, 4 - 1° Izqda. - 28001 Madrid
Telfs. 91 432 10 24 - Fax 91 435 78 82

ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES DE LA

ENTIDAD “ATRYS HEALTH, S.A.".

NUMERO TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS.— —————
En Madrid, mi residencia, a veintiséis de diciembre
de dos mil dieciocho.--——--——"-"""""""—""""""""""""--—=
Ante mi, VALERIO PEREZ DE MADRID CARRERAS, Notario

del Ilustre Colegio de Madrid, -——————————--—--—-———~

COMPARECE

DON ALBERTO CASTANEDA GONZALEZ, mayor de edad,
casado, abogado, con domicilio profesional en 28010-
Madrid, calle Zurbano, numero 76, 72 planta y con
DNI/NIF nuUmero 42.870.197-Z.————————————————————————

IDENTIFICACION

Identifico al compareciente por medio de su
documento nacional de identidad, conforme a lo previsto
en el articulo 23 de la Ley Orgédnica del Notariado y
161 de su Reglamento, teniendo éste la condicidén de
documento fehaciente de identificacién formal, a los
efectos previstos en el articulo 3 de la Ley 10/2010,
de 28 de abril, de prevencién del Dblanqueo de
capitales.——————H———"---"—----rr

Del documento identificativo exhibido por el



compareciente, conservo una copia en soporte
informdtico, por mi obtenida, en un archivo distinto
del protocolo notarial, conforme a lo dispuesto en la

legislacién notarial.—-——————————————————————————————

INTERVIENE :
En representacién de la sociedad “ATRYS HEALTH,
S.A.” (antes “ALTHIA HEALTH, S.L.") con C.I.F.
A84942150 y C.N.A.E. 7211, con domicilio en la calle
Veldzquez numero 24, 4° izquierda de Madrid. Fue
constituida, por tiempo indefinido, como sociedad
limitada, y bajo la denominacién de  EUROPATH
BIOSCIENCIES, S.L.” mediante escritura autorizada por
el Notario de Madrid, Don Gerardo Mufioz de Dios, el dia
4 de enero de 2007, bajo el nUmero 3 de orden de
protocolo, que consta inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid al tomo 30383, folio 153, hoja M-426190,
inscripcidén 18, - -
La sociedad se transformdé en sociedad andénima
mediante escritura otorgada ante el Notario de Madrid,
Don Ignacio Solis Villa el dia 1 de junio de 2016 bajo
el numero 377 de orden de protocolo, gque consta

debidamente inscrita en el Registro Mercantil.--————-



Tiene por objeto social la prestacién de servicios,
la comercializacidén de productos en el a&rea de la salud
humana y animal. ------—-—-----"—--"--"--"-"--"-"---

Asegura el sefior compareciente que subsiste la vida
legal de la Sociedad, que continua en el desempefio del
cargo con que actua y que los datos de identificacidn
de su representada, en especial en cuanto al objeto
social y domicilio resenados, no han variado respecto
de los consignados en la documentacién fehaciente
presentada. —————————"————"—————————————————————————

Identificacién del TITULAR REAL: A los efectos de la
obligacién de identificacidén del titular real dque
impone el articulo 4 de la Ley 10/2010, de 28 de abril,
de prevencién del blanqueo de capitales se ha cumplido
con la obligacidén de identificacidén del titular real
mediante la consulta a la Base de Datos del Consejo
General del Notariado, manifestando la representacién
de la Sociedad que los datos coinciden con los que
constan en dicha base.-—————"—"—""""""""""""""--—

JUICIO NOTARIAL DE SUFICIENCIA DE LAS FACULTADES

REPRESENTATIVAS.

Su legitimacidén para el otorgamiento de la presente



escritura resulta:-——————H—-—-""-""""-""""""""-——————
A) RESENA.- De su condicién de Secretario no
Consejero del Consejo de Administracién de la sociedad,
cargo para el que fue elegido y aceptd, por tiempo
indefinido, por acuerdo del Consejo de Administracidn
de fecha 10 de mayo de 2018 elevado a publico en la
escritura autorizada por el Notario de Madrid Don
Carlos Solis Villa el dia 17 de mayo de 2018 bajo el
numero 934 de su protocolo, que causdé la inscripcidn
302 en la hoja abierta a la sociedad. He tenido a la
vista copia autorizada.-------------- - ———-—————————
B) JUICIO DE SUFICIENCIA.- Yo, el Notario, hago
constar que a mi juicio son suficientes las facultades
acreditadas para el otorgamiento de la presente
escritura de elevacidén a publico de acuerdos sociales,
a cuyo efecto, y segun interviene, -————————-—————-

EXPONE

I.- Que mediante publicacidén en la paégina web
corporativa el dia 19 de noviembre de 2018 y comunicada
asimismo mediante Hecho Relevante al Mercado
Alternativo Bursatil en la misma fecha, el Consejo de

Administracidén de la Sociedad convocd Junta General de



Accionistas con objeto de modificar el articulo 11.9 de
los Estatutos Sociales. ———————""—"""""""""—"—————————

El compareciente me exhibe un ejemplar de dichas
publicaciones de las que deduzco fotocopia y que dejo
unidas a la presente matriz. Acompafnandose el original
a la primera copia que se libre de esta escritura para
su constancia ante el Registro Mercantil. --—-————————

II.- Que la Junta General de la Compafia, celebrada
el 19 de diciembre de 2018 tomd, por unanimidad de los
presentes y representados, el acuerdo que se indica en
la certificacién que se dird gue incorporo a esta
matriz, por el que modifica la redaccidén del articulo
11.9 de los Estatutos Sociales.-——————————"—""————————

III.- Sobre tales bases, ——————————"""—""—"""——"—"—————

OTORGA

DON ALBERTO CASTANEDA GONZALEZ, en la representacién
qgque ostenta, en la representacidédn que ostenta, eleva a
publico los acuerdos tomados en la Junta General de
accionistas el dia 19 de diciembre de 2018 que constan
en la certificacidén protocolizada, en cuya virtud, se
da nueva redaccién al articulo 11.9 de los Estatutos

Sociales el cual tendrd la redaccidédn que consta en la



repetida certificacién.---------—-—-——---————————
Los acuerdos que se formalizan son de ver
literalmente transcritos en una certificacidén que el
compareciente me entrega y dejo unida a esta matriz,
dédndose sus términos por reproducidos en este lugar
para evitar su repeticibén.------—-———-—---——-—--—----————
Dicha certificacién aparece librada por el propio
compareciente DON ALBERTO CASTANEDA GONZALEZ, en su
calidad de Secretario no Consejero del Consejo de
Administracién de la sociedad, con el visto bueno del
Presidente DON SANTIAGO DE TORRES SANAHUJA, legitimando
yo el Notario las firmas que la autorizan por haber
sido puestas en mi presencia.-————-——-—-----—-——————
DON SANTIAGO DE TORRES SANAHUJA, fue nombrado
Presidente y miembro del Consejo de Administracidén de
la Sociedad mediante escritura otorgada ante el Notario
de Madrid, Don Ignacio Solis Villa el dia 1 de junio de
2016 bajo el numero 377 de orden de protocolo, gque
causdé la inscripcidén 212 en la hoja social.————————-

PRESENTACION TELEMATICA.

Advertido de la posibilidad y efectos de 1la

presentacidén telemdtica de esta escritura, en 1los



términos previstos en los articulos 112 de la Ley
24/2001 y 249.2 del reglamento notarial, el interesado
me solicita a mi, el notario, la remisidén de la copia
autorizada electrénica de esta escritura. —-————————-

RESERVAS Y ADVERTENCIAS. —————————————————————————

Hago al sefilor compareciente 1las reservas |y
advertencias legales, tanto las de caracter fiscal como
las de caréacter registral.---—-—-————-——-"-----"--"--————~

Advierto expresamente de la obligatoriedad de 1la
inscripcidén de la presente escritura en el Registro
Mercantil, previéndose y solicitdndose la inscripcidn
parcial conforme al articulo 63 del Reglamento del
Registro Mercantil.-----—-—-——-——-"---------—————

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. ———————-

De conformidad con lo previsto en el Reglamento
General de Proteccidén de Datos europeo, se informa de
qgque los datos personales de los intervinientes seran
tratados por el Notario autorizante, cuyos datos de
contacto figuran en el presente documento. Los datos
serdn tratados con la finalidad de realizar las
funciones propias de la actividad notarial y para la

facturacién y gestidén de clientes, para lo cual se



conservaradn durante los plazos previstos en la
normativa aplicable y, en cualquier caso, mientras se
mantenga la relacidén con el interesado. La base del
tratamiento es el desempefio de las funciones publicas
notariales, 1lo que obliga a que los datos sean
facilitados al Notario e impediria su intervencidén en
caso contrario. Se realizardn las comunicaciones
previstas en la Ley a las Administraciones Publicas vy,
en su caso, al Notario que suceda al actual en 1la
plaza. Los intervinientes tienen derecho a solicitar el
acceso a sus datos personales, su rectificacidn, su
supresidén, su portabilidad y la limitacidén de su
tratamiento, asi como oponerse a este. Frente a
cualquier eventual vulneracidén de derechos, puede
presentarse una reclamacidén ante la Agencia Espafiola de
Proteccidén de Datos. Si se facilitan datos de personas
distintas de los intervinientes, estos deberadn haberles
informado previamente de todo 1lo previsto en el
articulo 14 del RGPD.—————————————————————————————

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION. ————————————————————

Asi lo dice y otorga el seflor compareciente, a quien

hago las reservas y advertencias legales, firmando esta



escritura conmigo, el Notario.--———-—-——-"—--"--"---—-—-

Doy cumplimiento al requisito de la lectura en la
forma prevenida por el articulo 193 del Reglamento
Notarial; tras la lectura, doy fe de que el
compareciente manifiesta haber quedado informado del
contenido del instrumento publico y ha prestado su
libre consentimiento a este contenido, firmando conmigo
el Notario.——-———"""""""""""""“"“"—"—————————————————

Y yo, el Notario, DOY FE: de haber identificado al
compareciente en la forma resefiada en la comparecencia;
de que, a mi juicio, tiene capacidad y legitimacidn
suficiente para la formalizacidn del presente
instrumento; de que el consentimiento ha sido
libremente prestado; de que se adecua a la legalidad y
a la voluntad libremente informada del compareciente; y
de dejar extendida esta escritura en cinco folios de
papel exclusivo para documentos notariales, y 1los
cuatro anteriores en orden correlativo, yo, el Notario,

doy fe.--—-——————H—H—H—H—H—-H#""-—H—""—""""""""""“""""—"—"—"——"——"————
Estdn las firmas de los comparecientes. ——————————
Signado VALERIO PEREZ DE MADRID CARRERAS —————————
Rubricado y Sellado. —————————-—--"--—-—-—-————

DILIGENCIA.- La pongo yo, el Notario autorizante de

esta escritura, para hacer constar dque el dia



veintiséis de Diciembre de dos mil dieciocho, resguardo
de ingreso en efectivo para el pago de las tasas del
BORME en la cuenta del Registro Mercantil de Madrid, no
reproduciéndose en las copias que se expidan en soporte

papel. Expido la presente en Madrid, a veintiséis de

Diciembre de dos mil dieciocho. DOY FE.—————————————
Signado VALERIO PEREZ DE MADRID CARRERAS —————————
Rubricado y Sellado.——————————————————————————————

DOCUMENTACION UNIDA

10



ATRYS HEALTH, S.A.

DON ALBERTO CASTANEDA GONZALEZ, SECRETARIO NO CONSEJERO
DEL CONSEJQ DE ADMINISTRACION DE LA MERCANTIL ARRIBA
INDICADA, QUE TIENE SU DOMICILIO EN CALLE VELAZQUEZ, 24, 4° IZQ.,
28001 MADRID:

CERTIFICA:

Que con fecha 19 de diciembre de 2018, en el AC Hotel Cuzco, sito en el Paseo de la
Castellana, 133, 28046 Madrid, a las 10:00 horas, se celebrs, en primera convocatoria,
Junta General Extraordinaria de Accionistas de Atrys Health, S.A. (la “Sociedad”),
previa convocatoria de la misma publicada en la pagina web corporativa,
www.atryshealth.com, el ‘dia 19 de noviembre de 2018 (convocatoria asimismo
comunicada mediante Hecho Relevante al Mercado Alternativo Bursatil en la misma
fecha), y desde entonces, de forma ininterrumpida hasta la celebracién de la Junia
General, cuyo texto integro se acomparia como Anexo 1.

Estuvieron presentes 11 accionistas titulares de 8.396.764 acciones, que representan un
41,10% del capital social, y debidamente representados 20 accionistas titulares de
5.659.345 acciones, que representan un 27,70% del capital social, estando pues, entre
presentes y representados, 31 accionistas titulares de 14.056.109 acciones, que
representan el 68,80% del capital social. Las 104.967 acciones en autocartera se
tuvieron en cuenta a los efectos del cémputo del quorum de constitucion y de las
mayorias requeridas para la adopcién de acuerdos, si bien se dejé en suspenso el
derecho de voto de las mismas, segiin lo indicado en el art, 148 de la Ley de Sociedades
de Capital.

Actuaron como Presidente, don Santiage de Torres Sanahuja, y como Secretario, don
Alberto Castafieda Gonzélez, Presidente y Secretario, respectivamente, del Consejo de
Administracitn de la Sociedad.

Los accionistas presentes o representados, aprobaron, con la referencia de la votacién
que seguidamente se refleja, entre otros, los acuerdos que a continuacién se relacionan,
cuya transcripeion literal es la que sigue:

ACUERDO
Modificar el articulo 11.9 de los Estatutos Sociales que, en adelante y con derogacién de -

su version anterior, quedaré redactado (el art. 11 de los Estatuios, en su integridad),
como sigue: :

“ARTICULO 11, Del Consejo de Administracién
1. Composicion y duracion del cargo
La Saciedad serd regida y administrada por un Consejo de Administracién,
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 compuesto por un minimo de 3 y un mdximo de 12 miembros. Los Cansejeros se
Integrardn en la categoria de Consejeros efecutivos o Consejeros no efecutivos.
En esta wltima categoria, podrén tener la condicion de Consejeros dominicales,

independientes u otros externos. Estos términos tendrdan el significado que les
arribuya la legislacicn vigente y que concrete, en su caso, el Regfamenro del
Conse_,lo de Administracion. :

: Los Conseferos ejercerdn St cargo por un periodo de 6 afios, pudiendo ser
reelegidos para el cargo, una o varias veces, por periodos de igual duracion.
- Para ser nombrado Consefero no se requiere la cualidad de accionista,

2. Cargos

EI Consefo de Administracién elegzra de su seno un Presidente y, en su caso, un
Vicepresiderte, y elegird un Secretario y, en su caso, un V:cesecretareo, estos
wltimos podrdn no ser Conse_;eros

3 Convocatoria

La convocatoria del Consejo de Administracion corresponde a su Presidente, o
a quien haga sus veces, guien ejercerd dicha facultad siempre que lo considere
_conveniente. Los administradores que constituyan al menos un fercio de los
miembros del Consejo podrdn convocarlo, indicando el orden del dfa, para su
celebracidn en la localidad donde radigue el domicilio social, si, previa peticion . .
al Presidente, éste sin causa ;usnf cada no hubiera hecho la convocatoria en el

plazo de I mes desde que rec:bro la sahc:iud. :

Lay 'convocarorfas del Consejo de Administracion seran hechas por escrito
dirigido a cada wmo de sus miembros, por correo ordinario o electrénico,
siempre que quede acreditada su recepcidn, y estard autorizada con la firma del
Presidente o, en su caso, la del Secretano 0 I-’wesecrerarm por orden de!
Presidente. o

La convacatoria se cursard con una amafacron minima de 5 dias respecto @ I
Jecha prevista parasu celebracion. :

4. Represefuacién _

Todo Consgjero podrd hacerse representar por otro Consejero. la
representacion se conferivd por escrito, mediante carta divigida al Presidente,
3. Constitucion

El Consejo de Adminisiracidn gquedard vdlidamente - consiituido cuando
. concurran’a la reunidn, presentes o representados, mds de la mitad de sus’
componentes



Igualmente el Consefo de Administracion quedard vdlidamente constituido, sin
necesidad de previa convocatoria, siempre que estén presentes la totalidad de -
sus miembros y todos ellos acepten por unanimidad la celebracion de la reunion.

6. Votacion ¥ adopcion de acuerdos

Todos los Conseferos tendrén derecho a manifestarse sobre cada uno de los
' asunlos a tralar, sin perjuicio de que corresponde al Presidente ¢l otorgamiento
de Ia palabra y la determinacion de la duracion de las mtervenciones

Cada miembro del Consejo de Admrmstracwn puede emitir un voto. Los
acuerdos se ‘adoptardn por mayoria absoluta de los votos de los concurrentes a
Ia sesidm, salvo disposicion legal especifica en otro sentido.

Podrdn celebrarse reuniones del Consejo medfame. multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualguier otro sistema andlogo, de forma que uno o varios
de los Consejeros asistan a dicha reunion mediante dicho sistema. A tal efecto,
Ia convocatoria de la reunidn, ademds de sefialar la ubicacion donde tendrd
lugar la sesién fisica, deberd mencionar que a-la misma se podrd asistir
mediante conferencia telefénica, videoconferencia o sistema equivalente,
debiendo indicarse y disponerse de los medios técnicos precisos a este fin, que
en todo caso deberdn posibilitar la comunicacidn directa y simultdnea entre
a‘odos los asistentes.

La votacién por escrito y sin se.ﬂdn serd valida si nmgun Conse_;em se opone a
ello..

Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracion 'se llevardn a un
Lidro de Actas que serdn firmadas por el Presidente y el Secretario del Consejo.

7 De!egac:'én de facultades

E} Consqo de Administracién podra des;gnar de su seno una Comision
 Ejecutiva o uno o varios Consejeros Delegados, determinando en todo caso,
bien la enumeracion particularizada de las facultades que se delegan, bien la
expresion de que se delegan todas las facultades legal y estatutariamente
delegables, salve aquellas que por disposicicn legal resuiten indelegables.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en _
la Comision Ejecutiva o en -el Consefero Delegado y la designacion de los
administradores que hayan de ocupar tales cargos requerirdn para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes de los miembros del Consejo, y no
producirdn ejécm alguno hasta su inscripcion en el Regm‘ro Mercam:!

8.  Comisiones del Conse;o

El Consgjo de Administracion podrd constituiv otros comités o comisfones
ademds de la Comisién Ejecutiva con las atribuciones, composicion y régimen
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de funcionamiento que el propio Consejo de Administracion determine en cada
caso. : ' -

No obstante, el Consejo de Administracion deberd crear y mantener en su seno
eon cardcter permamente e interno una Comision de Auditoria que estard
integrada por, al menos, 3 Consejeros nombrados por el Consejo de
Administracién. Todos los miembros de la Comisicn serdn  Consejeros  no
¢jecutivos, debiendo- ser la  mayorie, - al menos, Conseferos -
independientes. En su confunto, los miembros de la Comision de Auditoria .
tendrdn los conocimientos téenicos pertinentes en relacidn con el sector de -
actividad al que pertenece la Sociedad y une de ellos serd designado teniendo en’
.cuenia sus conocimientos y experiencm en materia de conmb:hdad auditoriao
- en ambas. s _ .

El Presidente. de la Comision de Auditoria serd designado de entre los
Consejeros independientes que formen parte de ella y deberd ser sustituido cada
4 afos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de 1 afio desde su
Cese,

La Comisién de Auditoria tendrd como minimo las siguienies fimciones:

. a) Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en
relacion con aguellas materias que sean competencia de la Comisicn y, en
particular,  sobre el resultado de la auditoria ‘explicando cémo esta ha
contribuido a la integridad de la informacién financiera Y la funcidn que la
Contision ha desempenado en ese proceso.

T Supenisar la eficacia del conb‘ol interno de la Saciedad, la auditoria
.interna y los sistemas de gestidn de viesgos, asi como discutir con el auditor de

cuentas las debilidades significativas del sistema de control imlerno delectadas
_en el desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A

tales efectos, y en su caso, podrdn presentar recomendaciones o propuestas ol
- drgano de adminisrmcmn yel correspondienre pfazo para su seguimiento.

o Superwsar el proceso de elaboracién y presentacion a'e la informacidn
Jinanciera preceptiva y preseniar recomendactones o propuestas al érgano de.
adminisiracion, dirigidas a salvaguardar su im‘egridad. :

4 Elevar al Coma_,ra de Administracién las propuestas de seleccion,
nombramienio, - reeleccién y - - sustitucién del  auditor de - cuentas,
 responsabilizdndose del proceso de seleccién, asi como las condiviones de su
contratacion y recabar regularmente de él informacion sobre el plan de
auditoria y su ejecucién, ademds de preservar su mdependenc:a en el ejercicio
de sus fimciones. ' :

e) - Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir
-informacién sobre aquel?as cuestiones que puedan suponer amenaza para su

4



: ma'ependencra para su examen por. la Comisicn, v cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrolio de la auditoria de cuentas, y, cuando
- proceda, la autorizacion de los servicios distintos de los prohibidos, asi como
aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de
cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberdn recibir anualmente
- de los auditores externos la declaracidn de su independencia en relacion con la
entidad o eniidades vinculadas a esta directa o indivectamente, asi como la
informacitn  detallada e individualizada de los servicios adicionales™ de
" cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas
“entidades por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a
este de acuerde con lo dispuesto en la normadva reguladora de la actividad de
-auditorfa de cuentas. : : :

i/ Emi!s'r anualmente, con cardcter previo a la emision del informe de
auditoria de cuentas, un informe en el que se expresard una opinién sobre sila
independencia de los auditores de cuenfas 0 sociedades de auditoria resulta
comprometida. Este informe deberd contener, en fodo caso, la valoracién .
‘motivada de la prestacién de todos y cada uno de los servicios adicionales a

que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su
conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de
independencia o con la normariva regu!adora de la actw:dad de audiroria de
cuenias. :

JoJ) Informar, con cardcter previo, al Consejo de Administracion sobre todas
- Ias_materias previstas en !a Ley, los Estarutos Sociales y en particu!ar,-sobre:

1° La informacion ﬁnancrera que la soc:edad deba  hacer pubkca
penod;camenre

" 2. la creacion o adguisicién de participaciones en entidades de propésito
especial o domiciliadas en pafses o !errrtonos que tengan la consideracion de
_pavaisos fiscales; v :

3.%las operaciones con partes vinculadas.

La Comision de Auditoria se reunird siempre que lo soliciten, al menos, 2 de sus
miembros o lo acuerde el Presidente, a quien corresponde convecarlo, para el
cumplimiento de sus funciones. La convocatoria serd vilida siempre que se
- realice por cualguier medta que de_;e con.s'{ancm de su recepcion. )

La Comzs;én de Auditorta quedara validamente consrirmda cuando concurran,
. presertes o represenrados la mayoria de sus miembros, adoptdndose sus
acuerdes por mayoria absofura de los miembros presentes o representados.

De Icr.s' reuniones de la Comisién se levantardn las correspondientes actas que
-estaran a disposicidn de todos los miembros del Consejo de Administracion.



9. ' Retribucion del ca}'gq de consefero

_ El cargo de Administrador serd rewribuido. Los Consejeros, en su condicidn de
tales, es decir, como miembros del Consejo de Administracion, tendrdn derecho
a percibir de la Sociedad (@) una asignacion fija anual, (b) dietas de asistencia,
asf como (c) un seguro de responsabilidad civil. En ningiin caso el importe dela
 remuneracion de los Consejeros en su condicién de iales podrd exceder de la
cantidad mdxima anual que a tal efecio fije la Junta General, :

Corresponde al C'armg)o de Admmrsrracwn la dlslrtbu_cwn, para cada ejercicio,

de la cantidad exacta a aborar a cada wne de los Consejeros denivo del limite
C maximo fijade por la Junta Gemeral, teniendo en cuenta las ﬁmcirmes ¥y
. respansabﬂidades ambuidas a cada Consejero '

 Los conseferos gue desarroﬂen ﬂmcmnes efecutivas tendrdn derecho a percibir,
" adicionalmente, ~ la  retribucion que por ‘el desempefto de dichas
responsabilidades se prevea en el contrato celebrado a tal efecto .entre el

_ consejero y la Sociedad incluyendo, en su caso, la eventual indemnizacién por

cese anticipado en dichas funciones. El consejero no podrd percibir retribucion
alguna por el desempefio dé funciones ejecutivas cuyas cantidades o conceptos
. no estén previstos en el contrato. El conirato deberd ser conforme con la
- politica de retribuciones aprobada por la Junta General de acclonistas. -

Los Consejeros serdn remunerados adicionalmente, siempre y cuando medie
acuerdo de la Junta General a dichos eﬁ'c.ras de conformidad con la Ley, con la
ertrega de acciones de la Sociedad. opciones sobre acciones, o de ofros valores
que den derecho a la obtencién de acciones, o mediante s:sremas rembutwos '
referenciados al valor de cotizacién de las acciones.

Los miembros del Consejo de Administracion gue cumplan Junciones efecutivas .
tendrdn adicionalmente derecho a percibir, por el desempeiio de dichas
Junciones, las remuneraciones prew.sfas en los contratos aprobados canjbrme a
o dfspuesto enla Ley

' Se procede a someter a votacion la mencmnada propuesta de acuerdo, producwndose el -

siguiente resultado‘ :
" Acciones ' % capital presente | % capital total |
o representado con S
. : derecho a voto

Votos a favor: 13.951.142 100% - 68,29%
Votos en contra: ) 0 S0, 0
Abstenciones: 0 -0 0

Votos en blanco: 0 0 0

- Las 104.967 acciones en autocartera se han tenido en cuenta z los efectos del cémputo
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del quorum de constitucion y de las mayorias requeridas para 1a adopcién de acuerdos,
si bien se ha dejado en suspenso el derecho de voto de las mismas, segim lo indicado en
_elart. 148 de la Ley de Sociedades de Capital.

ASIMI§ (8] g;E‘R'[ IFICA: que ¢l Acta ha sido aprobada el 19 de diciembre de 2018
por ¢l Presidente de Ja Junta General y por un socio representante de la mayorfa v otro
de la minoria, de conformrdad con lo previsto en el art, 202.2 de la Ley de Soc:edades
de Capital.

Asimismo, la Lista de Asistentes fue e]aborada' mediante soporte informético, a la vista

de Ias tarjetas de asistencia y de representacién verificadas al inicio de la reunién y

custodiadas por el Sr. Secretario, que fue incorporada a su vez & un dispositivo pen

drive, habiéndose levantado la oportuna diligencia de identificacién firmada por el Sr.

Secretario, con el Visto Bueno del Sr. Presidente, de conformldad con lo previsto en el
. art 98 2 det chlamemo del Registro Mercantil.

: ASIMISMO CERTIFICA: que desde el 19 de noviembre de 2018, 1ncluswe s¢c puso a
~ disposicién de los accionistas, en el domicilio social, los textos integros de todas las
propuestas de acuerdos sometidas a aprobacién a la Junta General, asi como ¢l informe
- del Consejo de Administracion relativo a la propuesta de modificacién del art. 11.9 de
. los Estatutos Sociales, a fin de que los Sres. Accionistas pudieran examinar de forma
. directa la citada documentacién en el domicilio social, asf como solicitar su entrega o
envio gratito, Se adjunta como Anexo ll el informe del Consejo, que contlene la
propuesta de modificacién. - :

ASIM]§MQ CERT]FICA que la Junta General aprobd por unanimidad de los
accionistas presentes y representados facultar a todos los miembros del Consejo de
Admmlstraclén. incluido el Secretario no Consejero, don Alberto Castafieda Gonzalez,
-para que cualquiera de ellos, con cardcter solidario, pueda (i) comparccer ante Notario
con ¢l objeto de elevar a publico los - anteriores acuerdos, asi como otorgar la
correspondiente escritura piblica, con los pactos, declaraciones y manifestacionss que
fueran convenientes y se deriven, directa o indirectamente, de dichos acuerdos; (if)
efectuar cuantas aclaraciones o subsanaciones fueren precisas o corvenientes y, en
general, otorgar aquellos documentos privados y/o publlcos necesarios para la gjecucidn
~de los acuerdos: precedentes, asi como los actos precisos para la inscripcién en los
registros publicos correspondientes de tales acuerdos; y, en especial, (iii) otorgar
cuantos documentos - publlcos o privados sean necesarios hasta la obtencién de la.
‘correspondiente inscripcién de los acuerdos adoptados en el Registro Mercantil,
incluyendo .Ia peticién de inscripcién parcial, con facultades, incluso, para su .
subsanacién o rectifi cacién a la wsta de la calificacién verbal o escrita del Reglstro
Mercantil. :



Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente Certificacién en
Madrid, a 19 de diciembre de 2018.

Vv°B* ibmng Consejero

El Presidenfe

Dén Santiago dei“l‘um.s-suahuja Don Alberto Castafieda Gonzilez



Anexo I
Convocatoria de Junta General Extraordinaria
de Atrys Health, S.A.
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ATRYS HEALTH, S.A. '

Convecatoria de Junta General Extraordinoria de Accionisias

El Consejo de Administracién de Atrys Health, S.A. (la “Sociedad”) ha acordado
convocar Junta General Extraordinaria de Accionistas, que tendrd lugar, en primera
convocatoria, el dia 19 de diciembre de 2018, a las 10:00 horas, en el AC Hotel Cuzco,
sito en el Paseo de la Castellana, 133, 28046 Madrid, y &l dia siguiente, 20 de diciembre
de 2018, en el mismo lugar y hore, en segunda convocatoria, para deliberar y, en su
caso, adoptar los puntos recogidos en el siguiente:

Orden del Dia

Primerp.- Primero.- Aprobacién de aumento de capital por compensacion de los
créditos generados por la compra por la filial integramente participada por la
Sociedad, E-Diagnostic Clinica Virtual de Especialidades Médicas, S.L.U., de
International Telemedicine Hospital, S.L., por un importe de 1.247,22 Euros,
mediante la emision y puesta en Cirevlacion de 124,722 acciones de 0,01 Euros
de valor nominal cada wna de ellas, numeradas correlativamente de la
20.430.330 a la 20.555.051, ambos inclusive, de la misma clase y serie que las
actualmente en clrculacion, a un tipo de emision de 3 Euros por accidn entre
capital y prima de emisién. Inexistencia de derecho de suscripeion preferente.
Previsién de suscripeibn incompleta. Delegacién de facultades al Consgjo de
Administracién para fijar las condiciones del aumento en lodo lo no previste
por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su efecucion, adapiar
la redaccion del Articulo 5 de los Estatutos Sociales a la nueva cifva del capital
social y solicitar la admisién a negociacion de las nuevas acciones en el
Mercado Alternativo Bursatil (MAB).

Segundo.- Aprobacion de aumento de capital por compensacion del crédito
generade por la compra por la Sociedad, de una participacion significativa de
Liebalust Patologia, 8.1., por un importe de 10.000 Euros, mediante lo emision
Y puesta en circulacion de 1.000.000 acciones de 0,01 Euros de valor nominal
cada una de ellas, numeradas correlativamente de la 20.555.052 a la
21.355.051, ambos inclusive, de la misma clase y serie gue las actualptente en
cireulucion, a un tipo de emisidn de 2,8 Euros por accidn entre capital yprima
de emision. Inexistencia de derecho de suscripcién preferente. Prevision de
suscripeidn incompleta, Delegacion de facultades al Consejo de Administracion
para fifar las condiciones del aumento en todo lo no prevista por esta Junta
General, realizar los actos necesarios para su ejecucion, adapiar la redaccion
del Articulo 5 de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social y
soficitar la admision a negociacién dz Ias nuevas acciones en el Mercado
Alternativo Bursdtil (MAB).

Tercero.- Modificacién del Articulo 11.9 de las Estatutos Sociales relativo a la
“Retribucion del cargo de Consejero™.

Cuarto.- Fijacién, ol ampare de lo previsto en el Articulo 11,9 de los Estatutos
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Sociales, de In reg’rribuﬂﬁn anual méxima de los comejer_b.s' para & ejercicio de
2019, ' . . )

- Quinto.- Aprobacidn, de conformidad con el Art. 219 de la Ley de Sociedades de
Capital y 11.9 de los Estarwtos Sociales, del Plan de Incentivos para el
Presidente Ejecutivo, la Consefera Defegada y clertos miembros dei equipo
divectiva de la Sociedad. :

Sexto.- Delegacion de faculfades'en el Consejo de Administracidn, confacukad
de susti tucion, para formalizar, mterpremr, subsanar ¥ gjecutar los acuerdos de
esia Junta.

Derecho de_informacién: de conformidad con los arts, 197, 272 y 287 de la Ley de
Sociedades de Capital, desde la publicacion del presente anuncio de convocatoria y.
hasta la celebracidn de la Junta General, cualquier accionista podea ejercitar su derecho -

. de informacién mediante el examen direcio de la signiente documentacién en el
domicilio social (calle Veldzquez, 24, 4° 28001 Madrid), y a través de la pagina web
corporativa (www.atryshealth.com), o solicitar su entrega o envio gratuito:

- El presente anuncio de convocatoria,

- El texto integro de las propuestas de acuerdos a adoptar, en su caso, er relacion
con cada uno de los puntos comprendidos en el Orden del Dia.

- El informe del Consejo de Administracion relativo a I propuesta de aumento de -
capital” por compensacién de créditos en relacién con la adqu:smron de
International Telemedicine Hospital, S.L. {punto primero). '

- E informe del Consejo de Administracién relativo a la pmpueSta de aumento de
capital por compensacién de crédito en relacion con la adquisicién de una
pamcmacuﬁn s:gmficatwa de Lleba]ust Patologia, S.L. (punto segundo) '

- El Informe del Consejo de Administracién relativo a la propuesta de
modificacion del art. 11,9 de los Estatutos Sociales, al que se acompaiia el texto
de los Estatutos para el caso de que resulte apnobada la modificacitn estatutaria -
antenor

Los citados documentos pueden consultarse en la pégina web corporativa de la
‘Sociedad, www.atryshealth.com, accediendo al apartado “Inversores”, seguidamente de
“Gobicrno Corporativo”, y a continuacién, “Junta General de Accionistas™

Asimismo, de acuerdo con ¢l art. 10 de los Estatutos Sociales de 1a Sociedad v 197 de la
Ley de Sociedades de Capital, los accionistas podeén solicitar de los administradores,
hasta el séptimo dia natural anterior a aquél en que esté previsto celebrar la reunion de
la Junta en primera convocatoria, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas,
o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos -
" comprendidos ¢n ¢l Orden del Dia. Los administradores deberdn facilitar la informacion -
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por escrito hasta el dia de la celebracién de la Junta General, salvo en los casos
cxpresamente previstos en la Ley,

Complemento de convocatoria: de acuerdo con o establecido en los arts. 10.2 y 172 de
los Estatutos Sociales y de la Ley de Sociedades de Capital, respectivamente, a partir
del momento de la convocatoria de la Junta General de Accionistas, aquellos accionistas
que representen, al menos, el 5% del capital social, podrin solicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de 1a Junta incluyendo puntos adicionales en el Orden
del Dia. Este derecho deberi ejercitarse mediante notificacion fehaciente que deberd
recibirse en el domicilio social (calle Veldzquez, 24, 4°, 28001 Madrid) dentro de los
cineo dias siguientes a Ia publicacién de la convocatoria. : ,

Derecho de asistencia y representacion: de acuerdo con lo establecido en los arts. 103 y

11 de los Estatutes Sociales y del Reglamento de la Junta General, respectivamente,
podran asistir a la Junta General y tomar parte en las deliberaciones, con voz y voto,
todos los accionistas que tengan inscritas sus acclones en el correspondiente registro
contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacién a aquél en que haya de
celebrarse la Junta, y que se provean de la correspondiente tarjeta de asistencia o
certificado expedido por las entidades depositarias correspondientes o en cualquier otra
forma admitida por la legislacién vigente.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrd hacerse representar en la Junta
por medio de otra personta, aunque esta no sea accionista, confiriéndole la
representacion por escrito mediante firma autégrafa o por medios de comunicacién a
distancia que cumplan con los requisitos previstos en la legislacion vigente. Salvo
indicacién contraria del representado, en caso de que el representante se encuentre
incurso en una sitiacién de conflicto de interds, se entenderd que el representado ha
designado, adem4s, como representante, solidaria y sucesivamente, al Presidente y al
Secretario del Consejo de Administracion.

Prevision sobre fecha de celebracién de la Junta General: se prevé que la celebracién de

la Junta General tenga Iugar en primera convocateria, esto es, el 19 de diciembre de
2013, en ¢l lugar y la hora indicados anteriormente,

Proteccién de datos_de cardcter personal: los datos de cardcter personal que los

accionistas faciliten a la Sociedad para el ejercicio o delegacién de sus derechos de
asistencia y voto en la Junta General o que sean facilitados a estos efectos por las
entidades bancarias y sociedades y agencias de valores en las que dichos accionistas
tengan depositadas o custodiadas sus acciones o por la entidad legalmente habilitada
para la llevanza del registro de anofaciones en cuents, Iberclear, serdn tratados por Ia
Soctedad, como entidad responsable del tratamicnto de estos datos de carécter personal,
con la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento v controf de Ia relacién
accionarial existente (en particular, pero no limitado a, lo relativo a la organizacion,
convacatoria y celebracién de la Junta General). Los datos serdn tratados a estos finicos
efectos en base a las obligaciones legales susceptibles de aplicacién en atencion a lo
dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y la normativa aplicable a tal efecto. Los
datos no serdn cedidos a terceros, salvo que exista obligacion legal.



~ Atrys ©

La Sociedad garantiza y reconoce a los interesados el ejercicio de los derechos de
acceso, rectificacién, supresion, portabilidad de los datos, asi como de oposicion ¥
limitacion del tratamiento, que podrdn ejercitar en los términos establecidos en la
normativa vigente en materia de proteccion de datos dirigiéndose a través de correo
postal al domicilio social (calle Veldzquez, 24, 4°, 28001 Madrid), aportando fotocopia
del DNI o documento de identidad. '

Madrid, 19 de noviembre de 2018. El Secretario del Consejo de Administracién. Don
Alberto Castafieda Gonzalez. .
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INFORME EMITIDO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA SOCIEDAD MERCANTIL ATRYS HEALTH, S.A.
EN RELACION CON LA PROPUESTA
DE MODIFICACIONES ESTATUTARIAS CONTENIDA
ENEL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DfA DF LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD,
DE FECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2018

1. Objeto del informe,

A los efectos de lo previsto en el art. 286 de Ia vigente Ley de Sociedades de Capital (la
“Ley de Sociedades de Capital™), el Consejo de Administracién de Atrys Health, S.A,
(la “Sociedad™) emite el presente informe con el objeto de explicar y justificar Ia
propuesta contenida en el Punto Tercero del Orden del Dia de la Junta General
Extraordinaria de Accionistas, de 19 de diciembre 2018, relativa a la modificacién del
art. 11.9 de los Estatutos Sociales de la Sociedad, para la inclusion del modo de
retribucién variable a los miembros del Consejo,

Para favorecer el entendimiento por parte de los Accionistas de la modificacién objeto
del presente informe, se detallan a continuacién el contenido y justificacién de la
propuesta. Asimismo, se pone a disposicion de los accionistas como Anexo I la
comparacién entre la nueva redaccién del articulo 11.9 de los Estatutos Sociales cuya
modificacién se propone y la actualmente en vigor, y como Anexo II el nueyo texto de
_ los Estatutos Sociales con [a modificacién propuesta ya incorporada para el caso de que
fuera aprobada.

2. Normativa aplicable

El presente informe se emite en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 286 de la Ley de
Saciedades de Capital, que exige que los administradores redacten el texto integro de la
modificacién que proponen y un informe escrito con justificacitn de la misma,

3. Justificacion de la propuesta.

De conformidad con el principio de prevision estatutaria previsto en el art, 217.1 de la_
Ley de Sociedades de Capital, en consonancia con los Principios Generales y de plena
transparencia establecidos por la Politica de Retribucion de Consejeros de l2 Sociedad,
se pretende dotar de una mayor versatilidad a los modos de remuneracion establecidos
en via estatutaria para los consejeros,

De esta forma, el actual art. 11.9 de los Estatutos Sociales prevé, entre otros, los .
siguientes modos de remuneracion, cuya aplicacién y cuantia debe ser determinado por
la Junta General para cada ejercicio social: '

a) Una cantidad fija.



b} Dietas,

c) Entrega de acciones.

d) Derechos de opeién sobre acciones,

€) Derechos de opcidn referenciada al valor de Ias acciones de la Sociedad.

La incorporacién de un sistema de remuneracion variable en los Estatutos Sociales
permitird a la Sociedad disponer de un recurso adicional a Ta hora de diseftar una
estructura de retribuciones competitiva respecto de entidades comparables, habilitando -
un ajuste més preciso para el establecimiento de importes acordes con el desempefio
individual y la consecucion de objetivos empresariales por parte de los consejeros
€jecutivos. De esta forma, la Sociedad se encontrard en una mejor posicion para atraer,
retener y motivar a los miembros del Consejo de Administracién que tengan la
condicién de consejeros ejecutivos, incentivandoles para el cumplimiento de objetivos
que repercutird de forma beneficiosa en la satisfaccidn del interés social,

La asignacién anual para la remuneracion variable serd acorde con lo dispuesto en los
vigentes Estatutos Sociales y en el articulo 217.3 de la Ley de Sociedades de Capital,
siendo competencia de la Junta General delimitar el importe maximo de la misma. En
cualquier ¢aso, la remuneracién variable que se asignaré a los consejeros observard una
proporcién razonable con la importancia de la Sociedad, Ia situacién econdmica del
momento ¥ los estdndares de mercado de empreses comparables, velando por la
rentabilidad y sostenibilidad de la Sociedad.

3. Texto integro de la propuesta.

“Tercero.- Modificacion del art. 11.9 de los Estatutos Sociales relativo a la
“Retribucién del cargo de consejero”.

Modificar el art. 11.9 de los Estatutos Sociales que, en adelante ¥ con derogacidn de su
version anterior, quedara redactado como sigue:

“ARTICULO 11.9.- REFRIBUCION DEL CARGO DE CONSEJERO

El cargo de Administrador serd vetribuido. Los Consejeros, en su condicion de
tales, es decir, como miembros del Consejo de A dministracion, tendrdn derecho a
percibir de la Sociedad (a) wna asignacion fija anual, (b) dietas de asistencia, ast
como {c) un seguro de responsabilidad civil, En ningtin caso e} importe de la
remuneracidn de los Consejeros en su condicion de tales podrd exceder de la
cantidad mexima anual gtie a tal efecto fije la Junta General.,

Corresponde al Consejo de Admiristracion la distribucion, para cada eferciclo, de
la cantidad exacta a abonar a cada uno de los Conseferos dentro del Hmite



mdximo fijado por la Junta General, teniendo en cuenta las funciones y
responsabilidades atribuidas a cada Consejero. '

Los conseferos que desarrolien funciones ejecutivas tendrdn derecho a percibir,
adicionalmente, la retribucion que por el desemperio de dichas responsabilidades
se prevea en el contraio celebrade a tal efecto entre el consejero v la Sociedad
incluyendo, en su caso, la eventual Indemnizacion por cese anticipade en dichas
Junciones. El consefero no podrd percibir retribucién alguna por el desempefio de
Junciones ejecutivas cuyas cantidades o conceptos no estén previstos en el
contrato, El contrato deberd ser conforme con la politica de retribuciones
aprobada por la Junta General de accionistas. : '

Los Consejeros serdn vemunerados adicionalmente, siempre y cuando medie
acuerdo de la Junta General a dichos efectos de conformidad con la Ley, con la
entrega de acciones de la Sociedad, opciones sobre acciones, o de otros valores
que den derecho a la obtencién de acciones, o medianfe sistemas retributivos
referenciados al valor de cotizacion dg las acciores.

Los miembros del Consejo de Adminisivacién que cumplan funciones ejecutivas
tendran adicionalmente derecho a percibiv, por el desemperio de dichas funciones,
las remuneraciones previstas en los contratos aprobados conforme a lo dispuesto
enlaley,”

En virtud de lo cual, el Consejo de Administracién de la Sociedad suscribe, a los efectos
legales oportunos, el presente Informe a los efectos de o previsto en el art. 286 de Ia
Ley de Sociedades de Capital, telativo al Punto Tercero det Orden del Dia de la Junta
General Extraordinaria de Accionistas de Atrys Health, S.A. de 19 de diciembre de
2018. : ' '

En Madrid, a 19 de noviembre de 2018,



Anexo 1
Version comparada del texto vigente del art. 11.9 de los Estatutos Sociales
' ¥ el nuevo texto con la modificacidn propuesta .

“ARTICULO 11.9.- RETRIBUCION DEL CARGO DE CONSEJERQ

El cargo de Administrador serd retribuido. Los Consejeros, en su condicion de
tales, ¢s decir, como miembros del Consejo de Adminisiracion, fendrdn derecho a
percibir de la Sociedad (a) una asignacion fija anual, {b) dietas de asistencia, asi
como (¢} un seguro de responsabilidad civil. En ningtin case el imporie de la
remuneracion de los Consejeros en su condicicn de tales podrd exceder de la

cantidad mdxima anual que o tal efecto fz];e la fimta General.

Corresponde al Consejo de A dmmtsiracron la dmrrbucron, para cada ejfercicio, de
la cantidad exacta a abonar a cada uno de los Consejeros dentre del limite
mdximo fijade por la Junta General, teniendo en cuenta las ﬁmcrones y
respomabd:daa%s atribuidas a cada Consejero. - :

Los conseferos gue desa?roffen &ncwms efecutivas tendrdan derecho a percibir,
adicionalmente,_la refribucion que por el desempeiio de dichas resporsabilidades
se prevea en el contrato celebrado a tal efecto entre el consejern v Ia Soctedad
incluyerdo, en su_case, la eventual indemnizacion por cese anticipado en dichas

funciones. El consejero no d percibiy retribucion alguna por sempefio de
funciones ejecutivas cwvas cantidades o _concepfos no estén previstos en el

contrato. El contraie deberd ser comforme con la politica de retribuciones

aprobada por la Junta General de acciowistas,

Los Conseferos serdn remumerados adicionalmente, siempre v cugndo medie
acuerds de la Junta General a dichos efectos de conformidad con la Ley, con la
entrega de acciones de la Sociedad opciones sobre acciones, o de ofros valores
_que.den derecho a la obtencion de acciones. o mediante sistemas retributives .
referenciados ol valor de cotizacion de las acciones,

- Los miembros del Consejo de Administracicn que cumplan finciones efecutivas
tendrcn adicionalmente derecho a percibir, por el desempefio de dichas funciones,
las remameraciones previstas en los contratos apmbados conforme a lo dwpues.ro
enla Ley



Anexo tl
Nuevo toxto de los Estatutos Sogiales

TiTULO . DENOMINACION, QOBIETO SOCIAL, DOMICILIO Y DURACION

1. Denominacidn social

Con la denominacion ATRYS HEALTH, S.A. {la “Sociedad”), se constituye una Sociedad

Andnima que ha de regirse por los presentes Estatutos y en cuanto en ellos no esté
~ previsto, por el Real Decreto Legislative 1/2010, de 2 de julio, por el que se apruebo el Texto
Refundido de la Ley de Socledades de Capital (1o “Ley de Sociedades de Capital”}, y demds
dispasiciones legales que le sean aplicables,

2,  Obfeto social

La Sociedad tiene por objeto social la prestacidn de servicios, la comerclalizacion de
productos en el drea de la salud humana y animal, dirigidos al diagndstico vy pronostica
personalizado, andlisls clinicos, asi como cualquier otra actividad encaminada a Ia
investigacidn y desarrollo biomédica, -

La Sociedad podrd desarrollar las actividades que integran e objeto sodial, total o
parcialmente, de forma indirecta, mediante Ja titularidad de acciones o participaciones
sotiales en Sociedades con [déntico u andlogo objeto social,

Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social estuviera reservada por la
legislacion vigente a determinada categoria de profesionales o sujeta a autorizacidn
adrninistrativa especifica que {a Sociedad no tuviera, dichas actividadas deberin realizarse a
través de persona que ostente la titulacién requerida, concretindose el objeto social a la -
intermediacidn o coordinacién en relacién a tales prestaciones en tanto no disponga de la
referida autorizacién administrativa o categorfa de profesionales.

3. Domicilic social
El domicilio social se fija en calle Veldzquez, 24 — 42 izquierda, 28001, Madridl.

El érgana de adminlstracién serd competente para cambiar su domicilio dentro del territorio
nacional y decidir la creacién, supresidn o traslado da sucursales, agencias o
" dependencias de la Sociedad, tanto en territorio nacional camo fuera de &L,

4. Duraciény comienzo de operaciones
La duracién de la Sociedad serd indefinida.,

La Sotiedad da comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de su escritura de
constitucidn.



5.

" TITULO Nl CAPITAL ¥ PARTICIPACIONES OE LOS ACCIONISTAS

Capital social

El capital social asciende a CIENTO ONCE MIL QUINIENTOS TREINTA ¥ UN EURO ¥
CINCUENTA Y UN CENTIMOS DE EURO {111.531,51€), v estd dividido en 11.153.151
acciones iguales, acumulables e indivisibles de UN CENTIMO DE EURO {0,01 €) de valor
nominal cada una, numeradas correlativamente de la nimero 1 a la 11.153.151, ambos
inclusive,

6.

Acciones
Las acciones se hallan totalmente suscritas y desembolsadas,

Todas las acclones pertenecen z la misma clase v serie, ¥ confieren a su titular [os
mismaos derechos y obligaciones.

Las acclones se hallan representadas por medio de anotaciones en cuenta y se
constituyen como tales en virtud de !a inscripcién en el correspondiente registro
contable. i :

La Mlevanza del registro contable de los velores representados por medic de
2notaciones en tuenta sera atribuida a una entidad designada por la Sociedad entre
aquellas entidades que puedan desarrollar esta funcion conforme a la leglslacién
vigente. Dicha entidad comunicard a la Sotiedad las operaciones relativas a las
acciones. El érgano de administracion sar el competente, en su caso, para la eleceion
de la entidad encargada de la llevanza del registro contable.

Copropiedad, Usufructo, prenda y embargo de acciones

Las acclones son indivisibles. En caso de copropiedad o cotitularidad de derechos
sobre una o varlas acciones, los coparticipes deberén designar una sola persona que
ejerza los derechos de accionista y respanderin solidarlamente frente a la Sociecad
de cvantas obligaciones se deriven de esta condicion.

En el caso de usufructo, prenda o embarga de acciones, se estard a lo dispuesto en la

_Ley de Sociedades de Capital en relacién con esta materia, correspondiendo los

derechos econdmicos de los titulos al usufructuario, acreedor prendario o al
embargante, respectivamente, y los derechos politicos at nudo propietario g titular de
las acciones,

Transmisicn de Fas acciones

Las acclones y los derechos econdmicos qua se deriven de ellas, inclusive el deracho
de suseripcién preferente, son libremente transmisibles por todos los medios
admitidos en Derecho,

No obstante, la persona que, siendo o na accionista de la Saciedad, quiera adquirir un
nimero de acciones que, surnadas a aquellas que en su caso ya ostente, determinen
una participacién en la Sociedad superior al 50% del capital social deberd realizar, a su



vez, una oferta de compra en 1as mismas condiciones a [a totalidad de Igs accionistas.

Asil_'nisrnd, el accionista que reciba, de otra accionista o de un tercero, una eferta de
compra de sus acclones en la Sociedad en virtud de la cual, por sus condiciones de
formulacion, las caracteristicas del adquirente v Jas restantes circunstancias
concurrentes, deba razonablemente deducir que tiene por cbjeto atribuir al
adquirente una participacién accionarial superior al 50% del capital de la Sociedad,

_ slo podré transmitir acciones que determinen que el adquirente supere el indicado
- porcentaje si el potencial adguirente le acredita que ha ofrecido a la totalidad de los

8.his

accionistas la compra de sus acciones en los mismos términos y condiciones.

Comunicacién de participaciones sugmﬁcatnras

Los accionistas deberan comunicar a la Sociedad toda adquisicién o transmisién de
acciones, por cualquier titulo, ya sea directa ] indirectamente, que determine que su
participacién en la Sociedad alcanza, supera o desclende del 10% del capital social y

' sucesivos multlplcs

En caso de que el accionista sea administrador o directivo de I Sociedad, la obligacidén
de comunicacién anterior se refenra al porcentaje del 1% del capital social y sucesivos
multiplos. .

Las comunicaciones previstas en este articulo deheran efectuarse dentro del plazo '
maximo de los 4 dias héhiles siguientes a aguél en que se hubiera producido el hecho
determinante de Ja comunicacion. No obstante, las comunlcaciones fue tengan que
realizar, en su caso, los adminfstradores o directivos de la Sociedad, deberdn
realizarse en un plaza no superior a 3 dias héblles slgulentes a aquel en que se
hubiera preducido el hecho determinante de la comunicacion.

La Sociedad dara publicidad a dichas comunicadiones de acuerdo con lo prevlsto enla

i nnrrnatlva del Mercado Alternativo Bursatll

TiTULO Ill. GRGANDS DE LA SOCIEDAD

Organos de la Sociedad

El goblerno, administracidn y representacién de la Sociedad corresponderd a: - .

8.
b.

10. .

1

La lunta General de accionistas; y

El Consejo de Administracidn.
Junta General de actionistas

Compete a [os accionistas, constituidos en Junta General decidir por mayoria en los
asuntas que sean competencia fegal de ésta.

Tados los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la

reunion, guedardn sometidas a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los



2.

-

derechos y acciones que les reconoce la Ley.
Convocatoria de la Junta General

La Junta General deberd ser convoctada mediante anuncio publicado en la pagina web
corporativa de Ja Socledad debidamente inscrita en el Registro Mercantil. El anuncio
publicado en la web corporativa de la Socledad se mantendrd accesible
ininterrumpidamente, al menos hasta |a celebracién de fa Junta General. Entre la
convocatoria y la fecha prevista para la celebracidn de la reunién debers de existlr un
plazo de, al menos, 1 mes,

El anuncio expresars la denominacion social, el lugar, fecha y hora de la reunién
en primera convocatoria, y todos los asuntos que hayan de tratarse. Podré,
asimismo, hacerse constar el lugar, fecha v hora en la que, si procediera, se reunira [a
Junta en segunda convocatorfa, mediando al menos un plazo de 24 horas entre I
primera y la segunda convacatoria.

Los accionistas que representen, al menas, un 5% del capital socla), padrédn solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria, de acuerdo con Ip establecido en
la Ley de Sociedades de Capital,

Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debers ésta
ser anundiada, con los mismos requisites de publicidad que la primera, dentro de los
15 dias slgulentes a la fecha de la Junta no celebrada y con diez dias de antelacién a fa
fecha de la reunién prevista.

Derecho de asistencia

Todos los accionistas que acrediten su titularidad de acciones tendrdn derecho a
asistlr & la Junta General. Los administradores podrdn autorizar la asistencla de
cualquier otra persona que juzgue conveniente, si bien la Junta podrs revocar dicha
avtorizacion,

Representacidn

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrs hacerse representar en la
Junta General de acuerdo con lo establecide en la Ley de Socledades de Capital.

Constitucion de Ia Junta

al La Junta General quedara vilidamente constituida, en primera convocatoria,
cuando los accionistas, presentes o representados, posean, al menos, el 25%
del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, sers valida
la constitucidén de Iz Junta, cualquiera que sea el capital concurrente a la
misma. .

b) Para que la Junta General pueda adoptar vilidamente el aumento o la
reduccidn del capital y cualquler otra modIficacién de los Estatutas Sociales, Ia’
emisién de obligaciones convertibles en acciones o aquéllas que atribuyan a su
titular una participacidn en las ganancias de la Sociedad, la supresién o la



10.

limitacidn del derecho de adquisicidn preferente de nuevas acclones, asi como
la transformacién, Iz fusién, |a escisién o la cesién global de activo y pasivo, el
traslado de damicilio al extranjero o cualguier otro asunte que determine ia
tey, sers necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas,
presentes O representados, que posezn, al menos, el 50% del capital suscrito
con derecho de voto y, en segunda convocatoria, serd suficiente [a
concurrencia del 25% por ciento de dicho capital, '

Adopcion de acuerdos. Mayarias

Lot acuerdos sociales de la lunta se adoptardn por mayoria simpla de los votos de los
accionistas presentes o representados en ella, entendigndose adoptado un acuerdo
cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado,

En los supuestos referidos en el apartado b) anterior, si el capltal presente o
representado supera el 50% bastard con que el acuerdo se adopte por mayaria
absoluta. Sin embargo, se requerird el voto favorable de los dos tercios del capital
presente o representado en la junta cuando en segunda convocatoria concurran
accionistas que reprasenten el 25% o mds del eapital suscrito con derecho de voto sin
alcanzar el 50%. '

Presfdencia y Secretaria dela Junta General

Actuarin como Presidente y Secretario de la Junta General los que ocupen dichos
cargas, respectivamente, en el Consejo de Administracidn o, en su defecto, aquelfas
personas designadas para tales cargos por la Junta al comienze de l2 reunisn.

Lista de asistentes

Antes de entrar en el orden del dfa se formaré la lista de asistentes, expresando el
cardcter o representacion de cada uno de ellos y el nimero de acciones, propias o
@jenas, con que congurran,

Al final de la lista, se determinard el ndmero de accionistas, presentes o
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares, especlficando el
que corresponde a los accionistas con derecho de voto.

Deliberacidn y adopcion de acuerdos

Una vez se haya producido la intervencidn del Presidente de la Junta yde las personas
autorizadas por él, el Presidente concedera la palabra a los accionistas que la
sollciten, dirigiendo y manteniende el debate dentro de los Iimites del orden del dia.

El Presidente pondr3 fin al debate cuando estime que el asunto haya quedado, a su
juiclo, suficientemente debatido, y someters seguidamente a votacion las diferentes
propuestas del acuerdo.

Acta de [a Junta

El acta de I2 Junta padrd ser aprobada por la propia Junta a continuaclén de haberse
celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de 15 dias, por el Presidente de la
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Juntay dos interventores, uno en representaclén de la mayorfa y otro, por la minorfa.

El acta aprobada en cualguiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de

- la fecha de su aprobacion,

-El acta levantada por no‘{ario publico se regird, en su redaccidn y efectos, por lo

establecido en la Ley de Sociedades de Capital'y demis legislacidn aplicable.
Derecho de informacién

Los acclonistas podrin solicitar de los adminlstra'dc_ure's, hasta el séptimo dfa anterlor
al previsto para la celebraclén de la Junta, las informaclones o ackeraciones que

" estimen precisas acerca de los asuntos coi‘nprendidos en el orden del dia, o farmular
por escrito las preguntas que conhsideren pertinentes.

Asimismo, durante la celebracion de la Juntda Genersl, los accionistas de la
Sociedad podrdn solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que
consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. Si
no fuera posible satisfacer el derecha del accionista en ese momento, la informacion

- pendiente de facilitar serd propordonada por escrito dentro de. los 7 dfas sigulentes a

aquét en gue hubiere finalizado la Junta General.

Los administradores estan obligados a proporcionar la informacion a que se refieren’

los parrafos anteriores salvo en los casos en que esa informacion sea innecesaria para

fa tutela de los derechos del accionista, o existan razones objetivas para considerar -
que podria utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad -
0 a las sociedades vinculadas. La vulneracién del derecho de informacian durante Iz

" celebracién de la Junta General no serd causa de impugnacidn de la Junta General.

No obstante, |2 informacion solicitada no podré denegarse cuando la sollcitud esté
apoyada por accionistas que representen, al menos, el 25% del capital. En el

“supuesto de utilizacién abusiva o perjudicial de la informacién solicitada, el acclomsla :

serd responsable de Ios daﬁos y perjuicios causados.
Del Conseja de Administracicn
Composicion y duracién del cargo

La Sociedad serd regida y administrada por un Consejo de Administracin, compuesto
por un minimo de 5 y un méximo de 12 miembros. Los Consejeres se integrardnenla
categoria de Consejeros ejecutivos o Consejeros no ejecutlves. En esta dltima
categoria, podran tener la condicion de Consejeros dominicales, independientes u

_otros externos. Estos términos tendran el significado que les atribuya la legislacién

vigente y que concrete, en su caso, el Reglamento del Consejo de Administracian.
Los Consejeros ejercerdn su ¢argo por'un periodo de & afios, pudiendo ser reelegidos

para el cargo, una o varias veces, por periodos de igual duracién. Para ser nombrado
Consejero no se requiere la cualidad de accionista.
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Cargos

El Conseje de Administracién elegird de su seno un Presidente v, en su caso, un
Vn:epres.Idente, vy elegitd un Secretario y, en su caso, un VlCESECfEtEII’IO‘ estos dltimos
podrén no ser Consejeros.

Convocatoria

La convocatoria del Consejo de Administracion corresponde a su Presidente, o a quien
haga sus veces, quien ejercers dicha facultad siempre que o considere conveniente.
Los administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo
podrén convocarlo, Indicando el orden del dia, para su celebracién en Iz localidad
donde radique el domidilio social, si, previa peticin al Presidente, éste sin causa
justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de 1 mes desde que recibid la
selicitud,

Las convocatorias del Consejo de Administracion serdn hechas por escrito dirigido a
cada uno de sus mlembros, por correc ordinario o electrénito, siempre que quede
acreditada su recepcion, y estard autorizada con la firma del Presidente 0, EN 5U Caso,
la del Secretario o Vicesecretario por orden del Presidente.

La convocatoria se cursard con una antelacién minima de 5 dias respecto a la fecha
prevista para su celebracidn.

Represantacion

Todo Consejero podr4 hacerse representar por otro Consejet;o. La representacldn se
conferird por escrito, mediante earta dirigida al Presidente,

Constitucion

El Consejo de Administracidn quedars vilidamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, mas de la mitad de sus camponentes.

Igualmente el Consejo de Administracién quedars validamente constituide, sin
necesidad de previa convocatoria, slempre que estén presentes la totalidad de sus
miembros y todos ellos acepten por unanimidad la celebracidn de la reunién,

Vatacion y adopcién de acuerdos

Todos los Consejeras tendran derecho & manifestarse sobre cada uno de los asuntos a
tratar, sin perjuicio de que corresponde al Presidente el otorgamiento de la palabra ¥
la determinacion de 1a duracién de |as intervenciones. :

Cada miembro del Consejo de Administracion puede emitir un voto. Los acuerdos se
adaptaran por mayeria abseluta de los votos de los concurrentes a la sesion, salvo
disposicidn lega) especifica en otro sentida. -

Podrdn celebrarse reuniones del Consejo medfante multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualguier otro sistema andlogo, de forma que uno a varios de los
Consejeros asistan a dicha reunién mediante dicho sistema. A tal efecto, la-
convocatoria de la reunidn, ademés de sefialar Ja ubicacién donde tendrs lugar Ia
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sesidn fisica, deberd mencionar gue a la misma se podrd asistit mediante conferencia
tefefdnica, videocgnferencia o sistema equivalente. debiendo indicarse y disponerse
de los medios técnicos precisos a este fin, que en todo caso deberdn p05|b|l|tar Ia
comunicaclén directa y simulténea entre todos los asistentes.

La votacién per escrito y sin sesion sera valida si mngun Consejera se opone a ello.
Las dlscuswnes y acuerdos del Consejo de Administracion se Tlevaran a un Libro de
Actas que serdn firmadas por el Presudente yel Secretarlo del Consejo.

Delegacién de facultades

El Consaja de Administracion pddré designar de su seno una Comisian Ejecutiva o uno
o varios Consejeros Delegados, determinando en .todo caso, bien la enumeraclén

" particularlzada de las facultades que se delegan, bien la expresién de que se delegan

tadas las facuitades legal v estatutariamente delegahles salvo aquellas que pur
disposician legal resulten indelegables

La delegacién permanente de alguna facultal:l del Consejo de Administracidn en la
Comisién Ejecutiva o en el Consejero Delegado y la designacién de los
administradores que hayan de ocupar tales cargos requerirdn para su validez el voto
favarable de las dos terceras partes de los miembros del Cansejo, y no producirdn

efecto alguno hasta su Inscrlpcién en el Registro Mercantil,

- Comisianes del Consejo

El Consejo de Adminlstraclén podra constituir otros comités o comisiones ademds de -
la Comis:an Ejecutiva con las atribuciones, composicién y régimen de funcipnamiento
que el propio Consejo cle Administracién determine en cada caso.

No obstante, el Consejo de Administracién deberd crear y mantener en su seng con "
cardcter permanente e tterno una Comision de Auditoria que estara integrada por, al
mengs, 3 Conseleros nombrados’ por el Consejo de Administraci6n, Todos los

“miernbros de la Comisidn serdn Consejeros ne ejecutivos, debiendo ser la -

mayoria, al menos, Consejeros

independientes. En su conjunto, Ios miembros de la Comisién de Auditoria tendrén los -
conocimientos técnicos pertinentes en relacién can el sector de actividad . al que
pertenece la Sociedad y uno de ellos serd designado teniendo en cuenta sus
conocimientos y experiencia en materla de contabilidad, auditora 0 en ambas.

El Presidente de la Comisidn de Auditorla serd designada de entre los Consejeros
independientes que formen parte de ella y debera ser sustituido cada 4 afios, pudiendo
ser reelegido una vez transcurrida un plaza de 1 afio desde su cese.

La Comisidn de Auditoria tendrd como minima las siguientes funciones:

- a)

Informar a fa Junta General sobre las cuestiones que se planteen en relacidn con

- aquellzs materias que sean competencia de la Comisién y, en particular, sobre el

resultado de 1a auditorfa explicando cdmo esta ha contribuido a |z integridad de la
informacién financiera v la funcidn que la Comlsm-n ha desempefiado en ese
proceso.

12



b}

c)

d)

e}

Supervisar la eficacia del contral intemo de la Sociedad, 1a auditorfa interna vy los
sistemmas de gestion de rlesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas las
debilidades significativas del sisterna de control Interno detectadas en el desarrollo
de [a auditarfa, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y en su
caso, podrdn presentar recomendacionas o propuestas al érgano de administracidn
v el correspondiente plazo para su seguimiento,

Supervisar el proceso de elaboracién y presentacion de la informacién financiera
preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al drgano de administracién,
dirigidas a salvaguardar su integridad.

Elevar al Conseje de Administracion las propuestas de seleccidn, nombramiento,

‘reeleccidn y sustitucién del auditor de cuentas, responsabillzéndose del proceso de

seleccidn, as! como las conditiones de su contratacién y recabar regularmente
de él Informacidn sobre el plan de auditorfa y su ejecucién, ademads de preservar su
independencia en el ejercicio de sus funciones,

Establecer las opertunas relaciones con el auditor externo para recibir informaclén
sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia,
para su examen por la Comisidn, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso
de desarrollo de {2 auditorla de cuentas, v, cuando proceda, la autorizacén de los
servicios distintos de los prohibidos, asi como aquellas otras comunicaciones
previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria, En
todo caso, deberan reciblr anualmente de los auditores externos 1a declaraclén da
su independencia en relacidn con la entidad o entidades vinculadas a esta directa o
indirectamente, asi coma la informacién detallada e individualizada de los servidios
adicionales de cualquier dase prestados y los correspondientes honorarios
percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las personas o entidades
vinculados a este de acuerde con o dispuesta en la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas,

Emitir anualmente, con cardcter previo a la emisién del informe de auditorfa de
cuentas, un informe en el que se expresard una opinidn sobre si la independencia
de los auditores de cuentas o sociedades de auditeria resulta comprometida, Este
informe deberd contener, en todo caso, 13 valoracién motivada de la prestacion de
todosy cada

13



>

Atrys"

uno de los servicios adicionales @ que hace referencia I letra anterior,
individualmente considerados v en su conjunto, distintos de la auditoria legal y
en relacién con el régimen de independencia g con la normativa reguladora de
la actlvidad de auditaria de cuentas.

g Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracién sobre todas las
materfas previstas en la Ley, los Estatutos Socizles y en particular, scbre;

L2 1la informacién financiera que fa sociedad deba hacer piblica
periddicamente,

2.2 1a crearion o adquisicidn de participaciones en entidades de propdsito
especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de
paraisos fiscales; y

3.2 |as operaciones con partes vinculadas,

ta Comisién de Auditoria se reunird siempre que lo soliciten, al menos, 2 de sus
miembros o lo acuerde el Presidente, a quien corresponds convocarlo, para el
cumplimiento de sus funciones. La convocatoria serd vilida siempre que se realice
por cualquier medio que deje constancia de su recepcitn.

la Comision de Auditoria quedard vdlidamente constltuida cuando concurran,
presentes o representados, [a mayoria de sus miembros, adoptdndose sus acuerdos
por mayoria absoluta de los miembros presentes o representados,

De las reuniones de la Comisidn se levantardn las correspondientes actas que estardn
a disposicién de todos los miembraos del Consejo de Administracion.

Retribucidn del cargo de consejero

El cargo de Administrador ser4 retribuido. Los Consejeros, en su condicisn de tales, es
decir, como miembros del Consejo de Administracion, tendrén derecho 2 percibir de
la Sociedad {a) una asignacién fija anual, (b) dietas de asistencia, asi como {c) un
seguro de responsabilidad civil, En ningdn caso el importe de la remuneracién de Jog
Consejeros en su condicién de tales podré exceder de la cantidad maxima anual que a
tal efecta fije la Junta General.

Corresponde al Consejo de Administracién la distribucién, para cada ejercicla, de la
cantidad exacta a abonar a cada uno de los Conselerss dentro del limite maximo
fijado por la Junta General, teniendo en cuenta las funciones ¥ responsabilidades
atribuidas a cada Consejero, ' '

Los consejeros que desarrollen funciones ejecutivas tendrdn derecho a percibir,
adicionalmente, fa retribucidn que por el desempefio de dichas responsabilidades se
prevez en el contrato celebrado a tal efecto entre el consejero v la Socledad
incluyendo, en su caso, Ja eventual indemnizacién par cese anticipado en dichas
funciones. El consejero no podra percibir retribucién alguna por el desempeno de
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-funciones ejecutivas cuyas cantidades o coneeptos no estén previstos en el contrato.
El contrato debera ser conforme con la politica de retribuciones aprobada por la lunta
General de acclonistas. ’

Los Consejeros serdn remunerados adicionalmente, siempre y cuando medie acuerdo
de la Junta General a dichos efectos de conformidad con la Ley, can la entrega de
acciones de la Sociedad, opc_iohes sobre acciones, o de otros valores que den derecho
a la abtencién de acciones, o mediante sistemas retributivos referenciados al valor de
cotizacion de las acciones. -
\ .
. Los miembros del Consejo de Administracidn que cumplan funciones ejecutivas
tendrin adicionalmente derecho a percibir, por el desempefio de dichas funciones, las
- remuneraciones previstas en los contratos aprobados conforme a lo dispuesto en la

Ley."

TITULO IV, EJERCICIO SOCIAL ¥ CUENTAS ANUALES

12 Ejercicio social
El efercicio social empezara ell de enem y terminara el k| de diciembre de cada afio.

. Como excepcién el pfimer gjercicio social comenzara el dia del otorgamlento de la escritura
de constitucion y terminard ef 31 de diciembre slguiente

13,  Cuentas Anuales

" Las cuentas anvales se formulardny, en su caso, aprobarén, de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley de Sociedades de Capital.

14.. ' Distribucién de dividendos

El beneficio de cada ejercicio, si lo hubiere y se acordare su distribucidn, se distribuirs entre
los acclenistas en proparcion a su participacicén en el capital social, bien en metilico o en
) especle, $in perjuicio de las limitaciones y atenclones previstas por la Ley de Sociedades de
Capital o de aquellas Iimltaclones voluntanas legalmente aoordadas

TITULO V. mso LUCION ¥ LIQUIDACION

15. ' Causas de disoludén. Nombramiente y facul tades delos Ilquldadores
la Souedad se d|solveré por Ias causas estab!ecndas en Ia Ley.

En caso de disolucién actuardn como liquidadores Ios mismos administradores. En el caso de
que los administradores fueran un mimero par, 13" Junta General nombraré un nuevo
: Ilqmdador para que sean impares. :

15
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TITULD V1. LEGISLACION APLICABLE Y RESOLUCIGN DE DISPUTAS

16, legislacidn aplicalle

La remicién que en estos Estatutos se hace a la Ley de Sociedades de Capital u otras leyes
que puedan resultar de aplicacion, se entenderd hecha a las sucesivas que interpreten,
amplien, condicionen, modifiquen, sustituyan o deroguen las vigentes.

17.  Resolucién de disputas

Cualquler disputa entre los accionistas y {a Sociedad relativa a los presentes Estatutos serd
sometida a los juzgados y tribunales del municipio en el que radica el domicilio social de Ia
Sociedad. '

TITULO Vil. OTRAS DISPOSICIONES

18. . Publicidad de los pactos parasociales

Los accionistas de la Sociedad deberdn comunicar a ésta la suscripeldn, prérrogs o extincion
de pactos parasociales en virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad de las acciones
de su propiedad o que afecten al derecho de voto.

Las comunicaciones deberdn efectuarse dentre del plazo méximo de los 4 dfas hibiles
siguientes a aquél en que se hubiera producidoe el hecho determinante de la comunicacion.

La Sociedad dara publicidad a dichas comunicaciones de acuerdo con lo previsto en la
normativa del Mercado Alternativo Bursatil.

19, Exclusién de negociacidn

En el supuesto de que Ia Junta General adoptase un acuerdo de exclusién de negociacion de
sus acciones del Mercado Alternativo Bursitil que no estuviera respaldado por la totalidad
de los accionistas, 1a Sodiedad estard obligada 2 ofrecer a los accionistas gue no hubieran
votada a favor, la adquisicion de sus acciones a un precie justificado de acuerdo con los
criterios previstos en la regulacidn aplicable a las ofertas piblicas de adquisicién de valores
para fas supuestos de exclusién de negociacion.

La Socledad no estard sujeta a la obligaclén anterior cuande acuerde la admisién a
negoclacidn de sus acclones en un mercado secundario cficial espaficl con cardcter
simultdneo a su exclusidn de negociacidn del Mercado Alternative Bursatil.

20.  Pdgina web

La Sociedad mantendrd una pigina web, que tendrs la consideracién de sede electrdnica
para atender el ejerciclo, por parte de los accionistas, de! derecho de informacion ¥
para difundir la infermacién preceptiva.

El comenido, acceso y regulacién de la pigina web se ajustard en cada momento a lo
previsto en la normativa vigente. El Consejo de Administracion podrd acordar la
madificacion, supresin o traslado de la pagina web corporativa.
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21 Re'glamento'dela.!unta Genéral_ '

La Junta General, si lo estima oportuno, podrd aprobar un reglamento espécifico de
funcionamiento de la Junta General, que regulard todas aquellas cuestiones y materias
propias de dicha drgano, respetando lo establecida en la Ley y en los Estatutos Sociafes.

2. Reglamento del Consejo de Administracién_ _

El Consejo de Administracién podrd aprobar un reglamente de normas internas y de -
funcionamlento del Consejo, de acuerdo con la Ley y los Estatutos Sociales, que contendrd
medidas concretas tendentes a garantizar la mejor adminlstraclén de [a Sodedad. -
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DBarkia
Justificante de transferencia

Fecha Operaclén: 2611272018
Fecha valor operacién: 27/12/2018

Datos de emisién

Conceplo; BORME 32356/18 YPMC

Cuenta de cargo: ES1620381029458000715216
Intervinlente/Titular: VALERIO PEREZ DE MADRID CARRERAS
Imparte: 100,00 EUR

Datos del beneficiario

MNombra del beneficiario. REGISTRQ MERCANTIL bE MADRID -
Lacuentade abonoes:  ES1321001901552200556633

Pafs de residencia; ESPANA
Ref do la transferencia:
218D42E5818A1D13

Ordenante y Documento Ordenante: .

VALERIQ PEREZ DE MADRID CARRERAS

El presente justificante tiene validez respecto a {a transaceisn efectuada siendo responsable de su usa el thutar del servicio.
Préximamente recibird por corres el documento acreditativo def pago. :



ES COPIA AUTORIZADA ELECTRONICA EXACTA DE SU MATRIZ,
donde queda anotada. La expido en cumplimiento de 1lo
previsto en el articulo 112.1 de la Ley 24/2001, a los
solos efectos de su remisidén al Registro Mercantil de
Madrid. En Madrid, el mismo dia su otorgamiento.---—-

43



REGISTRO MERCANTIL DE MADRID
Paseo de la Castellana, 44
28046 - Madrid

Notificacion de Asiento de Presentacion

Por el presente se le notifica que el documento con nimero de entrada 1/2018/186.237,0
correspondiente a la sociedad ATRYS HEALTH SA autorizado en Madrid, nimero de protocolo
2018/3236 el dia veintiséis de diciembre de dos mil dieciocho fue presentado el dia veintiséis
de diciembre de dos mil dieciocho en el diario 2904, asiento 108.

Madrid , a veintisiete de diciembre de dos mil dieciocho

De no haberlo hecho previamente, deberan abonar 200 euros de provision de fondos en la cuenta
con IBAN ES13 2100 1901 5522 0055 6633 y SWIFT CAIXESBBXXX, indicando como concepto:
"PROV. PROT. 2018/3236 80676544"



A los efectos del Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en
lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos (en
adelante, “RGPD”), queda informado:

- De conformidad con la instancia de presentacion, los datos personales
expresados en la misma y en los documentos presentados han sido y seran objeto de
tratamiento e incorporados a los Libros y archivos del Registro, cuyo responsable es el
Registrador, siendo el uso y fin del tratamiento los recogidos y previstos expresamente en la
normativa registral, la cual sirve de base legitimadora de este tratamiento. La informacion en ellos
contenida so6lo seré tratada en los supuestos previstos legalmente, o con objeto de satisfacer y
facilitar las solicitudes de publicidad formal que se formulen de acuerdo con la normativa registral.

- El periodo de conservacion de los datos se determinara de acuerdo a los criterios
establecidos en la legislacion registral, resoluciones de la Direccion General de los Registros y del
Notariado e instrucciones colegiales. En el caso de la facturacién de servicios, dichos periodos de
conservacion se determinaran de acuerdo a la normativa fiscal y tributaria aplicable en cada
momento. En todo caso, el Registro podra conservar los datos por un tiempo superior a los
indicados conforme a dichos criterios hormativos en aquellos supuestos en que sea necesario por
la existencia de responsabilidades derivadas de la prestacion servicio.

- En cuanto resulte compatible con la normativa especifica y aplicable al Registro,
se reconoce a los interesados los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacién y portabilidad establecidos en el RGPD citado, pudiendo ejercitarlos dirigiendo un escrito
a la direccion del Registro. Del mismo modo, el usuario podra reclamar ante la Agencia Espafiola
de Proteccién de Datos (AEPD): "www.agpd.es". Sin perjuicio de ello, el interesado podra ponerse
en contacto con el delegado de proteccion de datos del Registro, dirigiendo un escrito a la
direccion dpo@corpme.es

Este documento ha sido firmado con firma electrénica reconocida por MIGUEL DE SEOANE DE LA
PARRA a dia 27/12/2018.

(*) C.S.V.:12806538116588990

Servicio Web de Verificacion: https://www.registradores.org/csv

(*) Cédigo Seguro de Verificacion: este codigo permite contrastar la autenticidad de la copia
mediante el acceso a los archivos electrénicos del érgano u organismo publico emisor. Las copias
realizadas en soporte papel de documentos publicos emitidos por medios electrénicos y firmados
electrénicamente tendran la consideracion de copias auténticas siempre que incluyan la impresion
de un cddigo generado electrénicamente u otros sistemas de verificacién que permitan contrastar
su autenticidad mediante el acceso a los archivos electrénicos de la Administracion Puablica, érgano
o entidad emisora. (Arts. 30.5 de la Ley 11/2007 y 45b del RD 1671/09).


https://www.registradores.org/csv
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TITULO I. DENOMINACION, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO Y DURACION

1. Denominacion social

Con la denominacion ATRYS HEALTH, S.A. (la “Sociedad”), se constituye una
Sociedad Andnima que ha de regirse por los presentes Estatutos y en cuanto en
ellos no esté previsto, por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de
Sociedades de Capital”), y demas disposiciones legales que le sean aplicables.

2. Objeto social
La Sociedad tiene por objeto social:

a) La prestacion de servicios, la comercializacion de productos en el area de la
salud humana y animal, dirigidos al diagndstico y pronostico personalizado,
analisis clinicos y tratamientos médicos, asi como cualquier otra actividad
encaminada a la investigacion y desarrollo biomédica;

b) La investigacion, desarrollo, ensamblaje, distribuciéon, venta y
mantenimiento de equipos Yy dispositivos eléctricos, electronicos, fisico-
quimicos, de redes digitales, periféricos, programas informéticos y de sistemas
digitales de informacion, especialmente las del ambito médico, farmacéutico,
bioldgico, ecoldgico y de salud publica en general;

c) La investigacion, desarrollo, distribucién y comercializacion de dispositivos
y equipos electrénicos de defensa, seguridad, biometria, especialmente en el
ambito médico y de la salud.

La Sociedad podra desarrollar las actividades que integran el objeto social, total o
parcialmente, de forma indirecta, mediante la titularidad de acciones o participaciones
sociales en Sociedades con idéntico u andlogo objeto social.

Si alguna de las actividades incluidas en el objeto social estuviera reservada por la
legislacion vigente a determinada categoria de profesionales o sujeta a autorizacion
administrativa especifica que la Sociedad no tuviera, dichas actividades deberan
realizarse a través de persona que ostente la titulacion requerida, concretandose el
objeto social a la intermediacion o coordinacion en relacion a tales prestaciones en
tanto no disponga de la referida autorizacion administrativa o categoria de
profesionales.

3. Domicilio social
El domicilio social se fija en calle Velazquez, 24 — 4° izquierda, 28001, Madrid.
El 6rgano de administracion serd competente para cambiar su domicilio dentro del

territorio nacional y decidir la creacion, supresion o traslado de sucursales,
agencias o dependencias de la Sociedad, tanto en territorio nacional como fuera de
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4.  Duracion y comienzo de operaciones

La duracion de la Sociedad sera indefinida.

La Sociedad da comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de su escritura de
constitucion.

TITULO 1. CAPITAL Y ACCIONES DE LOS ACCIONISTAS

5.  Capital social

El capital social asciende a DOSCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
CINCUENTA EUROS CON CINCUENTA Y UN CENTIMOS DE EURO
(215.550,51.-€), y estd dividido en 21.555.051 acciones iguales, acumulables e
indivisibles de UN CENTIMO DE EURO (0,01 €) de valor nominal cada una,
numeradas correlativamente de la nimero 1 a la 21.555.051, ambos inclusive.

6.  Acciones
1.  Lasacciones se hallan totalmente suscritas y desembolsadas.

2.  Todas las acciones pertenecen a la misma clase y serie, y confieren a su titular
los mismos derechos y obligaciones.

3. Las acciones se hallan representadas por medio de anotaciones en cuenta y se
constituyen como tales en virtud de la inscripcion en el correspondiente registro
contable.

La llevanza del registro contable de los valores representados por medio de
anotaciones en cuenta sera atribuida a una entidad designada por la Sociedad
entre aquellas entidades que puedan desarrollar esta funcion conforme a la
legislacién vigente. Dicha entidad comunicara a la Sociedad las operaciones
relativas a las acciones. El 6rgano de administracion sera el competente, en su
caso, para la eleccion de la entidad encargada de la llevanza del registro
contable.

7. Copropiedad, Usufructo, prenda y embargo de acciones

1. Las acciones son indivisibles. En caso de copropiedad o cotitularidad de
derechos sobre una o varias acciones, los coparticipes deberan designar una sola
persona que ejerza los derechos de accionista y responderan solidariamente
frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de esta condicion.

2. En el caso de usufructo, prenda o embargo de acciones, se estara a lo dispuesto
en la Ley de Sociedades de Capital en relacion con esta materia,
correspondiendo los derechos econémicos de los titulos al usufructuario,
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acreedor prendario o al embargante, respectivamente, y los derechos politicos al
nudo propietario o titular de las acciones.

Transmision de las acciones

Las acciones y los derechos econdmicos que se deriven de ellas, inclusive el
derecho de suscripcion preferente, son libremente transmisibles por todos los
medios admitidos en Derecho.

No obstante, la persona que, siendo o no accionista de la Sociedad, quiera
adquirir un nimero de acciones que, sumadas a aquellas que en su caso ya
ostente, determinen una participacion en la Sociedad superior al 50% del capital
social deberd realizar, a su vez, una oferta de compra en las mismas
condiciones a la totalidad de los accionistas.

Asimismo, el accionista que reciba, de otro accionista o de un tercero, una
oferta de compra de sus acciones en la Sociedad en virtud de la cual, por sus
condiciones de formulacion, las caracteristicas del adquirente y las restantes
circunstancias concurrentes, deba razonablemente deducir que tiene por objeto
atribuir al adquirente una participacion accionarial superior al 50% del capital
de la Sociedad, s6lo podrd transmitir acciones que determinen que el
adquirente supere el indicado porcentaje si el potencial adquirente le acredita
que ha ofrecido a la totalidad de los accionistas la compra de sus acciones en
los mismos términos y condiciones.

8.bis Comunicacion de participaciones significativas

1.

Los accionistas deberdn comunicar a la Sociedad toda adquisicidn o transmisién
de acciones, por cualquier titulo, ya sea directa o indirectamente, que determine
que su participacién en la Sociedad alcanza, supera o desciende del 10% del
capital social y sucesivos multiplos.

En caso de que el accionista sea administrador o directivo de la Sociedad, la
obligacion de comunicacién anterior se referira al porcentaje del 1% del capital
social y sucesivos multiplos.

Las comunicaciones previstas en este articulo deberan efectuarse dentro del
plazo maximo de los 4 dias habiles siguientes a aquél en que se hubiera
producido el hecho determinante de la comunicacion. No obstante, las
comunicaciones que tengan que realizar, en su caso, los administradores o
directivos de la Sociedad, deberan realizarse en un plazo no superior a 3 dias
habiles siguientes a aquél en que se hubiera producido el hecho determinante de
la comunicacion.

La Sociedad dard publicidad a dichas comunicaciones de acuerdo con lo
previsto en la normativa del Mercado Alternativo Bursatil.
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TITULO I11. ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Organos de la Sociedad

El gobierno, administracion y representacion de la Sociedad correspondera a:

10.

1.

a. LaJunta General de Accionistas; y
b. El Consejo de Administracion.

Junta General de Accionistas

Compete a los accionistas, constituidos en Junta General, decidir por mayoria
en los asuntos que sean competencia legal de ésta.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en
la reunion, quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio
de los derechos y acciones que les reconoce la Ley.

Convocatoria de la Junta General

La Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado en la
pagina web corporativa de la Sociedad debidamente inscrita en el Registro
Mercantil. ElI anuncio publicado en la web corporativa de la Sociedad se
mantendra accesible ininterrumpidamente, al menos hasta la celebracion de la
Junta General. Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la
reunién debera de existir un plazo de, al menos, 1 mes.

El anuncio expresara la denominacion social, el lugar, fecha y hora de la
reunién en primera convocatoria, y todos los asuntos que hayan de tratarse.
Podréa, asimismo, hacerse constar el lugar, fecha y hora en la que, si procediera,
se reunira la Junta en segunda convocatoria, mediando al menos un plazo de 24
horas entre la primera y la segunda convocatoria.

Los accionistas que representen, al menos, un 5% del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria, de acuerdo con lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital.

Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda,
deberad ésta ser anunciada, con los mismos requisitos de publicidad que la
primera, dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y
con diez dias de antelacion a la fecha de la reunidn prevista.

Derecho de asistencia
Todos los accionistas que acrediten su titularidad de acciones tendran derecho a

asistir a la Junta General. Los administradores podran autorizar la asistencia de
cualquier otra persona que juzgue conveniente, si bien la Junta podra revocar
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dicha autorizacion.
Representacion

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General de acuerdo con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital.
Constitucion de la Junta

a) La Junta General quedara validamente constituida, en primera
convocatoria, cuando los accionistas, presentes o representados, posean,
al menos, el 25% del capital suscrito con derecho de voto. En segunda
convocatoria, serd valida la constitucion de la Junta, cualquiera que sea el
capital concurrente a la misma.

b)  Para que la Junta General pueda adoptar validamente el aumento o la
reduccion del capital y cualquier otra modificacion de los Estatutos
Sociales, la emision de obligaciones convertibles en acciones o aquéllas
que atribuyan a su titular una participacion en las ganancias de la
Sociedad, la supresion o la limitacion del derecho de adquisicion
preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusion, la
escision o la cesidn global de activo y pasivo, el traslado de domicilio al
extranjero o cualquier otro asunto que determine la Ley, sera necesaria, en
primera convocatoria, la concurrencia de accionistas, presentes o
representados, que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con
derecho de voto y, en segunda convocatoria, serd suficiente la
concurrencia del 25% por ciento de dicho capital.

Adopcion de acuerdos. Mayorias

Los acuerdos sociales de la Junta se adoptaran por mayoria simple de los votos
de los accionistas presentes o representados en ella, entendiéndose adoptado un
acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o
representado.

En los supuestos referidos en el apartado b) anterior, si el capital presente o
representado supera el 50% bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria
absoluta. Sin embargo, se requerira el voto favorable de los dos tercios del
capital presente o representado en la Junta cuando en segunda convocatoria
concurran accionistas que representen el 25% o mas del capital suscrito con
derecho de voto sin alcanzar el 50%.

Presidencia y Secretaria de la Junta General

Actuaran como Presidente y Secretario de la Junta General los que ocupen
dichos cargos, respectivamente, en el Consejo de Administracion o, en su
defecto, aquellas personas designadas para tales cargos por la Junta al comienzo
de la reunion.
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Lista de asistentes

Antes de entrar en el orden del dia se formara la lista de asistentes, expresando
el caracter o representacion de cada uno de ellos y el numero de acciones,
propias 0 ajenas, con que concurran.

Al final de la lista, se determinara el nidmero de accionistas, presentes o
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares,
especificando el que corresponde a los accionistas con derecho de voto.

Deliberacion y adopcién de acuerdos

Una vez se haya producido la intervencion del Presidente de la Junta y de las
personas autorizadas por él, el Presidente concedera la palabra a los accionistas
que lo soliciten, dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los limites del
orden del dia.

El Presidente pondra fin al debate cuando estime que el asunto haya quedado, a
su juicio, suficientemente debatido, y someterd seguidamente a votacion las
diferentes propuestas del acuerdo.

Acta de la Junta

El acta de la Junta podré ser aprobada por la propia Junta a continuacién de
haberse celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de 15 dias, por el
Presidente de la Junta y dos interventores, uno en representacion de la mayoria
y otro, por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendrad fuerza ejecutiva a
partir de la fecha de su aprobacion.

El acta levantada por Notario publico se regira, en su redaccién y efectos, por lo
establecido en la Ley de Sociedades de Capital y demas legislacion aplicable.

Derecho de informacion

Los accionistas podran solicitar de los administradores, hasta el séptimo dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta, las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, o formular por escrito las preguntas que consideren pertinentes.

Asimismo, durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la
Sociedad podréan solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que
consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia. Si no fuera posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, la
informacién pendiente de facilitar serd proporcionada por escrito dentro de los
7 dias siguientes a aquél en que hubiere finalizado la Junta General.
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Los administradores estan obligados a proporcionar la informacién a que se
refieren los parrafos anteriores salvo en los casos en que esa informacion sea
innecesaria para la tutela de los derechos del accionista, o existan razones
objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su
publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas. La
vulneracion del derecho de informacion durante la celebracion de la Junta
General no sera causa de impugnacion de la Junta General.

No obstante, la informacién solicitada no podra denegarse cuando la solicitud
esté apoyada por accionistas que representen, al menos, el 25% del capital.
En el supuesto de utilizacion abusiva o perjudicial de la informacién
solicitada, el accionista sera responsable de los dafios y perjuicios causados.

Del Consejo de Administracién
Composicion y duracion del cargo

La Sociedad serd regida y administrada por un Consejo de Administracion,
compuesto por un minimo de 5 y un maximo de 12 miembros. Los Consejeros
se integrardn en la categoria de Consejeros ejecutivos o Consejeros no
ejecutivos. En esta ultima categoria, podran tener la condicion de Consejeros
dominicales, independientes u otros externos. Estos términos tendrén el
significado que les atribuya la legislacién vigente y que concrete, en su caso, el
Reglamento del Consejo de Administracion.

Los Consejeros ejercerdn su cargo por un periodo de 6 afos, pudiendo ser
reelegidos para el cargo, una o varias veces, por periodos de igual duracion.
Para ser nombrado Consejero no se requiere la cualidad de accionista.

Cargos

El Consejo de Administracion elegira de su seno un Presidente y, en su caso, un
Vicepresidente, y elegird un Secretario y, en su caso, un Vicesecretario; estos
Gltimos podran no ser Consejeros.

Convocatoria

La convocatoria del Consejo de Administracion corresponde a su Presidente, o
a quien haga sus veces, quien ejercera dicha facultad siempre que lo considere
conveniente. Los administradores que constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su
celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion
al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de 1 mes desde que recibid la solicitud.

Las convocatorias del Consejo de Administracion serdn hechas por escrito
dirigido a cada uno de sus miembros, por correo ordinario o electronico,
siempre que quede acreditada su recepcion, y estara autorizada con la firma del
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Presidente 0, en su caso, la del Secretario o Vicesecretario por orden del
Presidente.

La convocatoria se cursard con una antelacion minima de 5 dias respecto a la
fecha prevista para su celebracion.

Representacion

Todo Consejero podrd hacerse representar por otro Consejero. La
representacion se conferird por escrito, mediante carta dirigida al Presidente.

Constitucion

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando
concurran a la reunién, presentes o representados, mas de la mitad de sus
componentes.

Igualmente, el Consejo de Administracion quedara validamente constituido, sin
necesidad de previa convocatoria, siempre que estén presentes la totalidad de
sus miembros y todos ellos acepten por unanimidad la celebracion de la
reunion.

Votacion y adopcion de acuerdos

Todos los Consejeros tendran derecho a manifestarse sobre cada uno de los
asuntos a tratar, sin perjuicio de que corresponde al Presidente el otorgamiento
de la palabra y la determinacion de la duracion de las intervenciones.

Cada miembro del Consejo de Administracion puede emitir un voto. Los
acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los votos de los concurrentes a
la sesion, salvo disposicion legal especifica en otro sentido.

Podran celebrarse reuniones del Consejo mediante multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualquier otro sistema analogo, de forma que uno o varios
de los Consejeros asistan a dicha reunion mediante dicho sistema. A tal efecto,
la convocatoria de la reunion, ademas de sefialar la ubicacion donde tendra
lugar la sesion fisica, deberd mencionar que a la misma se podra asistir
mediante conferencia telefénica, videoconferencia o sistema equivalente,
debiendo indicarse y disponerse de los medios técnicos precisos a este fin, que
en todo caso deberdn posibilitar la comunicacién directa y simultanea entre
todos los asistentes.

La votacion por escrito y sin sesion sera véalida si ningun Consejero se opone a
ello.

Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracion se llevaran a un
Libro de Actas que seran firmadas por el Presidente y el Secretario del Consejo.
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Delegacion de facultades

El Consejo de Administracion podra designar de su seno una Comision
Ejecutiva 0 uno o varios Consejeros Delegados, determinando en todo caso,
bien la enumeracion particularizada de las facultades que se delegan, bien la
expresion de que se delegan todas las facultades legal y estatutariamente
delegables, salvo aquellas que por disposicion legal resulten indelegables.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en
la Comision Ejecutiva o en el Consejero Delegado y la designacion de los
administradores que hayan de ocupar tales cargos requeriran para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes de los miembros del Consejo, y no
produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

Comisiones del Consejo

El Consejo de Administracion podra constituir otros comités o comisiones
ademas de la Comisidn Ejecutiva con las atribuciones, composicion y régimen
de funcionamiento que el propio Consejo de Administracion determine en cada
caso.

No obstante, el Consejo de Administracion debera crear y mantener en su seno
con caracter permanente e interno una Comision de Auditoria que estard
integrada por, al menos, 3 Consejeros nombrados por el Consejo de
Administracion. Todos los miembros de la Comision serdn Consejeros no
ejecutivos, debiendo ser la mayoria, al menos, Consejeros independientes. En
su conjunto, los miembros de la Comision de Auditoria tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el sector de actividad al que
pertenece la Sociedad y uno de ellos sera designado teniendo en cuenta sus
conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

El Presidente de la Comision de Auditoria serd designado de entre los
Consejeros independientes que formen parte de ella y deberéa ser sustituido cada
4 afos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de 1 afio desde su
cese.

La Comision de Auditoria tendra como minimo las siguientes funciones:

Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en relacion
con aquellas materias que sean competencia de la Comision y, en particular,
sobre el resultado de la auditoria explicando como esta ha contribuido a la
integridad de la informacion financiera y la funcion que la Comisién ha
desempefiado en ese proceso.

Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y
los sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas
las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales
efectos, y en su caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al
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organo de administracion y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion
financiera preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al 6rgano de
administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion,
nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas,
responsabilizandose del proceso de seleccién, asi como las condiciones de
su contratacion y recabar regularmente de él informacion sobre el plan de
auditoria y su ejecucion, ademas de preservar su independencia en el ejercicio
de sus funciones.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir
informacidn sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para Su
independencia, para su examen por la Comision, y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando
proceda, la autorizacion de los servicios distintos de los prohibidos, asi como
aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de
cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir
anualmente de los auditores externos la declaracion de su independencia en
relacion con la entidad o entidades vinculadas a esta directa o indirectamente,
asi como la informacion detallada e individualizada de los servicios
adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios
percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las personas o
entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria
de cuentas, un informe en el que se expresard una opinion sobre si la
independencia de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta
comprometida. Este informe deberd contener, en todo caso, la valoracién
motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales a
que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su
conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de
independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas.

Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las
materias previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en particular, sobre:

1.° La informacion financiera que la sociedad deba hacer publica
periédicamente,

2.° la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito
especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion
de paraisos fiscales; y

3.% las operaciones con partes vinculadas.

10
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La Comision de Auditoria se reunira siempre que lo soliciten, al menos, 2 de
sus miembros o lo acuerde el Presidente, a quien corresponde convocarlo, para
el cumplimiento de sus funciones. La convocatoria sera valida siempre que se
realice por cualquier medio que deje constancia de su recepcion.

La Comision de Auditoria quedara validamente constituida cuando concurran,
presentes o representados, la mayoria de sus miembros, adoptandose sus
acuerdos por mayoria absoluta de los miembros presentes o representados.

De las reuniones de la Comision se levantaran las correspondientes actas que
estaran a disposicion de todos los miembros del Consejo de Administracion.

Retribucion del cargo de consejero

El cargo de Administrador ser retribuido. Los Consejeros, en su condicion de
tales, es decir, como miembros del Consejo de Administracion, tendran derecho
a percibir de la Sociedad (a) una asignacion fija anual, (b) dietas de asistencia,
asi como (c) un seguro de responsabilidad civil. En ningln caso el importe de la
remuneracién de los Consejeros en su condicién de tales podra exceder de la
cantidad méaxima anual que a tal efecto fije la Junta General.

Corresponde al Consejo de Administracion la distribucion, para cada ejercicio,
de la cantidad exacta a abonar a cada uno de los Consejeros dentro del limite
méaximo fijado por la Junta General, teniendo en cuenta las funciones y
responsabilidades atribuidas a cada Consejero.

Los consejeros que desarrollen funciones ejecutivas tendran derecho a percibir,
adicionalmente, la retribucion que por el desempefio de dichas
responsabilidades se prevea en el contrato celebrado a tal efecto entre el
consejero y la Sociedad incluyendo, en su caso, la eventual indemnizacion por
cese anticipado en dichas funciones. El consejero no podra percibir retribucion
alguna por el desempefio de funciones ejecutivas cuyas cantidades o conceptos
no estén previstos en el contrato. El contrato debera ser conforme con la politica
de retribuciones aprobada por la Junta General de accionistas.

Los Consejeros seran remunerados adicionalmente, siempre y cuando medie
acuerdo de la Junta General a dichos efectos de conformidad con la Ley, con la
entrega de acciones de la Sociedad, opciones sobre acciones, o de otros valores
que den derecho a la obtencion de acciones, 0 mediante sistemas retributivos
referenciados al valor de cotizacion de las acciones.

Los miembros del Consejo de Administracion que cumplan funciones
ejecutivas tendran adicionalmente derecho a percibir, por el desempefio de
dichas funciones, las remuneraciones previstas en los contratos aprobados
conforme a lo dispuesto en la Ley.

11
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TITULO IV. EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES

12.  Ejercicio social
El ejercicio social empezaré el 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada afio.

Como excepcion, el primer ejercicio social comenzara el dia del otorgamiento de la
escritura de constitucion y terminara el 31 de diciembre siguiente.

13. Cuentas Anuales

Las cuentas anuales se formularan y, en su caso, aprobaran, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

14. Distribucion de dividendos

El beneficio de cada ejercicio, si lo hubiere y se acordare su distribucion, se
distribuiréd entre los accionistas en proporcion a su participacion en el capital social,
bien en metalico o en especie, sin perjuicio de las limitaciones y atenciones previstas
por la Ley de Sociedades de Capital o de aquellas limitaciones voluntarias legalmente
acordadas.

TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION

15.  Causas de disolucion. Nombramiento y facultades de los liquidadores
La Sociedad se disolvera por las causas establecidas en la Ley.
En caso de disolucién actuaran como liquidadores los mismos administradores. En el

caso de que los administradores fueran un namero par, la Junta General nombrara un
nuevo liquidador para que sean impares.

TITULO VI. LEGISLACION APLICABLE Y RESOLUCION DE DISPUTAS

16. Legislacién aplicable

La remision que en estos Estatutos se hace a la Ley de Sociedades de Capital u otras
leyes que puedan resultar de aplicacion, se entendera hecha a las sucesivas que
interpreten, amplien, condicionen, modifiquen, sustituyan o deroguen las vigentes.

17.  Resolucion de disputas

Cualquier disputa entre los accionistas y la Sociedad relativa a los presentes

Estatutos sera sometida a los juzgados y tribunales del municipio en el que radica el
domicilio social de la Sociedad.

12
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TITULO VII. OTRAS DISPOSICIONES

18. Publicidad de los pactos parasociales

Los accionistas de la Sociedad deberan comunicar a ésta la suscripcion, prorroga o
extincion de pactos parasociales en virtud de los cuales se restrinja la transmisibilidad
de las acciones de su propiedad o que afecten al derecho de voto.

Las comunicaciones deberan efectuarse dentro del plazo méximo de los 4 dias habiles
siguientes a aquél en que se hubiera producido el hecho determinante de la
comunicacion.

La Sociedad dara publicidad a dichas comunicaciones de acuerdo con lo previsto en
la normativa del Mercado Alternativo Bursatil.

19.  Exclusion de negociacion

En el supuesto de que la Junta General adoptase un acuerdo de exclusion de
negociacion de sus acciones del Mercado Alternativo Bursatil que no estuviera
respaldado por la totalidad de los accionistas, la Sociedad estara obligada a ofrecer a
los accionistas que no hubieran votado a favor, la adquisicion de sus acciones a un
precio justificado de acuerdo con los criterios previstos en la regulacion aplicable a
las ofertas publicas de adquisicion de valores para los supuestos de exclusion de
negociacion.

La Sociedad no estara sujeta a la obligacion anterior cuando acuerde la admision a
negociacion de sus acciones en un mercado secundario oficial espafiol con caracter
simultaneo a su exclusién de negociacion del Mercado Alternativo Bursatil.

20. Pagina web

La Sociedad mantendrd una pagina web, que tendrd la consideracion de sede
electrénica para atender el ejercicio, por parte de los accionistas, del derecho de
informacién y para difundir la informacion preceptiva.

El contenido, acceso y regulacion de la pagina web se ajustara en cada momento a lo
previsto en la normativa vigente. EI Consejo de Administracion podra acordar la
modificacion, supresion o traslado de la pagina web corporativa.

21. Reglamento de la Junta General

La Junta General, si lo estima oportuno, podra aprobar un reglamento especifico de
funcionamiento de la Junta General, que regulara todas aquellas cuestiones y materias
propias de dicho 6rgano, respetando lo establecido en la Ley y en los Estatutos
Sociales.

22.  Reglamento del Consejo de Administracion
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El Consejo de Administracion podra aprobar un reglamento de normas internas y de
funcionamiento del Consejo, de acuerdo con la Ley y los Estatutos Sociales, que
contendrd medidas concretas tendentes a garantizar la mejor administracion de la

Sociedad.
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IDENTIDAD DE LOS ADMINISTRADORES DE LAS SOCIEDADES
QUE PARTICIPAN EN LA FUSION POR ABSORCION
DE REAL LIFE DATA,S.L.U.POR ATRYSHEALTH, S.A.

1. MIEMBROS DEL ORGANO DE ADMINISTRACION DE ATRYS HEALTH,
S.A. (SOCIEDAD ABSORBENTE).

Consejero Categoria de Consejero Fecha
nombramiento/reeleccion

Don Santiago de Torres Sanahuja Ejecutivo 19/10/2012 / 24/05/2016
Dofia  Maria lIsabel  Lozano Ejecutiva 19/10/2012. 24/05/2016
Fernandez
Don Jaime Cano Fernandez Independiente 24/05/2016
Don Jaime del Barrio Seoane Independiente 24/05/2016
Inveready Seed Capital, S.C.R., S.A. Dominical 24/05/2016
p.p. Don Roger Piqué Pijuan
Cecu Inversiones, S.L. Dominical 19/10/2012 /24/05/2016
p.p. D. Santiago Azcoitia Leon
Inveready Asset Management, Dominical 19/10/2012/ 24/05/2016
SGEIC, S.A.
p.p. Don Josep Maria Echarri
Torres
Don Fernando de Lorenzo Lopez Dominical 25/05/2018
Don Alejandro Rey Gonzalez Dominical 25/05/2018
Inversiones Industriales Serpis, S.L. Dominical 25/05/2018
Servicios Inmobiliarios Aviles, S.L Dominical 25/05/2018
Don Alberto Castafieda Gonzalez Secretario no Consejero 10/5/2018
2. ORGANO DE ADMINISTRACION DE REAL LIFE DATA, S.L.U.

(SOCIEDAD ABSORBIDA)

El 6rgano de administracion de Real Life Data, S.L.U., es un Administrador Unico,
cargo que recae en la sociedad Atrys Health, S.A., debidamente representada por su
Consejera Delegada doiia Isabel Lozano Fernandez,




